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KOHEZIJSKA POLITIKA

EUROPSKI SOCIJALNI FOND PLUS (ESF+)

PROGRAM UČINKOVITI LJUDSKI POTENCIJALI 
2021. – 2027. 
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EUROPSKI SOCIJALNI 
FOND PLUS 2021. –
2027. (ESF+)

 Uredbom o uspostavi ESF+
objedinjeni su Europski socijalni fond
(ESF), Inicijativa za zapošljavanje
mladih (YEI), Fond europske pomoći
za najpotrebitije (FEAD) i Program za
zapošljavanje i socijalne inovacije
(EaSI)
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13 SPECIFIČNIH CILJEVA ESF+

 a. Poboljšanje pristupa zapošljavanju

 b. Modernizacija tržišta rada

 c. Rodno uravnoteženo sudjelovanje na tržištu rada

 d. Promicanje prilagodbe radnika, poduzeća i poduzetnika

 e. Kvalitetno obrazovanje i osposobljavanje

 f. Pristup obrazovanju i osposobljavanju

 g. Cjeloživotno učenje

 h. Aktivno uključivanje radi promicanja jednakih mogućnosti

 i. Integracija migranata

 j. Integracija marginaliziranih skupina npr. Romi

 k. Pristup socijalnim i zdravstvenim uslugama

 l. Socijalna integracija osoba u riziku od siromaštva

 m. Suzbijanje materijalne oskudice 
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EUROPSKI SOCIJALNI FOND PLUS 2021. – 2027. 
(ESF+)

ALOKACIJA

1.883.570.912 EUR

2.207.966.966 EUR (s HR udio)

TEMATSKE KONCENTRACIJE

1. Socijalno uključivanje – 25%

2. Zapošljavanje mladih – 12,5 %

3. Materijalna deprivacija – 3%

4. Dječje siromaštvo – 5%

5. Socijalne inovacije – najviše 5%

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

PRIORITETI I CILJEVI PROGRAMA UČINKOVITI 
LJUDSKI POTENCIJALI 2021. – 2027. 
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PRIORITETI

GLAVNI CILJ ULAGANJA

Ojačati ekonomiju i društvo kroz
postizanje više razine zaposlenosti,
aktivnosti i jačanja vještina radne
snage, kvalitetnog i dostupnog
obrazovanja povezanog s tržištem
rada (TR), s naglaskom na
strukovno obrazovanje, snažnog
sustava socijalne zaštite te
kvalitetnih i dostupnih socijalnih i
zdravstvenih usluga, uključujući
usluga dugotrajne skrbi.

P1. Inkluzivno tržište rada i 
poticanje zapošljavanja

P2. Obrazovanje i 
cjeloživotno učenje

P3. Socijalno uključivanje

P4. Zdravstvo

P5. Zapošljavanje mladih

P6. Socijalne inovacije 

P7. Materijalna deprivacija
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4 KLJUČNA PODRUČJA ULAGANJA

1. Tržište rada

3. Socijalno 
uključivanje

2. Obrazovanje i 
cjeloživotno učenje

4. Zdravstvo i 
dugotrajna skrb
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SPECIFIČNI CILJEVI

SO4.1. Veći pristup zaposlenju za sve tražitelje zaposlenja,
posebice mlade, osobito provedbom Garancije za mlade,
za dugotrajno nezaposlene te skupine u nepovoljnom
položaju na tržištu rada i za neaktivne osobe, kao i
promicanjem samozapošljavanja i socijalne ekonomije
(ESF+)

SO4.2. Modernizacija institucija i usluga tržišta rada radi
procjene i predviđanja potreba za vještinama te
osiguravanja pravodobne i prilagođene pomoći i potpore
za usklađivanje ponude i potražnje na tržištu rada, prelaske i
mobilnost (ESF+)

SO4.5. Veća kvaliteta, uključivost i djelotvornost sustavâ
obrazovanja i osposobljavanja te njihova relevantnost za
tržište rada, među ostalim vrednovanjem neformalnog i
informalnog učenja, radi potpore stjecanju ključnih
kompetencija, uključujući poduzetničke i digitalne vještine,
te promicanjem uvođenja sustava dvojnog osposobljavanja
i naukovanja (ESF+)

SO4.6. Promicanje jednakog pristupa kvalitetnom i
uključivom obrazovanju i osposobljavanju te njegova
završetka, posebice kad je riječ o skupinama u nepovoljnom
položaju, od ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja
preko općeg i strukovnog obrazovanja i osposobljavanja do
tercijarnog obrazovanja, kao i obrazovanja i učenja
odraslih, uključujući olakšavanje mobilnosti u svrhu učenja za
sve i pristupačnosti osobama s invaliditetom (ESF+)

SO4.7. Promicanje cjeloživotnog učenja, posebice fleksibilnih
mogućnosti usavršavanja i prekvalifikacije za sve, uzimajući
u obzir poduzetničke i digitalne vještine, bolje predviđanje
promjena i novih potreba za vještinama na temelju potreba
tržišta rada, lakša promjena radnog mjesta i promicanje
profesionalne mobilnosti (ESF+)

P1. Inkluzivno tržište rada i 
poticanje zapošljavanja

P2. Obrazovanje i 
cjeloživotno učenje
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SPECIFIČNI CILJEVI

SO4.8. Poticanje aktivnog uključivanja radi promicanja
jednakih mogućnosti, nediskriminacije i aktivnog
sudjelovanja te poboljšanje zapošljivosti, posebno za
skupine u nepovoljnom položaju (ESF+)

SO4.9. Promicanje socioekonomske integracije državljana
trećih zemalja, uključujući migrante (ESF+)

SO4.10. Promicanje socioekonomske integracije
marginaliziranih zajednica poput Roma (ESF+)

SO4Poboljšanje jednakog i pravodobnog pristupa
kvalitetnim, održivim i cjenovno pristupačnim uslugama,
među ostalim uslugama kojima se promiče pristup
stanovanju i skrbi usmjerene na osobu, uključujući
zdravstvenu skrb; modernizacija sustavâ socijalne zaštite,
uključujući promicanje pristupa socijalnoj zaštiti, s posebnim
naglaskom na djecu i skupine u nepovoljnom položaju;
poboljšanje dostupnosti, među ostalim za osobe s
invaliditetom, djelotvornosti i otpornosti sustavâ zdravstvene
skrbi i usluga dugotrajne skrbi (ESF+).11.

SO4.11. Poboljšanje jednakog i pravodobnog pristupa
kvalitetnim, održivim i cjenovno pristupačnim uslugama,
među ostalim uslugama kojima se promiče pristup
stanovanju i skrbi usmjerene na osobu, uključujući
zdravstvenu skrb; modernizacija sustavâ socijalne zaštite,
uključujući promicanje pristupa socijalnoj zaštiti, s posebnim
naglaskom na djecu i skupine u nepovoljnom položaju;
poboljšanje dostupnosti, među ostalim za osobe s
invaliditetom, djelotvornosti i otpornosti sustavâ zdravstvene
skrbi i usluga dugotrajne skrbi (ESF+)SO4.7. Promicanje
cjeloživotnog učenja, posebice fleksibilnih mogućnosti
usavršavanja i prekvalifikacije za sve, uzimajući u obzir
poduzetničke i digitalne vještine, bolje predviđanje
promjena i novih potreba za vještinama na temelju potreba
tržišta rada, lakša promjena radnog mjesta i promicanje
profesionalne mobilnosti (ESF+)

P3. Socijalno uključivanje

P4.  Zdravstvo 
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SPECIFIČNI CILJEVI

SO4.1Veći pristup zaposlenju za sve tražitelje zaposlenja,
posebice mlade, osobito provedbom Garancije za mlade,
za dugotrajno nezaposlene te skupine u nepovoljnom
položaju na tržištu rada i za neaktivne osobe, kao i
promicanjem samozapošljavanja i socijalne ekonomije
(ESF+)

SO4.6. Poboljšanje jednakog i pravodobnog pristupa
kvalitetnim, održivim i cjenovno pristupačnim uslugama,
među ostalim uslugama kojima se promiče pristup
stanovanju i skrbi usmjerene na osobu, uključujući
zdravstvenu skrb; modernizacija sustavâ socijalne zaštite,
uključujući promicanje pristupa socijalnoj zaštiti, s posebnim
naglaskom na djecu i skupine u nepovoljnom položaju;
poboljšanje dostupnosti, među ostalim za osobe s
invaliditetom, djelotvornosti i otpornosti sustavâ zdravstvene
skrbi i usluga dugotrajne skrbi (ESF+).11.

SO4.10. Promicanje socioekonomske integracije
marginaliziranih zajednica poput Roma (ESF+)

SO4.11. Poboljšanje jednakog i pravodobnog pristupa
kvalitetnim, održivim i cjenovno pristupačnim uslugama,
među ostalim uslugama kojima se promiče pristup
stanovanju i skrbi usmjerene na osobu, uključujući
zdravstvenu skrb; modernizacija sustavâ socijalne zaštite,
uključujući promicanje pristupa socijalnoj zaštiti, s posebnim
naglaskom na djecu i skupine u nepovoljnom položaju;
poboljšanje dostupnosti, među ostalim za osobe s
invaliditetom, djelotvornosti i otpornosti sustavâ zdravstvene
skrbi i usluga dugotrajne skrbi (ESF+)SO4.7. Promicanje
cjeloživotnog učenja, posebice fleksibilnih mogućnosti
usavršavanja i prekvalifikacije za sve, uzimajući u obzir
poduzetničke i digitalne vještine, bolje predviđanje
promjena i novih potreba za vještinama na temelju potreba
tržišta rada, lakša promjena radnog mjesta i promicanje
profesionalne mobilnosti (ESF+)

SO4.13. Suzbijanje materijalne oskudice

P5. Zapošljavanje mladih

P6. Socijalne inovacije 

P7. Materijalna 
deprivacija
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PRIORITET 2.
OBRAZOVANJE I CJELOŽIVOTNO UČENJE

Bespovratna 
sredstva:

96.900.000,00 EUR

SC 4.5. Veća kvaliteta, uključivost i djelotvornost sustava obrazovanja i osposobljavanja te njihova
relevantnost za tržište rada, među ostalim vrednovanjem neformalnog i informalnog učenja, radi potpore
stjecanju ključnih kompetencija, uključujući poduzetničke i digitalne vještine te promicanjem uvođenja
sustava dvojnog osposobljavanja i naukovanja (ESF+)

Svrha: povećati kvalitetu, učinkovitost i relevantnost
sustava strukovnog obrazovanja (uključujući turizam i
kulturu), daljnji razvoj regionalnih centara kompetentnosti i
unaprjeđenje kvalitete rada strukovnih škola te njihovo
povezivanje s tržištem rada, razvoj temeljnih
kompetencija, ravnopravni pristup uključivom kvalitetnom
obrazovanju na svim razinama i posebno za ranjive
skupine i u manje razvijenim područjima.
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Glavne aktivnosti
 Izrada jednog strukovnog kurikuluma po zanimanju 

(npr. za turizam i ugostiteljstvo)

 Provedba nacionalnih i regionalnih aktivnosti s
ciljem podizanja vidljivosti atraktivnog i inovativnog
sustava obrazovanja i osposobljavanja (SOO) te
važnosti strukovnih vještina za razvoj gospodarstva i
modernog društva

 Organizacija nacionalnih strukovnih natjecanja 

 Osiguravanje podrške za umrežavanje s 
partnerskim ustanovama i gospodarskim subjektima 
za regionalne centre kompetentnosti (RCK) u SOO 
te razvijanje mehanizma povezivanja RCK-ova s 
europskom platformom centara izvrsnosti SOO s 
ciljem podizanja konkurentnosti SOO na 
lokalnoj/regionalnoj razini

 Jačanje kapaciteta gospodarskih subjekata za 
provedbu učenja temeljenog na radu u 
trogodišnjim programima strukovnog obrazovanja 
(uključujući turizam i kulturu) – stjecanje praktičnih 
vještina potrebnih za rad u struci te brže i 
kvalitetnije uključivanje u tržište rada.
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Glavne ciljne 
skupine

 Ustanove za strukovno obrazovanje

 Gospodarski subjekti koji provode 
programe naukovanja

 Zaposlenici i suradnici ustanova za 
strukovno obrazovanje (odgojno-
obrazovni radnici, mentori kod 
poslodavaca)

 Stručnjaci koji se bave razvojem i 
provedbom politike odgoja i 
obrazovanja

 Ministarstva zadužena za obrazovanje 
te naukovanje koje se provodi temeljem 
zakona koji uređuje djelatnost obrta

 Javne pravne osobe odgovorne za
razvoj i provedbu obrazovnih politika
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PRIORITET 3.
SOCIJALNO UKLJUČIVANJE

Bespovratna 
sredstva:

141.950.000,00 
EUR

SC 4.8. Poticanje aktivnog uključivanja radi promicanja jednakih mogućnosti, nediskriminacije i aktivnog
sudjelovanja te poboljšanje zapošljivosti, posebno za skupine u nepovoljnom položaju (ESF+)

Svrha: poticanje aktivne uključenosti u cilju promicanja
jednakih mogućnosti kroz poboljšanje suradnje socijalnih
i službi za zapošljavanje, bolje socijalne usluge za ranjive
skupine i obitelji (npr. uključivanje u sport i rekreaciju,
turizam, kulturu, umjetnost i sl.), smanjenje teritorijalne
nejednakosti u socijalnim ishodima, osnažiti mjere i
institucije tržišta rada te poboljšati njihovu koordinaciju
sa socijalnim službama, povećati pristup digitalnoj
infrastrukturi i uslugama te promicati stjecanje vještina.
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Glavne aktivnosti
 Izrada županijskih socijalnih planova (ŽPS)

 Osnivanje Akademije socijalne skrbi kao javne ustanove

 Aktivnosti prevencije diskriminacije u partnerstvu s medijima, 
civilnim društvom, predstavnicima skupina koje imaju veću 
potencijalnu izloženost diskriminaciji i predstavnicima 
lokalnih zajednica

 Aktivnosti usmjerene na djecu u riziku od siromaštva i/ili 
socijalne isključenosti (sudjelovanje kroz izvanškolske 
aktivnosti i pomoć u učenju, uspostava i provedba sustava 
za besplatno sudjelovanje djece u kulturnim, umjetničkim, 
kreativnim, tehničkim i programima učenja stranih jezika te 
pomoć u učenju)

 Aktivnosti usmjerene na socijalno uključivanje ranjivih
skupina u sport i rekreaciju, turizam, kulturu, umjetnost i sl.

 Socijalno uključivanje osoba s invaliditetom kroz prilagodbu 
javne turističke usluge i sadržaja

 Osiguravanje dostupnosti sportskih i rekreativnih sadržaja za 
ranjive skupine

 Razvoj i širenje usluga u kulturi koje doprinose socijalnom 
uključivanju ranjivih skupina s naglaskom na razvoj čitalačke 
pismenosti

 Podrška medijskom opismenjavanju ranjivih skupina
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Glavne ciljne 
skupine

 Pripadnici ranjivih skupina i osoba u 
nepovoljnom položaju

 Organizacije civilnog društva, vjerske 
zajednice

 Stručnjaci i zaposlenici ustanova i 
organizacija koji rade s ranjivim 
skupinama

 Klasifikatori i treneri u sportskim
programima

 Poslodavci

 Tijela državne uprave nadležna za 
socijalnu politiku, ljudska prava i prava 
nacionalnih manjina, javnopravna tijela, 
vijeća nacionalnih manjina, jedinice 
lokalne i područne (regionalne) 
samouprave, ustanove u kulturi
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PRIORITET 3.
SOCIJALNO UKLJUČIVANJE

Bespovratna 
sredstva:

7.650.000,00 EUR

SC 4.9. Promicanje socioekonomske integracije državljana trećih zemalja, uključujući migrante (ESF+)

Svrha: poboljšanje pristupa i kvalitete temeljnih
društvenih usluga, dostupnost i kvaliteta sveobuhvatne
socijalne skrbi i bolje socijalne usluge za ranjive skupine i
obitelji (npr. kroz sport i kulturu), jednake mogućnosti u
pogledu zapošljavanja, socijalne zaštite, obrazovanja te
pristupa robi i uslugama dostupnim javnosti.

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

Glavne aktivnosti

 Programi savjetovanja i edukacija s ciljem 
povećanja zapošljivosti i socijalnog uključivanja

 Jačanje kulturalnih kompetencija stručnjaka za 
usvajanje novih znanja o kulturalnim 
specifičnostima određenih grupa

 Neformalno učenje jezika, sportske i kreativne
aktivnosti, stjecanje informatičkih vještina,
financijske i građanske pismenosti

 Pomoć i podrška u ostvarivanju prava

 Aktivno građanstvo promicanjem socijalnog, 
ekonomskog, političkog i kulturnog sudjelovanja 
državljana trećih zemalja, uključujući migrante

 Aktivnosti usmjerene senzibilizaciji javnosti na 
svim razinama 

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

Glavne ciljne 
skupine

 Državljani trećih zemalja, tražitelji 
međunarodne zaštite, azilanti, 
stranci pod supsidijarnom zaštitom, 
stranci pod privremenom zaštitom 
(izbjeglice)

 Tijela državne i javne uprave, 
jedinice lokalne i područne 
(regionalne) samouprave, državni i 
javni službenici

 Stručnjaci koji rade s ranjivim
skupinama, volonteri

 Organizacije civilnoga društva
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

PRIORITET 3.
SOCIJALNO UKLJUČIVANJE

Bespovratna 
sredstva:

7.650.000,00 EUR

SC 4.10. Promicanje socioekonomske integracije marginaliziranih zajednica poput Roma (ESF+)

Svrha: poboljšanje relevantnosti programa obrazovanja
odraslih radi povećanja odraslog stanovništva u
cjeloživotnom učenju, unaprjeđenje zdravstvene zaštite za
ranjive skupine, unaprjeđenje ravnomjerne dostupnosti i
kvalitete sveobuhvatne socijalne skrbi, poboljšanje pristupa
zaposlenju i predviđanja potreba za vještinama, poticanje
aktivne uključenosti u promicanju jednakih mogućnosti te
poboljšanje dostupnosti pružanja usluga zdravstvene skrbi,
jednake mogućnosti zapošljavanja, socijalne zaštite i
obrazovanja posebno nedovoljno zastupljenih skupina.

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

Glavne aktivnosti

 Aktivnosti koje doprinose osiguravanju jednakih 
mogućnosti za uključivanje u sustav odgoja i 
obrazovanja od najranije dobi, sprečavanje 
ispadanja iz sustava obrazovanja, povećanje 
završnosti srednjoškolskog i visokoškolskog 
obrazovanja

 Aktivnosti jačanja sustava uključenja i praćenja 
ranjivih skupina na tržištu rada

 Unaprjeđenje dostupnosti zdravstvene zaštite 

 Aktivnosti kojima se osnažuje socijalna kohezija 
između većinskog i romskog stanovništva i 
naglašava integracija

 Aktivnosti usmjerene borbi protiv romskog 
rasizma

 Poticanje aktivnog građanstva promicanjem
socijalnog, ekonomskog, političkog i kulturnog
sudjelovanja

 Promicanje multikulturalne vrijednosti i podizanje 
razine svijesti i znanja o romskoj kulturi, jeziku i 
povijesti na regionalnoj i lokalnoj razini

 Osvještavanje uloge medija i osvještavanje 
položaja Roma u RH

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

Glavne ciljne 
skupine

 Pripadnici romske nacionalne 
manjine

 Zaposlenici i dužnosnici u državnoj i 
javnoj upravi, predstavnici tijela 
jedinica lokalne i područne 
(regionalne) samouprave, stručno 
osoblje i ostali zaposlenici u 
obrazovnim, zdravstvenim i 
ustanovama socijalne skrbi

 Poslodavci, predstavnici privatnog
sektora

 Vijeća i predstavnici nacionalne 
manjine

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

Vodič o 
financiranju 
sredstava u 
turizmu

 Vodič za lakše pisanje projekata, snalaženje te prelazak na zelenu 
tranziciju i digitalizaciju

 Sadrži 3 glavna pitanja koja se protežu kod pisanja projekata:

1) utvrđivanje relevantnih programa i financijskih
instrumenata

2) upoznavanje s dokumentacijom

3) pronalazak partnera (ako je korisno ili potrebno)

 Dobri primjeri projekata iz turističkog sektora koji su u prethodnom 
razdoblju bili financirani iz EU fondova i programa

 Više informacija na: 
https://ec.europa.eu/growth/sectors/tourism/funding-guide_en
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

Hvala na pažnji!

Javna ustanova za 

regionalni razvoj Varaždinske županije

Stanka Vraza 4

42000 Varaždin

042 632 939

info@rrvz.hr
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