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Varaždinske županije
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Nove mogućnosti financiranja kroz EU fondove u području zdravstva i socijalne 
skrbi u razdoblju 2021. – 2027.

PROGRAM UČINKOVITI LJUDSKI 
POTENCIJALI 2021.-2027. 

Maja Šokman 
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

EUROPSKI SOCIJALNI FOND PLUS 
2021. – 2027. (ESF+)

Uredbom o uspostavi ESF+ 
objedinjeni su:

 Europski socijalni fond (ESF)

 Inicijativa za zapošljavanje     
mladih (YEI)

 Fond europske pomoći za 
najpotrebitije (FEAD)

 Program za zapošljavanje i 
socijalne inovacije (EaSI)

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

13 SPECIFIČNIH CILJEVA 
ESF+

a. Poboljšanje 
pristupa 

zapošljavanju

b. Modernizacija 
tržišta rada

c. Rodno 
uravnoteženo 

sudjelovanje na 
tržištu rada

d. Promicanje 
prilagodbe radnika, 

poduzeća i 
poduzetnika

e. Kvalitetno 
obrazovanje i 

osposobljavanje

f. Pristup 
obrazovanju i 

osposobljavanju

g. Cjeloživotno 
učenje

h. Aktivno 
uključivanje radi 

promicanja 
jednakih 

mogućnosti

i. Integracija 
migranata

j. Integracija 
marginaliziranih 

skupina npr. Romi

k. Pristup 
socijalnim i 

zdravstvenim 
uslugama

l. Socijalna 
integracija osoba 

u riziku od 
siromaštva

m. Suzbijanje 
materijalne 

oskudice 
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e
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regionalni razvoj 

Varaždinske županije
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EUROPSKI SOCIJALNI FOND PLUS 2021. – 2027. 
(ESF+)

UKUPNA FINANCIJSKA 
ALOKACIJA 

2,27 milijardi EUR

(s HR udio)

4 KLJUČNA PODRUČJA 
ULAGANJA:

1) Tržište rada

2) Obrazovanje i cjeloživotno 
učenje

3) Socijalno uključivanje

4) Zdravstvo i dugotrajna skrb

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

PRIORITETI I 
CILJEVI 

PROGRAMA 
UČINKOVITI 

LJUDSKI 
POTENCIJALI
2021. – 2027. 
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PROJEKT Suradnja za razvoj
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PRIORITETI

GLAVNI CILJ ULAGANJA
Ojačati ekonomiju i društvo kroz postizanje više razine 
zaposlenosti, aktivnosti i jačanja vještina radne snage, 
kvalitetnog i dostupnog obrazovanja povezanog s 
tržištem rada (TR), s naglaskom na strukovno 
obrazovanje, snažnog sustava socijalne zaštite te 
kvalitetnih i dostupnih socijalnih i zdravstvenih usluga, 
uključujući usluga dugotrajne skrbi.

P1. Inkluzivno tržište rada i 
poticanje zapošljavanja

P2. Obrazovanje i   
cjeloživotno učenje

P3. Socijalno uključivanje

P4. Zdravstvo

P5. Zapošljavanje mladih

P6. Socijalne inovacije 

P7. Materijalna deprivacija

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

SPECIFIČNI CILJEVI

P1. INKLUZIVNO TRŽIŠTE RADA I POTICANJE
ZAPOŠLJAVANJA

SO4.1. Veći pristup zaposlenju za sve tražitelje zaposlenja,
posebice mlade, osobito provedbom Garancije za mlade,
za dugotrajno nezaposlene te skupine u nepovoljnom
položaju na tržištu rada i za neaktivne osobe, kao i
promicanjem samozapošljavanja i socijalne ekonomije
(ESF+)

SO4.2. Modernizacija institucija i usluga tržišta rada radi
procjene i predviđanja potreba za vještinama te
osiguravanja pravodobne i prilagođene pomoći i potpore
za usklađivanje ponude i potražnje na tržištu rada, prelaske i
mobilnost (ESF+)

P2. OBRAZOVANJE I CJELOŽIVOTNO UČENJE

SO4.5. Veća kvaliteta, uključivost i djelotvornost sustavâ
obrazovanja i osposobljavanja te njihova relevantnost za
tržište rada, među ostalim vrednovanjem neformalnog i
informalnog učenja, radi potpore stjecanju ključnih
kompetencija, uključujući poduzetničke i digitalne vještine,
te promicanjem uvođenja sustava dvojnog osposobljavanja
i naukovanja (ESF+)

SO4.6. Promicanje jednakog pristupa kvalitetnom i
uključivom obrazovanju i osposobljavanju te njegova
završetka, posebice kad je riječ o skupinama u nepovoljnom
položaju, od ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja
preko općeg i strukovnog obrazovanja i osposobljavanja do
tercijarnog obrazovanja, kao i obrazovanja i učenja
odraslih, uključujući olakšavanje mobilnosti u svrhu učenja za
sve i pristupačnosti osobama s invaliditetom (ESF+)

SO4.7. Promicanje cjeloživotnog učenja, posebice fleksibilnih
mogućnosti usavršavanja i prekvalifikacije za sve, uzimajući
u obzir poduzetničke i digitalne vještine, bolje predviđanje
promjena i novih potreba za vještinama na temelju potreba
tržišta rada, lakša promjena radnog mjesta i promicanje
profesionalne mobilnosti (ESF+)
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002
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SPECIFIČNI CILJEVI

P3. SOCIJALNO UKLJUČIVANJE

SO4.8. Poticanje aktivnog uključivanja radi promicanja
jednakih mogućnosti, nediskriminacije i aktivnog
sudjelovanja te poboljšanje zapošljivosti, posebno za skupine
u nepovoljnom položaju (ESF+)

SO4.9. Promicanje socioekonomske integracije državljana
trećih zemalja, uključujući migrante (ESF+)

SO4.10. Promicanje socioekonomske integracije
marginaliziranih zajednica poput Roma (ESF+)

SO4.11. Poboljšanje jednakog i pravodobnog pristupa
kvalitetnim, održivim i cjenovno pristupačnim uslugama,
među ostalim uslugama kojima se promiče pristup
stanovanju i skrbi usmjerene na osobu, uključujući
zdravstvenu skrb; modernizacija sustavâ socijalne zaštite,
uključujući promicanje pristupa socijalnoj zaštiti, s posebnim
naglaskom na djecu i skupine u nepovoljnom položaju;
poboljšanje dostupnosti, među ostalim za osobe s
invaliditetom, djelotvornosti i otpornosti sustavâ zdravstvene
skrbi i usluga dugotrajne skrbi (ESF+).11.

P4. ZDRAVSTVO 

SO4.11. Poboljšanje jednakog i pravodobnog pristupa
kvalitetnim, održivim i cjenovno pristupačnim uslugama,
među ostalim uslugama kojima se promiče pristup
stanovanju i skrbi usmjerene na osobu, uključujući
zdravstvenu skrb; modernizacija sustavâ socijalne zaštite,
uključujući promicanje pristupa socijalnoj zaštiti, s posebnim
naglaskom na djecu i skupine u nepovoljnom položaju;
poboljšanje dostupnosti, među ostalim za osobe s
invaliditetom, djelotvornosti i otpornosti sustavâ zdravstvene
skrbi i usluga dugotrajne skrbi (ESF+)SO4.7. Promicanje
cjeloživotnog učenja, posebice fleksibilnih mogućnosti
usavršavanja i prekvalifikacije za sve, uzimajući u obzir
poduzetničke i digitalne vještine, bolje predviđanje
promjena i novih potreba za vještinama na temelju potreba
tržišta rada, lakša promjena radnog mjesta i promicanje
profesionalne mobilnosti (ESF+)

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

SPECIFIČNI CILJEVI

P5. ZAPOŠLJAVANJE MLADIH

SO4.1Veći pristup zaposlenju za sve tražitelje zaposlenja,
posebice mlade, osobito provedbom Garancije za mlade,
za dugotrajno nezaposlene te skupine u nepovoljnom
položaju na tržištu rada i za neaktivne osobe, kao i
promicanjem samozapošljavanja i socijalne ekonomije
(ESF+)

SO4.6. Poboljšanje jednakog i pravodobnog pristupa
kvalitetnim, održivim i cjenovno pristupačnim uslugama,
među ostalim uslugama kojima se promiče pristup
stanovanju i skrbi usmjerene na osobu, uključujući
zdravstvenu skrb; modernizacija sustavâ socijalne zaštite,
uključujući promicanje pristupa socijalnoj zaštiti, s posebnim
naglaskom na djecu i skupine u nepovoljnom položaju;
poboljšanje dostupnosti, među ostalim za osobe s
invaliditetom, djelotvornosti i otpornosti sustavâ zdravstvene
skrbi i usluga dugotrajne skrbi (ESF+).11.

P6. SOCIJALNE INOVACIJE

SO4.10. Promicanje socioekonomske integracije
marginaliziranih zajednica poput Roma (ESF+)

SO4.11. Poboljšanje jednakog i pravodobnog pristupa
kvalitetnim, održivim i cjenovno pristupačnim uslugama,
među ostalim uslugama kojima se promiče pristup
stanovanju i skrbi usmjerene na osobu, uključujući
zdravstvenu skrb; modernizacija sustavâ socijalne zaštite,
uključujući promicanje pristupa socijalnoj zaštiti, s posebnim
naglaskom na djecu i skupine u nepovoljnom položaju;
poboljšanje dostupnosti, među ostalim za osobe s
invaliditetom, djelotvornosti i otpornosti sustavâ zdravstvene
skrbi i usluga dugotrajne skrbi (ESF+)SO4.7. Promicanje
cjeloživotnog učenja, posebice fleksibilnih mogućnosti
usavršavanja i prekvalifikacije za sve, uzimajući u obzir
poduzetničke i digitalne vještine, bolje predviđanje
promjena i novih potreba za vještinama na temelju potreba
tržišta rada, lakša promjena radnog mjesta i promicanje
profesionalne mobilnosti (ESF+)

P7. MATERIJALNA DEPRIVACIJA

SO4.13. Suzbijanje materijalne oskudice
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SO4.1. Veći pristup 
zaposlenju za sve 
tražitelje zaposlenja, 
posebice mlade, osobito 
provedbom Garancije za 
mlade, za dugotrajno 
nezaposlene te skupine 
u nepovoljnom položaju 
na tržištu rada i za 
neaktivne osobe, kao i 
promicanjem 
samozapošljavanja i 
socijalne ekonomije 
(ESF+)

PRIORITET 1.
INKLUZIVNO TRŽIŠTE RADA I POTICANJE ZAPOŠLJAVANJA

 Ulaganje u provedbu mjera aktivne politike 
zapošljavanja, posebno ranjive skupine

 Ulaganje u mjere potpore zapošljavanja

 Ulaganje u mjere pripravništva

 Ulaganje u mjere samozapošljavanja

 Potpore za zapošljavanje, pripravništvo i 
samozapošljavanje

 Mjere usavršavanja zaposlenih osoba te 
osposobljavanja i obrazovanja nezaposlenih osoba 
kroz ESF+

 Financiranje uspostave institucionalnog i okvira 
politika za razvoj društvenog poduzetništva

 Podrška aktivaciji žena na tržište rada

Bespovratna sredstva

303.450.000,00 EUR

Potpora kroz financijske 
instrumente – zajmovi

42.500.000,00 EUR

Glavne aktivnosti 

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

SO4.1. Veći pristup 
zaposlenju za sve 
tražitelje zaposlenja, 
posebice mlade, osobito 
provedbom Garancije za 
mlade, za dugotrajno 
nezaposlene te skupine 
u nepovoljnom položaju 
na tržištu rada i za 
neaktivne osobe, kao i 
promicanjem 
samozapošljavanja i 
socijalne ekonomije 
(ESF+)

PRIORITET 1.
INKLUZIVNO TRŽIŠTE RADA I POTICANJE ZAPOŠLJAVANJA

Glavne ciljne skupine 

 Nezaposlene osobe s posebnim
naglaskom na ranjive skupine

 Zaposlene osobe

 Osobe koje nisu uključene na tržište 
rada

 Žene

 Mikro i mala poduzeća

 Društvena poduzeća (i pravne osobe
koje žele postati društveni
poduzetnici)

 Poduzetničke potporne institucije i
njihova udruženja
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

ESO4.6. Promicanje jednakog 
pristupa kvalitetnom i 
uključivom obrazovanju i 
osposobljavanju te njegova 
završetka, posebice kad je 
riječ o skupinama u 
nepovoljnom položaju, od 
ranog i predškolskog odgoja i 
obrazovanja preko općeg i 
strukovnog obrazovanja i 
osposobljavanja do 
tercijarnog obrazovanja, kao i 
obrazovanja i učenja odraslih, 
uključujući olakšavanje 
mobilnosti u svrhu učenja za 
sve i pristupačnosti osobama s 
invaliditetom (ESF+)

PRIORITET 2.
OBRAZOVANJE I CJELOŽIVOTNO UČENJE

 Ulaganja u povećanje sudjelovanja u ranom 
predškolskom odgoju i obrazovanju, posebice ranjivih 
skupina

 Prelazak na sustav cjelodnevne škole (veća dostupnost 
izvanškolskih aktivnosti i pomoć u učenju)

 Unaprjeđenje sustava profesionalnog razvoja odgojno-
obrazovnih radnika 

 Omogućavanje pristupa kvalitetnom i uključivom
obrazovnom sustavu djeci ranjivih skupina

 Nastavak financiranja pomoćnika u nastavi i stručnih 
komunikacijskih posrednika

 Izrada i unaprjeđenje studijskih programa

 Unaprjeđenje stručne prakse

 Unaprjeđenje informacijsko-komunikacijske infrastrukture 
u visokom obrazovanju s ciljem digitalne transformacije

Bespovratna sredstva

365.500.000,00 EUR

Glavne aktivnosti 

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

ESO4.6. Promicanje jednakog 
pristupa kvalitetnom i 
uključivom obrazovanju i 
osposobljavanju te njegova 
završetka, posebice kad je 
riječ o skupinama u 
nepovoljnom položaju, od 
ranog i predškolskog odgoja i 
obrazovanja preko općeg i 
strukovnog obrazovanja i 
osposobljavanja do 
tercijarnog obrazovanja, kao i 
obrazovanja i učenja odraslih, 
uključujući olakšavanje 
mobilnosti u svrhu učenja za 
sve i pristupačnosti osobama s 
invaliditetom (ESF+)

PRIORITET 2.
OBRAZOVANJE I CJELOŽIVOTNO UČENJE

Glavne ciljne skupine 

 Ustanove u sustavu obrazovanja

 Djeca, učenici, student

 Zaposlenici i suradnici ustanova u sustavu
obrazovanja

 Stručnjaci koji se bave razvojem i
provedbom politike odgoja i obrazovanja

 Ministarstvo zaduženo za obrazovanje

 Javne pravne osobe odgovorne za razvoj 
i provedbu obrazovnih politika

 Organizacije civilnog društva
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

SO4.8. Poticanje 
aktivnog uključivanja 
radi promicanja 
jednakih mogućnosti, 
nediskriminacije i 
aktivnog sudjelovanja te 
poboljšanje zapošljivosti, 
posebno za skupine u 
nepovoljnom položaju 
(ESF+)

PRIORITET 3.
SOCIJALNO UKLJUČIVANJE

 Ulaganje u uspostavu i rad analitičkih jedinica  u tijelima državne 
uprave nadležnom za socijalnu politiku

 Uspostava baza za praćenje aktivnosti i edukacija zaposlenika i dionika

 Nabava potrebne opreme

 Izrada županijskih socijalnih planova

 Edukacija članova savjeta za socijalnu skrb

 Ulaganja u nastavak programa „Zaželi”

 Osnivanje akademije socijalne skrbi kao jave ustanove

 Osnivanje mreže specijaliziranih servisa za rad sa žrtvama nasilja

 Provođenje istraživačko analitičkih aktivnosti

 Provođenje aktivnosti za prevenciju diskriminacije

 Provođenje aktivnosti usmjerenih na djecu u riziku od siromaštva i/ili 
socijalne isključenosti

 Aktivnosti potpore za socijalno uključivanje ranjivih skupina kroz sport i 
rekreaciju, turizam, kulturu, umjetnost

 Dostupnost sportskih i rekreativnih sadržaja za ranjive skupine

 Jačanje kapaciteta organizacija civilnog društva za provedbu 
programa aktivnog starenja i financijske pismenosti za ranjive skupine s 
ciljem njihovog boljeg socijalnog uključivanja

Bespovratna sredstva

141.950.000,00 EUR

Glavne aktivnosti 

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

SO4.8. Poticanje 
aktivnog uključivanja 
radi promicanja 
jednakih mogućnosti, 
nediskriminacije i 
aktivnog sudjelovanja te 
poboljšanje zapošljivosti, 
posebno za skupine u 
nepovoljnom položaju 
(ESF+)

PRIORITET 3.
SOCIJALNO UKLJUČIVANJE

Glavne ciljne skupine 
 Pripadnici ranjivih skupina (djeca, mladi, starije osobe, 

dugotrajno nezaposlene osobe, korisnici zajamčene 
minimalne naknade, osobe s invaliditetom, pripadnici 
nacionalnih manjina, beskućnici, žrtve nasilja, skupine 
češće izložene riziku od diskriminacije)

 Organizacije civilnog društva

 Vjerske zajednice

 Stručnjaci i zaposlenici ustanova i organizacija koji rade 
s ranjivim skupinama

 Klasifikatori i treneri u sportskim programima

 Poslodavci

 Tijela državne uprave nadležna za socijalnu politiku, 
ljudska prava i prava nacionalnih manjina 
(javnopravna tijela, vijeća nacionalnih manjina, 
koordinacija vijeća nacionalnih manjina, jedinice 
lokalne i područne (regionalne) samouprave, ustanove 
u kulturi)

15

16



17.4.2023.

9

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

SO4.9. Promicanje 
socioekonomske 
integracije državljana 
trećih zemalja, 
uključujući migrante 
(ESF+)

PRIORITET 3.
SOCIJALNO UKLJUČIVANJE

 Dugoročna integracija državljana trećih 
zemalja komplementarno s AMIF programom 
(Fond za azil, migracije i integraciju)

 Dugoročna integracija kroz programe 
savjetovanja i edukacije

 Financiranje aktivnosti osposobljavanja osoba 
koje rade s izbjeglicama

• Jačanje kapaciteta organizacija civilnog 
društva za dugoročnu integraciju državljana 
trećih zemalja

Bespovratna sredstva

7.650.000,00 EUR

Glavne aktivnosti 

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

SO4.9. Promicanje 
socioekonomske 
integracije državljana 
trećih zemalja, 
uključujući migrante 
(ESF+)

PRIORITET 3.
SOCIJALNO UKLJUČIVANJE

Glavne ciljne skupine 

 Državljani trećih zemalja, tražitelji 
međunarodne zaštite, azilanti, stranci pod 
supsidijarnom zaštitom, stranci pod 
privremenom zaštitom (izbjeglice)

 Tijela državne i javne uprave

 Jedinice lokalne i područne (regionalne) 
samouprave

 Državni i javni službenici

 Stručnjaci koji rade s ranjivim skupinama, 
volonteri

 Organizacije civilnoga društva
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

SO4.10. Promicanje 
socioekonomske 
integracije 
marginaliziranih 
zajednica poput 
Roma (ESF+)

PRIORITET 3.
SOCIJALNO UKLJUČIVANJE

 Jednake mogućnosti za uključivanje u sustav odgoja 
i obrazovanja od najranije dobi

 Jačanje sustava uključenja i praćenja ranjivih 
skupina na tržištu rada (informiranje u romskim 
naseljima i koordinacija sa socijalnim mentorima)

 Izrada prilagođenih programa osposobljavanja kao i 
kampanja kojom se ciljano utječe na stereotipe o 
pripadnicima romske nacionalne manjine u 
području zapošljavanja

 Unaprjeđenje zdravstvene zaštite pripadnika romske 
nacionalne manjine

 Edukativne aktivnosti u zdravstvenom sustavu 
usmjerene prepoznavanju i suzbijanju diskriminacije 
u pristupu zdravstvenim uslugama

 Podrška aktivnostima drugih dionika (OCD-ovi, 
JLP(R)S, obrazovne institucije/ustanove, pravne 
osobe vjerskih organizacija i dr.)

Bespovratna sredstva

7.650.000,00 EUR

Glavne aktivnosti 

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

SO4.10. Promicanje 
socioekonomske 
integracije 
marginaliziranih 
zajednica poput 
Roma (ESF+)

PRIORITET 3.
SOCIJALNO UKLJUČIVANJE

Glavne ciljne skupine 
 Pripadnici romske nacionalne manjine

 Zaposlenici i dužnosnici u državnoj i javnoj 
upravi

 Predstavnici tijela jedinica lokalne i 
područne (regionalne) samouprave

 Stručno osoblje i ostali zaposlenici u 
obrazovnim, zdravstvenim i 
ustanovama/institucijama socijalne skrbi

 Poslodavci, predstavnici privatnog sektora

 Vijeća i predstavnici nacionalne manjine
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

SO4.11. Poboljšanje jednakog i 
pravodobnog pristupa 
kvalitetnim, održivim i cjenovno 
pristupačnim uslugama, među 
ostalim uslugama kojima se 
promiče pristup stanovanju i skrbi 
usmjerene na osobu, uključujući 
zdravstvenu skrb; modernizacija 
sustava socijalne zaštite, 
uključujući promicanje pristupa 
socijalnoj zaštiti, s posebnim 
naglaskom na djecu i skupine u 
nepovoljnom položaju; 
poboljšanje dostupnosti, među 
ostalim za osobe s invaliditetom, 
djelotvornosti i otpornosti sustava 
zdravstvene skrbi i usluga 
dugotrajne skrbi (ESF+)

PRIORITET 3.
SOCIJALNO UKLJUČIVANJE

 Podržavanje procesa deinstitucionalizacije, transformacije postojećih 

institucija  za pružanje usluga u zajednici i širenje mreže socijalnih usluga u 

zajednici kao dio šireg plana ulaganja u područje dugotrajne skrbi

 Razvoj, širenje i unaprjeđenje kvalitete izvaninstitucijskih socijalnih usluga 

kao prevencija institucionalizacije i podrška procesu deinstitucionalizacije

osoba s invaliditetom (opremanje prostora, nabavka opreme, dodatna 

zapošljavanja radnika i edukacija stručnjaka)

 Aktivnosti pružanja usluge osobne asistencije i komunikacijskih posrednika za 

osobe s invaliditetom i članove obitelji osoba s invaliditetom

 Aktivnosti širenja usluge organiziranog i socijalnog stanovanja i drugih 

izvaninstitucijskih usluga

 Provedba programa Zaželi

 Jačanje usluga usmjerenih na djecu s ciljem suzbijanja dječjeg siromaštva i 

socijalne isključenosti 

 Jačanje kapaciteta organizacija civilnog društva za pružanje socijalnih 

usluga

 Aktivnosti poboljšanja kvalitete života i socijalne uključenosti branitelja iz 

Domovinskog rata i drugih ranjivih skupina (civilne i druge žrtve, članovi 

obitelji)

Bespovratna sredstva

348.500.000,00 EUR

Glavne aktivnosti 

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

SO4.11. Poboljšanje jednakog i 
pravodobnog pristupa 
kvalitetnim, održivim i cjenovno 
pristupačnim uslugama, među 
ostalim uslugama kojima se 
promiče pristup stanovanju i skrbi 
usmjerene na osobu, uključujući 
zdravstvenu skrb; modernizacija 
sustava socijalne zaštite, 
uključujući promicanje pristupa 
socijalnoj zaštiti, s posebnim 
naglaskom na djecu i skupine u 
nepovoljnom položaju; 
poboljšanje dostupnosti, među 
ostalim za osobe s invaliditetom, 
djelotvornosti i otpornosti sustava 
zdravstvene skrbi i usluga 
dugotrajne skrbi (ESF+)

PRIORITET 3.
SOCIJALNO UKLJUČIVANJE

Glavne ciljne skupine 

 Pripadnici ranjivih skupina (djeca i mladi bez 
odgovarajuće roditeljske skrbi, djeca i mladi s 
problemima u ponašanju, djeca s teškoćama u 
razvoju, djeca bez pratnje-strani državljani, djeca, 
mladi i obitelji u riziku, braniteljsko-stradalnička 
populacija iz Domovinskog rata te članovi njihovih 
obitelji, osobe s invaliditetom, žrtve obiteljskog nasilja i 
trgovanja ljudima, osobe s problemima ovisnosti, 
beskućnici, starije osobe, osobe oboljele od 
demencije, članovi obitelji ranjivih skupina, udomitelji, 
skrbnici)

 Stručnjaci i zaposlenici koji rade s pripadnicima ranjivih 
skupina u sustavu socijalne skrbi, obrazovanja, 
zdravstva, pravosuđa, policije, civilnoga sektora i sl.

 Organizacije civilnoga društva

 Vjerske zajednice

 Javnopravna tijela u području socijalne politike 
(jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave)
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

SO4.11. Poboljšanje jednakog i 
pravodobnog pristupa 
kvalitetnim, održivim i cjenovno 
pristupačnim uslugama, među 
ostalim uslugama kojima se 
promiče pristup stanovanju i skrbi 
usmjerene na osobu, uključujući 
zdravstvenu skrb; modernizacija 
sustava socijalne zaštite, 
uključujući promicanje pristupa 
socijalnoj zaštiti, s posebnim 
naglaskom na djecu i skupine u 
nepovoljnom položaju; 
poboljšanje dostupnosti, među 
ostalim za osobe s invaliditetom, 
djelotvornosti i otpornosti sustava 
zdravstvene skrbi i usluga 
dugotrajne skrbi (ESF+)

PRIORITET 4.
ZDRAVSTVO

 Izrada analize sektora zdravstva i socijalne skrbi

 Izrada operativnog plana razvoja sustava dugotrajne skrbi 
(usvajanje u 2023.)

 Specijalistička usavršavanja zdravstvenih radnika 

 Financiranje specijalizacija doktora medicine u primarnoj 
zdravstvenoj zaštiti u području javnog zdravstva te 
medicinskih sestara i tehničara 

 Stručna i cjeloživotna usavršavanja zdravstvenih radnika i 
ostalih djelatnika u zdravstvu

 Jačanje digitalnih vještina i zdravstvene pismenosti 
zdravstvenih djelatnika

 Izrada strateškog okvira koji će ustanoviti potrebe i omogućiti 
ravnomjernu raspodjelu zdravstvenih resursa na cjelokupnom 
području RH 

 Jačanje svijesti i poboljšanje zdravstvene pismenosti socijalno 
osjetljivih skupina kao i osoba u riziku od socijalne 
isključenosti i siromaštva

Bespovratna sredstva

68.000.000,00 EUR

Glavne aktivnosti 

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

SO4.11. Poboljšanje jednakog i 
pravodobnog pristupa 
kvalitetnim, održivim i cjenovno 
pristupačnim uslugama, među 
ostalim uslugama kojima se 
promiče pristup stanovanju i skrbi 
usmjerene na osobu, uključujući 
zdravstvenu skrb; modernizacija 
sustava socijalne zaštite, 
uključujući promicanje pristupa 
socijalnoj zaštiti, s posebnim 
naglaskom na djecu i skupine u 
nepovoljnom položaju; 
poboljšanje dostupnosti, među 
ostalim za osobe s invaliditetom, 
djelotvornosti i otpornosti sustava 
zdravstvene skrbi i usluga 
dugotrajne skrbi (ESF+)

PRIORITET 4.
ZDRAVSTVO

Glavne ciljne skupine 

 Liječnici primarne zdravstvene zaštite

 Zdravstveni radnici (npr. fizioterapeuti, logopedi, radni 
terapeuti, rehabilitatori, magistri farmacije)

 Radnici koji obavljaju zdravstvenu djelatnost na 
području promicanja zdravlja, prevencije bolesti te 
djelatnost zaštite mentalnoga zdravlja

 Pripadnici ranjivih skupina kao što su djeca (bez 
roditeljske skrbi), starije osobe, osobe s invaliditetom, 
oboljeli od malignih bolesti i sl.

 Zdravstvene ustanove

 Tijela državne uprave

 Javne zdravstvene ustanove i zavodi za javno 
zdravstvo

 Jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

ESO4.1. Veći pristup 
zaposlenju za sve tražitelje 
zaposlenja, posebice 
mlade, osobito provedbom 
Garancije za mlade, za 
dugotrajno nezaposlene te 
skupine u nepovoljnom 
položaju na tržištu rada i za 
neaktivne osobe, kao i 
promicanjem 
samozapošljavanja i 
socijalne ekonomije (ESF+)

PRIORITET 5.
ZAPOŠLJAVANJE MLADIH

 Omogućavanje pristupa tržištu rada i boljim radnim mjestima kroz 
kreiranje novih mogućnosti za neaktivne i nezaposlene mlade osobe

 Ulaganje u mjere aktivne politike zapošljavanja mladih

 Provođenje interne godišnje analize provedbe mjera

 Unaprjeđenje postojećih i/ili osmišljavanje novih inovativnih mjera

 Provođenje mjera zapošljavanja, kreiranja novih radnih mjesta te 
obrazovnih mjera u cilju povećanja stope cjeloživotnog obrazovanja

 Ulaganje u mjere potpora za zapošljavanje

 Ulaganje u mjeru pripravništva

 Ulaganje u mjeru samozapošljavanja

 Financiranje obrazovnih mjera za nezaposlene mlade osobe

 Jačanje sustava mapiranja i praćenja mladih osobe koji nisu 
zaposlene niti su u sustavu obrazovanja i osposobljavanja s ciljem 
utvrđivanja ciljane skupine

 Provođenje aktivnosti u okviru ALMA programa-prekograničnog 
programa mobilnosti (program socijalne inovacije)

 Jačanje kapaciteta organizacija civilnog društva za rad s mladima s 
ciljem približavanja tržištu rada

Bespovratna sredstva

211.200.000,00 EUR

Glavne aktivnosti 

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

ESO4.1. Veći pristup 
zaposlenju za sve tražitelje 
zaposlenja, posebice 
mlade, osobito provedbom 
Garancije za mlade, za 
dugotrajno nezaposlene te 
skupine u nepovoljnom 
položaju na tržištu rada i za 
neaktivne osobe, kao i 
promicanjem 
samozapošljavanja i 
socijalne ekonomije (ESF+)

PRIORITET 5.
ZAPOŠLJAVANJE MLADIH

Glavne ciljne skupine 

 Pripadnici NEET skupina (populacija koju 
čine mlade osobe koji nisu zaposlene niti su 
u sustavu obrazovanja i osposobljavanja) u 
dobi između 15 i 29 godina, uključujući
dugotrajno nezaposlene mlade

 Mladi u obrazovanju

 Žene

 Organizacije civilnoga društva
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

ESO4.10. Promicanje 
socioekonomske 
integracije 
marginaliziranih 
zajednica poput Roma 
(ESF+)

PRIORITET 6.
SOCIJALNE INOVACIJE

 Širenje usluga namijenjenih smanjenju siromaštva i 
socijalne isključenosti u depriviranim zajednicama

 Povećanje dostupnosti usluga za najranjivije siromašne 
skupine stanovništva

 Uspostava funkcionalnih centara (pet) za rad z lokalnim 
zajednicama u kojima živi većinsko romsko stanovništvo

 Osiguravanje pravodobne intervencije postojećih 
pružatelja usluga socijalne skrbi

 Osnaživanje sustava ranog otkrivanja obitelji/pojedinca u 
riziku

 Uspostavljanje centara za rad u zajednici (centri za mlade 
i obitelji/centri za pružanje usluga u zajednici/resursni 
centri) na 4 lokacije u Međimurskoj županiji te 1 kontrolnoj 
lokaciji izvan Međimurske županije

Bespovratna sredstva

9.500.000,00 EUR

Glavne aktivnosti 

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

ESO4.10. Promicanje 
socioekonomske 
integracije 
marginaliziranih 
zajednica poput Roma 
(ESF+)

PRIORITET 6.
SOCIJALNE INOVACIJE

Glavne ciljne skupine 

 Pripadnici romske nacionalne manjine

 Lokalno stanovništvo koje živi u 
neposrednoj blizini romskih naselja
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

ESO4.11. Poboljšanje jednakog i 
pravodobnog pristupa 
kvalitetnim, održivim i cjenovno 
pristupačnim uslugama, među 
ostalim uslugama kojima se 
promiče pristup stanovanju i skrbi 
usmjerene na osobu, uključujući 
zdravstvenu skrb; modernizacija 
sustavâ socijalne zaštite, 
uključujući promicanje pristupa 
socijalnoj zaštiti, s posebnim 
naglaskom na djecu i skupine u 
nepovoljnom položaju; 
poboljšanje dostupnosti, među 
ostalim za osobe s invaliditetom, 
djelotvornosti i otpornosti sustavâ 
zdravstvene skrbi i usluga 
dugotrajne skrbi (ESF+)

PRIORITET 6.
SOCIJALNE INOVACIJE

 Podrška nastavku procesa deinstitucionalizacije, 
prevencije institucionalizacije

 Osiguravanje regionalno ravnomjernije 
rasprostranjenosti izvaninstitucijskih usluga u skladu s 
utvrđenim potrebama i prioritetima

 Poticanje razvoja inovativnih izvaninstitucionalnih 
socijalnih usluga

 Jačanje kapaciteta stručnjaka za pružanje 
inovativnih usluga

Bespovratna sredstva

9.277.800,00 EUR

Glavne aktivnosti 

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

PRIORITET 6.
SOCIJALNE INOVACIJE

Glavne ciljne skupine 

 Pripadnici ranjivih skupina (djeca i mladi bez 
odgovarajuće roditeljske skrbi, djeca i mladi s 
problemima u ponašanju, djeca s teškoćama u 
razvoju, djeca, mladi i obitelji u riziku, osobe s 
invaliditetom, žrtve obiteljskog nasilja i trgovanja
ljudima, osobe s problemima ovisnosti, beskućnici, 
starije osobe, bivši zatvorenici, članovi obitelji ranjivih
skupina)

 Pružatelji socijalnih usluga

ESO4.11. Poboljšanje jednakog i 
pravodobnog pristupa kvalitetnim, 
održivim i cjenovno pristupačnim 
uslugama, među ostalim uslugama 
kojima se promiče pristup 
stanovanju i skrbi usmjerene na 
osobu, uključujući zdravstvenu skrb; 
modernizacija sustavâ socijalne 
zaštite, uključujući promicanje 
pristupa socijalnoj zaštiti, s 
posebnim naglaskom na djecu i 
skupine u nepovoljnom položaju; 
poboljšanje dostupnosti, među 
ostalim za osobe s invaliditetom, 
djelotvornosti i otpornosti sustavâ 
zdravstvene skrbi i usluga 
dugotrajne skrbi (ESF+)
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

ESO4.13. Suzbijanje 
materijalne oskudice

PRIORITET 7.
MATERIJALNA DEPRIVACIJA

 Pružanje kontinuiranje pomoći u obliku hrane i/ili 
osnovne materijalne pomoći

 Podjela školskih obroka za djecu koja žive u 
siromaštvu ili riziku od siromaštva

 Pružanje popratnih mjera osobama suočenim s 
najvećim rizikom od siromaštva i socijalne isključenosti, 
uključujući i osobe u teškoj materijalnoj deprivaciji

Glavne aktivnosti 

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

PRIORITET 7.
MATERIJALNA DEPRIVACIJA

Glavne ciljne skupine 

 Osobe suočene s najvećim rizikom od 
siromaštva i socijalne isključenosti

 Teško materijalno deprivirane osobe

ESO4.13. Suzbijanje 
materijalne oskudice
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PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

Zaključak

Financiranje iz ESF+ usmjereno je na:

• Obrazovanje, osposobljavanje i 
cjeloživotno učenje

• Učinkovitost tržišta rada i jednak 
pristup kvalitetnom zapošljavanju

• Socijalna uključenost, zdravlje i borba 
protiv siromaštva

PROJEKT Suradnja za razvoj

Br. ugovora: KK.10.1.3.03.0002

Sadržaj publikacije isključiva je odgovornost JURA-e

Javna ustanova za 

regionalni razvoj 

Varaždinske županije

Projekt je sufinancirala Europska unija iz 

Europskog fonda za regionalni razvoj

Hvala na pažnji!

Javna ustanova za 

regionalni razvoj Varaždinske županije

Stanka Vraza 4

42000 Varaždin

042 632 939

info@rrvz.hr

33

34


