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1. UVOD

Plan razvoja Varaidinske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. (Plan razvoja) srednjorocni je akt
strateskog planiranja od znacaja za Zupaniju kojim se definiraju posebni ciljevi za provedbu strateskih
ciljeva iz Nacionalne razvojne strategije RH do kraja 2030. godine te sektorskih i viSesektorskih
strategija RH.

Plan razvoja utvrduje strateski okvir razvoja Zupanije temeljem prethodno izradene analize stanja te
prepoznatih razvojnih potreba i potencijala. Sadrzi i klju¢ne strateSke odrednice poput vizije, razvojnih
prioriteta, posebnih ciljeva, mjera i strateskih projekata. Sastoji se i od terminskog i financijskog plana,
prikaza uskladenosti s Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine,
sektorskim dokumentima i dokumentima prostornog uredenja, te okvira za praéenje i vrednovanje.
Sadrzi i posebne dodatke kao i ostale obvezne popratne dokumente.

Plan razvoja predstavlja okvir za uskladivanje razvojnih potreba u Zupaniji te se njime osigurava
poveznica izmedu europskih, nacionalnih i lokalnih razvojnih planova. Svrha Plana razvoja je
usmjeravanje razvojnih procesa u Zupaniji s ciliem pobolj$anja uvjeta za odrZivi razvoj, za poveéanje
sveukupne Zupanijske konkurentnosti te za postizanje bolje kvalitete Zivota stanovnika Varazdinske
Zupanije.

Zakonodavni okvir za izradu Plana razvoja ¢ine Zakon o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske (NN 123/17), Zakon o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN
147/14,123/17, 118/18), Uredba o smjernicama za izradu akata strateskog planiranja od nacionalnog
znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (NN 89/18), Pravilnik o
rokovima i postupcima pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateskog planiranja od nacionalnog
znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave (NN 6/19), Pravilnik o
provedbi postupka vrednovanja (NN 66/19), Priru¢nik o strateskom planiranju i Dodatak Priru¢niku
(svibanj 2020.) te Upute za izradu planova razvoja jedinica podrucne (regionalne) samouprave.

Tijekom postupka izrade osigurana je uskladenost s Nacionalnom razvojnom strategijom RH do 2030.
godine, Nacionalnim planom oporavka i otpornosti, svim ostalim programskim dokumentima za
financijsko razdoblje Europske unije 2021. —2027. kao i s glavnim nacionalnim sektorskim strategijama
te Zupanijskim prostornim planom i drugim planskim aktima VaraZdinske Zupanije i jedinica lokalne
samouprave.

Nositelj izrade Plana razvoja za Varazdinsku Zupaniju je Varazdinska Zupanija, dok je Javna ustanova za
regionalni razvoj VarazZdinske Zupanije koordinator izrade cjelokupnog procesa.

Plan razvoja zamjenjuje Zupanijske razvojne strategije koje su se donosile u prethodnom razdoblju
temeljem Zakona o regionalnom razvoju, pripadajucih podzakonskih akata te Strategije regionalnog
razvoja Republike Hrvatske do 2020. godine.

Plan razvoja je uskladen sa zakonodavnim i strateskim okvirom na razini Republike Hrvatske. Osigurana
je uskladenost s Nacionalnom razvojnom strategijom RH do 2030. godine, koja je krovni dokument i
hijerarhijski najvisi akt strateskog planiranja i kojim se dugorono usmjerava razvoj drustva i
gospodarstva u svim vaznim pitanjima za Republiku Hrvatsku. Plan razvoja uskladen je s Nacionalnom
razvojnom strategijom kroz sva Cetiri razvojna smjera: (1) Odrzivo gospodarstvo i drustvo; (2) Jacanje
otpornosti na krize; (3) Zelena i digitalna tranzicija; (4) Ravnomjeran regionalni razvoj.




Osim same uskladenosti s Nacionalnom razvojnom strategijom, planirani strateski projekti i aktivnosti
obuhvaceni Planom razvoja, uskladene su s dokumentima prostornog uredenja, Nacionalnim planom
oporavka i otpornosti i ostalim programskim dokumentima za financijsko razdoblje Europske unije
2021.-2027.

Plan razvoja Varazdinske Zupanije izraden je kroz participativni i partnerski pristup, koristeéi sve oblike
savjetovanja s glavnim dionicima i nadleznim tijelima JLP(R)S uz ukljucivanje gospodarskih udruzenja i
socijalnih partnera, akademske i znanstvene zajednice, organizacija civilnog drustva te zainteresirane
zajednice. Navedeno ukljucuje sastanke i radionice radnih skupina, rasprave putem Partnerskog vije¢a
i provedbu postupka javnog savjetovanja sa zainteresiranom javnoscéu.

U tu svrhu osnovana je radna skupina sa Sest podskupina (tematskih radnih skupina) i to za:

Gospodarstvo

Infrastrukturu i prostorno uredenje
Obrazovanje i sport

Poljoprivredu i zastitu okolisa
Turizam i kulturu

Zdravstvo i socijalnu skrb

ok wnNPE

Osnivanjem navedenih radnih tijela omogucéeno je ukljuivanje privatnog, javnog i civilnog sektora u
upravljanje regionalnim i lokalnim razvojem. Partnerstvo i participativni pristup doprinijelo je
prepoznavanju zajednickih razvojnih prioriteta razli¢itih dionika, stvaranju mogucnosti za poticanje i
ubrzanje drustveno-gospodarskog razvoja i uspostavi integriranog razvoja uvazavanjem problema i
potreba razlicitih kategorija dionika regionalnog razvoja.

Prilikom rada na izradi Plana razvoja, sukladno Zakonu o sustavu strateskog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske, posStovana su i nacela tocnosti, ucinkovitosti i djelotvornosti,
odgovornosti i usmjerenosti na rezultat, transparentnosti i odrZivosti.

Tijekom izrade Plana razvoja proveden je postupak prethodnog vrednovanja Plana razvoja sukladno
Pravilniku o provedbi postupka vrednovanja (“Narodne novine“, br.66/2019) kojim se detaljnije
ureduje provedba Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem RH (“Narodne
novine”, br. 123/2017), a kojim je propisano da akti strateskog planiranja podlijezu postupku
vrednovanja tijekom izrade tijekom provedbe (srednjorocno vrednovanje) i nakon provedbe
(naknadno vrednovanje). Sukladno tome, donesena je Odluka o pocetku postupka vrednovanja Plana
razvoja Varazdinske Zupanije za razdoblje od 2021.- 2027. godine nastavno na koju su osnovani Odbor
za vrednovanja Plana razvoja i Tim za vrednovanje. Za postupak prethodnog vrednovanja Plana razvoja
podugovoren je vanjski stru¢njak Medunarodna agencija za razvoj d.o.o.




2. SREDNJOROCNA VIZIJA RAZVOIA

Vizija razvoja Varazdinske Zupanije daje sliku Zeljenog stanja u srednjoro¢nom razdoblju, a uskladena
je s vizijom definiranom u Nacionalnoj razvojnoj strategiji RH do 2030. koja predstavlja kljucan
hijerarhijski nadredeni akt strateSkog planiranja. Vizija predstavlja okvir za razvojno usmjerenje
Zupanije temeljen na prepoznatim potencijalima i potrebama Zupanije uvazavajuéi nadolazece
globalne razvojne trendove. Na temelju analize stanja, rezultata provodenja prijasnjih strategija te
SWOT analize utvrdena je vizija Varazdinske Zupanije koja glasi:

VarazZdinska Zupanija je u 2027. godini

pametna i kreativna regija snaznog gospodarstva koja osigurava obrazovanje
dostupno svima, te Cuva i njeguje svoju bastinu,

zelena i odrZiva regija koja osigurava zdrav okolis i hranu te energetsku sigurnost,

zdrava, aktivna i ukljuciva regija koja brine za dobrobit svojih stanovnika.

Vizija razvoja Varazdinske Zupanije uskladena s nacionalnim vrijednostima i nacelima, usmjerena je
prema kljuénim podrucjima intervencije na lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) razini, jasno opisuje
Zeljeno postignuce te potice na ostvarenje. U nastavku su osnovni elementi kojima se pobliZe opisuje
vizija kojom Varazdinska Zupanija nastoji postati:

e Zupanija koja spaja nove tehnologije, inovacije i kreativnosti za razvoj konkurentnog,
tehnoloski naprednog i izvozno orijentiranog gospodarstva (temeljenog na znanju i
inovacijama)

e Zupanija koja pruZa obrazovanje dostupno svima s naglaskom na razvoj pametnih vjestina
(prikladnih za nadolazecu gospodarsku i digitalnu tranziciju)

e Zupanija koja gradi svoju prepoznatljivost na tradiciji, prirodnom i kulturnom nasljedu te
stvaralackoj kreativnosti stanovnika

e Zupanija koja ¢uva i njeguje svoju kulturnu bastinu i obi¢aje, promice kulturnu raznolikost i
podupire kulturne i kreativne sektore

e Zupanija koja se prilagodava potrebama svojih stanovnika te razvija pametne i odrive lokalne
sredine

e Zupanija koja svojim stanovnicima osigurava zdrav okoli§, Cisti zrak i vodu te zdravu i
pristupacnu hranu

e Zupanija koja osigurava kvalitetniji i dostupniji (javni) prijevoz svim stanovnicima promicanjem
ucinkovite, sigurne i odrzive prometne politike

e Zupanija koja brine o sigurnosti gradana i radi na ja¢anju sigurnosnog okruzenja u Zupaniji

e Zupanija koja brine o zdravlju i socijalnom blagostanju svojih stanovnika

e Zupanija koja pruza vise mogucnosti za mlade i njihovo sudjelovanje u svim podru¢jima drustva

Ostvarenjem ove vizije nastoji se osigurati kvalitetan razvoj i kontinuirani napredak Zupanije koji se
temelji na principima odrZivog razvoja, a prije svega na ocuvanju prirodnog i kulturnog bogatstva te
kojim se stvara kvalitetno i ugodno mjesto za zivot buduéim generacijama.

Na temelju ovako definirane vizije, razraden je strateski okvir Plana razvoja zajedno s prioritetnim
podrucjima razvoja, posebnim ciljevima i pripadajuéim razvojnim mjerama.




3.  RAZVOIJNE POTREBE | POTENCIJALI

U ovom poglavlju daje se sazet pregled prepoznatih potreba i potencijala Varazdinske Zupanije na
temelju opseZne analize stanja koja se nalazi u Prilogu 2. Plana razvoja.

3.1. Drustvo
Demografija

Varazdinska Zupanija nalazi se na krajnjem sjevernom dijelu Republike Hrvatske, gdje granici s
Republikom Slovenijom na sjeverozapadu, Medimurskom Zupanijom na sjeveroistoku, Koprivnicko-
krizevackom Zupanijom na jugoistoku, Zagrebackom Zupanijom na jugu te Krapinsko-zagorskom
Zupanijom na jugozapadu. Znacajno obiljezje geografskog poloZaja Varazdinske Zupanije je i blizina
granice Republike Austrije i Republike Madarske. PoloZaj Zupanije ima veliki prometni i geopoliti¢ki
znacaj jer se u ovom prostoru kriZzaju dva vazna prometna koridora.

Varazdinska Zupanija administrativno je podijeljena na 6 gradova i 22 opcdine. Prema popisu
stanovnistva iz 2021. godine, VaraZzdinska Zupanija ima 159.487 stanovnika, Sto €ini 4,12% ukupnog
stanovniStva Hrvatske (3.871.833). Sjediste Zupanije je grad Varazdin sa 43.782 stanovnika (Popis
stanovnistva 2021.). U razdoblju od 1991. do 2011. godine ukupni se broj stanovnika smanjio za 11.902
osobe, odnosno 6,34% dok se u razdoblju od 2011. do 2021. godine ukupni broj stanovnika smanjio za
16.464 osobe, odnosno 9,36%.

Gustoca naseljenosti u Varazdinskoj Zupaniji rezultatima popisa stanovnistva iz 2021. godine iznosi
126,43 st/km?, $to je znatno iznad prosjeka gustoée naseljenosti Republike Hrvatske (68,41 st/km?) te
isto tako iznad prosjeka EU (105,7 st/km?). Najgus$ce je naseljen Grad Varazdin (736,45 st/km?).

Prosjecna starost stanovnistva u Varazdinskoj Zupaniji povecala se u 2011. godini (41,2) u odnosu na
2001. godinu (39).! Broj stanovnika od 60 i vie godina (44.984) poveéao za 4.901 stanovnika a broj
stanovnika mladih od 20 godina (30.413) smanjio za 6.934 stanovnika. U Varazdinskoj Zupaniji je
takoder prisutan veéi broj odseljenih u odnosu na doseljene. Iseljavanje stanovnistva dodatno
doprinosi negativnim demografskim trendovima. Prevladavaju kuéanstva s 2 ¢lana (22,36%) i samacka
kucanstva (20,42%), s time da se broj samackih kuéanstava povecéao u odnosu na 2001. godinu.

Prema popisu stanovnistva iz 2021. godine, Hrvati ¢ine 97,18% (154.989) u ukupnom stanovnistvu.
Ukupan broj pripadnika nacionalnih manjina ¢ini (1,99 %).

Varazdinska Zupanija ima izrazito velik broj malih naselja te vrlo disperzivnu naseljenost. Prevladavaju
naselija do 1.000 stanovnika, u kojima Zivi gotovo polovica ukupnog stanovnistva Zupanije.?
Koncentracija stanovnistva u gradskim naseljima u Varazdinskoj Zupaniji stoga je znatno niZa od
prosjeka Republike Hrvatske. Naselja su preteZito ruralnih obiljezja.

Varazdinska Zupanija je prema svim pokazateljima ve¢ dugi niz godina suocena s procesom negativnih
demografskih kretanja. Vrlo je izrazeno demografsko starenje koje ima brojne negativne ucinke,
primjerice na produktivnost, nizi ekonomski rast, manjak radne snage te vedi teret na radno-aktivno
stanovnistvo. Dodatno, posljednjih je nekoliko godina prisutno i vece iseljavanje stanovnistva.

1 DZS; Statisticka izvjeséa 1468/2012.
2 Prosjek Republike Hrvatske je 1/3 od ukupnog broja stanovnika, tj. 1/3 ukupnog stanovni$tva RH Zivi u naseljima koja imaju
do 1.000 stanovnika.




Socijalno ukljucivanje i usluge socijalne skrbi

U Varazdinskoj Zupaniji djeluju Cetiri centra za socijalnu skrb sa sjedistima u Varazdinu, lvancu, Novom
Marofu i Ludbregu te postoji razvijena mreza socijalnih ustanova, kao i drugih pruzatelja socijalnih
usluga.

U 2020. godini zabiljeZzeno je smanjenje evidentiranih korisnika zajamcene minimalne naknade/pomodi
za uzdrzavanje, no povecao se broj korisnika doplatka za njegu i pomoc te broj osoba koje su ostvarile
pravo na osobnu invalidninu.

Uz osam velikih domova socijalne skrbi za starije i nemoéne osobe, od Cega je jedan Zupanijski dom te
sedam domova kojima su osnivaci privatne osobe, na podrucju Varazdinske Zupanije postoje i dva
doma za smjestaj odraslih osoba s mentalnim ostecenjima, jedan dom te dvije udruge za osobe s
tjelesnim, intelektualnim i osjetilnim oStecenjima, jedan dom za djecu s problemima u ponasanju u
Ivancu, te jedan dom za Zrtve obiteljskog nasilja UtociSte Sv. Nikola. U Varazdinskoj Zupaniji razvijena
je mreza malih obiteljskih domova, smjestajnog kapaciteta do 20 kreveta za starije i nemocne te
odrasle osobe s mentalnim osStecenjima Ciji broj kontinuirano raste. Izvaninstitucionalnu skrb, starijim
i nemoc¢nim osobama pruzaju tri udruge dok pomo¢ u kudi starijim osobama i osobama s invaliditetom
pruza jedna udruga na podruéju Varazdinske Zupanije.?

Unatoc¢ evidentiranim kapacitetima VaraZdinska Zupanija ne raspolaze s dovoljnim smjestajnim
kapacitetima starije i osobe otezane funkcionalne sposobnosti i narusenog zdravstvenog stanja u
ustanovama za rehabilitaciju i dugotrajnu skrb, a nedostaje i bolja organizacija resursa i integracija
sustava dugotrajne skrbi na razini zajednice i skrbi u kuci, cime bi se znatno unaprijedila kvaliteta skrbi
i Zivota pacijenata, ali i iSlo u korak s europskim trendovima deinstitucionalizacije.

Na podrucju Varazdinske Zupanije razvijeno je udomiteljstvo i to za smjesStaj djece bez adekvatne
roditeljske skrbi te u manjem dijelu i za osobe starije Zivotne dobi. lako Varaidinska Zupanija ima
razvijeno udomiteljstvo za djecu u usporedbi s ostatkom RH, nedostaje sustavna podrska djeci koja
izlaze iz udomiteljstva i osamostaljuju se. Vec¢ina mladih se oslanja na svoje udomitelje, a jedan dio
mladih koristi stambene zajednice koje su utemeljene od strane civilnog drustva na podrucju
Varazdinske Zupanije. Potreban je veéi angaZzman u osiguranju stambenog zbrinjavanja mladih koji
izlaze iz udomiteljskih obitelji ali i suradnji sa svim dionicima, posebice organizacijama civilnog drustva
udomitelja u provedbi aktivnosti senzibilizacije javnosti i potpore udomiteljima, kako bi se osiguralo
pruzanje sto kvalitetnije skrbi djeci.

U podrucju socijalne skrbi posebno se isti¢u udruge s podrucja Zupanije koje svojim aktivnostima i
programima vode brigu o socijalno osjetljivim skupinama drustva, prvenstveno osobama starije
Zivotne dobi i umirovljenicima, osobama s invaliditetom kao i djeci s posebnim potrebama a ciji se
programi sufinanciraju od strane lokalne i regionalne samouprave.

U podrucju razvoja socijalnih usluga u zajednici znatno je izraZzena potreba za kontinuiranim razvojem
postojecih institucijskih i izvan institucijskih usluga kao i novih usluga te unapredenjem ljudskih
kapaciteta koji pruzaju navedene usluge. Navedene usluge prvenstveno su namijenjene socijalno
osjetljivim skupinama drustva, odnosno osobama starije Zivotne dobi i umirovljenicima, osobama s
invaliditetom, osobama u riziku od siromastva te djeci i mladima s potesko¢ama u razvoju.

U 2019. godini evidentirano je 403 djece, maloljetnika i mladih punoljetnika s poteskocama u
ponasanju. Rad sa djecom i mladima s poremeéajima u ponasanju odvija se u Centru za socijalnu skrb
Varazdin te njegovim podruznicama — PodruzZnici obiteljski centar, zatim Odjelu za prihvat djece i

3 Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb Varazdinske Zupanije, 2020. godina




mladezZi s poremecajima u ponasanju, ostalim centrima za socijalnu skrb, ambulanti za zastitu
mentalnog zdravlja, prevenciju, te izvanbolni¢ko lije¢enje ovisnika, domovima zdravlja (obiteljska
medicina), prekrsajnim, opcinskim i Zupanijskim sudovima, no navedeno nedovoljno pokriva potrebe
rada s ovom skupinom. Djeca s veéim intenzitetom poteskoéa u ponasanju se smjestena su u
Odgojnom dom lvanec, jedinoj takvoj ustanovi na podrucju Varazdinske Zupanije, koja pruza usluga
smjestaja, odgoja i obrazovanja djeci i mladima sa poremedajima u pona$anju.* Takoder, utvrdena je
potreba za razvojem novih socijalnih usluga namijenjenih podrsci roditeljstvu i obitelji te prevenciji
institucionalizacije djece i mladih, zaustavljanja i sprjecavanja nasilnickog ponasanja u obitelji i bolje
integracije korisnika u Zivot zajednice.

Prema lzvjeS¢u o osobama s invaliditetom u Republici Hrvatskoj, u Varazdinskoj Zupaniji Zivi 24.188
osoba s invaliditetom te one ¢ine 14,6% ukupnog stanovnistva Zupanije. Najveéi broj osoba s
invaliditetom, njih 11.060 (46%), je u dobnoj skupini 20-64 godina. Moguce je uoditi da je invaliditet
prisutan u svim dobnim skupinama, a u udjelu od 11% prisutan je i u dje¢joj dobi (0-19 godina).

Najvedi broj zaposlenih osoba s invaliditetom ima zavrSenu srednju $kolu, njih 2.224 ili 81,2% od
ukupnog broja zaposlenih osoba s invaliditetom (2.740). Iz Varazdinske Zupanije, u Hrvatski registar
osoba s invaliditetom, pristigla su rjeSenja o primjerenom obliku Skolovanja za 2.306 osoba s time da
je vedi broj muskih osoba (64%). Visestruka oStecenja, oStecenja govorno-glasovne komunikacije i
specifi¢tne teskoce ucenja te intelektualna osStecenja, najéeséi su specificirani uzroci koji odreduju
potrebu primjerenog oblika $kolovanja.® U Varazdinskoj Zupaniji Zivi 1.427 branitelja s invaliditetom te
99 osoba koje imaju posljedice ratnih djelovanja iz Il svjetskog rata ili su civilni invalidi rata i poraca.

Postotni udio osoba starih 60 i vise godina u ukupnom stanovnistvu Varazdinske Zupanije ¢ini 22,8%,°
uz trend stalnog povecavanja zbog sve duzZeg Zivotnog vijeka i niske stope nataliteta. S obzirom na visok
udio osoba trece zivotne dobi, Zupanija od 2002. godine financira program pomo¢i u kuéi koji provodi
Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije. Povecanje udjela starije populacije dovodi do toga da ¢e
sve viSe ljudi trebati pomoc i skrb u starijoj Zivotnoj dobi stoga razvoj novih usluga skrbi, poput usluge
dnevnog boravka, dobiva na vaZznosti i javlja se potreba osnaZivanja koncepta aktivnog starenja, koji
podrazumijeva podizanje kvalitete njihova Zivota poboljSanjem postojeéih socijalnih usluga,
osmisljavanjem novih, kao i osiguranjem kvalitete usluga i aktivnosti koje ¢e im omoguciti zdrav,
aktivan i ispunjen Zivot. Prema podacima Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike u periodu od 2011. do 2018. godine broj korisnika institucionalnog smjestaja u Varazdinskoj
Zupaniji povecao se za 15,5%, a broj zahtjeva za smjestajem je u stalnom porastu. Obzirom na povecane
potrebe nuzno je raditi na povecanju kapaciteta za institucionalni i izvaninstitucionalni smjestaj osoba
trece Zivotne dobi posebice za nepokretne starije osobe i osobe s invaliditetom kojima je ¢esto ova
usluga u domovima u javnom vlasnistvu nedostupna zbog popunjenosti kapaciteta (povoljnija cijena
smjestaja).

Jedan od relevantnih pokazatelja rizika od siromastva odnosi se na udio primatelja socijalnih pomoci u
ukupnom broju stanovnika Zupanije, a po tom pokazatelju Varazdinska Zupanija u 2019. godini biljezi
nesto manji udio (1,27%) nego sto je drzavni prosjek (1,4%). U Varazdinskoj Zupaniji postoji pet skupina
u riziku od siromastva. To su djeca, beskucnici, stari i nemocni te osobe s invaliditetom. Problem je
takoder $to je u Zupaniji ¢ak 17,7% stanovnistva starije od 65 godine te time radno neaktivno, $to ih
¢ini osjetljivom skupinom i skupinom u viskom riziku od siromastva.’

4 Centar za socijalnu skrb Varazdin, 2020. godina; Akcijski plan socijalnih usluga za 2014. godinu za Varazdinsku Zupaniju
Shttps://www.hzjz.hr/wp-content/uploads/2021/10/Invalid 2021.pdf

6 www.dzs.hr; Popis stanovnistva, ku¢anstava i stanova 2011.; Stanovnistvo prema spolu i starosti

7 www.dzs.hr; Popis stanovnistva; Stanovnistvo prema spolu i starosti
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S ciljem pruzanja pomodii podrske beskucnicima i osobama u riziku od beskuénistva na podrucju grada
Varazdina osnovano je prenociste za beskuénike te se osigurava prehrana korisnika. Prema procjeni,
broj evidentiranih beskuénika na podrucju grada VaraZzdina krece se izmedu 25 — 30 osoba u 2020.
godini.® Provodi se i projekt Socijalne samoposluge u ¢ijoj evidenciji korisnika je 1.200 kuéanstava od
kojih njih 240 do 250 mjesecno dolazi po pakete pomodi

Unatrag nekoliko godina prepoznata je jos jedna skupina osoba koje su u visokom riziku od socijalne
isklju¢enosti naziva NEET®. Mladi koji pripadaju ovoj skupini su te$ko zaposljivi te su zbog toga izloZeni
riziku od siromastva i neizvjesne buducénosti.

Osim toga, sve je izraZenije energetsko siromastvo u EU i u Hrvatskoj. U Hrvatskoj ne postoji definicija
energetskog siromastva niti su do sada utvrdeni op¢i kriteriji odnosno metodologija za utvrdivanje
energetskog siromastva, medutim moze se reci da kada troskovi za energiju predstavljaju vise od 10%
prihoda kuéanstva tada se smatra da je kuc¢anstvo u riziku od energetskog siromastva. Energetsko
siromastvo je kompleksan problem koji zahtijeva interdisciplinarni pristup razlicitih sektora poput
energetike, sustava socijalne skrbi, zdravstvenog sustava i drugih.

Svim navedenim skupinama u riziku od siromastva potrebna je sustavna podrska u svrhu prevladavanja
nepovoljnih Zivotnih prilika, kriznih situacija i bolje integracije u Zivot zajednice, te osiguranje bolje
dostupnosti socijalnih usluga.

Broj hrvatskih branitelja prema registru Ministarstva obrane na podrucju Varazdinske Zupanije u 2022.
godini iznosi 15.423. Zbog velikog broja ljudi koji su bili izlozeni ratnom stresu uocena je potreba za
organiziranijom emocionalnom podrskom, socijalnom i psiholoSkom pomodi ratom traumatiziranim
osobama. Uz stariju Zivotnu dob sve izraZenije postaju i zdravstvene potrebe, a dugotrajna izloZzenost
ratnim iskustvima rezultirala je time da je braniteljska populacija postala podloZnija loSoj kvaliteti
Zivota i loSijem zdravstvenom stanju od ostatka populacije. Stoga je potrebno u cilju zastite i ocuvanja
njihovog zdravlja razvijati posebne zdravstvene programe i preventivne aktivnosti usmjerene na rano
otkrivanje bolesti i promovirati zdrave stilove Zivota. Vedinu aktivnosti kojima se pruZa podrska
braniteljima i njihovim obiteljima provode organizacije civilnog drustva. Obzirom na sve izraZenije
potrebe nuzno je jacati kapacitete navedenih organizacija te osigurati sustavnu potporu na Zupanijskoj
i lokalnoj razini.

Zdravstvo

Ukupan broj osiguranika u Varazdinskoj Zupaniji, u 2020. godini je iznosio 151.815 osoba $to je 16.330
osiguranika vise nego u 2019. godini. U 2020. godini, ostvareno je 5,03% viSe kontakata odnosno
posjeta u djelatnosti opce/obiteljske medicine nego u 2019. godini no 5,1% manje specijalisticko-
konzilijarnih pregleda u stalnim i povremenim specijalistickim ordinacijama.

Primarna zdravstvena zastita ostvaruje se kroz tri ustanove, Dom zdravlja Varazdinske Zupanije, Zavod
za javno zdravstvo Varaidinske Zupanije i Zavod za hitnu medicinu VaraZdinske Zupanije, kojima je
osnivac¢ Varazdinska Zupanija te privatnu praksu iz obiteljske medicine, pedijatrijske i ginekoloske
djelatnosti, Ljekarnu VaraZzdinske Zupanije te ljekarne u privatnom vlasnistvu. Unutar sustava

zdravstvene zastite, na primarnoj razini, djeluju stru¢ni medicinski timovi ¢iji se broj u vecini slu¢ajeva
razlikuje, odnosno maniji je od potrebnog broja timova, utvrdenog Mrezom javne zdravstvene sluzbe.

8 Grad Varazdin, 2020. godina
9 Status NEET (Not in Education, Employment or Training) obuhva¢a mlade od 15 — 24 godina koji nisu u obrazovanju,
izobrazbi ili zaposlenju
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Prema podacima Zavoda za hitnu medicinu Varazdinske Zupanije postoji veliki nedostatak znanja opéeg
stanovnistva o pruzanju pomodi i postupanja prilikom hitnih stanja prije dolaska timova hitne pomo¢i
Sto za sobom povlaci visoku incidenciju loSih ishoda u reanimiranih bolesnika. Osim navedenog javlja
se problem nejednake dostupnosti timova hitne medicinske pomoéi unutar podrucja Varazdinske
Zupanije. Podrucje VaraZdinske Zupanije ima 4 centra (lvanec, Varazdin, Novi Marof i Ludbreg), a
udaljavajuci se od tih centara povedava se i vrijeme potrebno do dolaska tima hitne pomoci bolesniku.
Takoder, vozila hitne medicinske sluzbe nisu opremljena suvremenom opremom koja bi rezultirala
smanjenjem nepotrebnih odlazaka u bolnicu.

Sekundarna razina zdravstvene zastite ostvaruje se kroz Opcu bolnicu Varaidin te kroz Specijalnu
bolnicu za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice i zdravstvene ustanove — jedinice privatne
prakse. Opca bolnica Varazdin raspolaze s 934 kreveta za potrebe bolni¢kog lijeCenja bolesnika, dok je
kapacitet Specijalne bolnice Varazdinske Toplice 677 kreveta. S 9,70 kreveta na 1.000 stanovnika
Varazdinska Zupanija je na vrhu po najpovoljnijem omjeru postelja i broja stanovnika. Prosjek na razini
RH je 5,69 kreveta.

Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice raspolaZe kapacitetima u kojima se
aktivno pruzaju i planiraju razvijati te dalje unaprjedivati zdravstvene usluge, kao i usluge zdravstvenog
turizma.

Obzirom na tendenciju smanjenja broja dana lije¢enja u bolnicama te ja¢anja primarne zdravstvene
zastite i prevencije bolesti, lije¢enje je potrebno Sto prije i u Sto vecoj mjeri preusmjeriti prema nizim
razinama pruZanja zdravstvene zastite, odnosno s akutnog stacionarnog lije¢enja prema dnevnom
bolni¢ckom lijecenju. Navedeno podrazumijeva rjeSavanje vecine zdravstvenih problema na primarnoj
razini zdravstvene zastite uz smanjenje upudivanja u specijalisticko — konzilijarnu djelatnost, poticanje
aktivnosti preventivne zdravstvene zastite, samozastite te jacanje zdravstvene zastite u zajednici.

U vedini zdravstvenih ustanova prosjecni vijek upotrebe opreme (vozila, medicinsko-tehnicka oprema)
procjenjuje se na oko 15 godina, dok se prosje¢na starost infrastrukture procjenjuje na 40 godina. Zbog
zastarjelosti opreme javlja se problem nedovoljne mogucnosti osiguravanja suvremenog zdravstvenog
prostora i suvremene medicinske opreme koja prati tehnologiju razvoja medicine. lako se unatrag
nekoliko godina provode znacajna ulaganja u zdravstvene ustanove, navedeni podaci ukazuju da su i
dalje potrebna kapitalna ulaganja u opremu i u infrastrukturu koja mogu poboljsati uvjete za rad i
otvoriti velike moguénosti za profesionalni napredak zdravstvenih radnika $to ¢e zasigurno pozitivno
utjecati na kvalitetu zdravstvene zastite, ali i na motivaciju lijecnika da ostanu u RH. Naime,
usporedbom specijaliziranih zdravstvenih kadrova po Zupanijama VaraZdinska Zupanija se nalazi medu
Zupanijama s manjim brojem lijecnika, stomatologa i farmaceuta, a takoder je ispod prosjeka RH. Bez
odgovarajucéeg broja lije¢nika i stomatologa te farmaceuta nemoguce je podizati kvalitetu zdravstvene
zastite, a to se osobito odnosi na preventivne mjere u zdravstvenoj zastiti.

Takoder postoji potreba za integriranjem zdravstvenih informacija i uspostavljanjem komunikacije
izmedu svih razina zdravstvene zastite (primarna, sekundarna, tercijarna) te izmedu zdravstvenog
sustava i pacijenata.

U Varazdinskoj Zupaniji od bolesti cirkularnog sustava umire najveéi broj ljudi s udjelom od 41,32% u
razdoblju tri promatrane godine. Na drugom je mjestu smrtnost od novotvorina s udjelom od 22,74%,
slijede ih smrtnost uzrokovana novom bolesti, korona virusom (COVID-19) s udjelom od 11,8%, zatim
endokrine bolesti, bolesti prehrane i metabolizma s udjelom od 6,56% te otrovanja i neke druge
posljedice vanjskih uzorka s udjelom od 4,20%. Navedeni zdravstveno-statisticki pokazatelji i
unapredenje njihova pracenja ¢ine osnovu za usmjeravanje potrebnih javnozdravstvenih mjera za
zastitu, ocuvanje i unapredenje zdravlja stanovnistva. U cilju zastite, oCuvanja i unapredenja zdravlja,
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od osobite je vaznosti promicanje zdravih stilova Zivota, razvijanje pravilnih prehrambenih navika,
utjecanje na povedanje tjelesne aktivnosti, promicanje edukacije o nacinu borbe sa stresom i nasiljem
na radu te ukazivanje na Stetnost raznih oblika ovisnosti. Poticanjem razvijanja zdravih stilova Zivota
utjece se na kvalitetu i duZinu trajanja Zivota, smanjenje pojavnosti kroni¢nih nezaraznih bolesti kao i
nekih malignih oboljenja. Obzirom na gospodarsku i demografsku specificnost Zupanije, dodatno je
potreban naglasak na zastitu mentalnog zdravlja te prevenciju ozljeda u domacinstvu i poljoprivredi za
starije osobe. Prevencija bolesti se provodi kroz sustav primarne zdravstvene zastite i kontinuiranih
javnozdravstvenih kampanja u suradnji s lokalnom zajednicom, a u skladu s nacionalnim preventivnim
programima. Odaziv na preventivne programe malignih bolesti je ispod Zeljenog, stoga prostora za
unaprjedenje preventivnih programa i inicijativa usmjerenih na najéesce uzroke smrti jos uvijek ima.

Na podrucju Varazdinske Zupanije velika je vaznost posveéena palijativnoj skrbi te ulaganju u razvoj
sustava palijativne skrbi, posebno kroz Opcu bolnicu Varazidin, Sluzbu za produzeno lijeCenje i
palijativhu skrb Novi Marof s ciljem osiguravanja sto boljih medicinskih uvjeta za njegu i skrb za
bolesnike palijativne medicine. Takoder, djelatnost palijativne skrbi organizirana je u Domu zdravlja
Varazdinske Zupanije, a obavlja ju jedan mobilni palijativni tim te koordinator palijativne skrbi
(medicinska sestra). Zupanija osigurava sredstva za rad Projektnog tima za palijativnu skrb, nabavu
opreme za posudionicu pomagala te odrzavanje racunalnog programa koji omogucava funkcionalni
sustav palijativne skrbi u Varazdinskoj Zupaniji. Na podrucju Varazdinske Zupanije je u razdoblju 2017.
—2019. godine umrlo 6.663 osoba, od ¢ega 2.705 osoba kojoj je bila potrebna palijativna skrb prema
minimalnoj procjeni potreba za palijativhu skrb. U tom razdoblju prepoznato je tek 624 osoba s
potrebom za palijativnom skrbi i prijavljeno u Zupanijski registar potrebe za palijativnom skrbi.
Institucionalni kapaciteti za pruzanje palijativne skrbi nisu zadovoljavajuéi te postoji potreba za
sveobuhvatnom implementacijom palijativne skrbi i bolja koordinacija palijativne skrbi. Osnovna
problematika je neprepoznavanje ili kasno prepoznavanje potrebe za palijativnom skrbi obzirom da su
pacijenti vecinom prepusteni sami sebi te nisu upoznati s tijekom svoje bolesti i moguc¢nostima
planiranja skrbi i prevencije odredenih situacija.

Na podrucju zdravstvene zastite djece romske nacionalnosti provode se sve mjere zdravstvene zastite
prema planu i programu HZJZ-a. Kroni¢an problem je neprocijepljenosti do polaska u Skolu, a veéina
cjepiva se ne uspijeva nadoknaditi zbog nedostatka suradnje roditelja ili nemogucnosti dolaska u
ambulantu Skolske medicine. Takoder, veliki problem predstavlja nepoznavanje hrvatskog jezika,
neredovito polaZenje i ne polazenje predskole te opéenito nepripremljenost za skole.

Obrazovanje

Na podrucju VaraZzdinske Zupanije u 2021. godini djeluje ukupno 44 djecja vrti¢a, od kojih 32
samostalnih djecjih vrtica, te 12 djecjih vrti¢a s jednom ili viSe podruznica. Gradovi i opéine su osnivaci
19 djecjih vrtica, vjerske zajednice su osnivaci 3 djecja vrtica, a u privatnom vlasnistvu je 22 djecjih
vrti¢a.l® Osim djegjih vrtica, djelatnost pred$kolskog odgoja i obrazovanja obavlja se u osnovnim
Skolama i pri udrugama (programi predskole i kraci sportski programi). Ukupan broj djece uklju¢ene u
predskolski odgoj se kontinuirano povecava, kao i broj samih vrti¢a. Polovica JLS-a s podrucja
Varazdinske Zupanije donijela je plan mreze djecjih vrtiéa na svom podrucju, no unato¢ tome mnoge
predskolske ustanove nisu uskladene su sa zahtjevima Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog
odgoja i naobrazbe. Vecina JLS-a s podrucja Varazdinske Zupanije stoga ima u planu ulaganje u
izgradnju novih ili prosirenje postojecih djecjih vrti¢a, sukladno prostorno-planskoj dokumentaciji,

10 podaci su prikupljeni temeljem upitnika. Svih 28 jedinca lokalne samouprave je dostavilo ispunjeni upitnik.
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utvrdenim potrebama i raspolozZivim proracunskim sredstvima. Kada govorimo o gradovima u
Varazdinskoj zupaniji, veéina predskolskih ustanova uz osnovne programe, pruza i dodatne programe
te programe za djecu s potesko¢ama u razvoju, no gotovo vise od polovice opcina nema infrastrukturu
prilagodenu djeci s poteSkocama u razvoju. Postoji velika potreba za stru¢nim osobama za rad s djecom
s poteSko¢ama u razvoju, bududi da gotovo svi JLS-i nemaju dovoljan broj stru¢nog osoblja.

U Zupaniji djeluju 33 mati¢ne osnovne $kole, te 30 podruénih $kola kojima je osniva¢ Zupanija, 7
osnovnih $kola kojima je osniva¢ Grad Varazdin te jedna katolicka osnovna $kola ¢iji je osnivac Hrvatska
provincija ursulinki Rimske unije iz Zagreba. Osnovnoskolsko obrazovanje provodi se i u sklopu Centra
za odgoj i obrazovanje , Tomislav Spoljar, namijenjenom uéenicima s posebnim potrebama, zatim u
umjetnickim Skolama — Glazbenoj skoli u Varazdinu, podru¢nim odjelima u Lepoglavi, Ivancu, Cestici i
Varazdinskim Toplicama, Osnovnoj skoli Ludbreg u umjetni¢ckom odjelu i Osnovnoj Skoli Novi Marof u
umjetnickom odjelu. Nastava za djecu s posebnim potrebama organizira se i u Skolama u Ludbregu,
Varazdinskim Toplicama i Novom Marofu te za djecu koja su na lijeCenju u Specijalnoj bolnici za

medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice.

Varazdinska Zupanija kontinuirano ulaZze u poboljsanje kvalitete uvjeta obrazovanja, a porast kvalitete
rada omogucden je i organizacijom rada u jednoj smjeni u 94% osnovnoskolskih ustanova na podrucju
Zupanije. Time je stvorena i mogucénost provodenja cjelodnevnog boravka u skoli, koji se realizira u 22
osnovne Skole kojima je osnivac¢ Varazdinska Zupanija. S obzirom da obrazovni programi jos uvijek nisu
u potpunosti prilagodeni cjelodnevnom boravku djece u Skolama, moguénost cjelodnevnog boravka u
Skolama se ne koristi u potpunosti. Opremljenost skola (postojanje informaticke opreme, opremljenost
ucionica i kabineta nastavnim pomagalima i didaktickom opremom, sportskih dvoranaii sl.) je na dobroj
razini, prema procjenama 60%. Strucna osposobljenost nastave iznosi oko 90%, no uocen je potencijal
za unapredenje vjesStina nastavnog i nenastavnog osoblja u podrucju rada s darovitim ucenicima. U
nekim Skolama predstavlja problem izvodenje nastave iz odredenih predmeta zbog nedostatka
dovoljnog broja nastavnika. Takoder, problem je i nedovoljan broj struc¢njaka koji ne rade izravno u
nastavi (pedagozi, psiholozi i defektolozi).

Za ucenike se osigurava besplatni prijevoz do Skole, zatim pomocnici u nastavi za ucenike s tesko¢ama
u razvoju te besplatni Skolski obroci za uéenike u riziku od siromastva iz Zupanijskog, nacionalnog i EU
izvora. Takoder se osigurava prehrana i produZeni boravak za ucenike pripadnike romske nacionalne
manjine u tri skole.

Na podruéju Zupanije djeluje 13 srednjih kola, kojih je osniva¢ Zupanija, 2 privatne srednje $kole
(Privatna varazdinska gimnazija s pravom javnosti, Prva privatna gimnazija s pravom javnosti Varazdin)
te srednja Skola kojoj je osnivac vjerska zajednica (Srednja $kola u Marusevcu s pravom javnosti,
Marusevec). Sve srednje Skole, osim Gospodarske Skole Varazdin i Medicinske Skole Varazdin, imaju
organiziranu nastavu u jednoj smjeni. U strukovnim sektorima srednjih Skola postoji suradnja
gospodarstva i srednjih Skola u planiranju potreba za radnom snagom i poticanja upisa u odredena
zanimanja — gradevinarstvo, turizam i ostala deficitarna zanimanja. Ipak pojedini programi nisu u
potpunosti uskladeni s potrebama trzista rada s obzirom da se prema preporukama za obrazovnu
politiku koje izraduje Hrvatski zavod za zaposljavanje odredeni programi trebaju smanjivati.

Varazdinska Zupanija osigurava sufinanciranje prijevoza za redovite ucenike srednjih Skola koji
pohadaju srednju Skolu na podrucju Zupanije, a imaju mjesto prebivalista, odnosno boravista udaljeno
od mjesta Skole najmanje pet kilometara. Prije uvodenja ove potpore ¢ak 30% mladih nije nastavljalo
svoje srednjoskolsko obrazovanje zbog nemogucnosti roditelja da iz redovnih primanja izdvajaju
znacajna sredstva za prijevoz, a svaki drugi bio je s ruralnog podrucja. U skolskoj godini 2019./2020.
upisano je ukupno 99,47% ucenika koji su imali pravo upisa u srednju Skolu (ukljucujuéi i gradske skole).
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Stipendije za ucenike i studente namijenjene su za utvrdena zanimanja od posebnog interesa za
Zupaniju, za nadarene studente, za ucenike i studente losih socio-ekonomskih prilika, za uéenike
poljoprivrednih zanimanja, za deficitarna zanimanja u turizmu i ugostiteljstvu. Za potrebe smjestaja
ucenika u Gradu Varazdinu postoji jedan Ucenicki dom, ¢ija se popunjenost kre¢e oko 96,92%. Postoji
potreba za obnovom i opremanjem. Za ucéenike Srednje Skole u Marusevcu omoguéen je smjestaj u
Ucenickom domu u Marusevcu Cija popunjenost iznosi 58,47%, a koji se sastoji od dvije samostalne
zgrade — muskog i Zenskog internata. Muski internat je novoizgraden 2018. godine dok Zenski internat
hitno zahtjeva adaptaciju.

Kroz centre izvrsnosti radi se s u¢enicima osnovnih i srednjih Skola koji Zele proSiriti svoja znanja i
vjestine, a s njima rade vrsni predavaci u moderno opremljenim praktikumima. Svim ucenicima
osiguran je prijevoz i prehrana. Pri srednjim Skolama osnovano je trenutno 13 centara izvrsnosti.
Rezultati rada s uéenicima kroz centre izvrsnosti najbolje se vide ostvarivanjem zavidnih rezultata koje
ostvaruju ucenici polaznici centara na natjecanjima ucenika. Centri izvrsnosti Varazdinske Zupanije
odlukom Europskog vijeca visokih sposobnosti (ECHA-e) promovirani su u Europski centar za darovite,
jedini takav u Republici Hrvatskoj te jedan od 25 Europskih centara za darovite koliko ih djeluje Sirom
svijeta. Centre izvrsnosti pohada oko 846 ucenika s kojima radi cca 168 mentora. Pri srednjim Skolama
uspostavljeni i u fazi pripreme pocetka rada su strukovni centri izvrsnosti za: elektrotehniku,
strojarstvo, turizam te tekstil i koZu.

Ukupan broj studenata na visokoskolskim ustanovama na podrucju Varazdinske Zupanije u akademskoj
je godini 2020./2021. iznosio 5.619. U Zupaniji djeluju sljedede visokoskolske ustanove: Fakultet
organizacije i informatike Varazdin (FOI) i Geotehnicki fakultet Varazdin u sastavu Sveucilista u
Zagrebu, ispostave Tekstilno-tehnoloskog fakulteta u Zagrebu i SveuciliSte Sjever - Sveucilisni centar
Varazdin u VaraZdinu te AdventisticCko teolosko visoko uciliste u Marusevcu. U navedenim
visokoskolskim ustanovama izvode se sveucilisni i strucni studiji, preddiplomske i diplomske razine,
poslijediplomski specijalisticki studiji te poslijediplomski doktorski studiji. Pojedine visokoSkolske
ustanove na podrucju VaraZdinske Zupanije suocavaju se s nedostatkom prostora i neodgovarajuc¢im
prostornim uvjetima (nemogucnost zadovoljavanja uvjeta s obzirom na djelatnost, broj studenataisl.).
Ovaj problem posebno je izrazen kod FOI-a koji trenutno djeluje na dvije neadekvatne lokacije. Veliki
interes studenata za ovaj fakultet te veliki broj upisanih studenata kao i bogata projektna aktivnost
fakulteta, zahtijevaju vedi prostor za nastavu, rad studenata, istrazivacke laboratorije te centre
fakulteta. Dodatno, na podrucju Zupanije je prisutna nezadovoljavaju¢a razina transfera znanja i
tehnologija iz visokog Skolstva u javni i privatni sektor i nedostatak prostornih kapaciteta za
znanstveno-istrazivacki rad. SveuciliSte Sjever biljeZi najvedi interes studenata za upis u odnosu na
druga sveucilista u RH kao i kontinuirani rast broja studenata te je nuzno stvoriti kvalitetne uvjete za
nastavni i znanstveno — istraZivacki rad studenata.

U Varazdinu djeluje jedan od najnovijih i najsuvremenije opremljenih studentskih domova sa 600
leZajeva te novootvoreni Studentski restoran ¢ime je znatno povecana kvaliteta smjestaja i prehrane
studenata u Zupaniji. Ujedno, Zupanija provodi program stipendiranja redovnih studenata s podrugja
Varazdinske Zupanije. Svi redoviti studenti s podruc¢ja VaraZdinske Zupanije ostvaruju i pravo na
sufinanciranje troskova prijevoza, ovisno o podrudju na kojem studenti studiraju. Unatoc tome, istice
se problem dnevnih migracija studenata i njihovo sudjelovanje u drustvenim aktivnostima zbog
nepostojanja adekvatnog sustava javnog prijevoza odnosno trenda ukidanja autobusnih linija i
nepovezanosti s ve¢im gradskim centrima, posebice rubnim dijelovima Zupanije.

U Zupanijskim odgojno-obrazovnim ustanovama pruza se obrazovanje za viSe od 60 obrazovnih
podrucja i niz programa u redovitom procesu, jednako tako za obrazovanje i osposobljavanje odraslih.
U okviru cjeloZivotnog ucenja izdvaja se djelatnost Puckog otvorenog ucilista Varazdin, Novi Marof,
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Ludbreg i Ivanec (obrazovanje odraslih, razni tecajevi, strani jezici, osposobljavanja, usavrsavanja,
prekvalifikacije i sl.), Cije programe godisnje pohada oko stotinjak polaznika (pojedinacno), kao i vedi
broj privatnih Skola za informatiku i strane jezike. Osim njih programe prekvalifikacije provode srednje
Skole, druga ucilista, Skole i ustanove za obrazovanje odraslih te fakulteti. Posebno se istice Pedagosko-
psiholosko-didakticko-metodicko obrazovanje nastavnika koje provodi FOI. lako postoji dovoljna
koncentracija ustanova koje pruZaju programe cjeloZivotnog ucenja i obrazovanja odraslih, prema
njihovom iskustvu interes potencijalnih polaznika, a posebice poslodavaca jos je na niskoj razini Sto
dovodi u pitanje financiranje tih ustanova. Osim toga, nedovoljno je definiran sustav osiguranja
kvalitete sustava obrazovanja odraslih na nacionalnoj razini, kao i nadleznosti za programe obrazovanja
odraslih, standardi i kriteriji za osnivanje ustanova obrazovanja odraslih te nadzora nad radom tih
ustanova. Takoder, izraZena je i potreba za poveéanjem kvalitete i dostupnosti programa obrazovanja
odraslih u ruralnim podrudjima. U 2021. godini Zupanije je osnovala Ustanovu za obrazovanje odraslih
"Europski talent centar Hrvatska — Centri izvrsnosti Varazdinske Zupanije" koja izvodi formalne i
neformalne programe obrazovanja odraslih te programe koji se bave usko specijaliziranim
usavrsavanjima iz drugih podrucja od izuzetne vaZznosti za obrazovni sustav Zupanije (nove tehnologije,
nastavna pomagala, dronovi, humanoidni roboti, razvoj digitalnih sadrzaja, razvoj ucionica buduénosti
idr.).

Civilno drustvo

Varazdinska Zupanija prepoznala je potrebu da kroz svoje djelovanje doprinese jacanju civilnog
drustva. Osnovala je savjetodavna tijela Zupanijske skupstine koja svojim djelovanjem promicu i
podiZu razinu svijesti gradana o znacaju i mogucénostima promicanja drustvenih promjena u drustvu, u
podrucjima svojeg djelovanja. U Varazdinskoj Zupaniji djeluje 746 udruga koje pokrivaju Sirok spektar
djelatnosti; humanitarnu, socijalnu, zdravstvenu, ekolosku i sportsku djelatnost, okupljanje i zastitu
djece, mladezi i obitelji, okupljanje i zastitu Zena te udruge Domovinskog rata. Najaktivnije udruge na
podru¢ju Zupanije su u sportskim, kulturnim, tehni¢kim, zdravstvenim i socijalnim podru¢jima.
Varazdinska Zupanija osnovala je i dvije zaklade koje medu ostalim, svojim aktivnostima, odnosno
provodenjem projekata razvijaju svijest gradana o udruZivanju, s ciljem poticanja drustvenih promjena.
Radi se o Zakladi za pomo¢ djeci VITA te Zakladi za prevenciju kriminaliteta "Sveti Mihael". Na podrucju
Zupanije djeluje Zajednica kulturno-umjetnickih udruga Varaidinske Zupanije koja okuplja preko 40
kulturno-umjetnickih drustava s podrucja cijele Zupanije te veci broj drustava koja njeguju suradnju
izmedu Hrvatske i drugih zemalja. Takoder, treba spomenuti i vaznu ulogu Zajednice tehnicke kulture
Grada Varazdina i VaraZzdinske Zupanije te brojne izvrsne rezultate mladih tehnicara, fotografa,
radioamatera, inovatora, modelara, energetic¢ara, informaticara i drugih, kao i veliki broj aktivista
tehnicke kulture iz VaraZdina i Varazdinske Zupanije koji su nositelji najvisih drzavnih priznanja i
nagrada. Unatoc potpori radu organizacija civilnog drustva na lokalnoj i regionalnoj razini njihov znacaj
nije jos dovoljno prepoznat u donosenju odluka vaznih za razvoj lokalne zajednice. Isto tako veéina se
susrece s nedostatkom prostornih kapaciteta za kvalitetno djelovanje i provedbu projekata. Postoji i
potreba za osnaZivanjem suradnje izmedu udruga s podrucja Zupanije, ali i s onima iz drugih podrucja
RH te iz inozemstva, snaZnijom promocijom njihovog rada i vrijednosti te jaCanjem uloge civilnog
drustva u sveukupnom razvoju.
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Sport

Varazdinska Zupanija biljezi bogatu sportsku povijest, tradiciju i kontinuitet sportskog djelovanja i
uspjeha. Klju¢no tijelo sporta Varazdinske Zupanije je Sportska zajednica, u koju se udruZuju sve pravne
osobe iz podrucja sporta, a mogu i druge pravne osobe Cija je djelatnost od znacaja za sport i u vezi sa
sportom, a radi ostvarivanja zajednickih interesa u sportu Varazdinske Zupanije. Fizicke osobe u
sustavu sporta Cine sportasi, treneri, osobe osposobljene za rad u sportu te osobe koje sudjeluju u
organiziranju i vodenju sportskog natjecanja. Registru kategoriziranih sportasa Hrvatskog olimpijskog
odbora, u Varazdinskoj Zupaniji evidentirano je 60 kategoriziranih sportasa/ica. Sto se tice trenera,
analiza Sredi$njeg drZavnog ureda za Sport, na osnovi podataka dobivenih od 50 nacionalnih Sportskih
saveza, pokazala je da se broj trenera smanjuje, isto kao i broj trenera bez stru¢ne kvalifikacije.
Provedena analiza pokazuje da potreba za trenerskom strukom raste, no broj trenera u sustavu se ne
povecava vec je u laganom opadanju, dok potreba za trenerskom strukom raste. Takva situacija s
velikim nedostatkom stru¢nog kadra u podrucju sporta posljedica je sustavne nebrige i zanemarivanja
podrucja struc¢nog rada u Sportu u posljednjih dvadesetak godina.

Prema podacima iz Registra udruga RH, u podrudju sporta u Varazdinskoj Zupaniji registrirano je i
aktivno 1.609 udruga. Prema podacima iz Registra udruga RH, na podrucju Varazdinske Zupanije
registrirana su i aktivna 23 sportska saveza. VaZzne su i sportske zajednice Cija je djelatnost znacajna za
sport i u vezi sa sportom. Prema podacima iz Registra udruga Republike Hrvatske, na podrucju
Varazdinske Zupanije registrirano je i aktivno 12 sportskih zajednica.

Potreba za bavljenjem tjelesnom aktivnoscu u svrhu unapredenja zdravstvenog statusa pojedinca, kao
i potreba za dokazivanjem i sportskim natjecanjem prisutna je kod osoba s invaliditetom, stoga je uloga
drustva omogucditi ukljucenje u primjerene sportske sadrZaje i za osobe s invaliditetom. Veliki problem
predstavlja i neprilagodena infrastruktura s obzirom na to da vecina sportskih objekata ukoliko nije
gradena u novije vrijeme nema prilagoden pristup osobama s invaliditetom. Prema podacima iz
Registra udruga RH, na podrucju Varazdinske Zupanije registrirano je i aktivno 12 udruga za osobe s
invaliditetom.

Na podru¢ju Varaidinske Zupanije organiziran je i akademski sport djelovanjem Zupanijskog
akademskog sportskog saveza Sveucilista Sjever te djelovanjem Sportske udruge Fakulteta organizacije
i informatike (SUFOI). U organizaciji SUFOI u proteklih nekoliko godina odrZano je nekoliko velikih
sportskih dogadanja i natjecanja u kojima je aktivno sudjelovalo ukupno preko 3.000 studenata. Unutar
kulture rac¢unalnih igara razvija se elektronicki sport odnosno esport koji je do danas postao velika
industrija koja izuzetno brzo raste.

U sustavu obrazovanja sport je integriran kroz obveznu nastavu tjelesne i zdravstvene kulture u
osnovnoj i srednjoj skoli, izvannastavnih programa kroz rad skolskih sportskih drustava i izvanskolskih
sportskih aktivnosti, najve¢im dijelom vezane na izvrsnost u sportu i programe zdravstveno usmjerene
tjelesne aktivnosti. Unato¢ tome, prema provedenim istrazivanjima satnice obavezne nastave tjelesne
i zdravstvene kulture, nalazimo se u donjem europskom razredu, u odnosu na neke zemlje koje imaju
gotovo duplu satnicu obavezne nastave tjelesne i zdravstvene kulture u svom obrazovnom sustavu.
Stoga je potrebno ukljuditi Sto vise ucenika u Skolske Sportske aktivnosti da bi se kod ucenika stvarala
navika cjeloZivotnog redovitog tjelesnog vjezbanja. Na razini Varazdinske Zupanije osnovan je i djeluje
Skolski sportski savez Varazdinske zupanije (S55VZ) koji u $kolska sportska natjecanja uklju¢uje preko
2.000 djece, a kroz svoje sportsko — edukativne programe i projekte ukljucuje jos dodatno 2.000 djece.

U Varazdinskoj Zupaniji u obrazovnim programima srednjoskolskog obrazovanja postoje razredni odjeli
za sportase u kojima je nacin nastave prilagoden svakodnevnim obvezama ucenika sportasa kroz
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mentorski pristup radu. Postoji potreba za uskladivanjem obveza studiranja s obavezama
kategoriziranih sportasa s obzirom na pripremne i natjecateljske aktivnosti te omoguéavanje druge
karijere kategoriziranim sportasima nakon zavrSetka sportske karijere.

U Varazdinskoj Zupaniji ne postoji sustavna podrska lijecnickih pregleda sportasa, a sustav zdravstvene
zastite i pregleda sportasa je neucinkovit. Prema podacima Hrvatskog drustva za Sportsku medicinu
broj lije€nika s propisanim specijalnostima ne zadovoljava potrebe Sporta po podrucjima. Vazino je
obratiti pozornost i na obaveze pregleda Skolske djece, kojima se utvrduje njihova sposobnost za
sudjelovanje na natjecanjima u Skolskom sportu. Na razini Zupanije, potrebno je osigurati besplatne i
jednako dostupne preglede lijecnika specijalista za sve sportase.

Zdravstveno usmjereno tjelesno vjezbanje, odnosno sportska rekreacija predstavlja sportsku aktivnost
stanovniStva svih dobnih skupina s ciljem odrzavanja zdravlja, vitalnosti, drustvene integracije,
natjecanja ili zabave. No, danas se vecina stanovnistva ne bavi nekim oblikom sportskih i tjelesnih
aktivnosti. Sportski objekti na podrucju Zupanije ¢ine uglavnom sportska igraliSta koja velikim dijelom
zahtijevaju obnovu, a slijede ih sportske gradevine namijenjene za sport kod kojih se javlja potreba za
izgradnjom novih. NuZzna je provedba konstantne analize stanja izgradenosti i opremljenosti sportskih
gradevina s obzirom na specifi¢nosti pojedinog sporta. Potrebna je uspostava informacijskog sustava
prikupljanja podataka sa standardiziranom formom dostave podataka te pracenja i odrZavanja
sportskih gradevina.

3.2. Gospodarstvo
Konkurentski poloZaj i inovacijski potencijal Varazdinske Zupanije

Prema indeksu razvijenosti na razini Kontinentalne Hrvatske, Varazdinska Zupanija uz Grad Zagreb i
Zagrebacku Zupaniju spada u razvijenije Zupanije, dok na razini Varazdinske Zupanije vise od polovine
JLS-a (njih 15) spada u potpomognuta podrucja, Sto znaci da iziskuju dodatne potpore od nacionalne i
regionalne razine kako bi se stvorile pretpostavke za jacanje konkurentnosti i ostvarenja razvojnih
potencijala tih podrudja.

U usporedbi s drzavama Europske unije, Hrvatska jo$ uvijek zaostaje za europskim prosjekom s obzirom
da se po broju prijavljenih i priznatih patenata nalazi pri samom dnu ljestvice drZava Europske unije.
Varazdinska Zupanija u razdoblju od 2014. do 2020. godine ima 3,7% udjela u ukupnom broju
prijavljenih patenata na podruc¢ju RH, odnosno tek 2,9% udjela u ukupnom broju priznatih patenata u
RH.

U 2014. godini zabiljeZzen je najmanji broj registriranih poduzeéa (195) i najveéi broj zatvorenih
poduzeca (490) §to je posljedica tada$nje nepovoljne ekonomske situacije u Hrvatskoj!? i na stranim
trziStima, a koja su imala utjecaj na gospodarstvo $to se negativno odrazilo na otvaranje novih i
zatvaranje postojecih poduzeca. Postepeni oporavak gospodarstva u razdoblju 2014. — 2020. godine
utjecao je na kontinuirani porast u broju novo registriranih poduzeéa u tom razdoblju.

11 HGK — ZK Varazdin, https://digitalnakomora.hr/
12 Financijska kriza iz 2008. godine
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Opca gospodarska kretanja

Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku, bruto domadi proizvod (BDP) Varazdinske Zupanije u
2019. godini ¢ini 3,6% ukupnog BDP-a RH. Promatrajudi razdoblje od 2014. do 2019. godine, ostvareni
BDP na razini Varazdinske Zupanije, biljezi kontinuirani porast. Ostvareni BDP po glavi stanovnika nizi
je od prosjeka na razini Republike Hrvatske za 11,18%. BDP po glavi stanovnika Zupanije ¢ini tek 42,2%
prosjecnog BDP-a po stanovniku na razini Europske Unije (EU-28). lako BDP po glavi stanovnika biljezi
kontinuirani rast u razdoblju od zadnjih pet godina i dalje zaostaje za prosjekom EU. Preradivacka
industrija kontinuirano ostvaruje najveci udio u bruto dodanoj vrijednosti (BDV-u) Zupanije. U 2020.
godini u Varazdinskoj Zupaniji izvezeno je roba i usluga u vrijednosti 9,2 milijarde HRK (1,2 milijarde
EUR), ¢ime zauzima 4. mjesto u rangu Zupanija. Uvoz Varazdinske Zupanije u 2020. godini iznosio je 5,1
milijarda HRK (676,9 milijuna EUR) ¢ime zauzima 3. mjesto u rangu Zupanija po vrijednosti ostvarenog
uvoza. Saldo vanjskotrgovinske bilance (VTB) VaraZdinske Zupanije nastavlja trend pozitivne
vanjskotrgovinske bilance u odnosu na 2019. godinu u iznosu od 4,2 milijarde HRK (557,4 milijuna EUR).
U strukturi izvoza Zupanijskog gospodarstva, tradicionalno prevladavaju djelatnosti iz preradivacke
industrije (proizvodi od koZe, obuce i odjece, prehrambeni proizvodi, obrada stakla, plastike, metala),
a vodedi partneri u vanjskotrgovinskoj razmjeni su uglavnom drzave Europske unije (Njemacka, ltalija,
Austrija, Slovenija, Rumunjska, Bosna i Hercegovina, Madarska).

Jedna od karakteristika gospodarstva je velika razlika u razvijenosti izmedu opéina unutar same
Zupanije na Sto ukazuju i pokazatelji o ostvarenoj razini BDP-a po stanovniku. Postoji potreba da se
oblikovanjem poticajne poduzetnicke klime te uvodenjem strukturnih promjena usmjerenih rastu
gospodarstva podigne razina BDP-a po stanovniku na zadovoljavajucu razinu.

TrZiste rada

Prosje¢na godidnja stopa nezaposlenosti VaraZdinske Zupanije prema administrativnim izvorima® u
2020. godini iznosila je 4,3%, Sto je ispod prosjeka RH (8,9%). Varazdinska Zupanija je u 2020. godini
imala drugu najnizu stopu nezaposlenosti, ispred nje bio je samo Grad Zagreb (4%). Zupanija u
razdoblju od 2014. do 2020. ostvaruje kontinuirani pad nezaposlenosti te ostvaruje niZu stopu
nezaposlenosti u odnosu na Europsku Uniju (EU-27), kao i niZu stopu nezaposlenosti u cijelom
promatranom razdoblju u odnosu na RH. U 2020. godini situacija se mijenja zbog bolesti uzrokovane
koronavirusom (COVID-19) pandemije te se povecava stopa nezaposlenosti kako u VaraZzdinskoj
Zupaniji, tako i u RH i na razini EU-27.

Prema dobnoj strukturi najbrojniju skupinu nezaposlenih na podrucju Varazdinske Zupanije u 2021.
godini ¢ine osobe starije od 45 godina (47,80%), zatim mladi do 30 godina (26,70%) te dobna skupina
30 — 44 godina (25,50%). Prema razini obrazovanja, odnosno kvalifikacijskoj strukturi, u 2021. godini
najvise je nezaposlenih (27,80%) zavrsilo srednju Skolu za zanimanja do 3 godine i $kolu za KV i VKV
radnike, dok se na drugom mjestu nalaze nezaposleni sa zavrSenom srednjom Skolom za zanimanja u
trajanju od 4 ili vise godina 23,40%. Na lokalnoj razini uocljivo je da medu gradovima i opéinama
postoje znatne razlike prema razini nezaposlenosti. Najvise stope nezaposlenosti u 2021. godini
zabiljeZzene su za opéinu Donja Voca (20,9%), opcinu Beretinec (16,0%), opcinu Bednja (14,6%) i op¢inu
Sveti Durd (14,1%). Razlog je Sto su to podrucja s ve¢im udjelom nezaposlenih osoba niZe obrazovne
strukture (bez Skole, nezavrSena osnovna skola i osnovna skola). Osobe niZe obrazovne strukture su

13 7a izraCun stope nezaposlenosti upotrijebljeni su podaci o osiguranicima mirovinskog osiguranja (bez osiguranika po osnovi
produzenog osiguranja) evidentiranim u Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje (kao registrirane zaposlene osobe) te
podaci o nezaposlenim osobama evidentiranim u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje.
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teZe zaposljive i u vedini slucajeva ne uspijevaju pronaci posao te prelaze u dugotrajnu nezaposlenost
(duze od 1 godine). NajniZe stope nezaposlenosti biljeze gradovi i opcine u kojima je izrazena
poduzetnicka aktivnost, posebice koncentrirana u poduzetni¢kim zonama.

Jedan od nacdina privremenog ublaZzavanja nezaposlenosti na razini Zupanije je provodenje mjera
aktivne politike zaposljavanja u Varazdinskoj Zupaniji temeljem Smjernica za provedbu aktivne politike
zaposljavanja u Republici Hrvatskoj za razdoblje od 2015. do 2021. godine. Na podrucju Zupanije u
2021. godini su u mjere uklju¢ene ukupno 1.583 osobe. Najvise osoba uklju¢eno je u mjeru Potpore za
ocCuvanje radnih mjesta (528 osoba), mjeru Potpore za zaposljavanje (489 osoba) i mjeru Potpore za
samozaposljavanje (260 osoba). Usporedbom 2021. godine s 2014. godinom vidljivo je da se u
Varazdinskoj Zupaniji povecao broj korisnika mjera. Poveéao se i obuhvat broja nezaposlenih s 10% na
64,4%.

Od ukupnog broja zaposlenih osoba s evidencije Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podrucni ured
Varazdin u 2021. godini biljezi se rast broja zaposlenih osoba u odnosu na prethodnu godinu za 1,7%.
Prema djelatnosti zaposlenja u 2021. godini najvedi broj osoba, koje su prethodno bile prijavljene u
evidenciji Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, zaposlilo se u djelatnosti preradivacke industrije, a slijede
trgovina i obrazovanje.

Hrvatski zavod za zaposljavanje, Podru¢ni ured Varazdin svake godine provodi analizu i prognozu
potreba trzista rada u Varazdinskoj Zupaniji za pojedinim kvalifikacijama te izraduje Preporuke za
obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja. Prema preporukama za obrazovnu upisnu politiku i
politiku stipendiranja za 2022. godinu vidljivo je da postoji potreba uskladenosti obrazovnog sustava i
trziSta rada zbog nedostatka kvalitetne radne snage prema potrebama na trzistu rada. Na razini
Varazdinske Zupanije 2010. godine pokrenut je projekt Lokalno partnerstvo za zaposljavanje (LPZ) ¢ijim
se djelovanjem planira povedati rast zaposlenosti u Zupaniji. LPZ planira i provodi projekte usmjerene
na jacanje partnerstva i poticanje zaposljavanja s ciljem smanjenja neuskladenosti ponude i potraznje
za radnom snagom na podrucju Varazdinske Zupanije.

Unato¢ smanjenju broja nezaposlenih i poveéanju broja zaposlenih, trziste rada i dalje obiljezavaju
problemi strukturne naravi i neuskladenost ponude i potraznje radne snage. Pri tome se za pojedine
djelatnosti (gradevinarstvo) uvozi radna snaga, dok odredeni broj ljudi odlazi na rad u inozemstvo.
Prema podacima HZZ-a, samo od osoba koje su bile prijavljene na Zavodu, na rad u inozemstvo u 2021.
godini otiSla je 121 osoba, preteZito u Njemacku, Austriju i Sloveniju. U Varazdinskoj Zupaniji
nezaposlenost vise nije krucijalni problem, vec je paznju potrebno posvetiti pitanjima poput stvaranja
poticajnog okruZenja za zaposljavanje, uvjeta za ostanak stanovnistva i povecanje Zivotnog standarda.

Struktura gospodarstva

Na podrucju Varazdinske Zupanije u 2020. godini djeluje ukupno 8.588 registriranih pravnih osoba, Sto
¢ini 2,9% pravnih osoba u RH. Od ukupno registriranog broja pravnih osoba u VaraZdinskoj Zupaniji u
2020. godini, njih 62,2% je aktivno. U odnosu na proteklu 2020. godinu u 2021. godini doslo je do rasta
broja zaposlenih za 2,1%, porasla je dobit razdoblja za 22,2% i neto dobit za 19%, no ujedno je i
porastao gubitak razdoblja za 37,4%, te su ukupni prihodi pali za 1,5%. Prosje¢na mjese¢na obracunata
neto pla¢a po radniku u VaraZzdinskoj Zupaniji u 2020. godini iznosila je 5.257 HRK (697,7 EUR). U
odnosu na prosjek RH, prosjecna plac¢a u Varazdinskoj Zupaniji niza je za 12%.

Nositelji ukupnog prihoda Varazdinske Zupanije u 2020. godini su poduzetnici preradivacke industrije
(50,9%) i trgovine na veliko i malo (17,8%) koji zajedno ostvaruju gotovo 70% ukupnog prihoda. U 2020.
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godini najvedi pozitivni financijski rezultat s pove¢anjem od 10,3% naspram 2019. godine ostvarila je
preradivacka industrija, dok je najveéi negativni rezultat ostvaren u djelatnosti pruzanja smjestaja te
pripreme i usluZivanja hrane. U 2020. godini od ukupno 4.276 poduzetnika u Varazdinskoj Zupaniji,
67,5% je poslovalo s dobiti, dok je 32,5% poslovalo s gubitkom.

Ukupna vrijednost investicija u dugotrajnu imovinu u 2020. godini iznosi 860 milijuna HRK (114,1
milijun EUR), Sto je povedéanje od 5,5% u odnosu na 2019. godinu te cini ukupno 3,4% ukupnih
investicija u Republici Hrvatskoj. U 2019. godini najviSe se investiralo u preradivackoj industriji (504,7
milijuna HRK / 67 milijuna EUR) i to na gradnju novih kapaciteta i sl., kod ¢ega prevladavaju mala i
srednja poduzeca iz preradivacke industrije. Na podrucju gradova i opcina Varaidinske Zupanije
takoder su prisutne znacajne investicijske aktivnosti.

Mikro poduzeéa brojé¢ano prevladavaju u Varazdinskoj zupaniji kao i Republici Hrvatskoj te na podrucju
Zupanije ostvaruju veci udjel u dobiti nego mala, srednja i velika poduzeéa. Jednako tako u VaraZdinskoj
Zupaniji mikro poduzeca Cine 86% od ukupnog broja svih poduzeéa, dok najvise zaposlenih ima u malim
i mikro poduzeéima. lako ostvaruju znacajan udio u dobiti i financijskom rezultatu, iznos vanjsko-
trgovinske bilance malih poduzeéa je manji nego u velikih poduzeca. Velika poduzeca su vise izvozno
orijentirana i iako ih je brojéano manje ostvaruju vecu dobit u odnosu na mala poduzeda. Poduzeca s
najve¢im ukupnim prihodom u VaraZdinskoj Zupaniji u 2020. godini su: Vindija d.d., Koka d.d., Boxmark
Leather d.o.0. i YTRES d.o.0. Poduzece s najvecom dobiti razdoblja u Varazdinskoj Zupaniji u 2020.
godini je WE-KR d.o.0.

Gospodarska struktura Zupanije i dalje je nepovoljna, bududi da prevladavaju radno intenzivne i nisko
akumulativne grane industrije (koZarsko-obudarska, tekstilna, prehrambena i druge). Analizirajui
osnovne pokazatelje (udjel djelatnosti po nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti 2007. — NKD-u BDV-u
Zupanije, broj zaposlenih po djelatnostima, broj aktivnih pravnih osoba po djelatnostima, ukupno
ostvareni prihodi i dobit prema podrucjima djelatnosti) zaklju¢eno je da su na podruéju VaraZzdinske
Zupanije najznacajnije sljedeée djelatnosti: Preradivacka industrija, Trgovina na veliko i malo i
Gradevinarstvo.

Najvedi prihod ostvarila su poduzeda iz preradivacke industrije. Takoder, u 2019. godini najveci izvoz
ostvaruje tradicionalno izvozno orijentirana preradivacka industrija ¢ak 79,4%, dok je udio uvoza
75,1%. Obzirom na odnos vrijednosti izvoza i uvoza, preradivacka industrija VaraZzdinske Zupanije
ostvaruje pozitivnu i najvecu bilancu robne razmjene od 3,5 milijardi HRK (468,5 milijuna EUR).

Preradivacka industrija, istite se kao jedna od vodecih industrijskih grana Zupanije, koju pak
obiljezavaju radno intenzivne grane kao Sto su tekstilna i koZarsko-obucarska industrija. Te grane
karakterizira duga i prepoznatljiva tradicija te bogato iskustvo stoga je prisutna prili¢cna koncentracija
proizvodnih pogona u tom sektoru (Calzedonia, Boxmark, Varteks, Wollsdorf, Ivancica) koji
predstavljaju velik potencijal za daljnji gospodarski razvoj i privlatenje novih ulaganja.
Metalopreradivacka industrija (Zrinski tehnologija, WAM Product, Hanjes, BHS, Hoegger) koju veéim
dijelom karakteriziraju strana ulaganja i stru¢na radna snaga te prehrambena industrija s
medunarodnom prepoznatom kvalitetom proizvoda (Vindija d.d., Koka d.d.) takoder su tradicionalne
grane ovog podrudja.

Djelatnost trgovine veé tradicionalno ostvaruje najvecu negativnu bilancu robne razmjene od 436,1
milijun HRK (57,9 milijuna EUR), a razlozi su usitnjenost distributivne trgovine, niza produktivnost malih
trgovaca mjerena ostvarenim prometom po zaposleniku u odnosu na veliku trgovinu, visa razina cijena
kao faktor niZze konkurentnosti male trgovine te nepovoljni uvjeti nabavljanja robe uslijed
nemogucnosti koriStenja prednosti ekonomije obujma.
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Sektor gradevinarstva u Zupaniji, nakon velikog pada zbog sloma trzista nekretnina i pada ulaganja,
obiljeZzava rast no isto tako i uvoz strane radne snage, zbog odlaska veceg broja zaposlenih u tom
sektoru na rad u inozemstvo.

Obrtnistvo

Prema podacima Obrtni¢ke komore Varazdinske Zupanije, u razdoblju od 2014. do 2020. godine broj
aktivnih obrta na razini Varazdinske Zupanije povecao se za 14,5% Sto je jednako povecanju na razini
RH (14,7%). Nakon gospodarske krize u RH 2008. godine ozbiljniji rast broja obrta poceo je tek 2017.
godine te je prisutna tendencija daljnjeg rasta. Krajem 2020. godine je kod obrtnika zaposleno 4.964
radnika, tako da je ukupno zaposlenih u obrtima bilo 7.950, a to i dalje govori o obrtniStvu kao
respektabilnoj komponenti u gospodarstvu Varazdinske zupanije.

Na podrucju Varazdinske Zupanije djeluje najviSe usluznih obrta (1.333), a najmanje obrta u djelatnosti
poljoprivrede (97). Kada se promatra razdoblje 2014. — 2020. godine uocavaju se znacajne promjene u
strukturi djelatnosti u obrtniStvu. Najvece je povecanje zabiljezeno kod gradevinskih obrta (43,8%) i
usluznih obrta (37,9%), dok je najvece smanjenje broja obrta zabiljeZzeno u djelatnosti ugostiteljstva i
turizma (30,0%.) Pad takoder biljeZe poljoprivredni, trgovacki i obrti u djelatnosti autoprijevoza i
autobusnog prijevoza. Navedeni podaci jasno ukazuju na proces restrukturiranju malog gospodarstva,
odnosno prilagodavanje zahtjevima trziSta. Ovakva kretanja prisutna su u svim Zupanijama RH te je
nuzno na nacionalnoj i Zupanijskoj razini i dalje povecavati poticajne mjere za otvaranje novih obrta.

Prema podacima Obrtnicke komore Varazdinske Zupanije broj zaposlenih radnika po obrtniku je u padu
i najnizi je u posljednjih sedam godina te iznosi 1,67 radnika po obrtniku. Nekoliko vaZznih faktora
utjecalo je na takvo stanje: jaanje ukupnog gospodarstva u okruzenju nakon izlaska iz recesije, ulazak
RH u EU i otvaranje velikog trzista rada, pojacan odlazak radnika u druge zemlje EU, posebno pojacan
odlazak radnika iz obrtnickih radiona upravo zbog njihove velike potraznje na europskom trzistu,
relativna potkapacitiranost obrtniStva u prilagodavanju novim uvjetima poslovanja, pojava svjetske
pandemije uzrokovane virusom COVID-19. Upravo je pandemija, uz sve negativne strane, pokazala
snagu malog gospodarstva, njegovu fleksibilnost i samoodrzivost. Tome su pripomogle i drzavne mjere
za oCuvanje radnih mjesta, mjere Varazdinske Zupanije te uklju¢enost Sire drustvene zajednice. Broj
obrta je u 2020. godini time povecan, no broj zaposlenih kod obrtnika je u padu, bududi da nije bilo
moguce sacuvati sva radna mjesta, narocito ne sezonska.

Dodatno znacajan utjecaj na trenutno stanje u obrtnistvu, posebno dinamiku rasta broja obrta,
svakako je imala zakonodavna regulativa i moguénost otvaranja jednostavnih trgovackih drustava
(j.d.0.0.). Prema podacima Obrtnicke komore VaraZdinske Zupanije broj jednostavnih trgovackih
drustava je u 2020. godini 3,4 puta veci u odnosu na 2013. godinu. Njihov udio u broju poslovnih
subjekata na podrucju Varazdinske Zupanije je poveéan 5,4% u 2013. godini na 16,5% u 2020. godini.
Vrlo je sli¢na situacija i na razini RH gdje je broj jednostavnih trgovackih drustava rastao najbrzom
dinamikom od svih poslovnih subjekata. Navedeni oblik registriranja poslovnog subjekta predstavlja
izravnu konkurenciju obrtnicima bududi da ne zahtjeva propisane uvjete koji su trazeni, ali i opravdani
za otvaranje obrta (pr. obrazovanje i stru¢no znanje), a navedeno u konacnici rezultira upitnom
razinom kvalitete rada poslovnih subjekata.

Izravna strana ulaganja

U razdoblju 2014. — 2020. godine RH je ostvarila 66 milijardi HRK (8,8 milijardi EUR) ukupnih stranih
ulaganja, a Varazdinska Zupanija s 323,2 milijuna HRK (42,9 milijuna EUR) cini tek 0,49% u ukupnim
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izravnim ulaganjima na razini RH. Prema podacima Hrvatske narodne banke, RH je u razdoblju od 2014.
do 2020. godine najvedi dio investicija privukla u usluzne djelatnosti dok je Varazdinskoj zupaniji, u
promatranom razdoblju najvise ulaganja bilo u djelatnost proizvodnje tekstila (27,8%), proizvodnje
kemikalija i kemijskih proizvoda (20,6%) i proizvodnje metala (20,6%).

Postojeée poduzetnicke zone na podrucju Varazdinske Zupanije prostiru se na oko 1.206,68 ha te su u
veéem dijelu i izgradene. Postoji ukupno 49 zona (poslovne, gospodarske, industrijske), od kojih je 17
u potpunosti opremljeno energetskom, komunalnom, prometnom i komunikacijskom infrastrukturom,
24 je djelomicno opremljeno, a 4 poduzetnicke zone nisu opremljene. U fazi opremanja su jos 4 zone.
Najvedi broj aktivnih poduzetnika i ujedno najveci broj zaposlenih je u poduzetni¢kim zonama Grada
Varazdina, Grada Ludbrega, Grada lvanca, Grada Lepoglave i Opéine JalZzabet, Opcine Gornji Kneginec
i Opcine Trnovec Bartolovecki.

Kontinuiranim ulaganjem u poduzetni¢ke zone na podrucju Zupanije stvoreni su preduvjeti za njihov
daljnji razvoj i uspjesnost u privlacenju investitora i njihovih ulaganja, a samim time doprinosi se i
razvoju lokalnih sredina i povedanju Zivotnog standarda lokalnog stanovnistva. Najatraktivnije
poslovne zone su one smjestene na podrucju Grada Varazdina (Brezje), u njegovim rubnim podrucjima
(Kneginec, JalZzabet) te one koje se nalaze u gradovima Ludbreg, Ivanec, Lepoglava i Novi Marof jer
imaju tradiciju poduzetniStva i postoji raspolozZiva radna snaga. Pogodnosti lokalne samouprave koje
se daju investitorima (oslobadanje pla¢anja komunalnih naknadaisl.) te brzo ishodenje dokumentacije
za gradnju, pokazali su se kao kljuéni faktori investiranja mnogim jedinicama lokalne samouprave na
podrucju Varazdinske Zupanije. Dobre preduvjete za razvoj imaju i poduzetnicke zone u Ljubesdici,
Breznickom Humu i Novom Marofu (zbog blizine Zagreba i dobre prometne povezanosti) te poslovne
zone u opc¢inama Cestica, Sracinec i Petrijanec koje se nalaze u pograni¢nom podrucju s Republikom
Slovenijom.

Poduzetnicka potporna infrastruktura

Jedinice lokalne i podru¢ne samouprave po svojoj vokaciji nemaju direktnog utjecaja na gospodarstvo,
medutim nizom mjera i aktivnosti stvaraju uvjete za razvoj gospodarstva, privlacenje kapitala,
povecanje broja zaposlenih i broja poduzetnika, sve u cilju stvaranja nove vrijednosti i podizanja
standarda stanovnistva. Na podrucju Varazdinske Zupanije ve¢ duzi niz godina djeluje nekoliko
potpornih institucija.

Tehnoloski park Varazdin je inkubacijski centar za inovativne start-up tvrtke. Svrha mu je gospodarski
razvoj regije, stvaranje novih poduzetnickih subjekata, otvaranje novih radnih mjesta, razvoj novih
tehnologija i primjena znanja te znanstvenih istraZivanja u gospodarskoj praksi, porast kvalitete
obrazovanja na uciliStima u okruZenju te podrska inovacijama i znanstvenim istraZivanjima. Na povrsini
od 4.040 m? u svojem sastavu trenutno ima 62 tvrtke u raznim fazama inkubacijskog procesa te se radi
o tvrtkama koje se bave novim tehnologijama, ICT tehnologijama, elektronikom, elektrotehnikom,
obnovljivim izvorima energije, raznim sektorima kreativne industrije te ekologijom.

Ostale poduzetnicke potporne institucije Razvojna agencija sjever - DAN, Lucera d.o.0., Poduzetnicki
centar Ljubeséica i Poslovna zona lvanec d.o.o., kao posrednicka tijela, pruzaju savjetodavne usluge
malim i srednjim poduzetnicima, podrska su i pomo¢ u pripremi projektnih prijedloga, sudjeluju u
edukaciji poduzetnika, privlacenju stranih ulaganja, promoviranju Varazdinske Zupanije kao poZeljne
investicijske destinacije te djeluju kao efikasan sustav razmjene ideja, znanja i tehnologija izmedu
sektora.
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Sustav poduzetni¢ke potporne infrastrukture na podrucju Zupanije ukljuCuju i Garancijsku agenciju
Varazdinske Zupanije (GARA), Hrvatsku gospodarsku komoru (HGK) — Zupanijsku komoru Varazdin i
Hrvatsku obrtni¢ku komoru (HOK) — Obrtnicku komoru Varazdinske Zupanije.

Poljoprivreda

Unatoc¢ povoljnim uvjetima za poljoprivrednu proizvodnju, obradive povrSine u Varazdinskoj Zupaniji
stalno se smanjuju. Gubitak poljoprivrednog zemljiSta uz istovremenu njegovu veliku usitnjenost,
ostavio je veliki trag u padu konkurentnosti i visini poljoprivredne proizvodnje. U strukturi gubitka
poljoprivrednog zemljisSta posebno zabrinjava Cinjenica da je najveéi gubitak ostvaren u kategoriji
livada i paSnjaka. Ovo upucuje na Cinjenicu da smo izgubili prirodne resurse za razvoj stocarstva i jeftinu
proizvodnju mlijeka i mesa na tradicionalan gotovo ekstenzivan nacin.

Hrvatska, a time i Varazdinska Zupanija, ne proizvodi dovoljno hrane iz domacih izvora, lokalnog
porijekla i prerade, a nepostojanje samodostatnosti u proizvodnji hrane znacéi manje financijske,
ekonomske i energetske sigurnosti te neovisnosti kao i manje zaposlenog lokalnog stanovnistva.

Od ukupne povrsine Varazdinske Zupanije, na poljoprivredno zemljiSte otpada 68.329 ha. Od ukupne
povrsine poljoprivrednog zemljista (68.329 ha) VaraZdinske Zupanije, svega 31.170,61 ha, odnosno
45,6% povrsine nalazi se u sustavu evidencije uporabe poljoprivrednog zemljista (ARKOD). Unutar
veli¢ine posjeda do 20 ha nalazi se ¢ak 97,45% poljoprivrednika i 67,6 % povrsina. Prosjecna veli¢ina
parcele u VaraZdinskoj Zupaniji u ARKOD sustavu iznosi svega 3.796 m?, dok na razini RH prosjecna
veli¢ina parcele u ARKOD sustavu iznosi 8.418 m2.

Tijekom 2021. godine u Upisnik poljoprivrednih gospodarstava Varazdinske Zupanije upisano je ukupno
8.160 obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava (OPG-a) od Cega su 6.053 obiteljska gospodarstva te
je vise od 73% nositelja OPG-a starije od 50 godina, dok je svega 26% nositelja mlade od 50 godina.
Prisutno je 14 zadruga. Na podrucju Varazdinske Zupanije u odnosu na 2020. godinu u 2021. godini
doslo je do smanjenja ukupnog broja poljoprivrednih gospodarstava za 330 gospodarstava. Isto tako
zamijeéena je velika promjena unutar strukture poljoprivrednih gospodarstava na nacin da je znacajno
porastao broj samoopskrbnih obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava (SOPG-ova) i to za ¢ak 1.152
uz istovremeni pad broja obiteljskih gospodarstava za 1.450 gospodarstava.

Ekoloska proizvodnja na podrucju Varazdinske Zupanije biljeZi u razdoblju od 2015. do 2021. godine
rast te se u 2021. godini prema podacima drZavnog zavoda za statistiku (DZS) 604 ha, sto je dvostruko
povecanje u odnosu na 2015. godinu. Udio povrSina pod ekoloskom proizvodnjom VaraZdinske
Zupanije naspram Republike Hrvatske iznosi 0,5%. Najvise povrSina pod ekoloSkom proizvodnjom
nalazi se na podrucju grada Varazdina.

Samodostatnost u proizvodnji hrane se isklju€ivo analizira kroz drzavnu razinu i do sada nije bila
sagledana kroz regije (Zupanije) u Hrvatskoj jer ne postoji statistika na razini Zzupanija koja bi omogucdila
pradenje podataka, a onda iz istih sagledavanje situacije, analiziranje i eventualno planiranje.
Poljoprivrednom proizvodnjom bave se u najveéem broju obiteljska gospodarstva i to ona u kojima je
velika veéina nositelja starija od 50 godina. Dominantan proizvodni sustav predstavljaju mala
gospodarstva koja se bave mjesovitom proizvodnjom, malim povrSinama poljoprivrednog zemljista i
malim kapitalom s primarnim ciljem zadovoljavanja vlastitih potreba.

Na podrudju Varazdinske Zupanije ukupno je registrirano 55.483 kucanstva. Prosje¢an broj osoba u
kucanstvu je 3,12 ¢lanova. Najcescée ratarske kulture koje se proizvode u ovoj regiji su kukuruz, psenica,
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zob, je¢am i bundeve. Proizvodnjom povréa dominiraju krumpir i zelje. Osim navedenoga proizvodi se
i vino te voce. Najznacajniji proizvodi stoc¢ara su kravlje mlijeko, piletina i svinjetina.

Samodostatnost hrane u regiji iznosi 70-80 %. Prema bilanci proizvodnje gotovo 91 % zitarica (kukuruz,
pSenica, zob) konzumira se u regiji (prvenstveno kao sto¢na hrana). Od ukupne proizvodnje svinjskog
mesa, 70 % se prodaje izvan regije. Buduci da je ova regija, zbog malih i rastrkanih povrsina ,,osudena”
na vrstu proizvodnje koja osigurava visoki prinos po jedinici povrsine, ovdje se tradicionalno uzgaja
krumpir. Krumpir ¢ini 23 % prehrane stanovnistva. Od ostalih kultura, samodostatnost je vidljiva u
proizvodniji zelja. Postoji znacajna negativna bilanca u pogledu proizvodnje mlijeka, mlije¢nih proizvoda
i govedine.

Za ocekivati je da u iducih 5-20 godina brojna mala gospodarstva vise neée djelovati. Neka od njih ¢e
se mozda prosiriti preuzimanjem susjednih gospodarstava, ali to neée biti glavni trend. Prevladat ce
velika gospodarstva koja ¢e proizvoditi vecinu proizvoda. Medutim, ocekuje se da ce se cjelokupna
poljoprivredna proizvodnja smanijiti jer velika poduzeéa nede biti sposobna nadoknaditi gubitak
proizvoda s malih gospodarstava.

U ratarstvu su na podrucju Varazdinske Zupanije najzastupljenije sljedece kulture: kukuruz s oko
12.900 ha, Zitarice s 5.400 ha, uljarice s oko 2.000 ha te krumpir i ostalo povrée na oko 2.000 ha. U
ekoloskoj proizvodnji su najviSe zastupljene Zitarice sa 66 ha, je kukuruz sa oko 73 ha, te uljarice sa oko
55 ha.

Na podrucju Varazdinske zZupanije, vinogradarstvom se bavi 3.091 poljoprivredno gospodarstvo na
422,09 ha povrsine na ¢ak 4.449 parcela te posjeduju 1.552.379 trsova. Prosjec¢na velicina parcele je
993,4 m2 (prosjek RH je 2.676,2 m2) sa 365,4 trsa (prosjek RH 1.339 trsova po parceli). Najvedi udio u
strukturi subjekata upisanih u Vinogradarski registar Cine fizicke osobe, te udio VaraZdinske Zupanije u
broju subjekata u odnosu na Hrvatsku €ini 6,2%. U VaraZdinskoj Zupaniji prijavljena proizvodnja grozda
iznosila je u vinskoj godini 2020. ¢ini 1,16% proizvodnje vina u RH. Udio proizvodaca vina Varazdinske
Zupanije naspram proizvodaca vina u Republici Hrvatskoj iznosi 5,2%. Povezivanje vinara s pojedinih
podrucja i vinarske udruge, stvorilo je uvjete za formiranje vinskih cesta: Toplicka vinska cesta, Vinska
cesta Klampotic¢, Vinska cesta JalZabet, Vinska cesta Ludbreg. Sukladno podacima iz Registra udruga
Republike Hrvatske, na podrucju Varazdinske Zupanije ujedno djeluje 20 udruga vinogradara, odnosno
vinogradara i vocara.

Od vocarskih kultura najzastupljeniji su lijeska koju proizvodi 236 poljoprivrednih gospodarstava na
205,34 ha, orah na 204,22 ha, jabuka na 42,34 ha i aronija na 30,12 ha, dok su ostale kulture manje
zastupljene.

U stocarstvu u VaraZdinskoj Zupaniji prevladavaju seljacka gospodarstva s malim povrSinama
poljoprivrednog zemljiSta i malim kapitalom, s niskom proizvodnjom i malim brojem Zivotinja po
gospodarstvu. Unatrag nekoliko godina zamjecuje se znacajan pad broja goveda i svinja. Na podrucju
Zupanije takoder kontinuirano pada broj udruga koje okupljaju proizvodace stoke. Trenutno je
najaktivnija Udruga uzgajivaca svinja Varazdinke Zupanije koja broji ukupno 97 ¢lanova. U VarazZdinskoj
Zupaniji je u uzgoju 2.305 krava u 546 stada te je prosjecna veli¢ina stada 4,2 krave dok prosjecna
veli¢ina stada na razini RH iznosi 7,7 krava. U razdoblju 2013. — 2021. zamjetan je zabrinjavajuci pad
broja posjednika Zivotinja, odnosno isporucitelja mlijeka pa time i smanjenje koli¢ine mlijeka. Takoder
Varazdinska Zupanija u ukupnoj proizvodnji kravljeg mlijeka u Hrvatskoj sudjeluje sa svega 1,4%. U
Hrvatskoj je evidentirano 333 isporucitelja ov¢jeg mlijeka dok se u VaraZzdinskoj Zupaniji se nalazi
jedan isporucitelj (Varazdin).
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U VaraZdinskoj Zupaniji odvija se znacajan udio proizvodnje peradskog mesa iz konvencionalnog uzgoja
i tova, ali se tradicionalno uzgajaju i dvije izvorne pasmine peradi kokos$ hrvatica i zagorski puran.
Najvedi broj uzgajivaca kokosi hrvatica dolazi iz Varazdinske Zupanije (31) koji uzgajaju 595 kokosi od
ukupno 4.097 kokosi te pasmine u cijeloj Hrvatskoj. U VaraZdinskoj Zupaniji zapocela je inicijativa za
zaStitom i oCuvanjem te obnovom uzgoja zagorskih purana no najveci broj zagorskih purana
evidentiran je u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji (1.318), a slijede sa znatno manjim brojem Osjecko-
baranjska (582) i Varazdinska Zupanija (466). Na podrucju Varazdinske Zupanije 68 subjekata se bavi
proizvodnjom tovljenih pili¢a, dok je registrirano 17 objekata u proizvodniji jaja, koja ¢ini 8% od ukupno
evidentirane proizvodnje jaja na podrucju RH.

Prema podacima Hrvatskog pcelarskog saveza za 2021. godinu, na podrucju Varazdinske Zupanije
pcelarstvom se bave 236 pcelara (3,1% od ukupnog broja na razini RH) koji su organizirani u Cetiri
pcelarska drustva (Varazdin, Ludbreg, Bednja i MadzZarevo).

Na podrucju Varazdinske Zupanije djeluje Udruga cvjeéara ludbreske regije. Najveéi broj ¢lanova
proizvodada cvijea je iz Varaidinske Zupanije (83 od ukupno 120 ¢lanova). Clanovi Udruge,
proizvodaci cvije¢a godisnje proizvedu oko 15.000.000 raznog vrsta cvije¢a. Uglavnom se proizvodi
jednogodisnje i dvogodisSnje balkonsko cvijeée i cvijeée za uredenje cvjetnih gredica kod uredenja
okolisa. Udruga cvjecara ludbreske regije jedina u Hrvatskoj ima certifikat za jamstveni Zig pod nazivom
Ludbreski rozetlin koji sluzi kao jamstvo potroSacima da kupuju kvalitetno i domade cvijece. Takoder
djeluju i 2 zadruge: Poljoprivredno cvjeéarska zadruga , Varazdinski cvijet” i Poljoprivredna zadruga
,Cvetek”. Svi ¢lanovi Zadruge su ¢lanovi Udruge cvjeéara Ludbreske regije i korisnici brendiranog znaka
Ludbreski rozetlin.

Vrijedi spomenuti i udrugu vrtlara Varazdinske Zupanije koja redovito organizira vrtlarske i cvjecarske
izloZbe s ciljem unapredenja kvalitete uredenja vrtova, pejzaza, oCuvanju zastite prirode i Zivotne
okoline na podrucju Zupanije.

Sume zauzimaju ukupno 44.247 ha povriine, odnosno 43% ukupnog teritorija Zupanije. Sume
gospodarske namjene pokrivaju 39.288 ha, dok se na 5.474 ha prostiru Sume koje se ubrajaju u
kategoriju Suma s posebnom namjenom. Zbog velike gustoce naseljenosti Sume ovog podrucja imaju
veliku ulogu, ne samo u gospodarskom smislu veé ponajprije kroz opéekorisne funkcije Suma. lzuzetna
raznolikost Suma predstavlja i veliki potencijal za proizvodnju i sakupljanje nedrvnih Sumskih proizvoda
(gljive, tartufi, ljekovito bilje, Sumski plodovi...). Istrazivanjem je utvrdena prisutnost komercijalnih
vrsta tartufa Sto predstavlja potencijal za razvoj tartufarstva, podizanja plantaza tartufa te
mikoturizma.

Na podruéju zupanije djeluje i Zupanijski savez poljoprivrednih udruga ¢iji je zadatak okupljanje svih
poljoprivrednih udruga s podrucja VaraZzdinske Zupanije, bez obzira kojom vrstom poljoprivredne
djelatnosti se njezini ¢lanovi bave, a s ciliem razvoja poljoprivredne proizvodnje i povecanja
konkurentnosti domacdih poljoprivrednih proizvodaca i proizvoda na trzistu te poticanja zajednickog
nastupa kako na trzistu tako i prema drzavnim, Zupanijskim i lokalnim tijelima i institucijama.
Poljoprivredni proizvodaci (udruzenja) polako prepoznaju ulogu i svrhu jedinstvenog Zupanijskog
Saveza, od pocetnih 14 udruga, Savez danas u svojem ¢lanstvu ima 17 udruga te mu je cilj povecati broj
Clanica i povecati aktivnost mladih poljoprivrednika u radu istih. Savez je u velikoj mjeri doprinio
promociji i brendiranju autohtonih poljoprivrednih proizvoda ,Varazdinsko zelje” i ,Varazdinsko
bucino ulje” te razvoju brendiranog znaka , Ludbreski rozetlin“. Ujedno aktivno sudjeluje i u promociji
rada udruga koje se bave oCuvanjem izvornih pasmina peradi te udruga koje promoviraju ekolosku i
biodinamicku proizvodnju. Savez omogucuje izobrazbu clanova te njihovo informiranje i
prilagodavanje poslovanja novim zakonskim regulativama EU, potencira razmjenu iskustva medu
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poljoprivrednim proizvodacima, zastupa clanice u ostvarivanju prava i interesa kod nadleznih
institucija u poljoprivredi te povezuje ¢lanice sa stru¢nim organizacijama i ustanovama. Na podrucju
Zupanije djeluje 17 zadruga koje se bave poljoprivrednom djelatno$¢u. PZ VaraZzdinsko povrée jedino
je u Zupaniji osnovalo proizvodacku organizaciju u poljoprivredi u sektoru drugi proizvodi te su zasada
jedina proizvodacka organizacija u Varazdinskoj Zupaniji.

Na podrugju Zupanije djeluje 7 udruga privatnih Sumovlasnika koje kroz svoje aktivnosti privlace
sredstva (nacionalni i EU fondovi) koja se ulazu u razvoj privatnih Suma Sto predstavlja dobrobit kroz
povecanje kvalitete Zivota, kako za vlasnike Suma tako i za sve stanovnike ovog podrucja. Za
koordinaciju svih udruga osnovan je Savez udruga privatnih Sumovlasnika Varazdinske Zupanije.
Savez udruga privatnih Sumovlasnika organizira izobrazbu svojih clanova, sudjelovanje na
manifestacijama u organizaciji ostalih Udruga, te sudjelovanje u provedbi projekata Varazdinske
Zupanije i ostalih jedinica lokalne samouprave. Isto tako Savez je koordinator rada izmedu Udruga,
Hrvatskih Suma i Sektora za Sume privatnih Sumoposjednika Ministarstva poljoprivrede te takoder radi
na upoznavanju javnosti o stanju, struénim problemima i napretku §umarstva u Zupaniji.

Posljedica izrazene agrobioraznolikosti i tradicije bavljenja poljoprivriedom na prostorima Varazdinske
Zupanije je i veliki broj trenutno zastiéenih proizvoda oznakama izvornosti ili zemljopisnog porijekla
kojih ima ¢ak 9 (na nacionalnoj ili EU razini). Od toga se 4 proizvoda odnose isklju¢ivo na podrucje
Varazdinske Zupanije, 4 na podrucje sa susjednim Zupanijama (Krapinsko zagorskom i Zagrebackom
Zupanijom) te jedan na Sire podrucje RH. Osim toga postoje i druge razine zastite poput jamstvenog
Ziga koje doprinose zastiti i promociji tradicijskih proizvoda. Na podrucju Zupanije postoji 8 takvih
proizvoda: Vabucin, Kucanski kos¢ié¢jak, Trnovecka makovnjaca, Semovecka kelesica, Varazdinski
medenjaci, Vidovecki gibanik, Ludbreski rozetlin i Mlincani kolac. Kako bi Sto bolje pozicionirala ove
proizvode i tako ih zastitila te proizvodacdima osigurala bolju prodaju i zaradu Varazdinska Zupanija
provodi marketinske aktivnosti poput razliitih prodajnih manifestacija, izrade promidzbenih
materijala, oglasavanje i sl. Posebna paznja se pridaje upoznavanju najmladih narastaja s vrijednostima
tradicionalnih proizvoda te se organiziraju razli¢ite edukacije s prateé¢im edukacijskim materijalima. S
ciliem podizanja kakvoée proizvoda organiziraju se izloZzbe od kojih je najpoznatija medunarodna
izlozba bucinih ulja.

Turizam

Turizam VaraZdinske Zupanije ostvaruje prosjek manji od 1% dolazaka u ukupnom broju na razini RH.
U godinama koje su prethodile 2020. godini Zupanija je biljeZila trend porasta broja noéenja i dolazaka.
Ti podaci mogu se povezati s investiranjem u turizam Varazdinske Zupanije posljednjih nekoliko godina
Sto je rezultiralo proSirenjem turisticke ponude i podizanjem njene kvalitete. U 2020. godini broj
nocenja i dolazaka se znatno smanjio zbog pandemije COVID-19 zbog Cega je zabiljeZzeno 44,16% manje
dolazaka u odnosu na 2019. godinu, te 50,83% manje noc¢enja u odnosu na 2019. godinu. U 2021.
godini ponovno se biljeZi rast no¢enjaito od ¢ak 65,69% u odnosu na prethodnu godinu. NajviSe turista
u razdoblju od 2018. do 2021. godine biljezi grad Varazdin, na drugom mjestu je Bednja, a slijede ih
Varazdinske Toplice.

Hoteli su relativno najvazniji oblik smjestaja, a u ponudi dominiraju hoteli s 3*. U 2020. godini kreiran
je jedinstveni katalog nositelja standarda ,Kué¢e za odmor s pricom“ s ciljem brendiranja ruralnog i
autohtonog smjestaja na podrucju Varazdinske Zupanije, ¢ime je ovaj segment smjeStajne ponude
postao prepoznatljiv na domacem i stranom trzistu. U ponudi Varazdinske Zupanije postoje 120 kuca
za odmor kao i njih 56 s oznakom brenda ,, Ku¢a za odmor s pricom*.
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Struktura ukupnih raspoloZivih smjestajnih kapaciteta Zupanije (leZajevi) pokazuje da su Varazdinske
Toplice s ukupno 37% raspoloZivog kapaciteta i Varazdin s 25% glavna turisticka odredista Zupanije, a
prema vaznosti slijede Bednja te Ludbreg. Unato¢ bogatoj kulturnoj bastini i velikoj raspolozivosti
smjestaja, Varazdinska Zupanija ostvaruje nisku razinu popunjenosti hotelskog smjestaja (34,36%),
objekata u domadinstvu (26,54%) i objekata na OPG-u (35,53%).

Najznacajnije atrakcije prema posjecenosti, u Varazdinskoj Zupaniji jesu dvorac Trako$éan te Gradski
muzej Varazdin, dok od dogadanja su to Spancirfest te Dani svete Nedjelje.

lako 47,1% dolazaka i 47,5% nocdenja ostvaruju domacdi turisti, kod posjete vaZznijih turisti¢kih
znamenitosti i atrakcija prevladavaju preteZito strani turisti. Sezonalnost turizma nije toliko izrazena
iako se kroz godinu maksimalna razina broja dolazaka i noéenja turista ostvaruje u ljetnim mjesecima
(45%). Prosjecno trajanje boravka je oko dva dana.

Kao primarni proizvodi Varazdinske zZupanije u strategiji identificirani su kulturni turizam, zdravstveni,
gastronomija i enologija i cikloturizam / planinarenje i pjeSacenje.

Uvazavajuc¢i navedene strateSke odrednice unatrag nekoliko godina na podrucju cijele Zupanije
provode se projekti formiranja tematskih puteva i razvoja selektivnih oblika turizma, kojima se nastoji
povecati konkurentnost turisticke ponude Zupanije, povedati broj dolazaka te produziti boravak turista
u zupaniji. Ipak, unato¢ kontinuiranom angazmanu regionalne i lokalne samouprave te turistic¢kih
zajednica na razvoju i obogadivanju turisticke ponude, prisutan je nedostatak poduzetnic¢kog interesa
te angaziranosti i interesa lokalnog stanovnistva za bavljenje turizmom.

Na podrucju Zupanije aktivno djeluju i Zupanijska te lokalne turisticke zajednice na promociji i razvoju
turizma. Unato¢ aktivnom radu navedenih dionika na povecéanju kvalitete turisticke ponude prisutna
je potkapacitiranost kadrova izravno odgovornih za razvoj i upravljanje turizmom te potkapacitiranost
turistickih zajednica za uspostavu procesa destinacijskog menadZmenta. Jo$ uvijek je nedovoljno
razvijena praksa suradnje i umreZavanja dionika, odnosno postoji nepovezanost pruzatelja usluga,
poduzetnika i jedinica lokalne samouprave. Osim kvalitetnog upravljanja turistickom destinacijom,
Zupanija se ve¢ duZi niz godina suocava s nedovoljnom prepoznatljivos¢u na domaéem i inozemnom
trziStu Sto je dijelom i posljedica nedostatka operacionalizacije konkurentnog turistickog brenda
Zupanije.

Kultura

Varazdinska Zupanija podrucje je s dugom tradicijom i kontinuitetom rada institucija u kulturi. Na
podrucju VaraZdinske Zupanije djeluju dvije ustanove u kulturi koje su zakonskim i podzakonskim
aktima odredene kao ustanove od nacionalnog znacaja — Hrvatsko narodno kazaliste u Varazdinu i
Koncertni ured Varazdin koji je organizator Varazdinskih baroknih veceri. Regionalnog, odnosno
Zupanijskog znacaja su Gradski muzej Varazdin, Gradska knjiZnica i ¢itaonica Varazdin te Drzavni arhiv
u Varazdinu. Knjiznice djeluju u gradovima Lepoglavi, Novom Marofu, Ivancu i Ludbregu, dok od ostalih
ustanova koje su registrirane za djelatnosti kulture valja izdvojiti Pucka otvorena ucilista u Varazdinu,
Novom Marofu i lvancu te Centar za kulturu i informiranje Dragutin Novak Ludbreg u sklopu kojeg
djeluje Muzej grada Ludbrega dok u gradu VaraZdinske Toplice djeluje Zavicajni muzej VaraZdinske
Toplice. Vazno je spomenuti da na podrucju Varazdinske Zupanije djeluje i Konzervatorski odjel u
Varazdinu, Zavod za znanstveni rad Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti u Varazdinu, Hrvatski
restauratorski zavod, Restauratorski odjel Ludbreg te Dvor Trakoséan. Uz Dvor Trakosc¢an, Gradski
muzej Varazdin, Muzej grada Ludbrega, Muzej planinarstva i Zavicajni muzej Varazdinske Toplice koji
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se nalaze i u Upisniku muzeja, na podrucju Varazdinske Zupanije postoje i muzeji i zbirke u registar
Muzejskog dokumentacijskog centra.

Tradiciju ¢uvanja pisanog gradiva svojom djelatno$¢u pokriva Drzavni arhiv u Varazdinu. Danas se u
Arhivu ¢uva oko 9000 duznih metara arhivskog gradiva, raspodijeljenog u vise od 1000 fondova i zbirki.
Ovo gradivo pokriva vremenski raspon od pocetka 13. stoljeca, pa sve do pocetka 21. stoljeéa i otvara
mogucnosti svestranih povijesnih istrazivanja kako politickih tako i gospodarskih, kulturoloskih,
genealoskih i drugih.

Gradska knjiznica i ¢itaonica Metel OzZegovi¢ obavlja mati¢nu djelatnost za narodne i $kolske knjiZnice
u Varazdinskoj Zupaniji. U nadleZnosti Mati¢ne sluzbe su 54 Skolske knjiznice i narodne knjiznice u
Ludbregu, Novom Marofu, Ivancu i Lepoglavi. Na podrucju Varazdinske Zupanije djeluju i dvije
visokoskolske te Cetiri specijalne knjiznice u sastavu.

Muzeji u VaraZdinskoj Zupaniji svojom raznovrsnoséu i bogatstvom zbirki, stalnih postava,
posjecenoscu i aktivnostima dugi niz godina su u samom vrhu Hrvatske. Dvor TrakoSéan s perivojem,
sumom i jezerom naj prepoznatljivi je simbol ne samo zZupanije veé i Hrvatske. Gradski muzej Varazdin
otvoren je za posjetitelje 1925. godine, te je danas prerastao u ustanovu kompleksnoga tipa,
sastavljenu od Sest specijaliziranih odjela: Arheoloskog, Povijesnog, Kulturno-povijesnog,
Etnografskog, Prirodoslovnog te Galerije umjetnina. Jedini muzej iskljucivo posveéen vatrogastvu u
Hrvatskoj je Muzej hrvatskog vatrogastva u Varazdinu. Brojne zbirke, kulturna dobra materijalne i
nematerijalne hrvatske bastine cuvaju se i djelomi¢no izlazu u Zavi¢éajnom muzeju Varazdinske Toplice,
Muzeju grada Ludbrega, Muzeju planinarstva, Muzeju andela, Muzejskoj zbirci oldtimera i stare
tehnike te u brojnim crkvenim zbirkama. Uz muzeje na podrucju Varazdinske Zupanije djeluju i galerije,
strukovna udruga Hrvatskog drustva likovnih umjetnika (HDLU) Varazdin i umjetni¢ka organizacija
REZERVART.

Hrvatska akademija znanosti i umjetnosti (HAZU) — Zavod za znanstveni rad Hrvatske akademije
znanosti i umjetnosti u Varazdinu od 1983. kontinuirano se bavi znanstveno-istrazivackim radom sto
je njegova osnovna djelatnost te je jedina takva ustanova Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti u
sjevernoj Hrvatskoj.

Glazbena umjetnost vazan je dio kulture Varazdinske Zupanije i grada VaraZzdina i vazan dio kulturnog
identiteta. Za poseban uspjeh ovog sektora zasluZzne su podjednako vazne kulturne organizacije i
obrazovne ustanove koje vode entuzijasti¢ni glazbenici, skladatelji, znanstvenici, umjetnici i stru¢njaci,
ali i rad istaknutih solista koji su dio kulturnog razvoja. Institucionalna potpora razvoju glazbe temelji
se na radu Koncertnog ureda i Glazbene Skole Varazdin. Uz ustanove isticu se umjetni¢ke organizacije
Varazdinski komorni orkestar i Varazdinski kvartet.

KazaliSna djelatnost obuhvacda pripremu i organizaciju te javno izvodenje dramskih, glazbeno-scenskih,
lutkarskih i drugih scenskih djela, a provode je kazalista i kazaliSne druZine kao samostalne pravne
osobe. Na podrucju Varazdinske Zupanije djeluje Hrvatsko narodno kazaliSte u Varazdinu s nacionalnim
statusom. Uz HNK u Varazdinu u kazalisnoj djelatnosti isticu se i umjetnicke organizacije Kerekesh
Teatar i Gllugl te brojne amaterske druzine.

Audiovizualna djelatnost na podrudju Varaidinske Zupanije prvenstveno se temelji na mreii
kinoprikazivaca te ukljucuje i djelatnost filmskog ureda u sklopu Puc¢kog otvorenog ucilista u Varazdinu.
Na podrucju Varazdinske Zupanije organiziraju se i dva filmska festivala VAFI & RAFI festival i Trash film
festival te djeluje udruga Filmsko-kreativni studio VANIMA. Za kinoprikazivacku djelatnost registrirani
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su Pucko otvoreno uciliste Varazdin, Pucko otvoreno uciliste ,Duro Arnold“ Ivanec i Pucko otvoreno
uciliSte Novi Marof.

Kulturno-umjetnicki amaterizam u Varazdinskoj Zupaniji iznimno je razvijen, a krovna organizacija za
kulturno umjetnicke udruge je Zajednica kulturno-umjetnic¢kih udruga VaraZdinske Zupanije koja
okuplja 47 udruga. U okviru Zajednice aktivno radi 2.500 ¢lanova.

Vaznu ulogu u kulturi Varazdinske Zupanije imaju i srednjoskolske umjetni¢ko-obrazovne ustanove te
visokoskolske ustanove. Na podrucju Varazdinske Zupanije djeluje sedam umjetnickih organizacijai 11
samostalnih umjetnika te oko tristo udruga registriranih za kulturu i umjetnost.

Varazdinska Zupanija podrucje je bogate kulturne bastine (zaSticena nepokretna kulturna dobra,
pokretna kulturna dobra, nematerijalna kulturna dobra, arheoloska kulturna dobra, kulturno-
povijesne cjeline i kulturni krajolici). Naime, na podrucju gradova i opcina u Varazdinskoj Zupaniji
postoji veliki broj kulturnih dobara, od kojih je jedan dio smjesten unutar urbane ili ruralne cjeline, ali
takoder postoji niz fortifikacija, sakralne kulturne bastine, arheoloskih nalaziSta i druge nepokretne
bastine koja se nalazi izvan naselja i ini znacajan element u formiranju kulture Varazdinske Zupanije.
Posebice se istice Lepoglavska Cipka koja je zajedno s paskom i hvarskom ¢ipkom, uvrstena na UNESCO
- Reprezentativnu listu nematerijalne kulturne bastine ¢ovjecanstva. Na podrucju Varazdinske Zupanije
njeguje se i tradicija Medicarskih obrta s podrucja sjeverozapadne Hrvatske i Slavonije koja je takoder
uvrStena na UNESCO - Reprezentativnu listu nematerijalne kulturne bastine ¢ovjecanstva.

Od arheoloskih kulturnih dobara posebno se isticu $pilja Vindija u Donjoj Voéi, Gomila u JalZzabetu i
Aquae lasae u Varazdinskim Toplicama te niz srednjovjekovnih utvrda. Od nepokretnih kulturnih
dobara isticu se mnogobrojni dvorci i palace, vrijedni sakralni objekti te kurije. Od posebnog interesa
je obnova onih koji su u vlasni$tvu Varazdinske Zupanije — dvorac Saulovec i dvorac Opeka s
arboretumom. Od nematerijalnih kulturnih dobara isti¢u se ona pod zastitom UNESCO-a (lepoglavska
Cipka i medicarski obrt), dok se od pokretnih kulturnih dobara istice bogat fond ocuvanih orgulja,
inventara crkvi te stare i rijetke knjige. Posebna pozornost daje se ocuvanju kajkavskog narjecja s
naglaskom na bednjanski govor koji je zasti¢en kao nematerijalno kulturno dobro na nacionalnoj razini.
Povijesno i kulturoloski isticu se zasSticene kulturno povijesne cjeline Varazdina, Varazdinskih Toplica,
Ludbrega i Bednje te kultivirani krajolik na podrucju dvoraca Bela | i Bela Il

Podacima prikupljenima od strane JLS-a na podrucju Varazdinske Zupanije postoje 233 objekta koji su
namijenjeni lokalnoj zajednici. Najvise je zastupljeno drustvenih domova od kojih njih 29 zahtjeva
obnovu. NajviSe je iskazanih potreba za izgradnjom novih drustvenih domova te kulturno-
informacijskih centara.

3.3.  Stanje u prostoru/okolisu
Prirodna obiljeZja i prirodni resursi

Varazdinska Zupanija je smjeStena na rubnom pojasu panonskog podrucja i karakteriziraju je trireljefna
podrucja: sjeverno ravnicarsko te juzno i zapadno breZuljkasto, s gorskim masivima. Najveca naplavna
ravan je prostrano varazdinsko polje, stvoreno radom rijeke Drave. Gorski masivi su: lvanscica, Kalni¢ko
gorje i Ravna gora. Nadmorska visina terena varira u rasponu od 173 do 1,061 m. Najvisi vrh €ini gorski
masiv Ivancica sa 1.061 m nadmorske visine. Dominira umjereno kontinentalna klima, karakteristi¢na
za peripanonski rub, s umjereno toplim ljetima i dosta kiSovitim i hladnim zimama. Srednja godi$nja
temperatura zraka iznosi oko 10°C. Podrucje VaraZzdinske Zupanije nalazi se u grani¢nom podrucju triju
velikih geotektonskih cjelina: Istocnih Alpi, Unutrasnjih Dinarida i Panonskog bazena. Zbog intenzivne
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tektonske aktivnosti, seizmi¢nost u ovom prostoru iznosi 7 — 8 stupnjeva po Mercalli — Cancani -
Sieberg ljestvici (MCS). Temeljni prirodni resursi Varazdinske Zupanije su prvenstveno vodni resursi
(podzemne vode i tekucice) zatim poljoprivredno zemljiste i mineralni resursi.

Rudarsko geoloska studija Varazdinske Zupanije (lipanj 2016.) predstavlja polaziSte za aktivnosti na
planiranju i odobravanju istrazivanja i eksploatacije mineralnih sirovina u Varazdinskoj Zupaniji, te
sanaciji napustenih i zatvorenih kopova i eksploatacijskih polja. U prostoru Varazdinske Zupanije
najznacajnija je eksploatacija i prerada tehnickog gradevinskog kamena, sljunka i pijeska, te opekarske
gline. Od navedenih sirovina, u Varazdinskoj Zupaniji biljeZi se najveci postotak eksploatacije Sljunka i
pijeska, 28% proizvedenih/iskopanih sirovina u 2019. godini prema zadnjim raspoloZivim podacima
Ministarstva gospodarstva i odrZivog razvoja Republike Hrvatske. Veci dio iskopanih sirovina koristi se
za potrebe izvan Varazdinske Zupanije. Na podrucju Varazdinske Zupanije istrazuju se i iskoristavaju i
energetske mineralne sirovine (ugljikovodici/nafta i geotermalna voda). lako su Rudarsko-geoloskom
studijom utvrdene dovoljne koli¢ine mineralnih sirovina za gradevne materijale za izradu vecih
infrastrukturnih objekata te preradivacku industriju postoji potreba za racionalnim i odrzivim
gospodarenjem mineralnim sirovinama uz ocuvanje prostora i okolisa. Takoder, postoji potreba za
odgovaraju¢om procjenom potreba Varazdinske Zupanije kojom bi se definirali temelji za daljnji razvoj
rudarstva i racionalno odredivanje podrucja za ovu namjenu.

Prema podacima Hrvatskih Suma, Sume zauzimaju ukupno 44.247 ha povrsine, odnosno 43% ukupnog
teritorija Zupanije. Sume se u Varaidinskoj Zupaniji prostiru na brdovitom podrué¢ju Varazdinske
Zupanije, odnosno na masivima planina Ivancice, Kalnika i Ravne gore te na nizim, breZuljkastim
podrucjima, kao i uz rijeku Dravu. Od ukupne povrsine prostora Varazdinske Zupanije pod Sumama,
30.802 ha $uma je u privatnom vlasnistvu, a 13.445 ha u drzavnom vlasni$tvu. Sume koje se ubrajaju u
skupinu $uma za gospodarsku uporabu pokrivaju 39.288 ha. Sume u Zupaniji predstavljaju znacajan
potencijal za razvoj Sumarstva i drvne industrije. Potrebna daljnja ulaganja u izgradnju Sumske
infrastrukture. Zbog nedostatka financija investira se samo u gradnju i odrzavanje nuzno potrebnih
objekata. Na podrugju Zupanije velika je zastupljenost i privatnih Suma te se u tom smislu planiraju i
grade zajednicke Sumske prometnice. U novije vrijeme, vremenske nepogode (poplave i bujice)
znacajno ostecuju Sumske prometnice ili njihove dijelove. Potrebnim sanacijama na istima, bitno se
remete redovni planovi i dinamike na gradnji i odrzavanju Sumskih prometnica.

Od ukupne povrsine Zupanije (126.040 ha), u poljoprivredi se koristi 68.329 ha. Najrasprostranjeniji tip
tla je lesivirano tlo, Sto ukazuje na visak oborina, apsolutnu dominaciju descedentnog kretanja vode,
ispiranje baza i zakiseljavanje (acidifikaciju) tla.

Na podrudju Varazdinske Zupanije nalaze se vodotoci (rijeke i potoci), jezera (akumulacijska jezera,
jezera nastala eksploatacijom Sljunka i ostala), podzemne vode u vodonosniku dravskog aluvija i izvori
gorskog masiva Ivancice, Ravne gore i Kalnika. Zupanija je znacajno hidrografsko ¢voriste u Hrvatskoj.
Od jezerskih povrsina, umjetno je stvoreno Trako3¢ansko jezero, jezero Moti¢njak/Aquacity u
Varazdinu, jezero i ribnjaci u Hrastovljanu, BitoSevlje i jezero Bis kod Ivanca. Ostale jezerske povrsine
su akumulacijska jezera stvorena za potrebe hidroenergetskog iskoristavanja rijeke Drave s
potencijalom viSestrukog koristenja za potrebe natapanja, kontrolirane eksploatacije Sljunka te za
turisticku, sportsko-rekreacijsku i lovno-ribolovnu namjenu. Za brojna izvorista podzemne vode
najznacajniji resurs je brdski masiv lvancice s vrlo kvalitetnom vodom (izvorista Bistrica, Beli zdenci,
Zgano vino, Sumi i Belski dol). Od ostalih zna&ajnijih izvoriénih predjela izdvaja se Ravna gora (izvorista
Ravna gora i Sutinska), ali je kakvoca vode podloZna vanjskim utjecajima odnosno slabija je nakon
obilnijih padavina. Ostali manji izvori pripadaju Kalnickom gorju i krajnjem jugu Zupanije. VaraZdinska
Zupanija jedna je od rijetkih u Hrvatskoj s bogatim i izdasnim resursima podzemne pitke vode.
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Vodonosnik podzemne vode Varaidinske Zupanije prema Strategiji prostornog razvoja Republike
Hrvatske iz 2017. godine, od stratesSke je vaznosti za Siru regiju sjeverozapadne Hrvatske.

Najpoznatije vrelo, Varazdinske Toplice, koristi se u zdravstvene svrhe. Prevladavajuci element je
sumpor, a temperatura vode je 57,6°C. Geotermalni objekt Lunjkovec-Kutnjak sastoji se od dvije
busotine od kojih se jedna (buSotina Lunjkovec) nalazi u Varazdinskoj Zupaniji na podrucju Mali
Bukovec s proizvodnjom od oko 50 I/s i temperaturom visom od 140°C. te predstavlja potencijal za
proizvodnju elektricne i toplinske energije, iskoriStavanje u balneoloske svrhe i dr. Na podrucju
Varazdinske Zupanije postoje znacajni potencijali na jos nekoliko postojecih busotina na Sirem podrucju
Ludbrega s temperaturama veéim od 120°C koje su takoder pogodne za proizvodnju toplinske i
elektricne energije. Geotermalno vrelo u Toplicici je resurs koji se ve¢ koristio u rekreacijske svrhe. Svi
navedeni izvori geotermalne vode posjeduju znacajan potencijal za razvoj Varazdinske Zupanije te je
potrebno nastaviti s aktivnostima njihovog adekvatnog koristenja u ve¢ navedene svrhe kako bi se
intenzivirala upotreba odrzivih izvora energije OIE. Ukupno geotermalni potencijal na podrucju
Varazdinske Zupanije procjenjuje se na oko 30 - 40 MW moguce instalirane snage geotermalnih
elektrana te preko 1.000 MW toplinske energije.

Kvaliteta okolisa

Prema lzvjeSéu o stanju okolisa Varazdinske Zupanije za razdoblje od 2010. do 2013. godine i lzvjescu
o stanju okolisa Varazdinske Zupanije za razdoblje 2014. — 2017. godine, kakvoéa vode nije svugdije
jednaka i zadovoljavaju¢a. Podzemne vode u nizinskom dijelu slabo su zastiéene od prodora
oneciséenja s povrsine. Kroz Varazdinsku Zupaniju protje¢e veéi broj manjih vodotoka u koje se
ispustaju neprocis¢ene otpadne vode iz naselja i kuc¢anstava bez izgradenih sustava odvodnje i
prociS¢avanja otpadnih voda. Na dionicama gdje prihvacaju otpadne vode vodotoci su u pravilu
onecisceni stoga je vazno rijesiti problem odvodnje i procis¢avanja otpadnih voda manjih naselja koja
opterecuju manje potoke u Zupaniji. Najveéi broj izvorita, vodotoka i stajacica Varazdinske Zupanije
najveéim dijelom nije pokriven programima monitoringa voda i ispituju se isklju¢ivo u slu¢ajevima
iznenadnih onecis¢enja voda stoga je potrebno uspostaviti jednogodisnji ciljani monitoring svih voda
u Varazdinskoj Zupaniji. Na kakvo¢u podzemnih voda negativno utjece nerijeSena odvodnja naselja,
nerijeSena odvodnja otpadnih voda s Zivotinjskih farmi, nerijeSeno zbrinjavanje krutog otpada s
Zivotinjskih farmi, prekomjerno tretiranje poljoprivrednih povrsina mineralnim gnojivima i sredstvima
za zastitu bilja te nelegalno odlaganje otpada koji sadrZi komponente opasnog karaktera. Potencijalni
izvor onecis¢enja podzemnih voda predstavljaju i sve prometnice, a osobito tranzitne na kojima moze
dodi do akcidenta ili havarija prilikom prijevoza opasnih tvari. U cilju zastite izvorista pitke vode na
razini Zupanije, u naseljima na zastitnim zonama izvorista i na vodonosnom podrudju prioritetna je
zadaca izgradnja sustava odvodnje otpadnih voda, ukljucivo i odvodnju oborinskih voda s kolnika cesta.

Na rubnim dijelovima Zupanije nalaze se neutralna tla gdje je zastupljena ekstenzivna poljoprivredna
proizvodnja ili je tlo bilo duZe vrijeme neobradeno. Kisela se tla nalaze na podrucjima intenzivne
poljoprivredne proizvodnje, slabo su opskrbljena humusom, neadekvatno su gnojena mineralnim
gnojivima i prekomjerno tretirana sredstvima za zastitu bilja. Na podrucju VaraZdinske Zupanije ranjiva
podrucja zauzimaju oko 31%. Na podrucjima odredenim kao ranjiva podrucja potrebno je provesti
mjere zastite povrsinskih i podzemnih voda od onecis¢enja nitratima poljoprivrednog porijekla.
Poljoprivreda kao jedan od glavnih izvora onecis¢enja predstavlja veliki problem ovog podrucja. Na
manjim poljoprivrednim gospodarstvima se ¢esto nekontrolirano koriste pesticidi i umjetna gnojiva
zbog pomanjkanja informiranosti i znanja o njihovoj primjeni. OneciS¢enje tala kemijskim sredstvima
prisutno je i na podrugjima intenzivne poljodjelske proizvodnje. Za podrudje Zupanije ne postoje podaci
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o koli¢inama i nacinu primjene mineralnih gnojiva i zastitnih sredstava u poljoprivredi, odnosno ne
provodi se monitoring tla u smislu utvrdivanja izvora, vrste i koli¢ine oneciséujuéih tvari. Sljedeci
znacajan pritisak na tlo na podrucju Zupanije predstavljaju erozivni procesi ali sustavno pracenje
procesa erozije na podrucju Zupanije za sada nije organizirano. Na pojavu erozije utjece nacin obrade,
kréenje Sumskog pokrova te veliki nagib na mnogim poljoprivrednim povrSinama. Takoder veliki faktor
na eroziju jest i danasnja pojava ekstremnih koli¢ina padalina u kratkom periodu velikog intenziteta,
koja dovodi do pojave erozije vodom. Antropogeni utjecaji takoder su vrlo prisutni na podrucju
Zupanije. Prvenstveno prenamjena poljoprivrednog zemljista u druge svrhe (Sirenje gradevinskih
podrucja, industrijalizacija i eksploatacija mineralnih sirovina), a nadalje i oneliS¢enja izazvana
nelegalnim i nekontroliranim odlaganjem otpada.

Vezano za zastitu zraka, Zupanija je donijela Izvje$ée o provedbi Programa zastite zraka, ozonskog sloja,
ublazavanja klimatskih promjena i prilagodbe klimatskim promjenama Varaidinske Zupanije za
razdoblje od 2015. do 2019. godine. Navedenim lzvjeS¢em utvrdeno je stanje kvalitete zraka koje je
prema rezultatima dosadasnjih mjerenja emisija u zrak, nacelno i opéenito zadovoljavajucéa bez veéih
oneciscenja. Navedeno je rezultat nepostojanja teske industrije i velikih postrojenja koja vrse najveca
onecis¢enja zraka. Na podrucju Zupanije ne postoje znacajniji stacionarni izvori onecis¢enja zraka koji
bi svojom djelatnos¢u uzrokovali prekomjerna oneciS¢enja osim u gradovima gdje je prisutna najveca
gustoca izvora emisija onecisc¢ujudih tvari iz prometa, industrije i loZista. Gradovi su ujedno podrucja s
najveéim stupnjem urbanizacije i najve¢om gusto¢om naseljenosti gdje je stanovnistvo najvise izlozeno
oneci¢enjima. Preostali dio Zupanije moZe se smatrati ruralnim podrucjem s velikim udjelom umskih
i poljoprivrednih povrsina gdje je kvaliteta zraka zadovoljavaju¢a i uglavnom nije ugroZzena osim
tockastih izvora oneciséenja. Tockasta oneciséenja pojedinih tvrtki specifi¢na su za grad Varazdin koji

v oze

zraka. Varazdinska Zupanija na razini drzave nalazi se u zoni | kategorije kvalitete zraka.

Podrucje VaraZdinske Zupanije odlikuje se velikom bioloskom i krajobraznom raznolikos¢u, Sto
potvrduje i relativno veliki broj zasticenih dijelova prirode (cca 9,2% povrsine Zupanije), odnosno
podrucja ekoloske mreze NATURA 2000 (cca 16% povrsine Zupanije). Na podrucju Varazdinske Zupanije
Zakonom o zastiti prirode zasti¢eno je 26 prirodnih lokaliteta. U narednom razdoblju planira se zastita
jednog dijela podrucja Hrvatskog zagorja (podrucje Ivanscice, Strahinjsc¢ice i Ravne gore) u kategoriji
parka prirode ili regionalnog parka, za Sto je izraden strucni elaborat od strane Drzavnog zavoda za
zastitu prirode. Regionalni park Mura-Drava proglasen je na podrudju Medimurske, Varazdinske,
Koprivnic¢ko-krizevacke, Viroviticko-podravske i Osjecko-baranjske Zupanije. Na podrucju Varazdinske
Zupanije nalazi se samo jedan dio predmetnog regionalnog parka (9.794,61 ha od ukupno 87.680,52
ha). Podrucje regionalnog parka Mura-Drava ima i medunarodnu razinu zastite, odnosno na podrudju
Varazdinske Zupanije nalazi se i dio UNESCO MAB TBR rezervata biosfere Mura-Drava-Dunav. Na
podrucju Varazdinske Zupanije nalaze se i podrucja ekoloske mreze NATURA 2000 u koju su uklju¢ena
podrucja vazna za divlje svojte i staniSne tipove (vrini dijelovi planina Ivanscice i Ravne gore, podrucja
uz rijeke Dravu i Bednju, kao i podrucja znacajna za ptice (podrucje uz rijeku Dravu i Kalnicko gorje).
Nalazista ugroZenih i rijetkih vrsta i njihovih stanista uglavhom su zasticena u okviru ekoloske mreze
NATURA 2000.

Civilna zastita i prilagodba na klimatske promjene

Prema podacima iz Procjene rizika od katastrofa za RH, za podrucje Varazdinske Zupanije identificirana
su Cetiri visoka i vrlo visoka rizika: potres — vrlo visok rizik; Poplava — visok rizik; ekstremne temperature
— visok rizik; epidemije i pandemije — visok rizik. U Procjeni rizika od velikih nesreéa za podrucje
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Varazdinske Zupanije, uz navedene rizike obraduju se i poplave izazvane pucanjem brana, industrijske
nesrece, klizista te Stetni organizmi bilja, obzirom da isti mogu prouzrociti velike materijalne Stete po
Zivote i zdravlje ljudi, gospodarstvo te drustvenu stabilnost i politiku. U procjeni ugroZzenosti RH na
podrucju Varazdinske Zupanije najveéu opasnost predstavljaju prirodne opasnosti, ponajvise poplave.
U cilju zastite od poplava, uz rijeku Dravu te uz akumulacijska jezera i pripadajuce kanale
Hidroenergetskog sustava (HE sustava) u vecem dijelu te manjim dijelom uz rijeke Bednju i Plitvicu (na
utoku u rijeku Dravu) izgradeni su nasipi, a na rijeci Dravi i regulacijske vodogradevine, dok je uz
postojece retencije i akumulacije planiran niz novih takvih gradevina, temeljem ranijih, ali i novijih
studija. Od ostalih prirodnih opasnosti na podrucju Zupanije, na podrucjima gdje prevladava glinena
komponenta u sastavu tla evidentirana su kliziSta na Ciju pojavu utjecu iznadprosjecne kisSne oborine i
erozivno djelovanje rijeka, potoka i bujica, ali i ljudske aktivnosti, a ¢ije aktiviranje ugrozava lokalno
stanovnistvo, imovinu ili normalno odvijanje cestovnog prometa. Na podrucju Zupanije, na Zupanijskim
i lokalnim cestama u 2019. godini evidentirano je oko 62 kliziSta. Na podruéju Varazdinske zZupanije
Cesto je prisutna i pojava suSe koja uzrokuje ozbiljne Stete u poljoprivredi, vodoprivredi i drugim
gospodarskim djelatnostima. Od ostalih klimatskih utjecaja, vazno je spomenuti i pojavu tu€e koja
svojim intenzitetom nanosi znacajne Stete pokretnoj i nepokretnoj imovini te poljoprivredi. Upravo
zbog toga, u kontinentalnoj Hrvatskoj se unatrag 30-ak godina provodi zastita od tuce. Procjenom rizika
na podrucju Varazdinske Zupanije, epidemije i pandemije identificirane su kao jedan od 13 rizika koji
predstavljaju potencijalnu ugrozu za stanovnistvo, materijalna i kulturna dobra te okolis. Kriticnu
infrastrukturu koja se nalazi direktno na udaru klimatskih promjena ¢ine energetski sustavi i mreze,
komunikacije i informacijska tehnologija, financije, zdravstvena skrb, hrana, sustavi obrane od poplava,
sustavi javne vodoopskrbe, kanalizacijski sustavi i uredaji za procis¢avanje otpadnih voda, promet,
proizvodnija, skladiStenje i transport opasnih tvari te drzavna i javna uprava. Obzirom da se navedena
kriti¢na infrastruktura nalazi u drzavnom vlasnistvu, vlasnistvu JLP(R)S-a te u privatnom vlasnistvu, EU
strategija prilagodbe naglasava potrebu poduzimanja mjera na regionalnoj ili lokalnoj razini, sto se
prvenstveno odnosi na sustave ranih upozoravanja i obavjeStavanja. Kako bi se donekle sprijecio
negativan utjecaj ekstremnih vremenskih uvjeta potrebno je podic¢i razinu svijesti o moguéem
povecanju opasnosti od odredenih katastrofa povezanih s klimatskim promjenama kroz razne
edukacije i informiranja gradana i djelatnika pojedinih sektora (osobito zdravstvene djelatnike).

U sklopu Ravnateljstva civilne zastite RH djeluju DrZavne intervencijske postrojbe koje prate razvoj
novih tehnologija i postupaka u zastiti i spasavanju te Podrucni ured civilne zastite Varazdin zaduzen
za podrucje Varazdinske Zupanije. Za obavljanje vatrogasne djelatnosti i drugih poslova iz djelokruga
Hrvatske vatrogasne zajednice, izvan SrediSnjeg ureda u Zagrebu, ustrojene su intervencijske
vatrogasne postrojbe. Na podrucju Varazdinske Zupanije djeluje, jedna profesionalna vatrogasna
postrojba, 113 dobrovoljnih vatrogasnih drustava od kojih je 27 sredisnjih drustava, jedna industrijska
profesionalna postrojba, 4 industrijske dobrovoljne vatrogasne postrojbe, profesionalna vatrogasna
postrojba HAC-a te Vatrogasna zajednica Varazdinske Zupanije. Ostale udruge od interesa za civilnu
zastitu su radio-klubovi, Klub podvodnih aktivnosti , Drava“ Varazdin, Stanica gorske sluzbe spasavanja
Varazdin, HGSS-a, Kajak kanu klub ,Matis“ te planinarska i speleoloska drustva. Navedene udruge
zajedno s Drustvom Crvenog kriza VaraZzdinske Zupanije i stoZerima civilne zastite na podrucju
Varazdinske Zupanije aktivno sudjeluju u radu i unapredenju sustava civilne zastite na podrucju
Varazdinske Zupanije. Kako bi sustav civilne zastite bio efikasniji, postoji potrebna za unaprjedenjem i
jacanjem lokalnih kapaciteta koji imaju veliku odgovornost prilikom djelovanja u zastiti i spaSavanju od
prirodnih i drugih nesreéa, u smislu nabave nove opreme, obuka te edukacije operativnih snaga. lako
Varazdinska Zupanija ima veliki kapacitet prilagodbe klimatskim promjenama zahvaljujuéi ljudskim
resursima i geografskom poloZaju, potrebna je jata medusektorska suradnja, koordinacija, dostupnost
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i razmjena podataka i informacija povezanih s klimatskim promjenama. Takoder, klimatske promjene
trebale bi biti vazan dio svih prostorno-planskih dokumenata na regionalnoj i lokalnoj razini.

Primarna infrastruktura

Vodoopskrba stanovniStva Varazdinske Zupanije je djelomicno rijeSena te se razvija sukladno novelaciji
vodoopskrbnog plana Varazdinske Zupanije iz 2006. godine. Zupanija je podijelijena na &etiri
vodoopskrbna podrucja. Vodoopskrba Varazdinske Zupanije temelji se na dva postojec¢a vodoopskrbna
sustava: regionalni vodovod Varazdin i grupni vodovod Ivanec. Regionalni vodovod Varazdin pokriva
podrucje 26 jedinica lokalne samouprave, ukljuéujuéi gradove Varazdin, Novi Marof, VaraZzdinske
Toplice, Ludbreg i dio Lepoglave. Usluge vodoopskrbe na podrucju Varazdinske Zupanije pruzaju dvije
tvrtke: Varkom d.d. i Ivkom-vode d.o.o. Ukupna duzina vodoopskrbne mreze koja se proteze
Varazdinskom Zupanijom je 1.940 km. Prema podacima tvrtke Varkom d.d., postotak pokrivenosti
vodoopskrbnom mreZzom na podrucju Varazdinske Zupanije je 92,2%. Priklju¢enost stanovnistva na
sustav vodoopskrbe 84,12%. Distributivno podrucje vodoopskrbe obuhvaé¢a 151.000 stanovnika Sto
&ini oko 82% Zupanije. Nekontrolirani gubitak vode iz sustava, a koji je posljedica puknucéa cjevovoda,
skrivenih kvarova iistjecanja iz sustava procjenjuje se na cca 25%. Prema posljednjim podacima Ivkom-
voda, postotak pokrivenosti vodoopskrbnom mrezom pod nadleznoséu iste je 69%, dok postotak
prikljuéenosti stanovnistva iznosi 69%. Gubitak vode u sustavu vodovoda procjenjuje se na 49%. Neka
naselja Varazdinske Zupanije imaju sustav vodoopskrbe organiziran samostalno, iz lokalnih izvora, no
postoje poteskoce s pracenjem kvalitete vode te problemi zbog troSnog i propusnog stanja cjevovoda.
Prema podacima Zavoda za javno zdravstvo, voda iz regionalnog vodovoda ''Varazdin" te vodovoda
»Ivkom” zadovoljavajuce je kakvoée i uglavhom odgovara zahtjevima zakonskih propisa. Voda iz
vodocrpiliSta Varazdin ima status pricuvnog crpiliSta zbog prisutnih koli¢ina nitrata. Negativan utjecaj
na koncentracije nitrata, teskih metala i mikrobioloskih pokazatelja u vodama vodocrpiliSta Bartolovec
i rijeke Plitvice imaju i bale mijeSanog komunalnog otpada u Brezju

Na podrucju VaraZdinske Zupanije, odvodnja otpadnih i oborinskih voda iz naselja i gospodarskih zona
nije zadovoljavajuée rije$ena. Naime, odvodnja otpadnih voda na podrudju Zupanije rije$ena je
veéinom u vecim naseljima dok se u ostalim naseljima odvodnja rjeSava individualnim putem odnosno
septickim jamama koje ¢esto nisu odgovarajuéeg kapaciteta pa se prazne u podzemlje ili prelijevaju u
jarke i vodotoke S$to ugroZava te narusSava Zivotne medije. Oborinska voda uglavnom se odvodi
otvorenim kanalima ili cestovnim jarcima u vodotoke u neposrednoj blizini naselja. Sustavi odvodnje i
prociS¢avanja otpadnih voda su nepovezani, mjeSovitog tipa. Isporucitelji vodnih usluga koji obavljaju
duZnosti odrzavanja odvodnog sustava na podrucju VaraZzdinske Zupanije su tvrtke Varkom d.d., Ivkom-
vode d.o.o. Ukupna duZzina izgradene kanalizacijske mreze koje pokrivaju isporucitelji vodnih usluga
zaduZeni za podrucje Varaidinske Zupanije iznosi 283,80 km. Postotak pokrivenosti stanovnistva
sustavom odvodnje iznosi 46% (lvkom-vode d.o.0.), odnosno 54,5% (Varkom d.d.), dok postotak
prikljuéenosti stanovnistva varira od 46% (lvkom-vode d.o.0.), 71,2% (Varkom d.d.). Od velike je
vaznosti za podrucje Varazdinske Zupanije provedba projekata uspostave sustava odvodnje i
prociS¢avanja otpadnih voda Aglomeracija Varazdin, Varazdinske Toplice, Ludbreg, Novi Marof, Ivanec,
Lepoglava i Veliki Bukovec.

Na podrucju Varazdinske Zupanije odvojeno prikupljanje otpada uvedeno je u svih 28 jedinica lokane
samouprave. Na podrudju Zupanije nalazi se 10 reciklaznih dvori$ta (Gornji Kneginec, VaraZdin,
Varazdinske Toplice, Cestica, Petrijanec, Sracinec, Vinica, Mali Bukovec, Veliki Bukovec, Vidovec) gdje
se odvojeno sakupljaju posebne kategorije otpada. U 2020. godini najvise se sakupljao papir, plastika,
biootpad te glomazni otpad. Ipak, joS uvijek dio odvojeno sakupljenog otpada zavrSava na
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odlagaliStima otpada, tako da je u 2020. godini 84% odvojeno sakupljenog otpada (583.372 t) upuéeno
na oporabu, ¢ime je stopa oporabe dosegla vrijednost od 34%. Potrebna su daljnja u ulaganja u
infrastrukturu za odvojeno prikupljanje komunalnog otpada te intenzivniji rad na podizanju svijesti
gradana o njihovoj ulozi u stvaranju i sprje¢avanju nastanka otpada. Ulaganje u infrastrukturu
prvenstveno se odnosi na uspostavu cjelovitog sustava gospodarenja otpadom putem Regionalnog
centra za gospodarenje otpadom sjeverozapadne Hrvatske PiSkornica — RCGO Piskornica“ kojim ¢e se
osigurati primjereno zbrinjavanje otpada sa podrucja 110 jedinica lokalne samouprave na podrucju
Koprivnicko-krizevacke, Krapinsko-zagorske, Medimurske i Varazdinske Zupanije u opéini Koprivnicki
Ivanec.

Distribuciju elektricne energije na podrudju Varazdinske Zupanije vrsi tvrtka HEP-Operator
distribucijskog sustava d.o.0., Zagreb odnosno podruZnice Elektra VaraZdin, Elektra Koprivnica te
Elektra Zagreb - Pogon Zelina. Ukupna potrosSnja elektricne energije za kuéanstva iznosi 41.835,37
MWh. Ukupna duzina zra¢ne niskonaponske mreZze iznosi 2.917,54 km, a podzemne 1.827,02 km.

Prirodni plin, dobavlja se preko dvaju magistralnih plinovoda koji prolaze podrucjem Zupanije i
distribuira potrosacima velikom i dobro razvedenom mrezom plinovoda. Distribuciju plina na podrucju
Varazdinske Zupanije vrSe tvrtka Termoplin d.d. te tvrtka Ivkom-plin d.o.o. Magistralni plinovodi
odredeni su prostornim planom Zupanije (PPZ-om), a daljnja plinofikacija naselja na podrucju op¢ina i
gradova razvijat ¢e se temeljem ,Studije opskrbe prirodnim plinom Zupanije varazdinske“ i programa
razvoja nadleznog javnopravnog tijela, a razradivat ¢e se prostornim planovima uredenja opdina ili
gradova (PPUOG-ovima) te odgovaraju¢om stru¢nom dokumentacijom. Lokalnu plinsku mrezu
potrebno je razvijati i odrzavati na siguran, pouzdan i ucinkovit nacin. Moguéa je rekonstrukcija
plinskog sustava s ciljem povecanja sigurnosti opskrbe i smanjenja gubitaka plina na dionicama na
kojima se ukaZe potreba. Distribucijski sustav plinovoda je stabilan i siguran, a Sto se osigurava
kontinuiranim ulaganjem u rekonstrukciju, sanaciju i investicijsko odrzavanje plinskih cijevi i opreme.

Na podrucju VaraZdinske Zupanije za proizvodnju elektri¢ne energije koriste se i obnovljivi izvori
energije (potencijal rijeke Drave), a u manjoj mjeri i sunceva energija. Izgradeno je nekoliko postrojenja
za iskoristavanje sunceve energije — suncanih elektrana na zasebnim parcelama, kao i veéi broj manjih
sustava na krovovima zgrada. Proizvodnja energije iz obnovljivih izvora energije na podrucju
Varazdinske Zupanije u 2019. godini iznosila je ukupno 36.235 MWh za podrucje pod nadleznoscu
Elektre Varazdin, 741 MWh za podrucje pod nadleznos¢u Elektre Koprivnica (devet proizvodaca) te
2.250 kWh za podrucéje pod nadleZznoS¢u Elektre Zagreb. Za Varaidinsku Zupaniju izradena je
publikacija Potencijal obnovljivih izvora energije (Institut Hrvoje PoZzar, 2012.) koja predstavlja
integralnu analizu prirodnog potencijala svih oblika obnovljivih izvora energije i prema kojoj se u skladu
s postojeéim prirodnim potencijalom za Varazdinsku Zupaniju istice energetski potencijal biomase i
geotermalne energije za koje bi trebalo provesti detaljniju analizu. 3. Izmjenom i dopunom Prostornog
plana VaraZdinske Zupanije se za rijeku Bednju predlaZe izraditi dokument kojim bi se procijenile
moguénosti odrZivog gospodarenja rijekom izmedu ostalog i mogucnost energetskog iskoristenja
vodnih snaga, a s ciliem odredenja mogucih lokacija za gradnju malih hidroelektrana koje bi bile
prihvatljive uz PPZ-om planirane potencijalne lokacije. VaZno je napomenuti da geotermalni izvori
energije na podrucju Varazdinske Zupanije predstavljaju znacajan resurs za koristenje obnovljivih
izvora energije buduci da isti nemaju stetnih emisija ili drugih Stetnih djelovanja po okolis.

Zelena tranzicija sve je vaZznija tema na EU, nacionalnoj pa tako i regionalnoj, odnosno lokalnoj razini
Sto je vidljivo iz postavljenih ciljeva Europske komisije usmjerenih na postizanje klimatske neutralnosti
i gospodarskog rasta koji nece biti povezan s potrosnjom resursa. lako je na regionalnoj i lokalnoj razini
prepoznata potreba za smanjenjem potrosnje energije i povecanjem koriStenja obnovljivih izvora
energije (OIE) provedbom projekata u javhom sektoru, spremnost na energetsku tranziciju koja
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ukljuCuje kontinuirano povecanje energetske ucinkovitosti i povecéanje koristenja obnovljivih izvora
energije, poveéanje kvalitete gospodarenja energijom, razvoj kvalitetnog trZista energije, kontinuirani
tehnoloski napredak jo$ je uvijek je na niskoj razni u veéini gradova i opéina RH. lzuzetno je vazno i
stvaranje novih zelenih radnih mjesta kroz kruznu ekonomiju koja se temelji na minimiziranju stvaranja
otpada i oneciséenja, odrzavanju proizvoda i materijala u uporabi te regeneraciji prirodnih sustava.
Takoder, zelena infrastruktura prepoznata je kao iznimno vaZan aspekt razvoja koja moZe doprinijeti
odrzivom razvoju i jacanju otpornosti na klimatske promjene te postizanju ciljeva Europskog zelenog
plana.

Infrastruktura za mobilnost i internetsku povezanost

Najvazniji dio prometne infrastrukture na podrucju Varazdinske Zupanije je cestovna mreza. Temeljem
Odluke o razvrstavanju javnih cesta,’ cestovni promet na podrudju Zupanije obuhvaéa jednu
autocestu, devet driavnih,> 70 Zupanijskih te velik broj lokalnih cesta (177). Sjeverni i juini dio
Varazdinske Zupanije, u duZini od 45,1 km,*® povezuje autocesta Gori¢an — Varazdin — Zagreb. Od
drzavnih cesta koje prolaze kroz Varazdinsku Zupaniju najznacajnija je Podravska magistrala (drzavna
cesta D-2), koja prolazi uzduz Zupanije, od njenog najisto¢nijeg dijela do najzapadnijeg na grani¢nom
prijelazu Dubrava Krizovljanska. Na podrucju Zupanije predvidena je trasa brze ceste koja €ini sastavni
dio podravsko-podunavskog cestovnog smjera te je od velikog prometnog znacaja za povezivanje
sjeverozapadne i ostalog dijela kontinentalne Hrvatske. Vazan prometni pravac na podrucju Zupanije
predstavlja i predvidena trasa brze ceste Varaidin — lvanec — Krapina zbog suvremenog prometnog
povezivanja dvaju Zupanijskih sredista, Varazdina i Krapine. Ovaj dio sjeverozapadne Hrvatske je kroz
prizmu lokalne prometne infrastrukture, jedan je od najlosijih u Hrvatskoj. Na veéini drzavnih cesta u
Zupaniji (preko 90%) nedostaju nogostupi u naseljima te pjesacko-biciklisticke staze izvan naselja
(odvojene od kolnika za sigurno i atraktivno pjesacenje i bicikliranje), a odredene dionice su
preopterecene zbog vrlo velikog generiranog teskog teretnog prometa te je ugroZena sigurnost
domicilnog stanovnistva. Potrebno je stoga provesti modernizaciju, izmjestanje pojedinih dijelova,
prosirenje i izgradnju ostalih vaznih prometnica drzavnog i Zupanijskog znacaja sukladno prostorno-
planskoj dokumentaciji te ciljevima i mjerama postojeéih strateskih regionalnih i nacionalnih
dokumenata. Potrebna je rekonstrukcija i modernizacija cestovne infrastrukture (drzavnih, Zupanijskih,
lokalnih i nerazvrstanih cesta) koja ¢e obuhvacati i izgradnju mreZe nogostupa u naseljima, te pjeSacko-
biciklisti¢kih staza izvan naselja. Uz navedeno potrebno je modernizirati postoje¢a autobusna stajalista
te planirati izgradnju novih stajalista kako bi se sva naselja mogla ukljuciti u mrezu javnog prijevoza.

Zeljezni¢ka infrastruktura obuhvada pruge R201 Zapresi¢ — Cakovec te R202 Dalj— Varazdin kao pruge
za regionalni promet, dok je pruga L201 Varazdin — Golubovec pruga za lokalni promet. Sve pruge su
jedno kolosije¢ne i nisu elektrificirane te se na njima odvija mjeSovit promet. Dopustene brzine variraju
od 45 — 100 km/sat, Sto negativno utjeée na kvalitetu prijevozne usluge stoga je na svim prugama
potrebno ulagati u modernizaciju infrastrukture. Osim toga potrebno je osigurati povezivanje pod
regije VaraZzdin sa sredistem funkcionalne regije SrediSnja Hrvatska, Zagrebom, izgradnjom
infrastrukture kojom ¢e se omoguditi znacajno smanjenje vremena putovanja izmedu vecih centara te
funkcionalne regije. Navedena infrastruktura obuhvaca izgradnju Lepoglavske spojnice i modernizaciju
postojece pruge kao dvokolosije¢ne elektrificirane pruge koja se planira na pravcu Cakovec — Varazdin
— Lepoglava —Zabok — Zagreb. Potrebna su ulaganja u modernizaciju postojecih regionalnih Zeljeznickih

14 Odluka o razvrstavanju javnih cesta (NN 96/2016)
15 Odluku o razvrstavanju javnih cesta (NN br. 41/22.)
16HAC, 2015. g.
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pruga te razvoj lokalnih prigradskih linija u tom dijelu Zupanije. Time se stvaraju i bolji preduvjeti za
razvoj integriranog prijevoza putnika na podrudju Varaidinske Zupanije. Na mreZi Zeljeznickih pruga
kojima upravlja HZ Infrastruktura d.o.o. u Varazdinskoj Zupaniji ukupno je 91 Zeljezni¢ko cestovni
prijelaz i pjesacki prijelaz preko Zeljezni¢ke pruge i na vecini su potrebni odredeni zahvati.

Cestovni linijski prijevoz putnika u Varazdinskoj Zupaniji organizira tvrtka Autobusni prijevoz d.o.o.
Varazdin koja obnasa 180 - 200 Zupanijskih i meduZupanijskih linija. Osim spomenutih, organizirane su
i dvije stalne medunarodne linije za Bec (Austrija). Osim navedenog, postoje i drugi prijevoznici
(Panturista (Arriva), CroatiaBus, FlixBus) koji imaju organizirane medunarodne linije koje prolaze kroz
Varazdinsku Zupaniju. Komunalni linijski prijevoz putnika na podrucju grada VaraZdina obavlja
trgovacko drustvo Cistoc¢a d.o.o. U posljednjih nekoliko godina, prisutan je trend ukidanja autobusnih
linija, najviSe zbog nerentabilnosti i neodrzivosti postojeéeg sustava prijevoza. Isti se temelji na
prijevoznim dozvolama. Primjena ovakvog sustava javnog linijskog cestovnog prijevoza putnika
rezultirala je smanjenjem kvalitete usluge tog prijevoza kako zbog neadekvatnog sustava financiranja,
tako i zbog nedovoljnog broja polazaka i neadekvatne informiranosti gradana. Sve je to rezultiralo
nezainteresiranos¢u gradana za koriStenje javnog linijskog prijevoza putnika. Autobusni prijevoz
organiziran je kao Zupanijski, meduzupanijski, medunarodni te posebni linijski (ugovorni) prijevoz.
Zupanijskim linijama povezuju se sva ve¢a administrativna te gospodarska sredi$ta u Zupaniji s okolnim
opcinama. lzrazena je nedovoljna povezanost sredista s rubnim dijelovima Zupanije zbog vrlo malog
broja ili ¢ak nepostojanja autobusnih linija te nedostupnosti javnog prijevoza lokalnom stanovnistvu
zbog visokih cijena prijevoznih karata.

Na prugama na podrucju Varazdinske Zupanije javni putnicki prijevoz obavlja tvrtka Hrvatske Zeljeznice
Putnicki prijevoz d.o.o. Prijevozna usluga Zeljeznice vezano za vozni red nije uskladena s autobusnim
prijevozom, Sto bi omogucdilo presjedanje i nastavak putovanja. Takoder, ne postoji zajednicka tarifa za
koriStenje autobusnog sustava zajedno sa Zeljeznickim. Analizom podatka o voznim vremenima i broju
polazaka za 2020. godinu, zakljucuje se da isti ne predstavljaju dovoljno kvalitetnu prometnu uslugu.
Naime frekvencija polazaka za prigradske (lokalne) i regionalne brze vlakove znacdajno je niza od onih
predvidenih Master planom za integrirani prijevoz putnika. Broj putnika u Zeljeznickom prometu
kontinuirano se i znacajno smanjuje (45% u razdoblju 2012.- 2019.)

U teretnom Zeljeznickom prijevozu na kolodvorima na podrudju Varazdinske Zupanije zabiljezen je
znacajan pad u kolicinama prevezene robe. Gledajudi unatrag 20 godina, zabiljeZeno je smanjenje od
81% utovarene robe te 91% istovarene robe. U cestovhom prometu takoder se biljeZi smanjenje
prevezene koli¢ine robe. U posljednjih 20 godina najvedi prijevoz robe zabiljezen je tijekom 2007.
godine kada je iznosio 6.356.000 tona robe dok su tijekom 2019. godine prijevoznici na podrudju
Varazdinske Zupanije ukupno prevezli 28% manje robe u odnosu na 2007. godinu.

U Zupaniji prevladava trend smanjenja obima usluga javnog prijevoza, stagnacija u povecéanju duzina
pjesackih i biciklistickih staza te povecanje putovanja automobilima, dok odrzivi modovi, poput
Zeljeznickog i autobusnog prijevoza stagniraju ili opadaju. Potrebno je stoga prometni sustav graditi i
organizirati na nacin da se potice pjeSacenje i koristenje bicikala, te koristenje javnog prijevoza umjesto
automobila. Navedeno se planira putem provedbe Master plana integriranog prijevoza putnika cija je
svrha spajanje svih urbanih i ruralnih podrucja putem kvalitetne mreZe linija uz kvalitetne vozne redove
i niZe cijene prijevoza, a Sto bi rezultiralo ve¢im brojem putnika koji koriste javni prijevoz. U teretnom
prijevozu potrebno se usmijeriti na otpremanje robe Zeljeznicom te sto manje cestovnim prijevozom.
Navedeno ne podrazumijeva zanemarivanje koriStenja cestovnog prijevoza, veé daljnju modernizaciju
i adekvatno opremanje istog usporedno s razvojem Zeljezni¢kog prijevoza kako bi se stvorili uvjeti za
suvremeni prijevoz robe i ljudi koristenjem oba sustava. Postoji i potreba za osnivanjem intermodalnog
robnog terminala pomodu kojeg bi se osigurala i kvalitetnija prometna usluga intermodalnog prijevoza
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tereta prema postojeéim i planiranim gospodarskim subjektima i zonama u Zupaniji i Sire. Stoga je u
planu izrada Master plana za intermodalni prijevoz tereta za podrucje navedenih triju Zupanija, a cilj je
stvaranje integriranih i intermodalnih sustava prijevoza.

U neposrednoj blizini Varazdina, nalazi se aerodrom Varazdin koji je registriran je za domadi i
medunarodni promet sa uzletno-sletnom stazom pravca 16/34 duljine 1611 metara, a Sirine 30
metara.l” Prostorno-planskom dokumentacijom Grada Varaidina planiran je aerodrom VaraZdin
referentnog koda 3C, neinstrumentalni prilaz, u skladu s odredbama Pravilnika o aerodromima (NN
58/14 100/19). Daljnji razvoj aerodroma zahtijeva stvaranje uvjeta za privlacenje potencijalnih
investitora za gradnju (najam) hangara te ostalih prateéih objekata aerodromske infrastrukture koji za
sada nedostaju. Aerodrom je otvoren kroz cijelu godinu, a njime upravlja gradska tvrtka Parkovi d.d.
Dodatno, na podrucju Grada Varazdina na prostoru Opce bolnice Varazdin postoji heliodrom, te se
planira izgradnja heliodroma i na podrucju Grada lvanca.

Prema javnim podacima o dostupnosti Sirokopojasnog pristupa Internetu podrudje VaraZzdinske
Zupanije u potpunosti je pokriveno osnovnim Sirokopojasnim pristupom (brzine manje od30 Mb/s),
veliki dio podrucja je pokriveno brzim Sirokopojasnim pristupom (brzine jednake ili ve¢e od 30,
odnosno 30-100 Mb/s), dok je ultrabrzim Sirokopojasnim pristupom (brzine jednake ili ve¢e od 100
Mb/s) djelomi¢no pokriveno samo podrudje grada Varazdina. Trenutno se na podrucju Grada Ludbrega
i opéina Mali Bukovec, Martijanec, Sveti burd i Veliki Bukovec gradi opti¢ka infrastruktura kojom ce se
na ovom podruéju omoguditi Sirokopojasni pristup Internetu brzine veée od 100 Mbit/s. Dosadasnji
razvoj Sirokopojasnog pristupa u RH nije rezultirao dostupnos¢u Sirokopojasnog pristupa s dovoljno
velikim brzinama. To se posebno odnosi na dostupnost Sirokopojasnog pristupa s brzinama od
najmanje 30 Mbit/s, i s brzinama od najmanje 100 Mbit/s. Time se Hrvatska pocetkom 2020., prema
stanju dostupnosti Sirokopojasnog pristupa, nasla medu najslabije pozicioniranim drzavama EU-a.
Dodatni izazov smanjenju digitalnog jaza koji se javlja izmedu urbanih i ruralnih podruéja Hrvatske, Sto
je sluéaj i u Varazdinskoj Zupaniji, su negativni demografski i gospodarski trendovi u ruralnim
podrucjima. Navedeni podaci ukazuju na potrebu stvaranja preduvjeta kojima ¢e se omoguditi veca i
ravnomjerna dostupnost Sirokopojasnog pristupa na podrucju cijele Zupanije.

3.4. Upravljanje razvojem

Upravljanje razvojem na regionalnoj i lokalnoj razini u nadleZnosti je upravnih tijela Zupanije i njezinih
jedinica lokalne samouprave, koja kreiraju i provode razvojnu politiku. U aktivnostima regionalnog
razvoja sudjeluju i ustanove i tvrtke u vlasni$tvu Zupanije i jedinica lokalne samouprave poput razvojnih
agencija i poduzetnickih potpornih institucija te ostale institucije poput strukovnih komora, lokalnih
akcijskih grupa, savjetodavnih tijela, organizacija civilnog drustva i druge. Godine 2021. uspostavljeno
je urbano podrucje Varazdin u Cijem sastavu je 15 jedinica lokalne samouprave s ciljem ja¢anja uloge
gradova kao pokretaca gospodarskog razvoja. Zupanija zajedno sa svojim ustanovama i trgovackim
drustvima u svojem vlasnistvu kontinuirano ulaze u jacanje svojih upravljackih kapaciteta te
unaprjedenje svojih poslovnih procesa sto je preduvjet za ucinkovito upravljanje regionalnim razvojem.

Javna ustanova za razvoj Varazdinske Zupanije, kao regionalni koordinator Varazdinske Zupanije,
provodi projekt ,Suradnja za razvoj”, sufinanciran iz Europskog fonda za regionalni razvoj, Ciji je cilj
kroz savjetodavnu potporu ojacati profesionalne kapacitete zaposlenika javnopravnih tijela s podrucja
Varazdinske Zupanije za pripremu i provedbu EU projekata. lako je time ojacan ukupan kapacitet za
provedbu EU projekata regionalnoj i lokalnoj razini i dalje je prisutan nedostatak specifi¢nih znanja i

17 https://www.varazdinaerodrome.eu/o-nama/
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vjestina zaposlenika u javnom sektoru za kvalitetnu i uspjesSnu pripremu i provedbu EU projekata. Kako
bi suradnja Zupanije s ostalim dionicima u upravljanju razvojem bila jo$ uspjesnija, u buduéem
razdoblju potrebno je nastaviti jacati koordinaciju i kontinuiran protok informacija relevantnih tijela na
lokalnoj, Zupanijskoj i nacionalnoj razini te osnaziti digitalne komunikacijske kanale.

Sustavno stratesko planiranje razvoja na lokalnoj i regionalnoj razini i dalje je otezano zbog nedostatka
interakcije i kontinuirane suradnje svih klju¢nih Zupanijskih i lokalnih aktera u definiranju zajednickih
razvojnih prioriteta i predlaganju razvojnih inicijativa. Isto tako, sustav pracenja i vrednovanja
postignutih rezultata u pojedinim podrucjima javnih politika joS uvijek je nedovoljno razvijen, posebno
u dijelu koji se odnosi na mijerljivost planiranih i ostvarenih rezultata. Dodatno, ucinkoviti procesi
provedbe, pracenja rezultata i uCinaka strategija te izvjeStavanja izostaju i zbog nedovoljnog znanja i
iskustva svih potrebnih aktera na lokalnoj i regionalnoj razini.

Zupanija, kao osniva¢ Zavoda za prostorno uredenje Varaidinske Zupanije, osigurava potrebna
sredstva za obavljanje poslova prostornog uredenja za Varazdinsku Zupaniju propisanih Zakonom o
prostornom uredenju, a koji su u nadleZznosti Zavoda. Zavod kontinuirano provodi aktivnosti na
praéenju izrade prostornih planova i njihovih izmjena i dopuna i izradi Izmjena i dopuna Prostornog
plana Varazdinske Zupanije i prostornih planova JLS-a te aZuriranju podataka za ISPU (Informacijski
sustav prostornog uredenja). Na podrucju Varazdinske Zupanije izradeni su i primjenjuju se Prostorni
plan Varazdinske Zupanije i prostorni planovi uredenja opcina i gradova, te prostorni planovi uzih
podrucja (generalni urbanisticki plan — GUP, urbanisticki plan uredenja — UPU i detaljni plan uredenja
— DPU). Prostorni plan VaraZdinske Zupanije (PPZ) izraden je u 2000. godini te su do dono$enja
cjelovitih 3. 1zmjena i dopuna izvrSene dvije ciljane izmjene i dopune (2006. i 2009. godine). Osnovni
cilj 3. Izmjena i dopuna PPZ-a je da se u VaraZdinskoj Zupaniji unaprijedi i novelira organizacija,
koristenje i namjena prostora te osiguraju mjerila i smjernice za uredenje i zastitu prostora uskladena
s novim propisima, vaze¢im dokumentima, aktualnim strateskim opredjeljenjima i stavovima Zupanije
i Drzave, kao i stanjem na terenu, uz uvaZzavanje rezultata popisa stanovnistva. 3. Izmjenama i
dopunama PPZ-a se zadrzava policentri¢na mreza naselja odredena osnovnim PPZ-om, kao i daljnje
poticanje stvaranja pravilno strukturirane mreze gradova na podrucju Zupanije. Osnovnim PPZ-om su
prepoznate, a 3. Izmjenama i dopunama PPZ-a su zadrzane i dopunjene moguénosti prostornog razvoja
Varazdinske Zupanije koje se temelje na njenom geostrateSkom poloZaju i dobrim komunikacijskim
vezama sa susjednim podruéjima, dobroj pokrivenosti prometnom i telekomunikacijskom,
komunalnom i drustvenom infrastrukturom te postojeéim prirodnim resursima i vrijednostima,
bogatoj prirodnoj i kulturno-povijesnoj bastini, kao i krajobraznim vrijednostima i uglavnom o¢uvanom
okolisu, koji sveukupno ¢ine prostor ugodan za Zivot. Isto tako, postojece razvijene proizvodne i usluzne
djelatnosti i obrti, turizam i druge djelatnosti te njihovo Sirenje i daljnji razvoj, mogu imati znaéajnu
ulogu i biti podloga za bududi prostorni razvoj. Sve jace razvijanje svijesti o potrebi odrZivog razvoja
koje je prisutno u Zupaniji te optimalno koristenje alternativnih izvora energije takoder moze inicirati
razvoj u prostoru u smislu planiranja i izgradnje gradevina za proizvodnju energije. Nadalje, razvojem
djelatnosti i njihovim umrezavanjem trebale bi se stvarati pretpostavke za atraktivnije uvjete rada, sto
moZe znacajno utjecati na poboljSanje demografske slike, sto pak utjece na planiranje gradevinskog
podrucja i razvoja prostora za stambene i druge potrebe.

Jedinice lokalne samouprave s podrucja Varazdinske Zupanije koje imaju status potpomognutog
podrucja su Donja Voca (I. skupina), Martijanec (Il. skupina), Bednja, Cestica, Mali Bukovec, Sveti burd,
Visoko (lll. skupina), Breznica, Breznicki Hum, JalZzabet, Klenovnik, Lepoglava, Marusevec, Vinica (IV.
skupina). Prema Odluci o obuhvatu i razvrstavanju jedinica lokalne samouprave koje stjeCu status
brdsko-planinskog podruéja (,,Narodne novine” br. 24/19.) na podrucju Varazdinske Zupanije status
brdsko-planinskog podrucja ostvaruju Lepoglava, Bednja i Ljubescica. Potpomognuta i brdsko-
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planinska podrucja u odredenoj mjeri zaostaju za nacionalnim prosjekom te je njihov razvoj potrebno
dodatno poticati.

3.5.  SWOT analiza

SWOT analiza predstavlja vezu izmedu analize trenutnog stanja i vizije o buduénosti kojom se dalje
definira strateski okvir razvoja. Zada¢a SWOT analize je prepoznavanje i utvrdivanje klju¢nih ¢imbenika
u osnovnoj analizi koji predstavljaju razvojne snage, odnosno slabosti te uzimajuéi u obzir vanjske
¢imbenike kroz definiranje osnovnih razvojnih prilika, odnosno prijetnji.

U SWOT analizi identificiraju se snage Zupanije koje ¢e se kroz posebne ciljeve i mjere nastojati pojacati
i iskoristiti za razvoj te slabosti koje treba prevladati gdje je to moguce; mogucnosti prepoznate u
okruzenju za koje se treba pripremiti i iskoristiti ih u najve¢oj mogucoj mjeri te prijetnje koje ¢e se
nastojati svesti na najmanju mogucéu mjeru.

Podloga za izradu SWOT analize proizasla je iz izradene opsezne analize razli¢itih drustveno-
gospodarskih pokazatelja. Nalazi navedeni u SWOT analizi detaljno su raspravljani tijekom odrzanih
sastanaka Tematskih radnih skupina u 9 razlicitih podrucja.

U nastavku su navedene tabele SWOT analiza koje prikazuju razvojni potencijal Zupanije kroz
prepoznate snage/mogucénosti koje ¢e se u buducnosti ocuvati i dalje unapredivati unutar definiranih
tematskih razvojnih podrucja.

Realizacija prethodno utvrdenih razvojnih potencijala ovisit ée 0 moguénostima uklanjanja osnovnih
slabosti, te prevladavanja prijetnji koje su utvrdene kroz analizu stanja i SWOT analizu VaraZdinske
Zupanije.
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SWOT - GOSPODARSTVO

SNAGE

Gospodarstvo

1. Kvalitetna gospodarska infrastruktura

2. Napredak u digitalizaciji industrija

3. lzvozna usmjerenost gospodarstva

4. Razvijeno poduzetnistvo i tradicija obrtniStva

Poljoprivreda

1. Ocuvani okoli$ i povoljni agroekoloski uvjeti za proizvodnju hrane

2. Dostatne poljoprivredne povrsine i izvori vode

3. Dobra prometna povezanost

4. Dobra pokrivenost Sumskim podrucjem

5. Tradicija bavljenja poljoprivrednom proizvodnjom

6. Veliki kapaciteti i potrebe preradivacke industrije za sirovinom

7. Veliki broj tradicionalnih poljoprivrednih proizvoda u sustavu zastite i promocije

8. Jaka prekograni¢na i medunarodna suradnja kroz pripremu i provedbu razvojnih projekata

9. Pokrivenost cijelog podrucja Zupanije Lokalnim akcijskim grupama

10. Organiziranost poljoprivrednika i Sumovlasnika u udruge i Zupanijske saveze

11. Razvijena infrastruktura prodaje hrane na gradskim trznicama

12. Srednjoskolsko obrazovanje za sektor poljoprivrede i Regionalni centar kompetentnosti u poljoprivredi

13. Regionalni i lokalni programi za podrsku poljoprivrednoj proizvodniji

Turizam

1. Visoka prometna dostupnost

2. Gospodarska snaga Zupanije (razvijena gospodarska osnova)

3. Infrastrukturna opremljenost

4. Pozitivna orijentiranost Zupanije i JLS-a prema turizmu

5. Bogatstvo zasti¢enih i ocuvanih prirodnih prostora

6. Raznolikost, sadrzajnost, slikovitost ruralnog prostora Zupanije, posebice ruralne arhitekture

7. lzuzetna kulturno-spomenicka vrijednost resursne osnove, te jake kulturne institucije, tradicija urbane i
ruralne kulture

8. Nacionalno/regionalno prepoznatljive etablirane manifestacije, festivali i dogadanja

9. Tradicija i kvaliteta pruzanja zdravstvenih usluga te razvoj novih zdravstvenih usluga

10. Razvijena poljoprivreda i eko poljoprivredna proizvodnja, zasticeni i brendirani poljoprivredni proizvodi,
razvijeno vinogradarstvo i podrumarstvo

11. Kvaliteta ponude (domadih tradicionalnih proizvoda)

12. Inicijative za razvoj kvalitetne i raznolike ponude u privatnom smjestaju, te visok udio smjestajne ponude
iz vrste 'Hoteli' (hoteli, pansioni i sl.)

13. Blizina i dostupnost najznadajnijeg emitivnog trzista vikend/citybreak/manifestacijskog turizma u
Hrvatskoj — Zagreba i Sire okolice

14. ,Neotkrivenost” destinacije” — prilika za ,novo” brendiranje Zupanije samostalno ili u sklopu regije

Kultura

1. Duga tradicija djelovanja kulturnih ustanova

2. Duga tradicija Glazbene Skole u Varazdinu

SLABOSTI

Gospodarstvo

1. Neuskladenost obrazovnog sustava i trZiSta rada

2. Nedovoljna razina financijske i informaticke pismenosti poduzetnika i nedovoljna pripremljenost za
koristenje EU fondova

3. Niska razina mobilnosti

4. Slaba zastupljenost istrazivackih i razvojnih aktivnosti usmjerenih na potrebe gospodarstva

Poljoprivreda

1. Male usitnjene proizvodne jedinice i staracka gospodarstva

2. Niska produktivnost rada i visoki troskovi proizvodnje zbog zastarjele tehnologije i opreme

3. Nedovoljna educiranost poljoprivrednika i nedostatak stru¢ne radne snage, posebice mladih
poljoprivrednika

4. Nedovoljna institucionalna savjetodavna podrska poljoprivrednicima

5. lzostanak ucinkovitog sustava okrupnjavanja posjeda, trziSta poljoprivrednim zemljiStem i financiranja
primarne proizvodnje i razvojnih projekata

6. Nezainteresiranost za okrupnjavanje zemljiSta, zamjene i koriStenja neobradenog poljoprivrednog
zemljista

7. Mali obujam stocarske proizvodnje i nedostatak organskog gnojiva

8. Nedostatna vertikalna i horizontalna integracija primarne poljoprivrede i preradivackog sektora

9. Visoki rizik proizvodnje uslijed elementarnih nepogoda i izostanka osiguranja proizvodnje

10. Niski udio obnovljivih izvora energije i zelenih tehnologija

11. Nezainteresiranost vlasnika Suma za odrZivo gospodarenje te neiskoristeni potencijal drvnih i ne drvnih
proizvoda iz privatnih Suma

12. Nedostatna mobilizacija drvne mase iz privatnih Suma na ekolo3ki prihvatljiv i odrZiv nacin

Turizam

1. Ogranicavajuci faktori u razvoju zdravstvenog turizma (HZZO orijentirana smjestajna ponuda, nejasan
koncept razvoja zdravstvenog turizma)

2. Nedostatan poduzetnicki interes i snaga za ulaganje u turizam, te nedovoljna angaziranost i interes
lokalnog stanovnistva za bavljenje turizmom

3. Nedovoljna turisti¢ka valorizacija ruralnog prostora Zupanije i kulturne bastine

4. Nedostatak suvremeno koncipiranih turistickih proizvoda i tematiziranja ponude

5. Nedovoljno iskoristeni turisticki potencijali poljoprivrednih proizvoda te neinventivna i uniformna
ugostiteljska ponuda

6. Nedostatak kvalitetnog i diversificiranog smjestaja

7. Potkapacitiranost kadrova izravno odgovornih za razvoj, upravljanje te promociju turizma

8. Nedovoljna sustavna edukacija turistickih kadrova

9. Nedovoljno razvijena praksa suradnje i umreZavanja svih dionika u turizmu

10. Nepostojanje sustava koordinacije marketinskih i promocijskih aktivnosti izmedu razli¢itih dionika, kao i
nedovoljna prepoznatljivost turisticke regije, odnosno nedovoljno diferenciraju¢e konkurentno
brendiranje Zupanije kao turisti¢ke destinacije

Kultura

1. Nedostatak ciljanog financiranja kulturnih programa i sadrzaja javnim sredstvima

41



Djelovanje Drzavnog arhiva, HAZU i Konzervatorskog odjela u Varazdinskoj Zupaniji (sjediste)
Status nacionalnog kazalista

Razgranata djelatnost i bogata grada Gradskog muzeja Varazdin

Tradicija odrZavanja Varazdinskih baroknih veceri

Raznolika kulturna bastina iz razli¢itih razdoblja

Nematerijalna bastina uvrstena na UNESCO

Kontinuirano ulaganje u obnovu sakralne bastine

10 Uspjesnost kulturno-umjetnickih udruga na natjecanjima

11. Razvijena lokalna folklorna drustva i udruge Zena

12. Velik broj drustvenih domova

CONO U AW

PRILIKE

Gospodarstvo

1. CjeloZivotno obrazovanje

2. Jacanje gospodarstva kroz podrsku u koristenju nacionalnih i EU fondova te ostalih izvora financiranja
3. Digitalna transformacija gospodarstva

4. Energetski potencijal za razvoj gospodarskih aktivnosti

Poljoprivreda

1. Povecanje lokalne proizvodnje uslijed potrebe za samodostatnos¢u, smanjenju CO2 otiska i pravilnom
prehranom

Ukljucivanje poljoprivrednika u kratke lance opskrbe hranom

Razvoj ruralnog turizma i umrezavanje dionika

Ukljucivanje poljoprivrednika u projekte okrupnjavanja, zamjene i koristenja poljoprivrednog zemljista
Ukljucivanje u nacionalne i EU sustave dokazivanja kvalitete hrane

Koristenje bespovratnih sredstava iz nacionalnih i EU izvora za razvoj

Razvoj kruznog gospodarstva i novih tehnologija u industriji

Ocuvanje i ekoloska obnova mozaicnih stanista

O NGO WN

Turizam

1. Strateski i razvojni trendovi koji valoriziraju inovativnost, kreativnost, okoliSnu osjetljivost i odrzZivost

2. SnaZan rast interesa potraznje za ekoloski o¢uvanim ruralnim prostorom, lokalno i ekoloski uzgojenim
namirnicama

3. Rast turisti¢ke potraznje za outdoor/aktivnim turizmom

Rast potrazZnje za razli¢itim oblicima zdravstvenog turizma, povecan trend aktivnog starenja

5. Rast potrebe za kvalitetnim dugoro¢nim smjestajem specijaliziranim za osobe trece dobi te rast potraznje
za inkluzivnim turizmom

6. Preferencija ,novih“ turista prema okoliSno o¢uvanim i identitetski profiliranim destinacijama

7. Poticanje medusektorskog povezivanja za razvoj novih turistickih usluga i sadrzaja

8. RaspoloZivost sredstava iz EU fondova za razvoj razli¢itih segmenata turizma te ocuvanje i zastitu prirode
i kulturnih dobara

9. Podizanje razine stru¢nih znanja u turizmu koristenjem postojecih visoko kvalitetnih obrazovnih i drugih
institucija

10. Afirmacija Zupanije na medunarodnom turistickom trzistu kroz destinacijsko brendiranje i ucinkovitu
promociju

&

Nedostatak financijske potpore obnovi i zastiti kulturne bastine

Nedostatak ljudskih kapaciteta i stru¢nih znanja za razvoj kulturnih sadrzaja i proizvoda
Nedovoljno struénih osoba u kulturnim institucijama

Slaba osvijeStenost stanovnistva o vaznosti i potencijalu kulturne bastine

Nedovoljna razvijenost kulturnih i kreativnih industrija

Velika centraliziranost kulturnog Zivota u ve¢im sredinama

Nedovoljan prostor muzeja za izlaganje svih zbirki

Nedostatak stru¢nog kadra za provedbu programa i projekata u kulturi u manjim op¢inama i gradovima te
ovisnost razvoja o entuzijazmu pojedinaca

10. Nedostatak dvorane kapaciteta 500 gledatelja ili viSe za koncertne i izvedbene programe
11. Nedostatak prostora za nastupe i izvedbe u Varazdinu koji nije institucijski

12. Nedostatne mogucnosti zaposljavanja u sektoru kulture

PRIJETNJE |

LoNDUAWN

Gospodarstvo

1. Nepovoljna demografska kretanja i odljev struc¢nih kadrova
2. Nepovoljni uvjeti EU natjecaja za poduzetnike

3. Antipoduzetnicka klima

4. Distorzija na energetskom trzistu

Poljoprivreda

1. Globalne krize u proizvodnji i transportu hrane (ratovi, terorizam, pandemije, klimatske promjene i
prirodne katastrofe

2. Smanjenje poljoprivrednih povrsina (urbanizacija, industrijalizacija, izgradnja infrastrukture, odljev mladih
i opéenito zapustanje obradivih povrsina)

3. Smanjenje plodnosti tla (zakiseljavanje, niski sadrzaj humus, monokultura korova, smanjenje bioloske

raznolikosti...)

Jaka i rastuca konkurencija proizvodaca iz EU-a i svijeta

Nekontinuirana legislativa i porezna politika

Izostanak dugorocne strategije proizvodnje hrane u Hrvatskoj uz nacionalni konsenzus

Bujanje birokratsko-administrativnih zahtjeva u ostvarivanju prava (potpore, EU fondovi i sl.)

Rast trgovackog lobija i ovisnost o uvoznoj hrani

Trend povedanja losih prehrambenih navika posebno kod djece

10 Daljnje starenje stanovnistva uslijed odlaska mladih

11. Gubitak vjestina i znanja u proizvodnji hrane kod mladih populacija

12. Stihijska prodaja poljoprivrednog zemljista (siromastvo i dob poljoprivrednika)

LN

Turizam

Nepovoljna demografska kretanja (odljev stru¢nih kadrova u turizmu)

Propadanje kulturne bastine uslijed neodrzavanja i adekvatne zastite

Oneciséenje okolisa i ugrozavanje zasti¢enih dijelova prirode uslijed vanjskih utjecaja i ljudskog faktora
Brzi razvoj konkurentne ponude u okruZzenju (zdravstveni, zeleni /aktivni turizam)

Nepovoljna investicijska klima u Hrvatskoj

Zakonska regulativa — ograni¢avajuci faktor u pruzanju smjestajnih i ugostiteljskih usluga (siva ekonomija,
turizam kao dopunska djelatnost)

Nedovoljno definiran sustav i model upravljanja u turizmu u Hrvatskoj

8. Nacionalna politika usmjerena na naglasavanje slike Hrvatske kao obalne i morske zemlje

OUEWN R
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11.

Porast potraznje za ,weekend getaway” proizvodima i destinacijama

Kultura

uhrwNRE

L 0N o

UmreZavanje dionika i suradnja na zajednickim projektima

Razvoj manjih mjesta i nova zaposljavanja koriStenjem potencijala kulture

Rast interesa za razvoj i prosirenje kulturne ponude i prostora za kulturu

Visoka zainteresiranost za kulturu i potraznja za kulturnim turizmom i autenti¢nim proizvodima i uslugama
Povedani interes za medusektorsko povezivanje kulture sa sektorima turizma, obrazovanja, prirode i
gospodarstva

Promicanje raznolikosti kulture iz svih razdoblja prapovijesti i povijesti

RaspoloZivost sredstava iz novog financijskog razdoblja Europske unije

Poticanje stvaralastva na kajkavskom jeziku i svim specifi¢nim dijalektima

Povezivanje tradicionalnih umjetnosti i digitalne tehnologije

. Pozitivni trendovi razvoja temeljenog na kulturnim i kreativnim industrijama manifestacija i festivala

vezanih za kulturnu bastinu i kulturna dobra

9.

Dugotrajne procedure ishodenja odgovarajucih dozvola kod projekata zastite prirode

10. Nedovoljno razvijeni programi podizanja svijesti lokalnog stanovnistva o turizmu

11. Novi indeks turisticke razvijenosti (nepovoljne moguénosti potpora za razvijenije destinacije)

Kultura

1.

2.
3.
4.

Globalna kriza i prekid kontinuiteta razvoja sektora kulture
Recesija, inflacija i povecanje Zivotnih troskova

Niska prosjecna placa i primanja

Iseljavanje stanovnistva
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SWOT - DRUSTVO

SNAGE SLABOSTI

Zdravstvena zastita, socijalna skrb, hrvatski branitelji i civilno drustvo Zdravstvena zastita, socijalna skrb, hrvatski branitelji i civilno drustvo

1. Razvijena institucionalna zdravstvena zastita i socijalna skrb (ustanove, domovi, zavodi) 1. Neujednacena rasprostranjenost i dostupnost zdravstvenih i socijalnih usluga, osobito u ruralnim
2. Postojeci kadar u zdravstvu izuzetno strucan i kompetentan podrudjima
3. Kontinuitet strateSkog planiranja usluga u podrucju zdravstva i socijalne skrbi, tradicija u donoSenju mjera | 2. Nejednaka uklju¢enost JLS-a u rjeSavanje zdravstvenih i socijalnih potreba

za unaprjedenje usluga u zdravstvu i socijalnoj skrbi i njihovoj provedbi 3. Nedostatna opremljenost i prostorni kapaciteti zdravstvenih ustanova
4. Uspostavljen sustav obrazovanja za daljnje osnaZivanje zdravstvenog kadra (Medicinska Skola, SveucilisSte | 4. Nedovoljan broj medicinskog kadra

Sjever) 5. Nedovoljna informiranost lokalnog stanovniStva o vrstama usluga i moguc¢nostima ostvarivanja prava na
5. Razvijeno civilno drustvo iz podrucja zdravstvene i socijalne skrbi zdravstvene i socijalne usluge
6. Socijalna osjetljivost stanovnistva (financiranje programa socijalne zastite, dodjela potpora i donacija | 6. Nedovoljna zainteresiranost stanovnistva za preventivne programe

pravnim i fizickim osobama, te udrugama na lokalnoj razini) 7. TeiZa zaposljivost i sve losiji uvjeti Zivota pojedinaca i posljedice po zdravstveni i socijalni status, posebice
7. Aktivne organizacije civilnog drustva za podrsku i pomo¢ socijalno osjetljivim skupinama te hrvatskim osoba s invaliditetom i hrvatskih branitelja

braniteljima i njihovim obiteljima 8. Velik broj zaposlenih u radno intenzivnim djelatnostima koja dugotrajno izazivaju fizicka oboljenja (posebice
8. Provodenje programa za unapredenje i podizanje standarda u pruzanju zdravstvenih usluga (e-zdravstvo, Zena

sektorske ambulante, stomatolosko deZurstvo) 9. Nedostatak ljudskih kapaciteta i suvremene opreme za pruzanje hitne medicinske pomoci
9. Provodenje programa promocije zdravlja i prevencije bolesti 10. Nedostatak kapaciteta za pruzanje skrbi u kuéi te palijativne skrbi, nedovoljna koordinacija te
Obrazovanje neprepoznavanje potreba za palijativnom skrbi

11. Nedostupnost kvalitetne sveobuhvatne zdravstvene i socijalne skrbi socijalno osjetljivim skupinama

12. Nedostatna mobilnost i pristupacnost socijalno osjetljivih skupina u aktivnostima svakodnevnog Zivljenja
zbog neosigurane usluge javnog prijevoza za deprivirana podrucja te neprilagodenosti infrastrukture

13. Nedovoljno stacionarnih smjestajnih kapaciteta za nepokretne starije osobe i osobe s invaliditetom u
domovima u javnom vlasnistvu zbog povoljnije cijene smjestaja, te zdravstvenim ustanovama koje pruzaju
palijativnu skrb

14. Nedostatak struénog kadra svih pruZatelja socijalnih usluga, nedovoljan broj volontera, nedovoljna
umreZenost i suradnja svih pruzatelja usluga

15. Nepovjerenje javnosti prema institucijama koje pruzaju zdravstvene usluge i usluge socijalne skrbi

1. Ulaganje u obrazovanije visoki je prioritet Varazdinske Zupanije

2. Dostupnost ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja svakom djetetu

3. Provodenje jedno smjenske nastave u gotovo svim Skolama te omogucen program produzenog boravka
u gotovo svim osnovnim $kolama na podrucju Varazdinske Zupanije

4. Provodenje programa informatizacije u $kolama (e-dnevnici, uklju¢ivanje kola u projekt ,e-Skole“) te
visokoskolskim ustanovama (,,e-Sveucilista” - projekt digitalizacije visokog obrazovanja)

5. Kontinuitet rada s nadarenim ucenicima u Centrima izvrsnosti

6. Osigurano subvencioniranje prijevoza ucenika i studenata, provodenje programa stipendiranja ucenika i
studenata, angaZiranost u stvaranju uvjeta za lakse uklju¢ivanje osoba s posebnim potrebama u nastavak

obrazovanja Obrazovanje
7. U strukovnim sektorima srednjih $kola postoji suradnja gospodarstva u planiranju potreba za radnom | 1. Prostorna ograni¢enost postojee mreze djecjih vrtica, obzirom na broj djece, nedostatni kapaciteti te
snagom na trzistu prilagodenost prostora djeci s potesko¢ama u razvoju
8. Decentralizirana mreza srednjih $kola na podruéju Zupanije 2. Nedostatak financijskih kapaciteta i nejednakost sufinanciranja boravka djece u vrti¢ima od strane jedinica
9. Razvijena mreza visokoskolskih institucija lokalne samouprave
10. Zadovoljavajuca razina studentskog smjestaja 3. Nedovoljan broj stru¢njaka koji ne rade izravno u nastavi (pedagozi, psiholozi i defektolozi), nedovoljan broj
11. Prilagodba studijskih programa i metoda poducavanja digitalnoj i zelenoj tranziciji stru¢nog osoblja za rad s djecom s potesko¢ama u razvoju
12. Organizacija studijskih programa u hibridnom obliku (izvodenje nastave online i uzivo) 4. Otezano organiziranje predskolskog i osnovnoskolskog odgoja za stanovnike romskih i ruralnih naselja
13. Razvijen sustav cjeloZivotnog obrazovanja 5. Nezainteresiranost ucenika za programe koji su potrebni na trziStu rada te posebice za deficitarna zanimanja

6. Nezadovoljavajuca razina umrezavanja dionika s ciljem razvoja ljudskih potencijala na Zupanijskoj razini i
provedbe aktivne politike trziSta rada

7. Nedovoljna opremljenost digitalnim tehnologijama u skolama

8. Ne postoje zadovoljavajudi infrastrukturni preduvjeti za rad odgojno - obrazovnih ustanova

9. Niska razina prilagodbe obrazovnog sustava (od prostornih, organizacijskih do strucnih) za nastavak
Skolovanja osoba s posebnim potrebama

10. Niska razina udjela visokoobrazovnih stanovnika Zupanije u ukupnom broju stanovnika

11. Nezadovoljavajuca razina transfera znanja i tehnologija iz visokog skolstva u javni i privatni sektor

Sport

1. Tradicija i kontinuitet rada sportskih organizacija i saveza

2. Aktivnost brojnih sportskih organizacija, saveza i udruga, iskustvo u organizaciji sportskih evenata

3. Postojanje velikog broja sportskih objekata te razvijena sportska infrastruktura

4. Ureden sustav 3Skolskog sporta u obrazovnom sustavu, akademski sport, strucnjaci kineziolozi,
kontinuirana edukacija stru¢nih osoba u Skolskom sportu i mnogobrojni projekti Skolskog sporta
edukacijskog karaktera

5. Uvodenje inovativnosti u sportu (esport)
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6. Velik broj mladih sportasa ukljucenih u trenazne procese te veliki broj izvrsnih sportskih rezultata sportasa
na drZzavnoj i medunarodnoj razini
7. Dostatni prostorni kapaciteti za organizaciju velikih sportskih manifestacija

PRILIKE

Zdravstvena zastita, socijalna skrb, hrvatski branitelji i civilno drustvo

Informatizacija i povezivanje sluzbi te veca koordinacija

Osiguranje visoke razine zdravstvenih usluga unaprjedenjem infrastrukture

Koristenje EU fondova za unapredenje sustava zdravstva i socijalne skrbi

Decentralizacija sredstava i ovlasti u sustavu zdravstva i socijalne skrbi

Uspostava kvalitetnog okvira za razvoj socijalne skrbi, institucionalnih i izvaninstitucionalnih socijalnih

usluga

Globalni trend povecanja interesa javnosti za zdravim Zivotnim navikama

IskoriStavanje podataka o demografskim kretanjima stanovnistva radi planiranja usluga

8. Ulaganje u sustavnu edukaciju i usavrSavanje stru¢nih kadrova i provodenje mjera stimulacije radi
zadrzavanja kvalitetnih kadrova

9. Promjena zakonskih propisa usmjerenih na osnivanje jedinstvenog centra - fonda za isplatu socijalnih
potpora i na pripremu Zupanijskih socijalnih planova

10. Osnazivanje primarne zdravstvene zastite kroz zdravstvenu reformu

11. OsnaZivanje i daljnji razvoj postojecih resursa za pruzanje palijativne skrbi

uhwNE

N o

Obrazovanje

12. Nedostatak prostornih kapaciteta ustanova visokog obrazovanja

13. Nedostatak sredstava za znanstveno-istraZivacki rad

14. Ogranicene dnevne migracije studenata i sudjelovanje u drustvenim aktivnostima zbog neadekvatnog
sustava javnog prijevoza

15. Nedostatak provedbe sustava upravljanja kvalitetom u ustanovama za cjeloZivotno ucenje u Zupaniji

16. Ukidanje pojedinih obrazovnih smjerova zbog negativnih demografskih trendova

Sport

1. Nedostatna financijska sredstva za nesmetano funkcioniranje sportskih organizacija, i zdravstveno
usmjerene tjelesne aktivnosti u skolama

2. Neuskladena javna evidencija rada te provodenja sportskih programa i aktivnosti u sportu

Nedovoljno koriStenje sredstava EU za sportske aktivnosti, programe i projekte

4. Nedovoljan broj kvalificiranog stru¢nog i upravljacko-organizacijskog kadra, nedostatak trenera te narusena
ili nepostojec¢a komunikacija djelatnika u sustavu sporta

5. Nedostatak odrzavanja, nedovoljno koristenje postojece sportsko-rekreativne infrastrukture, nedovoljna
prilagodenost osobama s invaliditetom

6. Nedovoljno razvijen sustav volonterizma u sportu

7. Nedovoljna uklju¢enost lokalnog stanovnistva u bavljenje sportsko-rekreativnim aktivnostima

8. Nepovezanost skole i izvannastavnih i izvanskolskih sportskih aktivnosti djece i mladih, velike financijske
obaveze roditelja u sportskom razvoju djece

9. Neadekvatna prehrana mladih sportasa, otezano uskladivanje Skolskih i sportskih obaveza mladih sportasa

10. Nedovoljna zainteresiranost medija za sport, posebice sport djece i Skolski sport

11. Nedostatak prostornih, financijskih i ljudskih kapaciteta za sport osoba s invaliditetom

12. Nedostatak sportskih aktivnosti i programa u ruralnim sredinama

13. Nedovoljno poticajno okruzenje za kategorizirane sportase

14. Nedovoljna transparentnost i uredenost rada sustava sporta na Zupanijskoj i lokalnoj razini

PRUETNIJE

Zdravstvena zastita, socijalna skrb, hrvatski branitelji i civilno drustvo

Neadekvatan sustav financiranja za unapredenje sustava zdravstvene zastite i socijalne skrbi

Neadekvatni zakonski propisi i Ceste promjene u zakonodavstvu i institucionalnom sustavu provedbe
Povecanje broja korisnika zdravstvenih i socijalnih usluga

Niska primanja stanovnika (place, mirovine)

Starenje stanovnistva s posljedi¢nim povec¢anjem potreba za zdravstvenom zastitom i socijalnim uslugama,
Povecan rizik od pandemije zaraznih bolesti i ostala krizna stanja

Prevelika optere¢enost sustava hitne medicine te sekundarne zdravstvene zastite

Nedostatak stru¢nog osoblja u zdravstvenim i socijalnim ustanovama zbog odljeva radno-intenzivnog
stanovnistva i niskih primanja

w
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Obrazovanje

1. Odljev obrazovanih kadrova

2. Nedostatak sredstava vezanih uz sufinanciranje razli¢itih reformskih i drugih projekata u obrazovnom
sektoru

3. Nedostatak pravovremenog prepoznavanja i utvrdivanja mladih sa statusom NEET na nacionalnoj razini

4. Neuskladenost preporuka za smanjenje odnosno povecanje srednjoskolskih i visokoskolskih programa s
potrebama trZiSta rada

5. Spori postupci uvodenja i odobravanja novih obrazovnih programa
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1. Koristenje EU, medunarodnih, nacionalnih, Zupanijskih, lokalnih i privatnih izvora financiranja za
infrastrukturna ulaganja i kontinuirano obrazovanje i stru¢no osposobljavanje djelatnika u sektoru
obrazovanja

2. Povecana potreba za cjeloZivotnim uéenjem uslijed brzih promjena na trzistu rada, starenja stanovnistva i
sve izrazenije globalne konkurencija

3. Programi kreditiranja i stipendiranja studenata, narocito za deficitarna zanimanja

4. Jacanje suradnje srednjoskolskih i visokoskolskih institucija i gospodarskog sektora s ciljem razvoja novih
programa uskladivanja potreba na trZistu rada i programa usmjeravanja djece za potrebna zanimanja

5. Sustavna promocija zanimanja potrebnih na trZistu rada

6. Suradnja institucija, ustanova i drugih dionika u razvoju ljudskih potencijala na Zupanijskoj razini i provedbi
aktivne politike trzista rada

7. Povezivanje institucija u sustavnom bavljenju znanstveno-istrazivackim radom i njegova promocija kroz
mogucnosti financiranja sektora istraZivanja i razvoja

8. Povecan interes inozemnih studenata zbog financijske pristupacnosti studijskih programa

9. Ukljucenje visokoskolskih ustanova u projekte digitalne i zelene tranzicije

10. Otvorenost IT trZista za sve studente

Sport

1. Koristenje EU fondova za razvoj sportske infrastrukture i stvaranje novih sportsko-rekreativnih sadrzaja

2. Pozitivan utjecaj zdravstveno usmjerenog tjelesnog viezbanja na zdravlje

3. Interes za organizaciju velikih sportskih manifestacija

4. Povezivanje i umreZavanje sa sektorima turizma, zdravstva i gospodarstva

5. Aktivacija, unaprjedenje i pojacana kontrola rada zakonom propisanih organizacija u sportu

6. lzmjene zakonske regulative za donosenje odluka u sportu

7. Poticanje izvrsnosti u sportu, formiranje centra izvrsnosti sporta

8. Digitalizacija sustava sporta

Sport

1. Nejasno definiran pojam javnih potreba u sportu

2. Nepovoljan radni status trenera, nepovoljni uvjeti obrazovanja i zaposljavanja trenera

3. Neucinkovit sustav zdravstvene zastite i pregleda sportasa

4. Neprepoznavanje sporta kao vazne drustvene pojave, njegove ekonomske, socijalne, odgojne i zdravstvene
uloge

5. Ogranicavajuci porezni sustav

6. Zivot u uvjetima hipokinezije

7. Lo3a demografska kretanja
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SWOT — STANJE U PROSTORU | OKOLISU

SNAGE

Infrastruktura i prostorno uredenje

1. VaraZdinska Zupanija predstavlja znacajno gospodarsko i obrazovno srediste sa razvijenom potrebnom
infrastrukturom

2. Povoljan geoprometni poloZaj (prometno medunarodno i nacionalno kriZiste, blizina drzavne granice)

Dobra cestovna infrastruktura (mreza asfaltiranih javnih cesta) te povezanost Varaidina s ruralnim

zajednicama

Povoljan polozaj Zeljeznickih pruga i uvjeti za vece brzine

Pokrivenost Zupanije osnovnom infrastrukturom zraénog prometa

Dobra energetska i telekomunikacijska infrastruktura, stabilna plinska mreza

Veliki broj izvorista i rezerve pitke vode

Potencijal rijeke Drave (HE Varazdin)

Postojanje novije prostorno-planske dokumentacije Zupanijske razine

w
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Zastita okolisa

1. Ocuvani okoli$ i kakvoca zraka

2. Znacajni prirodni resursi (rezerve pitke vode, hidropotencijal Drave, Sumska podrucja, geotermalni izvori)
3. Bioloska i krajobrazna raznolikost

4. Zakonom zastic¢eni dijelovi prirode i podrucja ekoloske mreZze Natura 2000

5. Uspostavljeno odvojeno sakupljanje otpada te sustav sortiranja u zavr$noj fazi uspostave

6. Zatvorena i sanirana velika odlagalista otpada

7. Aktivnosti na uspostavi regionalnog centra za gospodarenje otpadom

8. Civilni sektor koji kontinuirano provodi svoje programe zastite i oCuvanja prirode i okolisa

9. Prostorni plan Varazdinske Zupanije

10. U izradi planovi upravljanja za podrucja ekoloske mreze Natura 2000 i pripadajuca zasti¢ena podrudja
11. Iskustvo i institucionalni kapaciteti za koristenje EU i nacionalnih fondova

12. U tijeku obnova i izgradnja novih sustava odvodnje i prociséavanja otpadnih voda

13. Edukacija i poticanje mladih na razvoj svijesti o vaznosti o¢uvanja i zastite okolisa kroz Centre izvrsnosti

Civilna zastita i prilagodba na klimatske promjene

1. Postojeca kriti¢na infrastruktura u Zupaniji

2. Postojeci kapaciteti za prihvat u slucajevima

3. Na Zupanijskoj razini radi se na unapredenju sustava za civilnu zastitu

4. Veliki kapacitet prilagodbe klimatskim promjenama zahvaljujuéi ljudskim resursima i geografskom
polozaju

__steOST

Infrastruktura i prostorno uredenje

1.

10.
11.
12.
13.
14.

Nedostatak pjesackih i biciklistickih staza te adekvatne signalizacije (posebice na cestovno-Zeljeznickim
prijelazima), lo$e stanje prometne infrastrukture u rubnim dijelovima Zupanije

Prometna optereéenost kroz naselja i nepostojanje brzih cesta

Rizik od pojave klizista zbog nepovoljnog geoloskog sastava temeljnog tla, nedostatak evidencije o
potencijalima klizistima

Rizik od plavljenja zbog nedovoljno razvijenog sustava uredenja vodotoka i voda

Nedovoljno koriétenje javnog prijevoza zbog neuskladenosti linija i nepovezanosti s rubnim dijelovima Zupanije
Zastarjelost i neodrzavanost Zeljeznicke infrastrukture te nedovoljno koristenje infrastrukture zbog prisutnosti
brzih i pristupacniji alternativna

Nezadovoljavajudi infrastrukturni uvjeti za daljnji razvoj aerodroma

Djelomicna pokrivenost Zupanije sustavom vodoopskrbe, nezadovoljavajuca kvaliteta voda lokalnih vodovoda,
neiskoristena izvorista

Djelomicno razvijen sustav prociS¢avanja i odvodnje otpadnih voda, izloZzenost vodotoka zagadenjima u dijelu
neizgradene infrastrukture za zastitu voda

Nerazvijen sustav navodnjavanja povrsina

Nedovoljno istrazene mogucnosti te koriStenje prirodnih resursa za proizvodnju energije

Slaba razina koristenja OIE privatnog i javnog sektora i lokalnog stanovnistva

Nedovoljna pokrivenost Zupanije $irokopojasnim internetom

Nedostatak financijskih sredstava za izgradnju potrebne infrastrukture

Zastita okolisa

1
2
3
4
5.
6
7
8
9

Nedovoljno razvijena svijest stanovnistva o potrebi zastite prirode i okolisa

Degradacija prirodnih podrucja, vandalizam u zasti¢enim dijelovima prirode, ugroZenost vrsta i stanista
Nedostatni podaci o prisutnosti pojedinih ugroZenih i rijetkih biljnih i Zivotinjskih vrsta i stanista
Nebriga vlasnika u odrzavanju i uredenju pojedinih zasti¢enih dijelova prirode

Nedostaje sustavna zastita veceg prirodnog podrucja poput parka prirode

Nedostatan sustav provedbe zastite zasti¢enih dijelova prirode

Erozija tla

Nerazvijeni sustavi odvodnje i procis¢avanja otpadnih voda u industrijskom sektoru
Nedovoljno uspostavljen sustav gospodarenja gradevinskim otpadom

Divlja odlagalista

Nedostatan monitoring onecis¢enja zraka u urbanim sredinama

Nedostatak koristenja prirodnih resursa za proizvodnju energije poput geotermalnih izvora
Ranjiva podrucja na nitrate (prekomjerno tretiranje umjetnim i peradskim gnojivima)
Nedovoljna edukacija o zastiti okolisa u poljoprivrednoj djelatnosti

Civilna zastita i prilagodba na klimatske promjene

1.
2.

AW

Zastarjela infrastruktura za sustave ranih upozoravanja i obavjeséivanja

Neuskladenost podataka o procjeni ugrozenosti na lokalnim razinama, nedovoljno informacija o postojecoj
kritiénoj infrastrukturi

Nedostatak adekvatne opreme (vozila, medicinska i ostala oprema) kod nastupanja ugroza

Nedovoljna koordinacija institucija/organizacija civilne zastite i ostalih zaduZenih za postupanje u situacijama
ugroza
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9.

PRILIKE

KoriStenje EU fondova za izgradnju i razvoj potrebne infrastrukture (prometne, digitalne)

Uvodenje integriranog prijevoza putnika i intermodalnog prijevoza tereta

Razvoj Zeljeznice kao nositelja putnickog i teretnog prometa

Ulaganja u izgradnju infrastrukture zraénog prometa

Sufinanciranje projekata komunalne infrastrukture kroz EU fondove s ciljem smanjenja onecis¢enja tla,
zraka i voda

Izrada i provedba energetske strategije na Zupanijskoj razini za efikasnije koristenje OIE u skladu s
prostorno-planskom dokumentacijom

Dostupnost tehnologije za razvoj i koristenje prirodnih resursa za proizvodnju energije i povecanje
energetske ucinkovitosti (koristenje HE Varazdin za proizvodnju elektricne energije, opskrbu vodom,
obranu od poplava, zastitu zemljista od erozije, navodnjavanje)

Povedanje kapaciteta informacijsko-komunikacijske infrastrukture s ciljem ujednacavanja digitalnog
standarda u podrucjima gdje ne postoji dovoljan komercijalni interes

E-prostorni planovi

Zastita okolisa

WoONOORWNR

e N e
NS WNRO

Uspostava cjelovitog sustava gospodarenja otpadom (RCGO Piskornica)

Saniranje i zatvaranje povrsina onecis¢enih otpadom

Jacanje umreZenosti udruga u podrucju zastite okolisa i prirode

Jacanje svijesti javnosti o zastiti okolisa i aktivnije uklju¢ivanje javnosti u zastitu okolisa
OdrZivo koristenje prirodnih resursa za proizvodnju energije

Zastita izvoriSta pitke vode i vodocrpilista

Kontrola uporabe sredstava za zastitu bilja i zbrinjavanja gnojiva

Edukacija poljoprivrednika o zastiti okolisa i povecanje ekoloske poljoprivrede
Izgradnja sustava odvodnje i procis¢avanja otpadnih voda u industrijskom sektoru

. Uspostava stalnog monitoringa kakvoce zraka

. Sustavno provodenje istraZivanja i pracenja stanja ugrozenih i rijetkih vrsta i stanista
. Unapredenje i promocija zasti¢enih podrucja

. Prosirenje zasti¢enih podrucja osnivanjem parka prirode

. Osnivanje energetskih zadruga i koriStenje OIE

. Koristenje geotermalnih izvora za zdravstvene, turisticke i energetske namjene

. KoriStenje EU i nacionalnih fondova

. Provedba zastite prirode izvan zasti¢enih dijelova prirode

. Transformacija urbanih sredina u ,zelene gradove i naselja“

Civilna zastita i prilagodba na klimatske promjene

1.

Koristenje EU fondova za unaprjedenje sustava za civilnu zastitu i spasavanje - osposobljavanje i
opremanje pripadnika civilne zaStite, povezivanje sustava i institucija za postupanje u slucaju ugroze,
uspostava regionalnih centara za zastitu i spasavanje, obnova i rekonstrukcija postojecih sustava obrane
od ugroza

Uvodenje urbanisti¢kih mjera za smanjenje rizika od kriznih situacija

Uvodenje inovativnih tehnologija, prijenos znanja i prakti¢nih vjestina vezano uz prilagodbu i ublazavanje
klimatskih promjena

PRIJETNJE

Infrastruktura i prostorno uredenje

1. Oneciscenje prirodnih resursa uslijed ne proci$¢avanja otpadnih voda

2. Neizvjesnost dostupnosti i cijene fosilnih izvora energije

3. Elementarne nepogode uslijed klimatskih promjena

4. Dugotrajnost postupaka izmjena i dopuna prostorno-planske dokumentacije (oteZzava dinamiku pripreme i
provedbe infrastrukturnih projekata na lokalnoj i regionalnoj razini)

Zastita okolisa

1. Oneciscenje prirodnih resursa zbog nedovoljno razvijene svijesti o potrebi razvrstavanja otpada

2. Oneti$éenja nastala izvan Zupanije i Hrvatske

Interes privatnih osoba i lokalnih zajednica za koristenje i/ili uredenje zasti¢enih prirodnih podrudja, podruéja
Natura 2000 te drugih resursa koje nije u skladu s potrebama zastite prirode

4. Nedostatna financijska sredstva za dosljedniju provedbu mjera zastite okolisa i prirode

5. Tehnologije koje onecis¢uju okolis

6. Nedosljedna provedba zakonske regulative

7

8

w

Nedostatak jasne vizije u donosenju provedbenih propisa na drzavnoj razini

Globalne promjene koje potenciraju onecis¢enje okolisa (klimatske promjene, ratovi, terorizam, ekocid,
prirodne katastrofe)

Urbanizacija, napustanje ruralnih podrucja, industrijalizacija poljoprivrede, gubitak obradivih povrsina i procesi
sukcesije podrucja uzrokuju gubitak stanista

10. Daljnja degradacija prirodnih podrucja, gubitak bioloske i krajobrazne raznolikosti

11. Rast energetskih i prehrambenih potreba stanovnistva te transporta roba i fosilne energije

12. Rast energetskih potreba prijeti povec¢anim pritiskom na potrosnju drvne biomase iz Suma

13. Sve veca narusenost ekoloske odrZivosti prostora

©

Civilna zastita i prilagodba na klimatske promjene

1. Ogranicavajuci propisi za izgradnju potrebne kriticne infrastrukture

2. Mogucénost negativnog utjecaja postojece infrastrukture

3. Prekograni¢ni utjecaj posljedica od katastrofa/ugroza

4. Nedovoljna svijest na nacionalnoj i regionalnoj razini o negativnom utjecaju klimatskih promjena
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SWOT - UPRAVLIANJE RAZVOJEM

SNAGE

1. Postojanje institucionalnih kapaciteta za pripremu i provedbu EU projekata lokalnoj i Zupanijskoj razini
(razvojne agencije, gradovi, LAG-ovi)

2. Regionalni koordinator sa znacajnim iskustvom u strateskom planiranju te pripremi i provedbi razvojnih
projekata

3. Kontinuirana medusobna suradnja regionalnih koordinatora

4. Razvijena meduregionalna i medunarodna suradnja

5. Postojanje novije prostorno-planske dokumentacije Zupanijske razine i pokrivenost prostorno-planskom
dokumentacijom na lokalnoj razini

PRILIKE

1. Definiran nacionalni strateski razvojni okvir

2. Digitalizacija javne uprave na razini RH i razvoj digitalne povezanosti Zupanijskih i lokalnih tijela sa
sredisnjim tijelima

3. Reforma javne uprave

4. Mogucénost koristenja ESI fondova, instrumenta Next Generation EU i drugih Programa Unije, te
nacionalnih i drugih izvora za pripremu i realizaciju projekata te ucinkovito i djelotvorno upravljanje
razvojem

5. Koristenje ITU mehanizma kroz uspostavu urbanog podrucja Grada Varazdina

6. Razvoj prekogranic¢ne i meduZupanijske suradnje

7. Jacanje uloge gradova za ravnomjerni regionalni razvoj

8. Sklapanje i realizacija Razvojnog sporazuma za sjever Hrvatske (Medimurska, Varazdinska, Krapinsko-
zagorska i Bjelovarsko-bilogorska Zupanija)

9. Mogucnosti prostornog razvoja temeljenih na geostrateskim i infrastrukturnim preduvjetima te
postojeéim prirodnim i kulturnim resursima Zupanije

10. Sve jace razvijanje svijesti o potrebi odrZivog razvoja

_seOST

No vk

e wN

Razina znanja i iskustva u JLS-ima i javnopravnim tijelima za pripremu razvojnih i EU projekata je jos$ uvijek na
nezadovoljavajucoj razini

Nedostatak znanja i vjestina za upravljanje razvojem te za stratesko planiranje

Nedovoljna angaZiranost JLS-ova i ostalih javnopravnih tijela u pogledu procesa praéenja provedbe
Zupanijskog razvojnog dokumenta

Niska razina digitalizacije u Zupanijskim tijelima i jedinicama lokalne samouprave

Nedovoljna financijska sredstva Zupanije i JLS za realizaciju strateskih ciljeva

Nejednaka teritorijalna razvijenost Zupanije

NerijeSeni imovinsko-pravni odnosi — ogranicenje za provedbu EU projekata

PRUJETNIJE

1.

Ceste izmjene i neprilagodenost zakona vezanih uz organizaciju i djelovanje drzavne, regionalne i lokalne
samouprave

Zakonodavni okvir koji ne obvezuje provedbu strateskih i razvojnih planova

Indeks razvijenosti ne prikazuje (u potpunosti) realno stanje razvijenosti jedinice lokalne samouprave
Neprovodenje ili usporavanje procesa decentralizacije

Nedostatak sredstava za sufinanciranje i predfinanciranje EU projekata
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4,

OPIS PRIORITETA JAVNIH POLITIKA U SREDNJOROCNOM
RAZDOBLIU

Slijedi opis prioriteta regionalne politike u narednom razdoblju. Da bi se ostvarili utvrdeni prioriteti,
potrebna je odgovarajuca strategija, kvalitetno upravljanje kao i prilagodba potrebama i potencijalima
te potrebama regije i njezinih stanovnika. U tom smislu, definirani su prioriteti i njima pripadni posebni
ciljevi koji se planiranom dinamikom i sredstvima mogu ostvariti.

Analizom srednjoroc¢nih razvojnih potreba i razvojnih potencijala utvrdena su sljedeéa prioritetna
podrucja u okviru kojih ¢e dionici razvoja Varazdinske Zupanije teZiti unapredenju postojeéeg stanja u
sljedeé¢em srednjoro¢nom razdoblju:

ZELENA ZUPANLJA

BAM ETNA «POLJOPRIVREDA ZDRAVA
ZUPANUA *ZASTITA PRIORODE | ZUPANUA
OKOLISA
«GOSPODARSTVO S — «ZDRAVSTVO

*TURIZAM

UCINKOVITOST | OIE *SOCIJALNA SKRB

*KULTURA *PRILAGODBA NA *SPORT
*OBRAZOVANIJE KLIMATSKE *DEMOGRAFIJA, OBITEL
*UPRAVLIANJE PROMJENE | MLADI

RAZVOJEM *INFRASTRUKTURA |

MOBLINOST

PRIORTET — PAMETNA ZUPANIJA

Razvoj PAMETNE Zupanije odnosi se na razvoj pametne i kreativne Zupanije kroz sljedecée elemente:

spoj novih tehnologija, istraZivanja, inovacija i kreativnosti - razvoj konkurentnog, tehnoloski
naprednog i izvozno orijentiranog gospodarstva temeljenog na znanju i inovacijama, poticanje
zaposljavanja kroz pametne i ciljane intervencijske politike koje podrzavaju stvaranje
poticajnog poslovnog okruZenja i razvoj poduzetnistva, kreativnost i komercijalizaciju rezultata
istrazivacko razvojnih aktivnosti, digitalizaciju i primjenu novih tehnologija, proizvodne
investicije i razvoj pametnih vjestina te pridonose ucinkovitom gospodarenju resursima te
uvodeniju strukturnih promjena u industriju i usluzne djelatnosti

obrazovanje dostupno svima - pruzanje jednakih mogucnosti u pristupu odgoju i obrazovanju,
osposobljavanju i cjeloZivotnom obrazovanju te trZiStu rada i odrZivom i kvalitethom
zaposljavanju s posebnim naglaskom na razvoj pametnih vjestina prikladnih za nadolazecu
gospodarsku i digitalnu tranziciju

prepoznatljiv identitet i kulturu - stvaranje prepoznatljivosti Zupanije temeljem tradicije,
prirodnog i kulturnog nasljeda i stvaralacke kreativnosti stanovnika, promicanje kulturne
raznolikosti i podupiranje kulturnih i kreativnih sektora te sagledavanje Zupanije kao
jedinstvene destinacije koja svoj prostor, okoli$ i bastinu koristi na nacin da pospjesuje odrzivi
razvoj turisticke ponude i razvoj gospodarstva; Dugorocni razvoj turizma bazira se na kreiranju
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prostorno disperzirane ponude visoko-kvalitetnih kreativnih turistickih dozivljaja naslonjenih
na kulturu, zdravlje, dogadanja i aktivno uZivanje u prirodi te posvecenoj odrzivom razvoju
turizma zasnovanom na znanju, inovativnoj valorizaciji resursa, poticajnom poslovnom
okruZenju, suradnji javnog i privatnog sektora te fokusiranom destinacijskom menadZmentu.

e Zupaniju prilagodenu potrebama svih gradana - ulaganja u strukture, ljudski kapital te sustave
i alate u javnom sektoru u cilju razvoja ucinkovite javne uprave otvorene za dijalog s javnoscu
i dovoljno fleksibilne da reagira na brojne drustvene izazove i pruza bolje usluge, uz naglasak
na razvoj pametnih i odrzivih sredina koje koriste digitalne tehnologije za upravljanje
infrastrukturom, resursima i uslugama

PRIORTET — ZELENA ZUPANIJA

Prioritet Zelena Zupanija usmjeren je na razvoj Zupanije kao zelene i odrZive regije kroz tri vaine
komponente koje osiguravaju zdravu i zelenu okolinu, sigurnost i bolju povezanost stanovnika uz Sto
maniji utjecaj na okolis. Zelena Zupanija odnosi se na razvoj Zupanije koja svojim stanovnicima osigurava
zdrav okolis, Cisti zrak i vodu, zdravu i pristupacnu hranu te ocuvanu bioraznolikost. Ovim se
prioritetom promice odrzivo upravljanje resursima i prostorom, poti¢u aktivnosti prilagodbe na
klimatske promjene, promicu ulaganja u energetsku tranziciju, obnovljive izvore energije, pametne
energetske mreze i zelenu gradnju, a u sve u cilju povecanja energetske ucinkovitosti i prijelaza na
kruzno i pametno gospodarstvo. Jacanje sigurnosti gradana i sigurnosnog okruzenja u Zupaniji
omogudit ¢e se poveéanjem sposobnosti prevencije i reagiranja na sigurnosne prijetnje, ucinkovitim i
koordiniranim odgovorom na prirodne i ljudske katastrofe i druge oblike drustveno sigurnosnih izazova
te opremanjem i poboljSanjem otpornosti klju¢nih infrastruktura na razne sigurnosne ugroze.
Promicanje odrZivog putnickog i teretnog prometa i poboljSanje infrastrukturnih prometnih sustava,
te poboljSanje prometne dostupnosti, povezivanja i mobilnosti kljuéni su cimbenici stvaranja
povezanije Zupanije. Naglasak je na osiguranju kvalitetnijeg i dostupnijeg (javnog) prijevoza svim
gradanima promicanjem ucinkovite, sigurne i odrZive prometne politike. Uz to, naglasak je i na
osiguranju kvalitetne intermodalne i odrZive teretne logistike za potrebe gospodarstva. Dodatno, ovim
se prioritetom nastoji omoguciti bolji pristup informacijskim i komunikacijskim tehnologijama te
integracija fizickih i digitalnih sustava koji se koriste u javhom i gospodarskom sektoru. Navedene
aktivnosti ¢e potaknuti vece koristenje odrzivih prometnih modova i rjeSenja, uz istodobno smanjenje
koristenja onih koji nisu odrZivi. To ¢e za rezultat imati smanjenje zagadenja okolisa, smanjenje
potrosSnje pogonske energije, smanjenje utjecaja na klimatske promjene te povecanje ukupne
prometne sigurnosti.

PRIORTET — ZDRAVA ZUPANIJA

Prioritet Zdrava Zupanija obuhvaca u svom kontekstu tri klju¢na elementa — zdravu, aktivnu i ukljucivu
zajednicu. Zdrava i aktivna Zupanija odnosi se na promicanje zdravlja, zdravih prehrambenih navika i
aktivnog Zivota svih dobnih skupina gradana uz poseban naglasak na razvoj sustava sporta. Ukljuciva
Zupanija odnosi se na pruzanje jednakih moguénosti u pristupu zdravstvu, na promicanje drustvene
ukljuéenosti, borbe protiv siromastva i diskriminacije i osiguranje odgovarajuée socijalne zastite i
zdravstvene skrbi u drustvu koje Stiti obitelj i obiteljske vrijednosti. Naime, stvaranje dinamicne i
poticajne drustvene sredine koja uvaZava pojedinca i daje mu moguénost osobne afirmacije,
Varazdinsku Zupaniju promovira kao regiju poZeljnu za Zivot, u kojoj se svakodnevno doprinosi
podizanju razine kvalitete Zivota. Stvaranje imidZa VaraZdinske Zupanije kao podrucja atraktivnog za
Zivot ostvaruje se povecanjem kvalitete i kapaciteta drustvene infrastrukture i pruzanjem podrske radu
udruga koje obogacuju i promoviraju drustvene sadrZaje u lokalnoj zajednici. Vaznu ulogu u kvaliteti
Zivota predstavljaju i aktivnosti s vrlo jasnim naglaskom na ocuvanje kvalitetnog nacina Zivota i aktivno
starenje, Sto predstavlja osnovne uvjete za povecanje blagostanja, razvoj i potpuno ukljucivanje
pojedinca u drustvo. Nadalje, stabilan i odrZiv rast kvalitete Zivota na podrucju Varazdinske Zupanije
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postiéi ¢e se i kroz integraciju ranjivih skupina u drustvo, integraciju stranih drzavljana u lokalnu
zajednicu te unaprjedenje drustvene kohezivnosti stanovnistva ohrabrivanjem razvoja civilnog drustva
i volonterstva. Svim navedenim aktivnostima poticat ée se kvalitetno okruZenje koje osigurava
kvalitetnije ljudske resurse, visok stupanj socijalne sigurnosti i drustveno blagostanje.

Utvrdena prioritetna podrucja uskladena su sa razvojnim smjerovima Nacionalne razvojne strategije
Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030), dok su na temelju strateskih ciljeva iz NRS 2030,
proizasli posebni ciljevi Plana razvoja:

. , 4 N
*PC 1. PAMETAN | ODRZIV *PC 6. RAZVOJ | POVECANIE *PC 10. RAZVO)
GOSPODARSKI RAST POLJOPRIVREDNE MODERNOG
FUNKCIONALNE | ODRZIVE *PC 7. ZASTITA PRIRODE | SVOTA
TURISTICKE REGIJE OKOLISA TE SMANJENJE
«PC 3. RAZVOJ | POVECANJE E;éE&TéﬁIEL'MATSK'H *PC 11. PROMICANJE
DOSTUPNOSTI KULTURE | SOCHALNOG
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Utvrdeni prioriteti i posebni ciljevi uskladeni su s pet ciljeva regionalne i kohezijske politike Europske
unije za razdoblje 2021. — 2027. godine:

1. Konkurentnija i pametnija Europa promicanjem inovativne i pametne gospodarske
preobrazbe i regionalne povezivosti u podrucju informacijske komunikacijske tehnologije (IKT-
a)

2. Zelenija, otporna Europa s niskom razinom emisija koja prelazi na gospodarstvo s nultom neto
stopom emisija ugljika promicanjem prelaska na Cistu i pravednu energiju, zelenih i plavih
ulaganja, kruZznog gospodarstva, ublaZzavanja klimatskih promjena i prilagodbe klimatskim
promjenama, sprecavanija rizika i upravljanja njime te odrzive urbane mobilnosti

3. Povezanija Europa jacanjem mobilnosti

4. Ukljucivija Europa s istaknutijom socijalnom komponentom, provedbom europskog stupa
socijalnih prava

5. Europa bliza gradanima poticanjem odrzZivog i integriranog razvoja urbanih, ruralnih i obalnih
podrucja putem lokalnih inicijativa

Uskladenost sa svim relevantnim EU, nacionalnim, regionalnim i lokalnim dokumentima pridonijet ée
ostvarenju ciljeva politike regionalnog razvoja RH, obzirom da osigurava povezanost lokalnih i
regionalnih razvojnih potreba s prioritetima razvoja sredisnje razine te ciljevima kohezijske politike
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Europske unije. Osim s europskim i nacionalnim strateskim i planskim dokumentima, Plan razvoja je u
potpunosti uskladen s trenutno vazecim regionalnim strateskim dokumentima.

Osim s navedenim aktima strateskog planiranja, posebni ciljevi Plan razvoja (PC 1. Pametan i odrzZiv
gospodarski rast, PC 7. Zastita prirode i okoli$a te smanjenje utjecaja klimatskih promjena) uskladeni
su sa prioritetima Europske unije usmjerenih na zelenu transformaciju EU, odnosno sa sljedeé¢im
dokumentima:

e Europskim zelenim planom koji za cilj ima postizanje odrzZivosti gospodarstva EU-a
pretvaranjem klimatskih i ekoloSkih izazova u prilike u svim podrucjima politike i
osiguravanjem pravedne i ukljucive tranzicije

e Strategijom Europske unije za bioraznolikost do 2030. kojom se Zeli omoguditi da se
bioraznolikost do 2030. godine pocne oporavljati u korist ljudi, klime i planeta

Novi Europski Bauhaus je kreativna i interdisciplinarna inicijativa Europske komisije o novom nacinu
promisljanja i drustvenoj transformaciji koja povezuje Europski zeleni plan s nasSim Zivotnim
okruzenjem i zivotnim stilovima, a bazira se na tri temeljne vrijednosti: odrZivost, estetika te
ukljucivost. Navedena se inicijativa stoga provlaci kroz vec¢inu posebnih ciljeva Plana razvoja, bududi
da promice moderno drustvo, resursno ucinkovito i konkurentno gospodarstvo.

Nadalje, Europska je komisija uvrstila digitalnu transformaciju Europe medu Sest kljucnih prioriteta u
ovom mandatnom razdoblju te je u 2021. godini predstavila sveobuhvatni plan u kojem je utvrdila
ambiciju i ciljeve digitalne transformacije Europe do 2030. godine. Digitalni kompas digitalnog
desetljeca EU-a u sklopu navedenih ciljeva Cine Cetiri glavne tocke: vjestine, digitalna transformacija
poduzeca, sigurna i odrziva digitalna infrastruktura i digitalizacija javnih usluga na $to su usmjereni i
posebni ciljevi Plana (PC 1. Pametan i odrZiv gospodarski rast, PC 5. Ucinkovito upravljanje razvojem,
PC 9. Unaprjedenje osnovne regionalne i lokalne infrastrukture te organizacije prometnih sustava).

Dodatno, Plan razvoja uskladen je sa Ciljevima Ujedinjenih naroda (UN) odrZivog razvoja (Sustainable
Development Goals, SDG). Tabli¢ni prikaz uskladenosti posebnih ciljeva Plana razvoja sa UN Ciljevima
odrZivog razvoja nalazi se u Prilogu 1. ovog dokumenta.
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5.  POSEBNI CILJEVI, POKAZATELJI ISHODA | MJERE

5.1. Posebniciljevi

Posebni cilj 1: Pametan i odrZiv gospodarski rast

Strateski cilj: SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo

Opis: Mjerama u sklopu ovog posebnog cilja potice se pametan i odrziv gospodarski razvoj Zupanije
provedbom zelene i digitalne tranzicije gospodarstva, posebice industrijske transformacije
gospodarstva djelatnostima vise dodane vrijednosti, zatim izgradnjom poticajnog okruzenja za
daljnji razvoj poduzetnistva i obrta, poticanjem razvoja znanosti i istraZivanja, uskladivanjem trZista
rada s potrebama gospodarstva te poticanjem procesa pametne specijalizacije. Navedeno su ujedno
i prioriteti strateskog cilja NRS 2030 RH usmjerenog na stvaranje konkurentnog i inovativnog
gospodarstva.

Naime, analizom je utvrdeno da je Zupanijska poduzetnic¢ka potporna infrastruktura relativno dobro
razvijena te da postoji znacajan broj poduzetnickih potpornih institucija, programa i aktivnosti za
razvoj poslovnih subjekata u gospodarstvu, medutim joS uvijek nisu zadovoljene sve potrebe
poduzetnika. Navedeno ukazuje na potrebu povezivanja i bolje koordinacije medu potpornim
institucijama u upravljanju gospodarskim razvojem kao i uspostavu novih financijskih modela za
podrsku poslovanju gospodarskih subjekata. Te aktivnosti provoditi ¢e se usporedno s promocijom
i snaznijim povezivanjem gospodarskog, civilnog i javnog sektora Sto ¢e pridonijeti uspostavi
konkurentnog gospodarstva temeljenog na znanju.

Naglasak ¢e biti i na daljnjem razvoju i transformaciji gospodarstva, posebice kroz tehnolosku
modernizaciju proizvodnog sektora. Pritom ce se posebna paZnja posvetiti primjeni znanja i
naprednih tehnologija uz koristenje komparativnih prednosti Sto je preduvjet ostvarenja
dugoro¢nog gospodarskog ucinka. SnaZnijom aktivacijom istraZzivackog potencijala te
implementacijom inovacija uz angaZiranje ljudskog kapitala, dodatno ée se doprinijet razvoju
konkurentnosti Zupanije.

Pruzat ¢e se podrska ulaganjima poduzeca koja rezultiraju poveéanjem produktivnosti, stvaranjem
novih radnih mjesta i usvajanjima principa zelene i digitalne tranzicije (npr. industrija 4.0, kruzno
gospodarstvo, energetska ucinkovitost). Nastavit ¢e se s poticanjem osnivanja novih poduzeda,
poticanjem Zenskog poduzetniStva i poduzetnistva mladih. Osigurat ¢e se daljnje administrativno
rasterecenje i olakSavanje digitalne interakcije izmedu javne uprave, gradana i poduzeca. Dodatno,
osim osposobljavanja i usavrSavanja za stjecanje posebnih strucnih vjestina potrebnih malim i
srednjim poduzec¢ima ulagat ¢e se i u jacanje kompetencija poduzetnika za pametnu specijalizaciju.
Cilj je stvaranje preduvjeta za otvaranje novih radnih mjesta i podizanje razine zaposlenosti u
Zupaniji.
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Posebni cilj 2: Razvoj funkcionalne i odrzive turisticke regije

Strateski cilj: SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo

Opis: Mjerama u sklopu ovog posebnog cilja potic¢e se stvaranje funkcionalne i odrzive turisticke
regije koja nudi cjelovit turisti¢ki dozivljaj tijekom cijele godine kroz ulaganja u javnu turisticku
infrastrukturu, promociju, turistiCku valorizaciju i prezentaciju kulturne i prirodne bastine te
gastronomske i enoloske ponude, zatim kroz povecanje ponude smjesStajnih kapaciteta visoke
kvalitete te pozicioniranje Zupanije kao sigurne i zdrave destinacije koja nudi visokokvalitetnu i
raznovrsnu turisticku uslugu. Ovakav pristup omogucava razvoj odrzivog, inovativnog i otpornog
turizma Sto je ujedno i jedan od prioriteta strateskog cilja NRS 2030 RH usmjerenog na stvaranje
konkurentnog i inovativnog gospodarstva.

Turizam u Varazdinskoj Zupaniji postaje sve vaZnija gospodarska grana te su vidljivi pomaci u
povecanom interesu stanovnistva za bavljenjem ruralnim turizmom i pracenju rastudih turistickih
trendova. Unatrag nekoliko godina znacajno se ulaze razvoj turizma Sto je rezultiralo proSirenjem
turisticke ponude i podizanjem njene kvalitete te se biljezi trend povecanja broja dolazaka turista i
nocenja. S ciljem brendiranja ruralnog i autohtonog smjestaja na podrucju Varazdinske Zupanije,
kreiran je jedinstveni katalog nositelja standarda ,, Kuée za odmor s pricom“ ¢ime je ovaj segment
smjestajne ponude postao prepoznatljiv na domacem i stranom trzistu. U okviru ovog prioriteta ée
se stoga nastaviti poticati razvoj visokokvalitetnog privatnog smjestaja, uspostave kampova ali i
drugih oblika smjestaja. Dodatno, naglasak ¢e biti i na promoviranju autenti¢ne enogastronomije,
posebice isticanjem malih lokalnih proizvodaca i poticanja njihovog ukljucivanja u turisticku ponudu
Zupanije. Varazdinska Zupanija obiluje prirodnim resursima i kulturnom bastinom $to otvara prostor
za daljnju valorizaciju te stvaranje zanimljivih turistickih atrakcija. Veca ¢e se pozornost usmijeriti na
ukljucivanje i umreZavanje kulturnih potencijala te osmisljavanje nacina njihove zajednicke i snaznije
prezentacije kroz turisticku ponudu. Zdravstveni turizam jedan je od vaZnijih elemenata na kojem
pociva daljnji razvoj turizma Zupanije stoga je jedan od fokusa i na stvaranju suvremene i inovativne
zdravstveno-turisticke ponude. Cikloturizam je takoder prepoznat kao vazan faktor u razvoju
kontinentalnog turizma. Cinjenica da je podruéje Zupanije ekoloko visokovrijedan prostor te time i
jedan od strateskih resursa turizma Varazdinske Zupanije omogucava daljnji razvoj outdoor turizma
s naglaskom na cikloturizam koji moZe postati generator zapoSljavanja, razvoja malog
poduzetnistva, ali i ukupnog gospodarskog razvoja ovog podrucja. Nadalje, poboljsanjem usluga u
turizmu, jacanjem kapaciteta zaposlenika u turistickom sektoru, poticanjem zajedni¢kog nastupa
razli¢itih pruzatelja usluga na domacem i inozemnom trziStu, kao i uspostavom kvalitetnijeg
upravljanja turizmu razvijat ¢e se percepcija Varazdinske Zupanije kao poZeljne turisticke destinacije
tijekom cijele godine.
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Posebni cilj 3: Razvoj i povecanje dostupnosti kulture i kulturno-umjetnickih
sadrzaja — kultura dostupna svima

Strateski cilj: SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo

Opis: Cilj razvoja kulture na podruéju Varazdinske Zupanije jest pruzanje podrike programima i
programskim aktivnostima koje provode javne ustanove u kulturi, udruge, umjetnicke organizacije,
samostalni umjetnici i druge pravne i fizicke osobe registrirane za djelatnosti kulture i umjetnosti s
podrucja Varazdinske Zupanije, a koji se isti¢u kvalitetom, stru¢noscu, kontinuitetom, znacajem i
prepoznatljivos¢u u lokalnoj sredini te onih profiliranih na regionalnom, nacionalnom i
medunarodnom planu s posebnim naglaskom na ocuvanje tradicionalnih i obi¢ajnih vrijednosti te
razvojem novih, suvremenih i interdisciplinarnih kulturnih praksi. Prioriteti podrSke odnose se na
programe koji u cjelini sagledavaju razvoj drustva kao viSeslojnog i kompleksnog sustava koji
medusobnim proZimanjem kulturnih aktivnosti i umjetnickim stvaralastvom tvori raznolikost
kulturnih i umjetnickih aktivnosti te posebice brine o ravhomjernom sadrzajnom i teritorijalnom
pristupu kulturnim i umjetnickim sadrZajima razvijajuci sva podrucja kulturnih i umjetnickih aktivnosti
i referirajuéi na sve dobne i drustvene skupine. Posebna pozornost posvecuje se programima koji
definiraju Varazdinsku Zupaniju kao Zupaniju koja bastini i razvija kulturu razlicitosti, Cija je kultura
temeljena na visestoljetnom razvoju i o¢uvanju kulturne bastine, poticanju umjetnickog stvaralastva
te razvoju institucijske kulture.

Dodatno, prioritet imaju i programi koji promicu sadrzaj ili teme vezane uz Varazdinsku Zupaniju,
kajkavski jezik, umjetnike i znamenite licnosti s podrucja Varazdinske Zupanije, programi za djecu i
mlade, programi koji posebno promicu prostorno ravnomjeran razvoj kulturne ponude i umjetnickog
stvaralastva diljem VaraZdinske Zupanije, programi koji se odrZavaju u manjim mjestima, programi
koji se odrzavaju u kontinuitetu i koji su tradicionalni te programi koji promicu opce ljudske vrijednosti
i tematiziraju marginalizirane i ranjive skupina drustva.

Posebno ¢e se poticati umjetnicko stvaralastvo na kajkavskom jeziku, prvenstveno u dramskim
umjetnostima i knjiZzevnosti, kao i izvodenje dramskih djela na kajkavskom jeziku te ocuvanje
autenticnih i specifi¢nih tradicijskih i obicajnih vrijednosti, ukljucujudiijezi¢nu raznolikost, svih krajeva
Varazdinske Zupanije. PruzZat ¢e se podrska istraZivanju, zastiti i o€uvanju kulturnih dobara te osigurati
primjerena prezentacija temeljena na znanstvenim i stru¢nim temeljima, a za potrebe promocije i
prezentacije, kao i turisticke valorizacije kulturnih dobara. Dodatno, osigurat ¢e se podrska
programima javnih ustanova u kulturi, kao i javnim ustanovama registriranim za kulturne djelatnosti,
adaptaciju prostora za osobe s invaliditetom te prilagodba programa i sadrzaja svim uzrastima i
drustvenim skupinama.

Poticat e se i sektor kulture i umjetnosti na poduzetnistvo te staviti naglasak na specifikum kulturnih
i kreativnih industrija omogudavajuéi im vidljivost, sustavnu i strukturnu podrsku. PruZit ¢e se
moguénost bavljenja kulturom i umjetno$¢u od vrtiéa do doktorskog studija te implementacijom
novih umjetnic¢kih programa u srednje skole i visokoSkolske ustanove s posebnim naglaskom na
otvaranje mogucnosti za razvoj talenata i podrske radu s talentiranom djecom i mladima, kao i djecom
i mladima s potesko¢ama u razvoju. Unaprijedit ¢e se status udruga, umjetnickih organizacija i
samostalnih umjetnika unutar kulturnih i umjetnickih podrucja te poticati redovan rad kulturno —
umjetnickih drustava (KUD-ova), gostovanja KUD-ova, kao i drugih kulturnih djelatnika i umjetnika u
svim sektorima kulture i umjetnosti.
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Posebni cilj 4: Unaprjedenje i modernizacija sustava odgoja i obrazovanja

Strateski cilj: SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi

Opis: Sustav obrazovanja aktivno potice cjelovit individualni razvoj svakog pojedinca, promice
drustvenu jednakost i demokratske vrijednosti te snazno pridonosi drustvenome i gospodarskome
razvoju. Zbog toga je potrebno, prije svega, jacati postojeéi obrazovni sustav te poticati razvoj onih
formalnih, neformalnih i informalnih oblika obrazovanja koji su relativno slabo zastupljeni.

Varazdinska Zupanija kontinuirano ulaZe u poboljsanje kvalitete uvjeta obrazovanja no potrebna su
dodatna ulaganja obzirom na trenutnu opremljenost Skola. Takoder je zabiljeZzen nedostatak
primjene novih tehnologija u obrazovanju. Kroz ulaganja u odrZavanje, izgradnju te opremanje
Skolskih objekata postiZze se ravhomjerni standard izgradenosti na cijelom podrucju VaraZzdinske
Zupanije te omogucava organizacija nastave u jednoj smjeni, odnosno cjelodnevne $kole/nastave.

Na podrucju Varazdinske zupanije trenutno je prisutan nedovoljan broj stru¢njaka koji rade izravno
u nastavi, a s obzirom na trenutnu stru¢nu osposobljenost nastave u Skolama uocen je potencijal za
unapredenje vjestina nastavnog i nenastavnog osoblja odnosno jacanje strucnih i pedagoskih
kompetencija nastavnika.

Obzirom na potrebe ucenika s teSko¢ama u razvoju te ucenika i studenata iz skupina u nepovoljnom
polozaju i manjina, te ucenika s ruralnih udaljenih podrucja, u okviru ovog posebnog cilja planiraju
se potpore kako bi Sto vise mladih nastavilo Skolovanje i steklo vazne obrazovne kvalifikacije
potrebne za posao i karijeru. Natjecanja ucenika provodit ¢e se u svrhu poticanja stvaralastva
mladih, u sportu, glazbi te natjecanja ucenika srednjih Skola strukovnog obrazovanja.

Potrebno je i podizati kvalitetu programa obrazovanja odraslih te povecavati udio odraslog
stanovnistva koje sudjeluje u procesima cjeloZivotnog ucenja radi povedanja produktivnosti i
kvalitete radne snage te sposobnosti prilagodbe brzim promjenama.

Uocen je i nedostatak interesa ucenika i studenata za deficitarna zanimanja, a razina transfera
znanja i tehnologija iz srednjeg i visokog Skolstva je nezadovoljavajué¢a. Uspostavom regionalnih
centara kompetentnosti stvoriti ¢e se prostorno-tehnicki uvjeti za uskladivanje obrazovnih
programa s potrebama trzista rada, omoguciti suradnja i razmjene ucenika i nastavnika sa slicnim
centrima u RH i EU te doprinijeti smanjenju socijalne isklju¢enosti za ucenike s tesko¢ama i osoba u
nepovoljnom poloZaju.

Daljnjim ulaganjem u razvoj centara izvrsnosti te Europskog centra za darovite omogucit ¢e se
dijeljenje znanja, informacija, ideja i iskustava te komunikacija o radu s darovitim, talentiranim i
visokomotiviranim uéenicima kao i promoviranje novih europskih to€aka za darovite.

Uspostavom sustava odgoja i obrazovanja koji ¢e svakom pojedincu pruZiti kvalitetno obrazovanje,
stjecanje temeljnih kompetencija za cjeloZivotno ucenje, stjecanje strukovnih i visokoobrazovnih
kvalifikacija u kvalitetnim odgojno-obrazovnim ustanovama te omoguditi zaposlenima karijerne
puteve u skladu s potrebama gospodarstva i trziSta rada te osobnim sklonostima i sposobnostima
doprinosi se ostvarenju pokazatelja Nacionalne razvojne strategije RH do 2030. godine.

Naime, mjere u sklopu ovog cilja su stoga usmjerene na ulaganja u ljudski potencijal, unaprjedenje
i modernizaciju infrastrukture, poveéanje digitalne zrelosti obrazovnih ustanova te poboljsanje
kvalitete, dostupnosti i relevantnosti obrazovanja na cijelom podrucju Varazdinske Zupanije.
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Posebni cilj 5: UCinkovito upravljanje razvojem

Strateski cilj: SC 3. Ucinkovita i djelotvorna javna uprava i upravljanje imovinom

Opis: Upravljanje razvojem je jo$ uvijek na razini koja ne zadovoljava suvremene potrebe gradana
od nedovoljno ucdinkovite javne uprave do nedovoljne povezanosti svih institucija u pruzanju
kvalitetnih usluga gradanima. Osim toga, razvojno upravljanje je suo¢eno s nedovoljno razvijenim
kompetencijama za kvalitetnu provedbu strateskih projekata i razvojnih politika.

Mijere u sklopu ovog posebnog cilja usmjerene su na bolju ucinkovitost javne uprave s ciljem
pruzanja kvalitetnijih javnih usluga, jaCanje kapaciteta za razvojno upravljanje te povezivanje i
umrezavanje dionika za bolju komunikaciju i koordinaciju te prijenos znanja i dobrih praksi za razvoj
i upravljanje projektima te strateSkom planiranju.

Prostor Zupanije bogat je prirodnom i kulturnom bastinom koje predstavljaju razvojni resurs $to
zahtijeva dugoro¢no odrzivo upravljanje. Stoga je analizom razvojnih potencijala Zupanije
prepoznata potreba za stalnim unapredenjem sustava planiranja i upravljanja prostorom.

Jedna od mjera u sklopu ovog posebnog cilja je stoga usmjerena na postizanje uravnotezenog i
odrzivog razvoja Varazdinske Zupanije, podizanje kvalitete Zivota i ublazavanja negativnih
demografskih procesa kroz interaktivnho prostorno planiranje i procjenu mogudih utjecaja.
Provedbom ove mjere osigurat ¢e se odrZivi razvoj Zupanije unaprjedenjem sustava planiranja i
upravljanja prostorom, osigurati uvjeti za plansko uredenje prostora u skladu s lokalnim potrebama
i zahtjevima te uvjeti za revitalizaciju urbanih i ruralnih prostora.

Posebni cilj 6: Razvoj i povecanje poljoprivredne proizvodnje

Strateski cilj: SC 9. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva

Opis: Mjere u sklopu ovog posebnog cilja usmjerene su na povecanje produktivnosti poljoprivrede,
povecanje ekoloske proizvodnje, jaCanje konkurentnosti i inovativnosti u poljoprivredi te
ozivljavanje ruralnih podrucja Sto su ujedno i prioriteti strateskog cilja NRS 2030 usmjerenog na
osiguranje samodostatnosti u hrani i razvoj bio gospodarstva.

Zbog rascjepkanih, malih i zapustenih poljoprivrednih povrsina, poljoprivredna proizvodnja na
podrudju Zupanije je nekonkurentna i nedostatna. Problem predstavlja i odlazak stanovnika iz
ruralnih  podrucja, nedovoljna ulaganja u modernizaciju poljoprivrednih gospodarstava,
neujednacena kvaliteta poljoprivrednih proizvoda, starosna dob nositelja OPG-a, nedovoljna
promocija poljoprivrednih proizvoda te nedovoljno koristenje postojecih resursa.

Mjerama u sklopu ovog prioriteta poticat ¢e se uredenje i okrupnjavanje poljoprivrednog zemljista
i osigurati ucinkovito raspolaganje postojeé¢im poljoprivrednim resursima. Poticat ¢e se ulaganja u
poljoprivredna gospodarstva, ekoloSku poljoprivrednu proizvodnju, razvoj turisticke ponude
temeljene na tradicionalnim vrijednostima s ciljem ocuvanja tradicionalne proizvodnje i usluga,
promociju poljoprivrednih proizvoda, udruzZivanje proizvodaca te edukaciju poljoprivrednika,
posebice o dobroj poljoprivrednoj praksi u ekoloskoj poljoprivredi te o ocekivanim posljedicama
klimatskih promjena.

Provedbom ovog prioriteta nastojat ¢e se poveéati konkurentnost poljoprivredne djelatnosti, Sto ce
doprinijeti jacanju konkurentnog poloZaja Zupanije na trzitu, odrzivom razvoju te revitalizaciji
ruralnih podrudja.
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Posebni cilj 7: Zastita prirode i okoliSa te smanjenje utjecaja klimatskih
promjena

Strateski cilj: SC 8. Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost

Opis: Mjerama u sklopu ovog posebnog cilja potice se koristenje OIE u funkciji zastite okolisa,
odnosno smanjenja potrosnje energije i smanjenja emisije CO2 ¢ime se doprinosi povecdanju udjela
obnovljivih izvora energije u bruto ukupnoj potrosnji energije Sto je ujedno i jedan od pokazatelja
nacionalnog strateskog cilja kojim se promovira ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku
neutralnost.

Kroz aktivnosti zastite okoliSa nastoji se odrZivo gospodariti zrakom, tlom i vodama kao prirodnim
resursima kako bi se o€uvalo ili unaprijedilo postojece stanje vaznih prirodnih resursa te oCuvanje i
unaprjedenje postojece bioloske i krajobrazne raznolikosti sukladno principima odrZivog razvoja.
Potrebno je poticati i kontinuirano raditi na unapredenju aktivnosti za zastitu okolisa, ali isto tako i
mjere podizanja svijesti razlic¢itih skupina gradana o njihovoj ulozi u zastiti okolisa. Time ce se
dugorocno postic¢i ocuvanje i unaprjedenje kakvoce vode, zraka i tla, odrzanje postojeée bioloske
raznolikosti te oCuvanje prirodnih vrijednosti.

Nedovoljno razvijena svijest stanovnistva o brizi o okolisu, nedovoljna selekcija otpada na mjestu
nastanka te prisutnost divljih odlagalista otpada su definirani problemi u okolisu koji se posljedi¢no
reflektiraju na oneciséenje tla i podzemnih voda. Kroz provedbu projekta Regionalnog centra za
gospodarenje otpadom u Piskornici te provedbu aktivnosti na poveéanju svijesti stanovniStva o
vaznosti odvajanja otpada omogudit ¢ée se veci napredak u podrucju gospodarenja otpadom te
ostvariti pozitivan utjecaj na ocuvanje okolisa.

Obzirom na sve izraZzeniji Stetan utjecaj neobnovljivih izvora energije te aktualan trend
preorijentacije na obnovljive izvore energije zbog njihovog povoljnog utjecaja na okoli§ te
neizvjesnosti oko dostupnosti i povecanja cijena fosilnih izvora energije, razvoj OIE (vjetra, vode,
sunca i biomase) i njihovo koristenje ima sve vazniju ulogu u planiranju razvoja. Generalno je izrazen
problem nedovoljne iskoristenosti potencijala za koristenje OIE te nedovoljne ekoloSke
osvijeStenosti stanovniStva. Ovaj prioritet usmjeren je na korisStenje OIE u funkciji zastite okolisa,
odnosno na smanjenje potroSnje energije i smanjenje emisije CO2. Poticat ¢e se energetska
uCinkovitost u kucanstvima, privatnom i javhom sektoru, poticati stanovnistvo na koristenje
programa energetske ucinkovitosti, istrazivati moguénosti koriStenja alternativnih izvora energije te
poticati izgradnja i razvoj sustava za proizvodnju i distribuciju energije iz obnovljivih izvora.
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Posebni cilj 8: Jacanje otpornosti na rizike od katastrofa i povecanje
sigurnosti stanovnistva

Strateski cilj: SC 7. Sigurnost za stabilan razvoj

Opis: Kako bi se sprijeCio negativan utjecaj klimatskih promjena i smanjile moguée Stete u
buduénosti potrebno je unaprijediti sustav zastite i spasavanja ljudi, dobara i okolisa od mogucih
prirodnih ugroza i nesreca, ¢ime e se stvoriti preduvjeti za daljnji gospodarski razvitak, a ujedno i
dovesti do povecanja sigurnosti lokalnog stanovnistva.

Mjere u sklopu ovog posebnog cilja doprinose jacanju otpornosti na rizike od katastrofa i
unaprjedenju sustava civilne zastite te unaprjedenju sustava vatrogastva Sto su ujedno i prioriteti
strateskog cilja ,,Sigurnost za stabilan razvoj“.

Na podrucju Varazidinske Zupanije najveéu opasnost potaknutu klimatskim promjenama
predstavljaju poplave i potresi. Medu ostalim rizicima istiCu se i pojava klizista, ali i pojave tuce i
suse koje uzrokuju ozbiljne probleme i Stete u poljoprivredi, ali i na pokretnoj i nepokretnoj imovini.

Planskim dokumentima su na podruéju Zupanije, epidemije i pandemije identificirane kao jedan od
Cetiri visoka i vrlo visoka rizika te predstavljaju potencijalnu ugrozu za stanovnistvo, materijalna i
kulturna dobra, te okolis. Navedenim su dokumentima predvidene preventivhe mjere te mjere
odgovora u sluéaju nastanka epidemije i pandemije s obzirom da iste mogu prouzroditi velike
materijalne Stete po zZivote i zdravlje ljudi, gospodarstvo te drustvenu stabilnost i politiku.

Osiguranje kvalitetnog sustava za civilnu zastitu i prilagodbu klimatskim promjenama provoditi ¢e
se kroz aktivnosti koje ukljucuju jacanje lokalnih kapaciteta uklju¢enih u zastitu i spasavanje, jacu
medusektorsku suradnju i razmjenu informacija povezanih s klimatskim promjenama, ucinkovitiju
upotrebu sustava ranih upozoravanja, provedbu edukacija stanovniStva o vaznosti utjecaja
klimatskih promjena i preventivnim aktivnostima u slucaju ugroza te poticanje uspostave
regionalnog centra za zastitu i spasavanje od ugroza koji ¢e objediniti sve sluzbe spasavanja i zastite
koje djeluju u Zupaniji. Navedenim aktivnostima nastojat ¢e se povecati otpornost i brzina odgovora
na prirodne katastrofe i tehnicko-tehnoloske nesreée. Time ¢e se smanjiti moguce Stete u
buduénosti te doprinijeti poveéanju sigurnosti stanovnistva na podrucju Zupanije.
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Posebni cilj 9: Unaprjedenje osnovne regionalne i lokalne infrastrukture te
organizacije prometnih sustava

Strateski cilj: SC 10. Odrziva mobilnost, SC 11. Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva

Opis: Razvijena prometna infrastruktura i organizacija prometnih sustava jedan je od kljuénih
¢imbenika drustvenog i gospodarskog razvoja. Kako bi se povecao doprinos uravnotezenom razvoju
svih dijelova Zupanije, kao i kvaliteti Zivota potrebno je kontinuirano ulagati u unaprjedenje svih
infrastrukturnih i organizacijskih prometnih sustava na lokalnoj i regionalnoj razini. Mjere u sklopu
ovog posebnog cilja doprinose uspostavi novih prometnih procesa u svim vidovima prometa i
autonomnih sustava za mobilnost, modernizaciji Zeljeznickog, cestovnog i zranog prometa te
promicanju integriranog prijevoza putnika na regionalnoj, gradsko-prigradskoj i lokalnoj razini te
povecdanju prijevoza tereta Zeljeznicom, Sto su ujedno i prioriteti strateskog cilja ,Odrziva
mobilnost” ¢ija provedba doprinosi povecanju indeksa globalne konkurentnosti.

U podrucju prometne infrastrukture jedan od veéih problema predstavlja pojacani promet vozila
kroz naseljena mjesta, osobito kad se radi o tranzitnom teretnom prometu, zbog cega se tezi
izgradnji nove mreze brzih i ostalih cesta izvan naselja i gradova. Takoder, naglasak se stavlja i na
razvoj suvremene pjeSacke i biciklisticke infrastrukture unutar svih naselja. S druge strane,
Zeljeznicki promet se zbog loSeg infrastrukturnog stanja i manjkave organizacije odvija malim
brzinama koje automatski utjec¢u i na kvalitetu prijevoza. U javnom cestovnom prijevozu putnika
postoji trend ukidanja autobusnih linija, Ssto dovodi do nedovoljne povezanosti srediSta s rubnim
dijelovima Zupanije zbog vrlo malog broja ili ¢ak nepostojanja autobusnih linija te nedostupnosti
javnog prijevoza lokalnom stanovnistvu, kao i dotrajalosti potrebne prometne infrastrukture.
Daljnjim unapredenjem prometne infrastrukture, posebice modernizacijom i izgradnjom cestovne
infrastrukture (ukljucivo i biciklisticke i pjeSacke staze) te Zeljeznicke infrastrukture i
omogucavanjem ucinkovitijeg javnog prijevoza putnika i prijevoza tereta osigurati ¢e se bolja
prometna povezanost Zupanije sa susjednim Zupanijama, susjednim drzavama i Europom te
povecati iskoriStenost gospodarskog polozZaja koji ¢e doprinijeti vecoj konkurentnost Varazdinske
Zupanije.

Razvijena digitalna infrastruktura jedan je od kljuc¢nih ¢imbenika drustvenog i gospodarskog razvoja.
Mijere u sklopu ovog posebnog cilja doprinose razvoju Sirokopojasnih elektronickih komunikacijskih
mreZa $to je ujedno i prioritet strateSkog cilja ,Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva“, a kojim
se nastoji povecati indeks gospodarske i drustvene digitalizacije (DESI). Osiguranjem vece
dostupnosti Sirokopojasnog pristupa internetu lokalnom stanovnistvu i gospodarstvu, osigurava
jednake mogucnosti odnosno jednak pristup informacijama, bolju kvaliteta informacijskih i
komunikacijskih tehnologija $to doprinosi poboljSanju kvalitete Zivota te odrZivom i kontinuiranom
gospodarskom rastu.

Daljnji razvoj sustava komunalne infrastrukture u podrucju vodoopskrbe i odvodnje vrlo je vazan za
poboljSanje kvalitete Zivota lokalnog stanovnistva ali i radi smanjenja negativnih utjecaja na okolis.
Mjere u sklopu ovog posebnog cilja doprinose modernizaciji i izgradnji komunalne infrastrukture,
funkcionalnosti vodoopskrbnog sustava kao i izgradnji i rekonstrukciji primarne i sekundarne
kanalizacijske mreZe, procistaca i kanala oborinskih voda, te ostalih pripadajucih gradevina.
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Posebni cilj 10: Razvoj modernog zdravstvenog sustava i promicanje
zdravog zivota

Strateski cilj: SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

Opis: Zdravlje i zdravstvena zastita temelj su svakog drustva. Dobro zdravlje klju¢an je preduvjet za
daljnji razvoj drustva, a koristi koje proizlaze koriste svim sektorima i cjelokupnom drustvu. Osnovne
vrijednosti modernih zdravstvenih sustava su dostupnost, kvaliteta i ucinkovitost zdravstvene
zasStite. Potrebno je ostvariti ravnotezu izmedu financijskih mogucnosti i rastucih troskova
povezanih s novim i naprednijim metodama lije¢enja zbog tehnoloskog i znanstvenog napretka, ali
i povecane potraznje za zdravstvenom zastitom zbog starenja stanovniStva. Podizanjem
ucinkovitosti, kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga, infrastrukturnim ulaganjima u podrucju
zdravstva, digitalizacijom, jacanjem ljudskih resursa, promoviranjem zdravog nacina Zivota i
ulaganjima u zdravstveni turizam povedat e se cjelokupna kvaliteta zdravstvenog sustava i svijest
javnosti o vaznosti o¢uvanja zdravlja te time utjecati na povecanje o¢ekivanog broja godina zdravog
Zivota stanovnistva.

Znanje i rad medicinskog osoblja klju¢an su preduvjet razvoja zdravstvenog sustava. Zdravstveni
sustav karakterizira prevelika optereéenost zdravstvenog osoblja zbog manjka timova, odnosno
lijecnickog kadra kao i povecane potraznje za zdravstvenom zastitom zbog starenja stanovnistva.
Provedba ovog posebnog cilja bit ée usmjerena i na kontinuiranu edukaciju i jatanje kompetencija
zdravstvenih djelatnika kroz strucna, specijalisti¢ka i cjelozivotna usavrsavanja.

Pojedini prostori zdravstvenih ustanova su neadekvatni s dotrajalom opremom. Stoga je provedba
ovog posebnog cilja usmjerena na izgradnju, unaprjedenje i opremanje bolnickih kapaciteta,
unaprjedenje sustava hitne medicinske pomodi, jacanje domova zdravlja i izvanbolnicku
specijalisticku zdravstvenu zastitu s ciljem podizanja ucinkovitosti, kvalitete i dostupnosti
zdravstvenih usluga.

Postoji potreba za uspostavom ucinkovite razmjene informacija izmedu dionika u zdravstvenom
sustavu stoga Ce se ulagati u uvodenje usluga e-zdravstva i uspostavu boljih digitalnih rjesenja, npr.
telemedicine.

Na podrucju Varazdinske Zupanije prisutna je nedovoljna zastupljenost i promocija preventivnih
zdravstvenih programa. Sustavnim promoviranjem zdravog nacina Zivota, provodenjem
preventivnih programa i podizanjem svijesti o vaznosti rekreacije i zdravoj prehrani, potaknut ¢e se
zdrav i aktivan Zivot gradana. Poticanjem razvijanja zdravih stilova Zivota utjecat ¢e se na kvalitetu i
duZinu trajanja Zivota, smanjenje pojavnosti kroni¢nih nezaraznih bolesti kao i nekih malignih
oboljenja.

62



Posebni cilj 11: Promicanje socijalnog blagostanja i dostojanstvenog
starenja

Strateski cilj: SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

Opis: Posebni cilj ,,Promicanje socijalnog blagostanja“, odnosi se na otklanjanje i smanjenje
regionalne nejednakosti u pruzanju socijalnih usluga i osiguranje Sireg obuhvata i razvijanje novih
socijalnih usluga kroz infrastrukturna ulaganja s ciljem poboljSanja kvalitete i dostupnosti
socijalnih usluga, razvitak izvaninstitucijskih oblika skrbi te jacanje ljudskih kapaciteta i kapaciteta
pruzatelja socijalnih usluga. U svrhu zadovoljavanja potreba socijalno osjetljivih skupina i
podrzavanja Zivota u zajednici te prevenciji socijalne isklju¢enosti fokus ¢e biti na integraciji i
potpori ranjivim i marginaliziranim skupinama, ¢ime ée se utjecati na smanjenje broja osoba u
riziku od siromastva i socijalne isklju¢enosti. U sklopu ovog posebnog cilja, razvijat ¢e se drustvo
prozeto solidarnos¢u i pravednosc¢u, jednakih mogucénosti za sve, uz osiguranje temeljnih prava i
sloboda te borbu protiv svih oblika nasilja, diskriminacije i isklju¢enosti.

U pruzanju dostatnih i raznovrsnih socijalnih usluga, dodatnu zapreku predstavlja neodgovarajuca
infrastruktura pruzatelja socijalnih usluga. Kako bi se stvorili adekvatni uvjeti za razvoj usluga,
infrastrukturnim ulaganjima ¢e se poboljsati prostorni uvjeti i osigurati sigurni uvjeti rada kako bi
se omogucilo nesmetano odvijanje poslovnih procesa, sveobuhvatna zastita korisnika i poboljsala
kvalitetna usluga za korisnike. Uz navedeno, postoji znacajan interes i za uslugom smjestaja. Stoga
¢e se u narednom razdoblju planirati cjelovita skrb za stariju populaciju vodeéi ra¢una o
dostupnosti usluga i potrebama korisnika. Nadalje, uo¢ena je potreba za poveéanjem ucinkovitosti
i kontrole socijalnih usluga u sustavu socijalne skrbi. Kako bi se utjecalo na poveéanje ucinkovitosti
i kontrole socijalnih usluga, ulagat ¢e se u digitalizaciju sustava socijalne skrbi kako bi se povezali
centri za socijalnu skrb i pruzatelji socijalnih usluga.

U Varazdinskoj Zupaniji prisutna je drustvena i profesionalna iskljucenost ranjivih i marginaliziranih
skupina. Kod navedenih skupina uocena je niska razina obrazovanja, nedostatak adekvatne
zdravstvene zastite, prisutnost obiteljskog nasilja kao i razlicite vrste ovisnosti. Zbog velike
iskljuCenosti iz drustvene i profesionalne okoline ranjive i marginalizirane skupine cesto su
dovedene na rub egzistencije. Osigurat Ce se i pristup socijalnim uslugama vaznim za smanjivanje
rizika od siromastva i ogranicavanje nejednakosti koje proizlaze iz razlika u razvoju pojedinih
podrucja, uz ujednacavanje dostupnosti socijalnih i zdravstvenih usluga i uskladivanje njihove
strukture s demografskim i socijalnim osobinama stanovnistva. Ulagat ¢e se i u integraciju
stanovnistva suocenog s rizikom od siromastva i iskljuenosti koje Zivi u urbanim sredistima te
provoditi razni programi, mjere i aktivnosti radi osiguravanja dostojne razine Zivotnih uvjeta. Za
odrzZivi razvoj socijalnih usluga, javlja se potreba za dodatnim ja¢anjem kapaciteta pruzatelja
socijalnih usluga. U tu svrhu provodit ¢e se aktivnosti u sklopu mjere za usavrSavanje i jacanje
ljudskih kapaciteta u podrucju socijalne skrbi. Dodatni ¢e se napori usmjeriti prema razvoju i
jacanju izvaninstitucijskih socijalnih usluga u zajednici. Unato¢ uloZenim sredstvima u prethodnom
razdoblju, iz prethodne analize stanja vidljivo je da dostupne socijalne usluge u zajednici jos uvijek
ne zadovoljavaju sveukupne potrebe u zajednici. Stoga ¢e se nastaviti ulagati u proces
deinstitucionalizacije i prevenciju institucionalizacije.
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Posebni cilj 12: Stvaranje poticajnog okruzenja za razvoj civilnog drustva,
mlade i obitelj

Strateski cilj: SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

Opis: Unato¢ potpori radu organizacija civilnog drustva na lokalnoj i regionalnoj razini njihov
znacaj nije jos dovoljno prepoznat u donosenju odluka vaznih za razvoj lokalne zajednice. Isto tako
veéina se susrece s nedostatkom prostornih kapaciteta za kvalitetno djelovanje i provedbu
projekata. Postoji i potreba za osnaZivanjem suradnje izmedu udruga s podrucja Zupanije, alii s
onima iz drugih podrucja RH te iz inozemstva, snaznijom promocijom njihovog rada i vrijednosti te
jacanjem uloge civilnog drustva u sveukupnom razvoju.

Prvom mjerom u okviru ovog posebnog cilja stoga se planira podizanje razine kvalitete i uvjeta
rada organizacija civilnog drustva, bolja povezanost organizacija civilnog drustva te bolja
ukljucenost gradana u razli¢ite aspekte djelovanja u podrucju civilnog drustva, s posebnim
naglaskom na volontiranje, kao jednim od nacina drustvenog angazmana.

Depopulacija te negativni demografski procesi izrazeni su u cijeloj Zupaniji te posebice u ruralnim
pograni¢nim podrudjima i juinim rubnim dijelovima Zupanije. Ti su dijelovi ujedno i slabije
razvijeni.

Jedna od mjera osiguranja kvalitete zivota na podrucju Varazdinske Zupanije te ublazavanja
negativnih demografskih procesa je osiguranje sustavne potpore djeci, obitelji i mladima. Mjerom
¢e se uz razvoj usluga brige za djecu i potpore roditeljima promicati prilagodavanje potrebne
infrastrukture i drustvenih aktivnosti potrebama obitelji i djece.

Dodatno, zbog sve veceg broja stranih radnika u Zupaniji, izraZzena je potreba za integracijom
stranih drzavljana u lokalnu zajednicu Sto ¢ée se omoguciti kroz uspostavu inkluzivnog centra za
strane drzavljane te nizom aktivnostima kojima se ujedno promic¢e multikulturalnost. Mjerom ce
se nastojati osigurati stabilan i odrziv rast kvalitete Zivota za sve stanovnike na podrucju
Varazdinske Zupanije.
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5.2. Pokazatelji ishoda

Pracenje, izvjeStavanje i vrednovanje uspjesnosti provedbe Plana razvoja temeljit ée se na praéenju ostvarenja odabranih pokazatelja iz Biblioteke pokazatelja
koju je uspostavilo i odrzava Koordinacijsko tijelo u sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske pri MRRFEU. Biblioteka pokazatelja
sadrZi niz pokazatelja uspjesnosti definiranih u okviru 17 upravnih podrucja. Odabrani pokazatelji iz Biblioteke pokazatelja navedeni u donjoj tablici povezani
su s pojedinim posebnim ciljem iz strateSkog okvira Plana razvoja, ¢ime je omoguéen ujednacen pristup pracenju provedbe planova razvoja na razini cijele RH.

NAZIV POSEBNOG CILIA

PC 1. PAMETAN | ODRZIV
GOSPODARSKI RAST

Pokazatelj ishoda

01.02.1.31 Udio zaposlenih u mikro,
malim i srednjim poduzeéima u
ukupnom broju zaposlenih

Pocetna vrijednost

73% (2020.)

Ciljna vrijednost
2027.

80%

01.02.1.32 Ostvareni prihodi u
podrucju "Preradivacka industrija"
(prema NKD-u 2007.)

1.858.119.317,80 EUR
(2020.)

2.256.287.743,05 EUR

01.02.4.32 Broj aktivnih pravnih

STRATESKI CILJ I
POKAZATELJ UCINKA
NRS 2030.

SC 1. Konkurentno i inovativno
gospodarstvo

BDP po stanovniku prema paritetu
kupovne modi, u % prosjeka EU-a

stanovnistva)

4.276 (2020.) 6.500

osoba

OI.QZV.S.pl DoI‘asci u turisticke 72.675 (2021.) 85.000 SC 1. Konkurentno i inovativno
PC 2. RAZVOJ FUNKCIONALNE |  smjestajne objekte gospodarstvo
ODRZIVE TURISTICKE REGIJE - IO

0|02v817 Noce.nja.u turistickim 148.509 (2021.) 200.000 Indeks globalne konkurentnosti (GCl)

smjestajnim objektima
PC 3. RAZVOJ | POVECANIJE SC 1. Kok - )
DOSTUPNOSTI KULTURE | . . Konkurentno i inovativno
KULTURNO-UMJETNICKIH i'é?éé'ﬁF::::gs:ﬂzlfuk”'t“r” 41,44 EUR (2021.) 46 EUR gospodarstvo
SADRZAJA - KULTURA ' Indeks globalne konkurentnosti (GCl)
DOSTUPNA SVIMA

01.02.2.58 Rashodi za odgojno-
PC 4. UNAPRIEDENJE | (S)tlzrr;alcz)\cl)r\]/ﬁ(lusustavJLP(R)S, po 232,13 EUR (2021.) 252,17 EUR
MODERNIZACIJA SUSTAVA - - SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi
ODGOJA | OBRAZOVANJA 01.02.4.15 Ostvarenje tercijarnog

obrazovanja (postotak ukupnog 11,92% (2011.) 15%
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01.02.2.57 udio stanovnistva dobi 25-
64 godina uklju¢eno u programe
cjeloZivotnog obrazovanja/ucenja

0,2% (2021.)

1%

Postotak visokoobrazovanih u dobnoj
skupini 30-34

PC 5. UCINKOVITO
UPRAVLIANJE RAZVOJEM

01.02.14.54 Ukupni proracunski
prihodi poslovanja JLP(R)S, po
stanovniku

1.038,54 EUR (2021.)

1.194,51 EUR

01.02.14.55 Ugovorena sredstva

SC 3.
Ucinkovito i djelotvorno pravosude,
javna uprava i upravljanje drzavnom i
movinom

Indeks globalne konkurentnosti (GCl)

fondova EU u 10,7 (2018.) 20 - Stup 1., Institucije”
BDP-u Zupanije, %
01.02.12.10 Podrucje pod ekoloSkom
PC 6. RAZVOJ | POVECANJE poljoprivredom 729,14 ha (2021.) 1.000 5C9. Samos!ostatnost Uthfa”' i razvoj
iogospodarstva
POLJIOPRIVREDNE 01.02.12.77 Subjekti upisani u
PROIZVODNJE Upisnik poljoprivrednih proizvodaca 8.160 (2021.) 8.400

Produktivnost rada u poljoprivredi

PC 7. ZASTITA PRIRODE |

01.02.6.63 Investicije u zastitu
okolisa

5.337,71 EUR (2017.)

6.370,69 EUR

SC 8.
Ekoloska i energetska tranzicija za

OKOLISA TE SMANJENJE , klimatsku neutralnost
UTJECAJA KLIMATSKIH O;'Oz_'6'64 iak”p"elna k°"t°'“3 6.122,95 £ 000
PROMIENA © VOjEI:10g omunainog otpaca U (2018.) ) Emisije stakleni¢kih plinova
sklopu javne usluge
PC 8. JACANJE OTPORNOSTI NA SC 7. Sigurnost za stabilan razvoj
RIZIKE OD KATASTROFA | 01.02.10.34 Rashodi za civilnu 2,3(2021.) 3
POVECANIJE SIGURNOSTI zastitu, po stanovniku ! ’ BDP po stanovniku prema paritetu
STANOVNISTVA kupovne modi, u % prosjeka EU-a
OI.92.6.35 Stanovnistvo priklju¢eno 76,56% (2020.) 80%
na javnu vodoopskrbu
PC 9. UNAPRIJEDENIJE 01.02.11.44 Broj javno dostupnih . )
OSNOVNE REGIONALNE | punionica za vozila na elektri¢ni 18 (2021.) 30 5C 10. OdrZiva mobilnost
LOKALNE INFRASTRUKTURE TE _pogon - - Indeks globalne konkurentnosti (GCl),
ORGANIZACIJE PROMETNIH 01.02.11.14. Duljina ostalih cesta 946,64 km (2020.) 1.130 km komponentna ,Infrastruktura”
SUSTAVA prema kategorijama cesta !
01.02.7.05 Kucanstva sa 31.378 (2022.) 34.000

Sirokopojasnim pristupom
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01.02.5.18. broj bolnickih kreveta na

PC 10. RAZVOJ MODERNOG 1000 stanovnika 9,70(2020. 12 SC5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot
ZDRAVSTVENOG SUSTAVA | 01.02.5.04. gustoca lije¢nika (na o .
PROMICANJE ZDRAVOG 10000 stanovnika) 25,23 (2020,) 27 Ocekivani broj godina zdravog Zivota
ZIVOTA 1.02.05.48 Rashodi t JLRP
01.02.05.48 Rashodi za sport JLRPS, 23,24 EUR (2021.) 25,22 EUR
po stanovniku
01.02.3.63 Rashodi ijal
PC 11. PROMICANJE - JLPRSaSOZt;Zj;’;?j nu 26,46 EUR (2021.) 29,20 EUR SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot
SOCIJALNOG BLAGOSTANJA (I P
DOSTOJANSTVENOG Osobe u riziku od siromastva i
STARENJA) 01.02.3.70 Broj domova za starije 32 (2020.) 37 socijalne isklju¢enosti
01.02.13.29 Broj aktivnih udruga na
PC12. STVARANJE . podruéju Zupanije 746 (2020.) 820 SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot
POTICAJNOG OKRUZENJA ZA 01.02.3.00
RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA, e " izi iromastva i
Postotak stanovnistva od 0 do 14 13,89% (2021.) 14,20% Osobe u riziku od siromastva i

MLADE | OBITELJ

godina u ukupnom stanovnistvu

socijalne iskljucenosti
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5.3.

Popis mjera i pripadajucih aktivnosti

Provedba posebnih ciljeva osigurat ¢e se provedbom razvojnih mjera koje su opisane kroz popis indikativnih aktivnosti u tablici u nastavku. Navedene mjere
za provedbu posebnih ciljeva razraduju se u provedbenim programima jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

PRIORITET SMART (PAMETNA | KREATIVNA) ZUPANIJA
POSEBNI CILJ 1. | PAMETAN | ODRZIV GOSPODARSKI RAST

MJERA 1.1.

MJERA 1.2,

Zelena i digitalna tranzicija gospodarstva

Razvoj poduzetnistva i obrta

* Promicanje kruznog gospodarstva u poslovanju i poticanje poduzeca na odrZivo koriStenje resursa i oporabu u
poslovanju

¢ Poticanje programa energetske ucinkovitosti i racionalnog koristenja energije, te koristenja obnovljivih izvora
energije u privatnom sektoru

¢ Savjetodavna podrska poduzecima za tranziciju na energetski i resursno ucinkovito gospodarstvo

¢ Poticanje suradnje izmedu poslovnog, akademskog, obrazovnog i istrazivackog sektora

 Poticanje digitalizacije javne administracije i institucija koje pruZaju usluge poduzetnicima (i medusobno
povezivanje u svrhu kreiranja novi usluga za poduzetnike)

e Jacanje digitalnih kapaciteta i povecéanje razine digitalne zrelosti poduzeca radi osiguravanja preduvjeta za primjenu
naprednih tehnologija

¢ Podrska nastanku novih digitalnih industrija temeljenih na podacima te poticanje izgradnje infrastrukture za
sigurnost i dostupnost podataka (podatkovni centri)

® Provedba programa financijskih potpora poduzetnicima i obrtnicima

¢ Poticanje razvojnih projekata za jacanje Zenskog poduzetnistva i poduzetnicke aktivnosti Zena

¢ Poticanje osnivanja novih poduzeca

e Poticanje poduzetnistva mladih provedbom edukacije i informiranja

® Promicanje drustvenog poduzetnistva , jaCanje zaposlenika postojecih i novih drustvenih poduzeca, poticanje
razvoja poslovnih ideja i planova za nova drustvena poduzeca/drustvene poduzetnike

* Poticanje samozaposljavanja i stjecanja poduzetnic¢kih kompetencija

® Povecanje razine informaticke te financijske pismenosti MSP-a kroz edukaciju, savjetovanje i Informiranje

® Razvoj poslovne i istrazivacke infrastrukture, te poduzetnickih potpornih institucija i jacanje njihovih kapaciteta te
poticanje umreZavanja

¢ Poticanje ulaganja u upravljacke kapacitete MSP-a
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MIJERA 1.3.

MIJERA 1.4.

Pametna specijalizacija, razvoj znanosti i
tehnologije

Uskladeno i perspektivno trziste rada

* Razvoj, unapredenje i opremanje gospodarskih/poslovnih zona s ciljem privlacenja ulaganja

¢ Podrska stvaranju logisticko-opskrbnih centara u blizini poslovnih zona i prometnih pravaca s ciljem smanjenja
troskova poslovanja gospodarskih subjekata

* Promicanje ulaganja Zupaniju kroz suradnju, umrezavanje i sudjelovanje na gospodarskim dogadanjima

¢ Poticanje ukljucivanja u regionalne, nacionalne i globalne lance vrijednosti

 Poticanje stjecanja znanja i vjestina poslovnog sektora u podrudju istraZivanja i razvoja, poticanje razvojnih
projekata usmjerenih na tehnoloski razvoj, razvoj inovacija i patenata

® Razvoj istrazivackih kapaciteta, s naglaskom na ljudske potencijale u STEM podrucjima

¢ Jacanje znanstvene izvrsnosti i poticanje otvorene znanosti ulaganjima u istrazivacku infrastrukturu i medunarodno
znacajne istrazivacke projekte

e Podrska istraZivacko-razvojnim aktivnostima u akademskom znanstveno-istrazivackom i poslovhom sektoru

» Osiguravanje uvjeta za stvaranje inovacija, transfer znanja i tehnologija u poduzetnicke poduhvate

® Poticanje razvojnih projekata digitalne transformacije u znanosti

¢ Unaprjedenje politika trZista rada radi postizanja ravnoteZe izmedu fleksibilnosti i u€inkovitosti trZista te
odgovarajuce razine sigurnosti i poticaja za ponovno zaposljavanje

e Jacanje aktivnih politika zaposljavanja i ostalih programa kojima se potice ukljucivanje na trziste rada, posebno
osoba koje su u nepovoljnom poloZaju na trzistu rada

¢ Poticanje integriranog i individualiziranog pristupa aktivnim politikama zaposljavanja (APZ) i politikama socijalne
skrbi radi povecanja izgleda za zaposljavanje nezaposlenih i neaktivnih osoba

¢ Poticanje mobilnosti radne snage

¢ Postizanje vecée uskladenosti kompetencija radnika s potrebama trzista rada poboljSanjem suradnje dionika na
trzistu rada, institucija i socijalnih partnera, ukljucujuci i sustav obrazovanja

¢ Razvoj ljudskih potencijala kroz profesionalno usmjeravanje, osiguranje potpore odraslima za ukljucivanje u
obrazovanje i osposobljavanje te unaprjedivanje vjestina i znanja radno sposobnog stanovnistva, posebno mladih i
onih u statusu NEET, s naglaskom na poduzetnicke i digitalne vjestine, kao klju¢an preduvjet jacanja malog i srednjeg
poduzetnistva

e Jacanje kapaciteta institucija na trzistu rada radi pruzanja kvalitetne usluge korisnicima

e Podrska programima integracije radne snage iz tre¢ih zemalja

* Razvoj alata za aktivaciju teze zaposljivih i ranjivih skupina na trZistu rada

¢ Poticanje razvoja zelenih i digitalnih vjestina, te razvoja zelenih i digitalnih radnih mjesta na trzistu rada
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PRIORITET SMART (PAMETNA | KREATIVNA) ZUPANIJA

POSEBNI CILJ 2. | RAZVOJ FUNKCIONALNE | ODRZIVE TURISTICKE REGIJE

* Povecéanje ambijentalnosti turisticki interesantnog prostora (uredenje gradskih sredista i sl.)

¢ Ulaganje u turistifikaciju Drave

 Poticanje zastite, valorizacije i upravljanja kulturnom i prirodnom bastinom u svrhu razvoja turizma

e Turisti¢ka valorizacija arheoloskih lokaliteta

e TuristiCka aktivacija lokaliteta Gaveznica — Kameni vrh, Gomila i Aquae lasae kroz izgradnju
prezentacijskih/interpretacijskih centara i popratne posjetiteljske infrastrukture

e Uredenje dvorca Opeka s arboretumom

Zastita i uredenje Spilje Vindija

e Revitalizacija austrougarskog vojnog konjickog kompleksa u svrhu ocuvanja kulturne i povijesne bastine
Varazdinske Zupanije

e Turisti¢ka valorizacija srednjovjekovnih utvrda kroz pojedinac¢no uredenje i prezentaciju utvrda, povezivanje
srednjovjekovnih fortifikacija u jedinstvenu kulturnu i turisticku rutu i uspostavu multimedijskog interpretacijskog
centra srednjovjekovnih utvrda

e Osuvremenijivanje sustava informacija i interpretacije - izgradnja centara za posjetitelje (tematskih),
interpretacijskih centara i info punktova

¢ Razvoj i opremanije biciklistickih, konjickih, pjesackih, pouénih i drugih tematskih staza

¢ Unapredenje postojecih i razvoj novih Zupanijskih enogastro ruta

® Razvoj Zupanijskih kulturnih ruta

¢ Uskladivanje sustava interpretacije klju¢nih atrakcija u skladu s vizualnim identitetom Zupanije

e Poticanje izgradnje i opremanija izletista, odmorista i vidikovaca

MIJERA 2.1. Unaprjedenje turisticke infrastrukture



MIJERA 2.2.

MIJERA 2.3.

MIJERA 2.4.

Poticanje razvoja posebnih oblika turizma

Odrzivo upravljanje razvojem turizma

Jacanje turisticke prepoznatljivosti

¢ Transformacija Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju VaraZzdinske Toplice u destinaciju zdravstvenog
turizma te ulaganja u postojeée kapacitete zdravstvenog turizma

e Poticanje izgradnje nove (smjestajne) ponude u zdravstvenom turizmu (hotelski i privatni smjestaj)

® Poticanje izgradnje malih obiteljskih smjestajnih kapaciteta (Kuc¢e za odmor (s priCom), pansioni i sl.)

¢ Poticanje ulaganja u razvoj kamp ponude

e Poticanje ulaganja u razvoj inkluzivnog turizma i turizma namijenjenog osobama trece Zivotne dobi

® Razvoj suvremene golf ponude

¢ Sveobuhvatni razvoj cikloturizma

¢ Ulaganje u sportsko-rekreacijsku infrastrukturu u funkciji turizma

e Poticanje ulaganja u eko/zeleni turizam (lvanscica, Maceljska i Ravna gore, rijeka Drava, Bednja i dr.)

¢ Unapredenje postojece i razvoj nove ruralno turisticke ponude (razvoj turisti¢kih seoskih gospodarstava kroz
poticanje na bavljenje turizmom razvoj manjih obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava, prezentacija njihovih
proizvoda i usluga i gospodarstva s manjim preradivackim pogonima (sirane, uljare, vinarije i sl.), otvaranje popratnih
sadrzaja (kusaonice, specijalizirane trgovine, suvenirnice) i uklju¢ivanja u tematske rute

e Poticanje ulaganja u prosirenje i unapredenje eno-gastronomske ponude (brendiranje lokalnih namirnica,
odrzavanje gastronomskih manifestacija i sl.) uz podrsku plasmanu lokalno proizvedenih proizvoda putem turisticke
ponude u smjestajnim kapacitetima, restoranima i dr.

¢ Poticanje razvoja novih od ¢ovjeka stvorenih atrakcija (tematski parkovi i sl.)

¢ Modernizacija i informatizacija turisticke ponude te poticanje inovacija u turizmu

* Promocija i unaprjedenje postojecih manifestacija kao atrakcijskog resursa

o Certifikacija i oznaavanje pruzatelja usluga u turizmu za postojece/razvijene oznake kvalitete i njihov daljnji razvoj
te snaznije povezivanje oznaka kvalitete i destinacijskog brenda

e Uspostava sustava mjerenja i praéenja ucinaka razvojnih aktivnost u turizmu

e CjeloZivotno obrazovanje u turizmu

® Povezivanje s obrazovnim centrima izvrsnosti i visokoobrazovnim institucijama u Zupaniji

¢ Pruzanje tehnicke pomodi i provodenje sustavne i kontinuirane edukacije potencijalnih malih i srednjih poduzetnika
zainteresiranih za investiranje u razli¢ite gospodarske sektore povezane s turizmom

 Kreiranje i provedba poticajnih mjera za razvoj turisti¢ke ponude (podrska ulaganjima od strane poduzetnika /
investitora)

« Povecanje znanja i vjestina za potrebe efikasnog javnog upravljanja razvojem turizma Zupanije i razvoja projekata u
turizmu

¢ Daljnji razvoj i operacionalizacija konkurentnog turistickog brenda Zupanije te podrska razvoju lokalnih turistickih
brendova

¢ Unapredenje destinacijskog turistickog posredovanja (kroz specijalizaciju lokalnih, i povezivanje s vanjskim
turistickim posrednicima, uspostavu incoming agencije)

* Snaznije povezivanje sustava turistic¢kih zajednica te projektno udruzivanje turistickih zajednica s ciljem stvaranja
zajednickih sadrzaja i proizvoda

¢ Uspostava kontinuirane suradnje s turistickim zajednicama susjednih Zupanija

¢ Podrska jacanju suradnje pruzatelja usluga u turizmu (pruzatelji ugostiteljskih i usluga smjestaja, poljoprivrednih
proizvodacaidr.)

¢ Kontinuirana komunikacija s trzistem (operativni marketing)
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PRIORITET SMART (PAMETNA | KREATIVNA) ZUPANIJA

POSEBNI CIL 3.

MIJERA 3.1.

MIJERA 3.2.

MIJERA 3.3.

MIJERA 3.4.

MIJERA 3.5.

RAZVOJ | POVECANJE DOSTUPNOSTI KULTURE | KULTURNO-UMJETNICKIH SADRZAJA - KULTURA DOSTUPNA SVIMA

Ocuvanje kajkavskog jezika, tradicijske i
obicajne kulture

Zastita, oCuvanje, prezentacija i promocija
kulturnih dobara

Razvoj kulturnih djelatnosti i prostora za
kulturu

Poticanje poduzetnistva u kulturnim i
kreativnim industrijama

Razvoj obrazovnih programa u podrucju
kulture i medijske kulture

® Poticanje stvaralastva na kajkavskom jeziku

® Poticanje izvodenja predstava na kajkavskom jeziku
e Ocuvanije kajkavskih dijalekata

® Promocija i o¢uvanje kajkavskog jezika

e Ocuvanije lokalnih obicaja i tradicija

® Podrska izdavanju knjiga

e Poticanje istrazivanja arheoloskih lokaliteta

¢ Kulturoloska prezentacija i turisticka valorizacija kulturnih dobara

e Ocuvanje i promocija nematerijalnih dobara

® Promocija i prezentacija kulturne bastine i kulturnih dobara

® Povecanje svijesti o vaznosti oCuvanja i odrZivog upravljanja kulturnim dobrima

e Poticanje znanstvenih i stru¢nih skupova vezanih za podrucje kulture i umjetnosti

¢ Podrska razvoju profesionalne kazaline, glazbene i glazbeno-scenske djelatnosti

e Podrska razvoju knjiznica, arhivske i muzejske djelatnosti

¢ Razvoj audiovizualne djelatnosti i filmske kulture i umjetnosti

¢ Poticanje sudjelovanja i razvoja publike u podrucju kulture

® Energetska obnova i dostupnost prostora za kulturu

e Dostupnost programa u kulturi osobama s invaliditetom, slijepim, slabovidnim, gluhim i nagluhim osobama

* Razvoj sustava podrske poduzetnicima u kulturi

¢ Razvoj infrastrukture za kreativne industrije

e Podrska kulturnim i kreativnim industrijama

¢ Poticanje vizualnih umjetnosti, dizajna i arhitekture
e Poticanje izrade videoigara

e Poticanje snimanja filmova i serija

® Razvoj umjetnickih obrazovnih programa

¢ Poticanje obrazovanja u podrucju kulture

¢ Poticanje obrazovanja u podrucju medijske kulture

® Razvoj sustava rada s darovitom djecom u podrucju kulture

® Programi koji potic¢u uklju¢ivanje djece s potesko¢ama u podrucje kulturnih djelatnosti

e Jacanje uloge neformalnog obrazovanja u podrucju kulture, umjetnosti, kulturnih i kreativnih industrija
¢ Uspostava umjetnicko obrazovnog centra sjeverne Hrvatske
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MIJERA 3.6.

Poticanje kulturno-umjetnic¢kog stvaralastva

¢ Poticanje rada i podrska kulturno-umjetnickom amaterizmu

e Poticanje interdisciplinarnih i novih umjetnickih i kulturnih praksi

e Poticanje kulturno-umjetnickog stvaralastva

e Poticanje razvoja digitalnih umjetnosti

¢ Podrska rada udruga registriranih za podrucje kulture i umjetnosti

¢ Podrska radu umjetnickim organizacijama i samostalnim umjetnicima
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PRIORITET SMART (PAMETNA | KREATIVNA) ZUPANIJA
POSEBNI CILJ 4. | UNAPRJEDENJE | MODERNIZACIJA SUSTAVA ODGOJA | OBRAZOVANJA

Razvoj, osnazivanje i usavrsavanje ljudskih

MIJERA 4.1. .
resursa u odgojno — obrazovnom sustavu

Unaprjedenje i modernizacija infrastrukture
MJERA 4.2. odgojno-obrazovnih ustanova te povecanje
razine digitalne zrelosti

Unaprjedenje kvalitete, dostupnosti i
MJERA 4.3. relevantnosti obrazovnih programa za
trziste rada

¢ Podizanje kvalifikacijskih standarda nastavnika op¢ih i strukovnih predmeta

¢ Podizanje digitalnih kompetencija dionika odgojno — obrazovnog sustava

e Jacanje strucnih i pedagoskih kompetencija nastavnika i odgojitelja

¢ Jacanje kompetencija nastavnika strukovnih predmeta i mentora kod poslodavaca

¢ Privlacenje i zadrZavanje kvalitetnih odgojno-obrazovnih djelatnika posebice onih za koje postoji manjak u odgojno-
obrazovnom sustavu

e Jacanje kapaciteta OCD-ova za popularizaciju STEM-a medu ucenicima

¢ Poticanje zaposljavanja i usavrsavanja mladih istrazivaca na hrvatskim znanstvenim i visokoskolskim ustanovama
e Izgradnja, dogradnja, rekonstrukcija i opremanje predskolskih ustanova

¢ Osiguranje kapaciteta ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja ¢ime se doprinosi dostupnosti u ruralnim, manjim i
slabije razvijenim krajevima

¢ Projekt organizacije cjelodnevne nastave u osnovnim $kolama VaraZdinske Zupanije (dogradnja i izgradnja
potrebnog $kolskog prostora (kole i dvorane) — dogradnja OS Ivanec, dogradnja PS Nova Ves-OS Petrijanec i PS
Strmec-OS Petrijanec, izgradnja sportske dvorane 03 Donja Voéa, OS Bednja, OS Bisag, OS Varazdinske Toplice, PS
Cresnjevo-0S Tuzno, PS Remetinec-OS Novi Marof, PS Zavrije-0S Podrute, dogradnja sportske dvorane OS Kamenica i
PS Druskovec-OS Marusevec

¢ Osiguranje infrastrukturnih uvjeta za uvodenje cjelodnevne skole/nastave

e Izgradnja, dogradnja, rekonstrukcija i opremanje ustanova srednjoskolskog obrazovanja te uéenickih domova

e Izgradnja Ill. Gimnazije i dogradnja SS Ludbreg

* Izgradnja, dogradnja, rekonstrukcija i opremanje ustanova visokog obrazovanja

¢ Digitalna preobrazba odgojno - obrazovnih ustanova te ustanova visokog obrazovanja

¢ Podizanje kvalitete i dostupnosti programa obrazovanja odraslih

* Promicanje cjeloZivotnog ucenja, poticanje ukljucenja odraslog stanovnistva u procese cjeloZivotnog obrazovanja i
niz aktivnosti usmjerenih na opéu populaciju

¢ Ulaganje u daljnji razvoj i unaprjedenje sustava cjeloZivotnog profesionalnog usmjeravanja i razvoja karijere

¢ Podizanje svijesti uc¢enika i roditelja o prednostima upisa u strukovne programe

e Jacanje kapaciteta gospodarskih subjekata za provedbu ucenja temeljenog na radu programima strukovnog
obrazovanja

¢ Uvodenje novih strukovnih kurikuluma prilagodenih potrebama korisnika i gospodarstva

¢ Daljnji razvoj regionalnih centara kompetentnosti te ¢vrsto povezivanje strukovnih $kola s trzistem rada i
gospodarstvom

® Poticanje povezivanja regionalnih centara kompetentnosti s europskom platformom centara izvrsnosti u SOO

* Povecanje digitalne pismenosti osoba treée Zivotne dobi
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MIJERA 4.4,

MIJERA 4.5.

Poticanje izvrsnosti u obrazovanju

Stvaranje sustavne podrske za djecu i
ucenike s tesko¢ama u razvoju i pripadnike
ranjivih skupina

¢ Ulaganje u infrastrukturu te razvoj znanstveno - istrazivackih kapaciteta u obrazovnim ustanovama te zadrZavanje
odgojno - obrazovnih radnika u STEM podrucju

e Poticanje suradnje obrazovnog, znanstveno-istrazivackog i ostalih sektora

® Razvoj kvalitetnih programa dodatne nastave za potencijalno darovite, podrsku u obrazovanju odgojno —
obrazovnih djelatnika za rad s potencijalno darovitim te pomo¢ u njihovoj identifikaciji

e Daljnji razvoj postojecih te uspostava novih centara izvrsnosti

* Razvoj STEM kompetencija kod djece i u¢enika

® Povecanje digitalne pismenosti uc¢enika

¢ Poticanje rada Javne ustanove — Centri izvrsnosti Varazdinske Zupanije

® Poticanje programa izvrsnosti za odrasle

* Razvoj cjelovite potpore za djecu i uenike i sprjeCavanja napustanja sustava obrazovanja te ulaska u NEET skupinu,
s naglaskom na ranjive skupine te djecu i u¢enike s teSko¢ama u razvoju (prehrana, prijevoz, obrazovni materijali,
troSak programa ranog predskolskog odgoja i obrazovanja, oprema, prilagodba prostora)

¢ Osiguranje pomocnika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih posrednika djeci i u¢enicima s tesko¢ama u razvoju

¢ Osiguranje programa prilagodenih sposobnostima djece i ucenika te osiguranje pomagala potpomognute
komunikacije

® Poboljsanje obrazovnih ishoda i izjednacavanje prilika za u¢enike romske nacionalne manjine

* Motiviranje ucenika na ukljucivanje u dodatne programe i aktivnosti (izvannastavne aktivnosti)
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PRIORITET
POSEBNI CIL 5.

SMART (PAMETNA | KREATIVNA) ZUPANIJA

UCINKOVITO UPRAVLIANJE RAZVOJEM

MIJERA 5.1.

MJERA 5.2.

Jacanje kompetencija i u€inkovitosti javne
uprave

Unapredenje strateskog upravljanja
razvojem

* Povecanje transparentnosti rada javne uprave i ukljucivanje gradana kroz participativno upravljanje

¢ Uvodenje novih IT sustava i digitalnih alata u sektor javne uprave

* Provedba digitalizacije javnih usluga i uvodenje novih e-usluga za gradane

* Povecanje razine digitalnih vjestina zaposlenika javnog sektora

e Kontinuirana edukacija i usavrsavanje zaposlenika u javhom sektoru

* Promicanje, razmjena i primjena dobrih praksi u upravljanju u javhom sektoru

e Jacanje kompetencija i vjestina dionika u javnom sektoru (jaanje upravljackih, provedbenih i komunikacijskih
sposobnosti nositelja tijela lokalne i regionalne samouprave, ¢lanova radnih skupina i partnerskih vijeca)

¢ Poticanje suradnje i dijaloga izmedu javnog, civilnog i poslovnog sektora

ePovecanje ucinkovitosti javne uprave usmjerenu na olakSavanje pristupa e-uslugama ranjivim skupinama
* Jatanje prepoznatljivosti Zupanije kroz aktivnosti meduzupanijske i medunarodne suradnje, organizacijom
dogadanja te razmjenom iskustava i znanja

¢ Poboljsanje procesa izrade, pradenja i vrednovanja akata strateskog planiranja na regionalnoj i lokalnoj razini

¢ Koordiniranje regionalne i lokalne razine u procesima izrade i provedbe akata strateskog planiranja

® Pruzanje podrske u pripremi i provedbi razvojnih projekata na regionalnoj i lokalnoj razini

¢ Ucinkovita koordinacija i pracenje razvojnih projekata u fazama pripreme i provedbe na regionalnoj i lokalnoj razini
e Jacanje kapaciteta za stratesko planiranje te procese pripreme i provedbe projekata

e Jacanje odnosa i nastavak suradnje s drugim regijama u pripremi i provedbi projekata

eSustavno informiranje i edukacija dionike s podrucja Zupanije o moguénostima koristenja sredstava iz programa
Europske unije i drugih programa medunarodne suradnje
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MJERA 5.3.

Prostorno planiranje i upravljanje
prostorom

e Uskladivanje prostorno-planske dokumentacije sa zahtjevima i potrebama koristenja, sanacije i zastite prostora i
razvoja u prostoru Zupanijske i lokalne razine (a prema potrebi i sa zahtjevima drZavne razine), aZuriranje
dokumentacije sukladno vazecim propisima te osiguranje prostorno-planskih preduvjeta za realizaciju Zupanijskih i
lokalnih razvojnih projekata

® Poticanje racionalnog koristenja prostora planskim uredivanjem naselja, revitalizacijom/prenamjenom urbanih i
ruralnih sredina i devastiranih (napustenih, zapustenih) prostora, programa poticajne stanogradnje, odrZivog
upravljanja postojec¢im objektima, primjene koncepta pametnih sela

e Planiranje i provedba prostorno-planskih i urbanistickih rjeSenja i uvjeta radi smanjenja rizika od kriznih situacija
® Planiranje prostornih, sanacijskih i drugih mjera za ublazavanje nepovoljnih utjecaja uslijed provedbe postupka
ozakonjenja nezakonito izgradenih gradevina

¢ Unapredenje sustava upravljanja prostorom Zupanije i jedinica lokalne samouprave kroz razvoj informacijskog
sustava i uskladivanje i razmjenu podataka o prostornu i njegovim pojedinim sastavnicama, izmedu pojedinih
nadleznih javnopravnih tijela

* Provodenje osposobljavanja za upravljanje suvremenim tehnologijama u prostornom planiranju i upravljanju
prostorom te zastiti prostora

e Ucinkovito upravljanje imovinom u javnom vlasnistvu, aktivacija nedovoljno koristene imovine u razvojne svrhe
e Poticanje izgradnje zelene infrastrukture, jacanje kapaciteta za planiranje i upravljanje zelenom infrastrukturom
Jacanje kapaciteta za planiranje i upravljanje zelenom infrastrukturom

e Odrzivo upravljanje javnim prostorom s posebnim naglaskom na razvoj zelene infrastrukture u urbanim
sredinama (provedba projekata uredenja, obnove i izgradnje zelene infrastrukture)
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PRIORITET ZELENA (I ODZIVA) ZUPANIJA
POSEBNI CILJ 6. | RAZVOJ | POVECANJE POLIOPRIVREDNE PROIZVODNJE

¢ Poticanje okrupnjavanja i povecanja poljoprivrednog i Sumskog zemljista

¢ Sufinanciranje analiza poljoprivrednog zemljista

* Potpora za uklanjanje posljedica Stete na poljoprivrednom gospodarstvu

e Poticanje stvaranja novih trajnih nasada

® Poticanje nabave i postavljanja sustava za navodnjavanje

® Poticanje nabave i postavljanja sustava za zastitu od tuce

¢ Poticanje nabave novih ili modernizacije postojecih plastenika ili staklenika

¢ Poticanje organizacije, skladiStenja, distribucije i prodaje poljoprivrednih proizvoda

e Poticanje valorizacije tradicionalnih proizvoda i usluga te formiranje nacina oCuvanja i promocije gotovih proizvoda
¢ Poticanje tradicionalne proizvodnje i u sluga

¢ Poticanje udruZivanja lokalnog stanovnistva u svrhu oc¢uvanja tradicionalnih vrijednosti i kulturnog nasljeda

¢ Poticanje razvoja turisticke ponude temeljene na tradicionalnim vrijednostima

¢ Edukacija stanovnistva o vaZnosti i znacaju oCuvanja i razvija tradicijskih obrta

¢ Poticanje cjeloZivotnog obrazovanja te jacanje i nadogradnja formalno ste¢enog obrazovanja, znanja i vjestina kroz
programe edukacije i stru¢nog osposobljavanja za rad na poljoprivredi i gospodarstvu

¢ Poticanje zastite bioloske i krajobrazne raznolikosti kroz programe zastitite, ocuvanja i revitalizacije vrijednih
stanista rijetkih i ugroZenih biljnih i Zivotinjskih vrsta

Ocuvanje okolisa i poticanje razvoja ekoloske = e Potpore za ekolosku proizvodnju

i odrzive poljoprivrede i Sumarstva * Poticanje odrZive poljoprivredne proizvodnje kroz aktivnosti ouvanja sastavnica okolia u poljoprivrednoj
proizvodniji

e Poticanje odrzZivog gospodarenja Sumama

 Poticanje zadruznog poduzetnistva kroz sufinanciranje troskova za osnivanje rast i razvoj obiteljskih zadruga

e Uskladivanje proizvoda i usluga s potrebama trzista kroz sufinanciranje potrebne opreme, dokumentacije, analiza i
drugih troskova za poljoprivrednike u ruralnim sredinama

Unaprjedenje poljoprivrednog i Sumskog

MIJERA 6.1. e
zemljista

Poticanje ulaganja u tehnologije i razvoj

MJERA 6.2. Lo . .
poljoprivredne proizvodnje

Edukacija i oCuvanje tradicionalnih

MJERA 6.3. vrijednosti u poljoprivredi

MIJERA 6.4.

Unaprjedenje udruZivanja poljoprivrednika i

MIERA 6.5 trziSta poljoprivrednih proizvoda



PRIORITET ZELENA (I ODZIVA) ZUPANIJA
POSEBNI CILJ 7. | ZASTITA PRIRODE | OKOLISA TE SMANJENJE UTJECAJA KLIMATSKIH PROMJENA

MIJERA 7.1. Ulaganje u zastitu prirode
MJERA 7.2. Odrzivo upravljanje okolisem
MJERA 7.3. Odrzivo gospodarenje otpadom

Poticanje energetske ucinkovitosti i

MIERA 7.4. koritenja OIE

e Prikupljanje podataka o prirodnim vrijednostima Varazdinske Zupanije (bioloska, geoloska i krajobrazna raznolikost)
* Provodenije istraZivanja i pracenja stanja ugroZenih vrsta i stanis$ta, odnosno vrsta i stanista koji su ciljevi ocuvanja u
podrucjima ekoloske mreze NATURA 2000 u Varazdinskoj Zupaniji

* Provodenje aktivnih mjera oCuvanja, zastite, revitalizacije i obnove ugroZenih stanista i vrsta u zasti¢enim
podrucjima i podrucjima ekoloske mreze

e Utvrdivanje i pracenje stanja rasprostranjenosti invazivnih vrsta i pokretanje aktivnosti njihovog uklanjanja

* Provedba aktivnosti iz planova upravljanja podrucjima ekoloske mreZe i pripadajucim zasti¢enim podrucjima
Varazdinske Zupanije,

® Javno zagovaranje i zastupanje interesa za proglasenje parka prirode na podrudju lvanscice, Maceljske i Ravne gore
¢ Podizanje razine znanja, razumijevanja i podrske javnosti u zastiti prirode kroz organizaciju informativno-
edukativnih dogadanja, programa Skole u prirodi i izradu promotivno-edukativnih materijala

¢ Interpretacija prirodnih vrijednosti kroz uspostavu poucnih staza, info-tocaka i slicnih sadrzaja u svrhu informiranja i
edukacije javnosti o zastiti prirode

¢ OdrZivo gospodarenje te oCuvanje kvalitete tla i voda

e Zastita, mjerenje i poboljSanje kvalitete zraka

¢ Edukacija i podizanje svijesti gradana o vaZznosti i njihovoj ulozi u zastiti okolisa

¢ Edukacija vlasnika zemljista o odrZivom gospodarenju u zasti¢enim podrucjima

* Poticanje uvodenja standarda zastite okolisa u proizvodno-gospodarskim djelatnostima

e Osiguranje odrzivog gospodarenja mineralnim resursima

e Poticanje rada udruga iz podrucja zastite prirode i okolisa

¢ Uspostava cjelovitog sustava gospodarenja otpadom kroz izgradnju infrastrukture za ponovnu uporabu, odvojeno
prikupljanje i recikliranje otpada radi doprinosa prelaska na kruzno gospodarstvo te provedbu projekata smanjenja
otpada (izgradnja sortirnica, kompostana, bioplinskih postrojenja, reciklaznih dvorista)

® Regionalni centar za gospodarenje otpadom Piskornica

¢ Sanacija lokacija odlagalista i otpadom oneciS¢enih podrucja

¢ Sanacija podrucja ugroZenih bukom, napustenih odlagalista otpada i napustenih eksploatacijskih polja

¢ Informiranje i edukacija gradana o vaznosti i nacinima odrZivog gospodarenja otpadom

¢ Ulaganje u izgradnju i rekonstrukciju ekoloski i energetski ucinkovitih sustava javne rasvjete

¢ Poticanje ulaganja u energetsku obnovu zgrada javne namjene i obiteljskih kuca

¢ Ulaganje u izgradnju i revitalizaciju/rekonstrukciju postrojenja za koristenje obnovljivih izvora energije

¢ Sufinanciranje aktivnosti za koriStenje obnovljivih izvora energije i povecanje energetske ucinkovitost

¢ Izgradnja geotermalne elektrane za eksploataciju geotermalne vode eksploatacijskog polja "Lunjkovec-Kutnjak"

® Podizanje svijesti o prednostima koristenja zelene energije kroz informativno edukativne aktivnosti namijenjene
Siroj javnosti

¢ Izrada energetskih strategija i planova

79



PRIORITET
POSEBNI CIL 8.

MIJERA 8.1.

ZELENA (1 ODZIVA) ZUPANUA

JACANJE OTPORNOSTI NA RIZIKE OD KATASTROFA | POVECANJE SIGURNOSTI STANOVNISTVA

e Izgradnja, obnova i opremanje vatrogasnih domova

® Potpora radu Vatrogasne zajednice varazdinske Zupanije te Vatrogasnih zajednica gradova i opéina
« Osnivanje Zupanijskog vatrogasnog operativnog centra

¢ Ulaganje u razvoj lokalne infrastrukture za zastitu i spasavanje

¢ Jacanje sustava za sprecavanije rizika od katastrofa

¢ Sustavno osposobljavanje i opremanje pripadnika civilne zastite, vatrogasnih postrojbi i jedinica lokalne
samouprave

e |zgradnja i opremanje regionalnog centra za civilnu zastitu i spasavanje

¢ Podizanje svijesti javnosti o moguc¢nostima nastanka ugroza i nacinima postupanja

¢ Poticanje rada volontera

¢ |zrada studijske i planske dokumentacije iz podrucja civilne zastite i zastite od poZara

e Izgradnja sustava zastite od Stetnog djelovanja voda

e Upravljanje klizistima

Unapredenje sustava civilne zastite i
sustava vatrogastva
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PRIORITET ZELENA (I ODZIVA) ZUPANIJA
POSEBNI CILJ 9. | UNAPRJEDENJE OSNOVNE REGIONALNE | LOKALNE INFRASTRUKTURE TE ORGANIZACIJE PROMETNIH SUSTAVA

MJERA 9.1. Razvoj moderne prometne infrastrukture

Uspostava integriranog prijevoza putnika i

E .2,
MIERA 9 intermodalnog prijevoza tereta

Ulaganje u kvalitetu i dostupnost osnovne

MIERA 9.3. digitalne infrastrukture

¢ Modernizacija drzavnih, Zupanijskih i lokalnih cesta

o Rekonstrukcija nerazvrstanih cesta

¢ Upotpunjavanje nedostajucih pravaca i izgradnja zamjenskih pravaca unutar postojece cestovne mreze

e Izgradnja Podravske brze ceste

e Izgradnja Zagorske brze ceste

¢ Izgradnja nove cestovne veze izmedu Varazdinske i Medimurske Zupanije

¢ Podrska modernizaciji postojece i izgradnji nove Zeljeznicke infrastrukture

« Poticanje izgradnje brze Zeljezni¢ke pruge Cakovec-Varazdin-Lepoglava-Zabok (Krapina)-Zagreb

¢ Podrska daljnjem razvoju aerodroma Varazdin i izgradnja ostale zracne infrastrukture (heliodrom)

¢ Ulaganje u izgradnju i modernizaciju pjesacke i biciklisticke infrastrukture u naseljima i izvan njih uz adekvatnu
signalizaciju

¢ Ulaganje u povecanje sigurnosti na prometnicama

¢ Sanacija i zaStita cestovne infrastrukture od klizista

® Promicanje sigurnosti u prometu kroz provedbu informativno edukativnih aktivnosti namijenjenih Siroj javnosti
e Granicni cestovni prijelazi

¢ Unapredenje razine osiguranja na postojec¢im i buducim Zeljezni¢ko-cestovnim prijelazima u razini

¢ Izrada Masterplana za intermodalni prijevoz tereta

e Izgradnja i uspostava jednog ili vise robnih terminala na podrucju sjevera Hrvatske

¢ Unapredenje Masterplana IPP

¢ |zrada studije za osnivanje regionalne Prometne uprave Prometne funkcionalne podregije Varazdin (Varazdinska,
Medimurska i Koprivni¢ko-krizevacka Zupanija)

* Osnivanje Javne ustanove Prometne uprave za upravljanje nad sustavom javnog prijevoza

e Izgradnja i uspostava putnickih terminala (zajednickih kolodvora i stajalista) za integrirani prijevoz putnika

o Aktivnosti prikupljanja prometnih podataka u svrhu pracenja stanja, te daljnjeg usavrsavanja odrzivih putnickih i
teretnih prometnih sustava

¢ Implementacija sustava IPP-a kroz pilot aktivnosti na podrucju jedinica lokalne samouprave

* Promicanje koristenja javnog prijevoza, te poticanje vece koli¢ine pjesacenja i bicikliranja kroz provedbu
informativnih i edukativnih akcija (kroz promotivne, kampanje, radionice, predavanjaisl.)

poticanje

¢ Ulaganje u energetski uc¢inkovita vozila uz razvoj potrebne infrastrukture (infrastruktura za alternativna goriva)

e Izgradnja, dogradnja i rekonstrukcija postojecée elektronicke komunikacijske infrastrukture

¢ Razvoj infrastrukture Sirokopojasnog pristupa internetu

¢ Poticanje ulaganja u razvoj i povecavanje dostupnosti 5G mreza

¢ Informiranje i educiranje javnosti o utjecaju razvoja digitalne infrastrukture na gospodarski razvoj i drustveni
napredak s naglaskom na uvodenje 5G tehnologije
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MIJERA 9.4.

Razvoj i unaprjedenje komunalne
infrastrukture

¢ Ulaganje u izgradnju, prosirenje i rekonstrukciju vodoopskrbnog sustava

¢ Ulaganje u izgradnju, proSirenje i rekonstrukciju sustava javne odvodnje i procis¢avanja otpadnih voda
¢ Ulaganje u infrastrukturu s ciliem smanjenja gubitaka vode

¢ Implementacija odrzivih sustava oborinske odvodnje

 Poticanje vece kontrole izvora onecis¢enja te procis¢avanje oborinskih voda u zonama vodocrpilista

* Provedba projekata u svrhu zastite voda i odrzivog gospodarenja vodama

¢ Unapredenje sustava opskrbe plinom i daljnji razvoj lokalne plinske mreze
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PRIORITET ZDRAVA (AKTIVNA | UKLJUCIVA) ZUPANIJA
POSEBNI CILJ 10. | RAZVOJ MODERNOG ZDRAVSTVENOG SUSTAVA | PROMICANJE ZDRAVOG ZIVOTA

* Digitalna preobrazba sustava zdravstvene skrbi - informatizacija, umreZavanje, telemedicina (podrazumijevajuci
opremu i potrebnu infrastrukturu)

e Izgradnja i opremanje zgrade centralnog operacijskog bloka OB Varazdin (NPOO)

¢ Unaprjedenje infrastrukture i nabava opreme za pruzanje hitne medicinske skrbi

¢ Modernizacija zdravstvene infrastrukture izgradnjom i opremanjem novih ili obnovom postojecih bolnickih

Podizanje ucinkovitosti i kvalitete te kapaciteta
MJERA 10.1. osiguranje dostupnosti usluga u podrucju * Modernizacija zdravstvene infrastrukture izgradnjom i opremanjem novih ili obnovom postojecih kapaciteta
zdravstva primarne zdravstvene zastite

* Modernizacija infrastrukture Zavoda za javno zdravstvo Varazdinske Zupanije izgradnjom, rekonstrukcijom i
opremanjem novih ili obnovom postojecih kapaciteta

* Provedba programa energetske i sveobuhvatne obnove u zgradama zdravstvenog sektora/ustanova

» Uspostava funkcionalnog i kvalitetnog sustava palijativne skrbi s ciljem uspostave visoko kvalitetne skrbi (vodenje
baze palijativnih bolesnika, razvoj posudionice pomagala, unaprjedenje kapaciteta palijativne skrbi)

¢ Ulaganje u sustavnu edukaciju i usavrsavanje kadrova u zdravstvu
* Provodenje mjera stimulacije zadrzavanja zdravstvenog kadra (stambeno zbrinjavanje i sl.)
Usavrsavanje i jacanje ljudskih kapaciteta ¢ Edukativne aktivnosti zdravstvenog kadra usmjerene prepoznavanju i suzbijanju diskriminacije u pristupu
u zdravstvu zdravstvenim uslugama
e Osnazivanje i daljnji razvoj postojecih ljudskih resursa za pruzanje palijativne skrbi te poboljsanje koordinacije
pruZatelja usluga palijativne skrbi s ostalim dionicima u sustavu

MIJERA 10.2.

e Jacanje zdravstvene pismenosti i edukacija javnosti (bolje razumijevanje terapije, pruzanje pomodi prilikom hitnih
stanja, pravovremeno prepoznavanje bolesti), posebice osoba u nepovoljnom poloZaju
Promicanje zdravlja, zdravog i aktivnog ® Provodenje programa prevencije bolesti
Zivota ¢ Provodenje programa prevencije ovisnosti
® Provodenje programa promocije zdravlja
¢ Zastita mentalnog zdravlja i drugih psihi¢kih poremecaja

MJERA 10.3.

¢ Unaprjedenje dostupnosti (izgradnja i opremanje) sportske infrastrukture i infrastrukture znacajne za rekreaciju

¢ Podizanje svijesti i promicanje pozitivhog stava o vaznosti rekreacije i zdravoj prehrani

* Provodenje posebnih programa te prilagodba sportske i rekreacijske infrastrukture za ranjive i marginalizirane
Unaprjedenje kvalitete i dostupnosti skupine
sustava sporta i sportskih djelatnosti ¢ Ulaganje u obrazovanje i osposobljavanje struc¢nih kadrova u sportu

¢ Poboljsanje sustava zdravstvene skrbi za sportase (prostorni kapaciteti i stru¢njaci sportske medicine)

® Povecanje dostupnosti sportskih aktivnosti i programa u ruralnim sredinama

* Digitalizacija sustava sporta

MIJERA 10.4.



PRIORITET ZDRAVA (AKTIVNA | UKLJUCIVA) ZUPANIJA
POSEBNI CILJ 11. | PROMICANIJE SOCIJALNOG BLAGOSTANJA | DOSTOJANSTVENOG STARENJA

¢ Digitalna preobrazba sustava socijalne skrbi

e Izgradnja nove i ulaganje u postojecu infrastrukturu pruZatelja socijalnih usluga

e Izgradnja, adaptacija i opremanje jedinica organiziranog i socijalnog stanovanja

¢ Ulaganje u izgradnju socijalne infrastrukture koja Ce se koristiti za aktivnosti usmjerene na poboljsanje kvalitete
Zivota i socijalne uklju¢enosti ranjivih skupina (ne-rezidencijalne usluge)

¢ Opremanje pruZatelja socijalnih usluga

* Razvoj, Sirenje i unaprjedenje izvaninstitucijskih socijalnih usluga kao prevencija institucionalizacije i podrska
procesu deinstitucionalizacije

Ulaganje u socijalnu infrastrukturu i
MJERA 11.1. poboljsanje kvalitete i dostupnosti
socijalnih usluga

¢ Unaprjedenje aktivnosti za socijalno uklju¢ivanje ranjivih i marginaliziranih skupina
o Aktivnosti vezane uz provedbu istraZivanja i pruzanje socijalnih i izvaninstitucionalnih usluga, ukljucujuci pruzanje
psihosocijalne pomodi, zdravstveno osnazivanje, pomo¢ u svakodnevnim Zivotnim aktivnostima, obrazovanje,

MUJERA 11.2. Integracija i potpora ranjivim skupinama promotivne aktivnosti, osposobljavanje pruzatelja usluga i sve druge aktivnosti usmjerene na poboljsanje kvalitete
te marginaliziranim zajednicama Zivota i socijalne uklju¢enosti ranjivih skupina
¢ Razvoj socijalnih usluga i potpora pruzateljima socijalnih usluga
¢ Ulaganje u nastavak programa unapredenja radnog potencijala teZe zaposljivih i Zena s nizom razinom obrazovanja
uz poticanje socijalne ukljuéenosti starijih i/ili nemoc¢nih osoba (program Zazeli)
Usavriavanje i jacanje ljudskih kapaciteta . Sus.tavno jacanje kompetencija zaposlenika koji pruzaju socijalne usluge, te osoba koje rade/suraduju s ranjivim
MJERA 11.3. .. " . skupinama
u podrucju socijalne skrbi . . T “ - P .
e Jacanje kapaciteta organizacija civilnog drustva za podrsku i pomo¢ ranjivim skupinama
* Ulaganje u izgradnju socijalne infrastrukture koja ¢e se koristiti za aktivnosti usmjerene na poboljsanje kvalitete
Zivota i socijalne uklju¢enosti branitelja Domovinskog rata (ne-rezidencijalne usluge)
o Aktivnosti vezane uz provedbu istraZivanja i pruzanje socijalnih i izvaninstitucionalnih usluga, ukljucujuci pruzanje
psihosocijalne pomodi, zdravstveno osnaZivanje, pomo¢ u svakodnevnim Zivotnim aktivnostima, obrazovanje,
promotivne aktivnosti, osposobljavanje pruZatelja usluga i sve druge aktivnosti usmjerene na poboljsanje kvalitete
MJERA 11.4. Poboljsanje kvalitete Zivota i socijalne Zivota i socijalne ukljucenosti branitelja iz Domovinskog rata
ukljucenosti hrvatskih branitelja ¢ Poboljsanje drustvenog poloZaja hrvatskih branitelja ulaganjem u drustvenu infrastrukturu

e Poticanje socijalnog ukljucivanja, zaposljavanja i poboljsavanja konkurentnosti na trzistu rada hrvatskih branitelja i
¢lanova njihovih obitelji

e Infrastrukturna i programska ulaganja koja se odnose na zastitu dostojanstva i o¢uvanje digniteta hrvatskih
branitelja i vrijednosti Domovinskog rata

e Jacanje kapaciteta organizacija civilnog drustva za podrsku i pomo¢ hrvatskim braniteljima i njihovim obiteljima



PRIORITET ZDRAVA (AKTIVNA | UKLJUCIVA) ZUPANIJA

STVARANJE POTICAJNOG OKRUZENJA ZA RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA, MLADE | OBITELJ

POSEBNI CILJ 12.

MJERA 12.1.

MJERA 12.2.

MJERA 12.3.

Jacanje organizacija civilnog drustva i
promicanje volonterstva

Integracija stranih drzavljana u drustvo i
poticanje multikulturalnosti

Osiguranje sustavne potpore djeci, obitelji
i mladima

e Podrska provedbi programa OCD-ova

* Promocija rada OCD-a i vaZznosti razvoja civilnog drustva

¢ Osnazivanje i edukacija ¢lanova OCD za uspjesno i u€inkovito upravljanje organizacijom, pripremu i provedbu
projekata te pronalazenje razlicitih izvora financiranja

® Razvoj i poticanje programa za mlade

¢ Jacanje lokalnih centara i klubova za mlade te uspostava novih

e Izgradnja infrastrukture za potrebe djelovanja organizacija civilnog drustva i drustvenih aktivnosti

® Podrska mladima za praktic¢ni razvoj i realizaciju njihovih afiniteta, ideja i inicijativa kroz aktivno uklju¢ivanje mladih
u lokalnu drustvenu i poslovnu zajednicu

® Promicanje volonterstva kroz javna dogadanja i druge promotivne aktivnosti

e Jacanje organizacija civilnog drustva (OCD-a) za organizaciju volonterskih programa te poticanje rada volonterskih
centara

® Promicanje volonterstva u odgojno-obrazovnim ustanovama

e Uspostava inkluzivnog centra za strane drzavljane

eProvedba programa za integraciju stranih drzavljana

¢ Ukljucivanje djece stranih radnika u redovni sustav odgoja i obrazovanja

* Promocija tolerancije i razumijevanja u lokalnim zajednicama u svrhu bolje integracije

e Ocuvanje i promicanje specifi¢nosti nacionalnih manjina i zajednica na podrucju Zupanije

e Poticanje ukljucivanja Sire javnosti u aktivnosti nacionalnih zajednica i manjina

¢ Podrska odrzavanju manifestacija nacionalnih manjina s ciljem promocije multikulturalnosti

¢ Poticanje unapredenja rada institucija i udruga nacionalnih zajednica i nacionalnih manjina

e Poticanje i razvoj usluga brige za djecu te usluga u zajednici koje roditeljima i buducim roditeljima mogu omoguciti
ravnotezu izmedu poslovnog i privatnog Zivota (oslobodenja placanja razli¢itih nameta po osnovi roditeljstva i
roditeljskog dopusta poput, sufinanciranja olaksice za korisnike vrti¢a, sufinanciranja sustava porodiljinih naknada i
povlastica u JLS-ovima, olakSavanje odgoja i brige o djeci socijalno, zdravstveno i materijalno ugroZenim obiteljima)
* Promicanje prilagodavanja potrebne infrastrukture i drustvenih aktivnosti potrebama obitelji i djece

e Jacanje svijesti i odgovornosti poslodavaca u odnosu prema Zenama i obiteljima s djecom

¢ Poticanje poslodavaca na ulaganje u izgradnju djecjih vrti¢a za svoje radnike i aktivnije koristenje fleksibilnih oblika
radnog vremena za roditelje s malom djecom
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6.  TERMINSKI PLAN PROVEDBE STRATESKIH PROJEKATA

Tijekom razdoblja provedbe Plana razvoja planira se provedba strateskih projekata koji u znacajnoj
mjeri doprinose ostvarenju posebnih ciljeva definiranih u strateSkom okviru Plana razvoja. U nastavku
slijedi tablica relevantnih strateskih projekata za Varazdinsku Zupaniju koji su utvrdeni u postoje¢im
planskim i strateSkim dokumentima Zupanije a koji su u fazi pripreme ili poéetnoj fazi provedbe. Svaki
je projekt povezan s posebnim ciljem iz strateSkog okvira Plana razvoja te su definirani planirani
pocetak i zavrSetak provedbe kao i procijenjena vrijednost svakog pojedinog projekta.

Terminski plan provedbe strateskih projekata vainih za razvoj JPRS-a iz nadleznosti Varazdinske
Zupanije ili povezanih tijela sijedi u nastavku.

Tablica 1: Projekt — Razvoj integriranog prijevoza putnika i intermodalnog prijevoza tereta na podrucju
regije Sjeverna Hrvatska

RAZVOJ INTEGIRANOG PRIJEVOZA PUTNIKA | INTERMODALNOG PRIJEVOZA TERETA NA PODRUCIU

REGIJE SJEVERNA HRVATSKA

PC9. UNAPRJEDENJE OSNOVNE REGIONALNE | LOKALNE INFRASTRUKTURE TE ORGANIZACIJE PROMETNIH
SUSTAVA

Svrha ovog projekta je kvalitetno prometno povezivanje funkcionalne podregije Varazdin unutar funkcionalne
regije sjeverna Hrvatska, kvalitetno medunarodno prometno povezivanje podregije Varazdin, kvalitetno lokalno
prometno povezivanje unutar podregije Varazdin, kvalitetna prometna infrastruktura kao podloga za razvoj
integriranog prijevoza putnika te integriranog prijevoza tereta. lzgradnja prometne infrastrukture neophodna je
za povecanje standarda prometovanja te uspostave integriranog prijevoza putnika i intermodalnog prijevoza
tereta.

Nositelj provedbe: HZ infrastruktura, HZ PP, Lokacija provedbe: Varazdinska Zupanija, Medimurska
Varazdinska Zupanija Zupanija i Krapinsko-Zagorska Zupanija
Datum pocetka provedbe: 2017. Datum zavrSetka provedbe: 2027.

e Izraden Masterplan za intermodalni prijevoz
tereta (IPT) i formiran intermodalni terminal na
Kljuéne tocke ostvarenja: podrudju sjeverne Hrvatske

e Implementiran sustav Integriranog prijevoza
putnika na podrudju Zupanije

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 398.168.425,24 EUR

Izvori sredstava za provedbu: EU, driavni proracun, proraéun HZ-a, proracuni Zupanija partnera




Tablica 2: Projekt — Geotermalni izvor ,,Lunjkovec — Kutnjak”

GEOTERMALNI IZVOR ,,LUNJKOVEC-KUTNJAK*

PC7. ZASTITA PRIRODE | OKOLISA TE SMANJENJE UTJECAJA KLIMATSKIH PROMJENA

Projektni prijedlog se sastoji od dvije faze: koristenje geotermalnih izvora i izgradnju Distributivnog centra za
cvijece. Svrha je jacanje konkurentnosti gospodarstva Varazdinske Zupanije kroz poticanje proizvodnje elektri¢ne i
toplinske energije iz obnovljivih izvora energije te koriStenja iste za odrzivu poljoprivrednu proizvodnju
(cvjecarstva). Isto tako jedan od ciljeva je i odrzivo koristenje geotermalnih potencijala Opcine Mali Bukovec kroz
izgradnju infrastrukture za proizvodnju elektri¢ne i toplinske energije (izgradnja geotermalne elektrane/koristenje
postojeéih odnosno uspostava novih busotina) kao i poticanje proizvodnje cvjecarstva na podrucju Varazdinske
Zupanije kroz izgradnju Distributivnog centra za cvijece.

Lokacija provedbe: Ludbreska regija - Opcine Mali
Bukovec, Veliki Bukovec, Sveti Burd, Martijanec, Grad
Ludbreg

Nositelj provedbe: Opcina Mali Bukovec,
Varazdinska Zupanija

Datum pocetka provedbe: 2021. Datum zavrsetka provedbe: 2027.

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija za
koristenje geotermalnog izvora

e Izradena projektno-tehni¢ka dokumentacija za

Klju€ne tocke ostvarenja: izgradnju Distributivnog centra

e Izgradena infrastruktura za proizvodnju
elektri¢ne i toplinske energije

e Izgraden Distributivni centar

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 81.624.527,17 EUR

Izvori sredstava za provedbu: EU fondovi, drzavni proracun, Varazdinska Zupanija, jedinice lokalne samouprave

Tablica 3: Projekt — Ulaganje u Opcu bolnicu VaraZdin — Izgradnja zgrade centralnog operacijskog bloka

ULAGANIJE U OPCU BOLNICU VARAZDIN - IZGRADNJA ZGRADE CENTRALNOG OPERACIISKOG BLOKA

PC10. RAZVOJ MODERNOG ZDRAVSTVENOG SUSTAVA | PROMICANJE ZDRAVOG ZIVOTA

Projekt obuhvaca izgradnju i opremanje zgrade centralnog operativnog bloka s jedinicama intenzivnog lijeCenja
(JIL), RTG, transfuzija i izgradnja spojnih hodnika izmedu zgrada OHBP-a i dnevne bolnice/jednodnevne kirurgije,
interne, ginekologije, neurologije i psihijatrije s ciljem poboljSanja pristupa, odrzivim i visokokvalitetnim uslugama
zdravstvene skrbi.

Nositelj provedbe: Opc¢a bolnica Varazdin Lokacija provedbe: grad Varazdin, Varazdinska Zupanija

Datum pocetka provedbe: 2020. Datum zavrsSetka provedbe: 2026.

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija
Klju€ne tocke ostvarenja: e Izgradena i opremljena zgrada centralnog
operacijskog bloka

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 46.585.705,75 EUR

Izvori sredstava za provedbu: Ministarstvo zdravstva, Varazdinska Zupanija, EU fondovi, MGIPU, donacije, vlastita
sredstva
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Tablica 4: Projekt — Ulaganje u Specijalnu bolnicu za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice

ULAGANJE U SPECIJALNU BOLNICU ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU VARAZDINSKE TOPLICE

PC2. RAZVOJ FUNKCIONALNE | ODRZIVE TURISTICKE REGIJE

PC10. RAZVOJ MODERNOG ZDRAVSTVENOG SUSTAVA | PROMICANJE ZDRAVOG ZIVOTA

Ulaganje u Specijalnu bolnicu za medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice rezultirati ¢e povecanjem kvalitete
postojede turisticke infrastrukture te proSirenjem ponude novim ljeciliSnim i wellness uslugama. Navedeno ¢e, na
koncu, doprinijeti povecanju atraktivnosti Varazdinskih Toplica kao destinacije ljeciliSnog turizma. Projektom su
predvidena infrastrukturna ulaganja koja se nastavljaju na energetsku obnovu te koja ¢e imati znatan doprinos
zelenoj i digitalnoj tranziciji. Projektom se ujedno osigurava poboljSanje pristupa pristupacnim, odrZivim i
visokokvalitetnim uslugama zdravstvene skrbi.

Nositelj provedbe: Specijalna bolnica za medicinsku | Lokacija provedbe: Varazdinske Toplice, Varazdinska
rehabilitaciju Varazdinske Toplice Zupanija

Datum pocetka provedbe: 2021. Datum zavrsetka provedbe: 2027.

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija
Klju€ne tocke ostvarenja: e Obnovljena i opremljena Specijalna bolnica za
medicinsku rehabilitaciju Varazdinske Toplice

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 17.253.965,09 EUR

Izvori sredstava za provedbu: EU fondovi, vlastita sredstva

Tablica 5: Projekt — Regionalni centar za civilnu zastitu, zastitu i spasavanje

REGIONALNI CENTAR ZA CIVILNU ZASTITU

PC7.  ZASTITA PRIRODE | OKOLISA TE SMANJENJE UTJECAJA KLIMATSKIH PROMJENA
PC8. JACANJE OTPORNOSTI NA RIZIKE OD KATASTROFA | POVECANJE SIGURNOSTI STANOVNISTVA

Projektom se stvaraju preduvjeti za jaCanje operativnih sposobnosti za upravljanje rizicima i katastrofama na
regionalnoj razini, a kako bi se smanijili rizici od katastrofa i velikih nesreca, povecala otpornost i ojacali kapaciteti
za odgovor. JaCanje operativnih sposobnosti na regionalnoj razini postiéi ¢e se: 1. izgradnjom infrastrukture
Regionalnog centra civilne zastite (RCCZ), a koja ¢e objediniti tehnicka sredstva, opremu i ljudske resurse sustava
civilne zastite na regionalnoj razini; 2. unaprjedenjem postojece opreme i tehnike RCCZ i operativnih snaga s ciljem
podizanja operativnih snaga sustava civilne zastite na regionalnoj razini. RCCZ Varazdin je ustrojstvena cjelina
MUP-a, operativno nadlezna za poslove civilne zastite na podrucju 5 Zupanija (Varazdinska, Krapinsko-zagorska,
Medimurska, Koprivni¢ko-krizevacka te Bjelovarsko-bilogorska).

Nositelj provedbe: VaraZzdinska Zupanija Lokacija provedbe: VaraZdinska Zupanija
Datum pocetka provedbe: 2022. Datum zavrsSetka provedbe: 2026.
e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija
Klju€ne tocke ostvarenja: e Izgraden i opremljen Regionalni centar za civilnu
zastitu

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 15.926.737, 01 EUR

Izvori sredstava za provedbu: EU fondovi, drzavni proracun, prorac¢un Varazdinske Zupanije, proracuni JLS-3,
donacije, sredstva ostalih dionika sustava civilne zastite.
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Tablica 6: Projekt — Rekonstrukcija i obnova kompleksa dvorca i Arboretuma Opeka u Marcanu

REKONSTRUKCIJA | OBNOVA KOMPLEKSA DVORCA | ARBORETUMA OPEKA U MARCANU

PC2. RAZVOJ FUNKCIONALNE | ODRZIVE TURISTICKE REGIJE

Projekt se sastoji od dvije cjeline: rekonstrukcije dvorca Opeka za potrebe Regionalnog centra kompetentnosti u
poljoprivredi te revitalizacije Arboretuma Opeka. Rekonstrukcija i opremanje dvorca Opeka je u realizaciji te se
ocCekuje dovrsetak investicije tijekom 2023. godine u sklopu procesa uspostave Regionalnog centra
kompetentnosti u poljoprivredi. Projekt revitalizacije obuhvaéa cjelovitu obnovu i revitalizaciju perivojno-
pejzaznog dijela parka, ukljucujuci i obnovu i revitalizaciju povijesne gradevine Vrtlareve kuée, u svrhu promocije
prirodne bastine destinacije te njegove turisticke prilagodbe za prihvat posjetitelja, dok ¢e se u narednoj
investicijskoj fazi revitalizacijom obuhvatiti i ¢itavo podrucje Sumskog dijela Arboretuma Opeka.

Nositelj provedbe: Varazdinska Zupanija Lokacija provedbe: opcina Vinica, Varazdinska Zupanija

Datum pocetka provedbe: 2020. Datum zavrsetka provedbe: 2027.

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija za
rekonstrukciju i obnovu dvorca

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija za
obnovu arboretuma

e Obnovljen dvorac Opeka

e Uspostavljen Regionalni centar kompetentnosti u
poljoprivredi

e Obnovljen Arboretum Opeka

Kljuéne tocke ostvarenja:

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 23.890.105,51 EUR

Izvori sredstava za provedbu: EU fondovi, lokalno, Zupanijsko i nacionalno sufinanciranje

Tablica 7: Projekt — Aquae iasae — termalna voda — tisucljetni izvor zdravlja

AQUAE IASAE - TERMALNA VODA - TISUCLJIETNI IZVOR ZDRAVLIA

PC2. RAZVOJ FUNKCIONALNE | ODRZIVE TURISTICKE REGUE

S ciljem razvoja javne turisticke infrastrukture, stvaranja turistickog proizvoda visoke dodane vrijednosti,
povecéanja atraktivnosti i podizanja kvalitete destinacije, planira se revitalizacija kulturne bastine VaraZdinskih
Toplica kroz javna ulaganja u posjetiteljsku infrastrukturu. Predmetom ulaganja obuhvaceno je nekoliko lokacija
unutar zasticene kulturno-povijesne cjeline Varazdinskih Toplica: gradevina Pucke kupelji, Perivoj Marije Ruzicke
Strozzi, Arheolosko nalaziste Aquae lasae, LjeciliSni perivoj, praliSc¢a i Sute.

Lokacija provedbe: Varazdinske Toplice, VaraZzdinska

Nositelj provedbe: Grad Varazdinske Toplice . .
Zupanija

Datum pocetka provedbe: 2020. Datum zavrsetka provedbe: 2027.

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija

e Izgradena javna turisticka infrastruktura na
lokacijama unutar zasti¢ene kulturno-povijesne
cjeline Varazdinskih Toplica

Klju€ne tocke ostvarenja:

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 6.636.140,42 EUR

Izvori sredstava za provedbu: EU fondovi, lokalno i Zupanijsko sufinanciranje
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Tablica 8: Projekt — Ulaganja u obnovu dvorca i parka Saulovec

ULAGANJE U OBNOVU DVORCA | PARKA SAULOVEC

PC4. UNAPRJEDENJE | MODERNIZACIJA SUSTAVA ODGOJA | OBRAZOVANJA

Ulaganja u obnovu cijelog kompleksa dvorca i parka Saulovec obuhvacaju aktivnosti na uredenju i opremaniju
kompleksa koji ¢e postati centralno mjesto izvrsnosti VaraZdinske Zupanije. Kompleks dvorca i parka Saulovec
postat ée mjesto okupljanja, druZenja, ucenja i stvaranja, te ¢e osim sjediSta Europskog talent centra, omoguciti
integraciju dvorca u turisticku ponudu Zupanije, omogucditi daljnji razvoj u podrucju gastronomije i kulinarstva te
koriStenje perivoja u kontekstu njegove prostorne, dendroloske, uzgojne, kulturno-povijesne, umjetnicke,
znanstvene, odgojno-obrazovne i gospodarske vrijednosti.

Nositelj provedbe: Varazdinska Zupanija

Lokacija provedbe: opcina Beretinec, Varazdinska Zupanija

Datum pocetka provedbe: 2021.

Datum zavrsetka provedbe: 2027.

Kljuéne tocke ostvarenja:

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija
e Obnovljen i opremljen dvorac i park Saulovec

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 3.318.070,21 EUR

Izvori sredstava za provedbu: EU fondovi, nacionalna sredstva, Zupanijski proracun
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Terminski plan provedbe strateskih projekata vaznih za razvoj JPRS-a ¢ija provedba nije u nadleznosti
Varazdinske Zupanije prikazan je u nastavku.

Tablica 9: Projekt — Zagorska brza cesta

ZAGORSKA BRZA CESTA

PC9. UNAPRJEDENJE OSNOVNE REGIONALNE | LOKALNE INFRASTRUKTURE TE ORGANIZACIJE PROMETNIH
SUSTAVA

Predvidena trasa brze ceste VaraZzdin — Ivanec — Krapina od velikog je prometnog znacaja za sjeverozapadnu
Hrvatsku zbog suvremenog prometnog povezivanja dvaju Zupanijskih sredista, Varazdina i Krapine. Naime, ovaj
dio sjeverozapadne Hrvatske kroz prizmu lokalne prometne infrastrukture, jedan je od najlosijih u Hrvatskoj.

Lokacija provedbe: Grad Varazdin, Opc¢ina Vidovec,
Nositelj provedbe: Hrvatske ceste Opcina Beretinec, Opc¢ina Marusevec, Grad lvanec, Grad
Lepoglava, Opc¢ina Bednja

Datum pocetka provedbe: 2017. Datum zavrsetka provedbe: 2027.

e Izradena projektno-tehni¢ka dokumentacija

Klju€ne tocke ostvarenja: .
e Izgradena infrastruktura brze ceste

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 31.501.453,31 EUR

Tablica 10: Projekt — Podravska brza cesta

PODRAVSKA BRZA CESTA

PC9. UNAPRJEDENJE OSNOVNE REGIONALNE | LOKALNE INFRASTRUKTURE TE ORGANIZACIJE PROMETNIH
SUSTAVA

Predvidena trasa brze ceste Ormoz (Sl) — Otok Virje - Varazdin — Virovitica — Osijek — llok sastavni je dio podravsko
— podunavskog cestovnog smjera te na podrucju Varazdinske Zupanije obuhvaca cestovni smjer od Opcine Cestica
do Op¢ine Mali Bukovec, samim time je od velikog je prometnog znacaja kako za sjeverozapadnu tako i za ostali
dio kontinentalne Hrvatske.

Lokacija provedbe: Grad Varazdin, Opcina Cestica, Opcina
Petrijanec, Opcina Sracinec, Grad Ludbreg, Opc¢ina Gornji
Kneginec, Opcina Trnovec Bartolovecki, Opcina
Martijanec, Opcina Sveti Durd te Opcina Mali Bukovec

Nositelj provedbe: Hrvatske ceste

Datum pocetka provedbe: 2019. Datum zavrsetka provedbe: 2030.

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija

Klju€ne tocke ostvarenja: .
e Izgradena infrastruktura brze ceste

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 155.283.875,51 EUR
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Tablica 11: Projekt — Izmjestanje drZavne ceste D2 iz podrucja Opcine Petrijanec i Sracinec — izgradnja
zamjenskog pravca

IZMJESTANJE DRZAVNE CESTE D2 1Z PODRUCJA OPCINE PETRIJANEC | SRACINEC — IZGRADNJA

ZAMIJENSKOG PRAVCA

PC9. UNAPRJEDENJE OSNOVNE REGIONALNE | LOKALNE INFRASTRUKTURE TE ORGANIZACIJE PROMETNIH
SUSTAVA

Rasterecenje dionice drzavne ceste zbog vrlo velikog generiranog teskog teretnog prometa, prisutnosti sSkola te
ostalih objekata koji su u usluznoj funkciji stanovnistva (crkve, ljekarne, pekare, kafiéi itd.), a koji se nalaze uz rub
drzavne ceste, povecanje sigurnosti domicilnog stanovnistva i povecanje razine zastite okolisa ovog podrudja.

Nositelj provedbe: Hrvatske ceste Lokacija provedbe: opcina Petrijanec, op¢ina Sracinec

Datum pocetka provedbe: 2020. Datum zavrsetka provedbe: 2030.

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija

Kljuéne tocke ostvarenja: 3
) ) e Izgraden zamjenski pravac drZzavne ceste D2

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 8.839.339,04 EUR

Tablica 12: Projekt — Modernizacija pruge Cakovec — VaraZdin — Lepoglava — Zagreb i izgradnja
Lepoglavske spojnice

MODERNIZACIJA PRUGE CAKOVEC — VARAZDIN — LEPOGLAVA — ZAGREB | 1ZGRADNJA LEPOGLAVSKE

SPOJNICE

PC9. UNAPRJEDENJE OSNOVNE REGIONALNE | LOKALNE INFRASTRUKTURE TE ORGANIZACIJE PROMETNIH
SUSTAVA

Projekt obuhvaca izgradnju nove i modernizaciju postojec¢e pruge od Cakovca preko Varazdina i Lepoglave do
Zaboka (prikljuéno do Zagreba) — izgradnju moderne, dvokolosjecne, elektrificirane pruge brzine od 160 km/sat,
modernizaciju i izgradnju postojeéih te izgradnju novih kolodvora i stajaliSta, denivelaciju svih pjesackih,
biciklistickih i cestovnih prijelaza te izgradnju ostale infrastrukture neophodne za povecanje standarda
prometovanja te uspostavu integriranog prijevoza putnika i intermodalnog prijevoza tereta. Sve u svrhu
kvalitetnog prometnog povezivanja funkcionalne podregije Varazdin unutar funkcionalne regije sjeverna Hrvatska,
kvalitetno medunarodno prometno povezivanje podregije Varazdin, kvalitetno lokalno prometno povezivanje
unutar podregije Varazdin, kvalitetna prometna infrastruktura kao podloga za razvoj integriranog prijevoza putnika
te integriranog prijevoza tereta.

Lokacija provedbe: prometna podregija Varazdin ili

Nositelj provedbe: HZ infrastruktura podrudje sjeverne Hrvatske

Datum pocetka provedbe: 2019. Datum zavrsSetka provedbe: 2035.

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija
Klju€ne tocke ostvarenja: e Modernizirana infrastruktura postojece pruge i
izgradena Lepoglavske spojnice

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 398.168.425,24 EUR
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Tablica 13: Projekt — Zastita od poplava na slivu Bednje

ZASTITA OD POPLAVA NA SLIVU BEDNJE

PC7. ZASTITA PRIRODE | OKOLISA TE SMANJENJE UTJECAJA KLIMATSKIH PROMJENA

Definiranje i provedba mjera upravljanja rizicima od poplava na slivu Bednje, a s time i uskladenje podrucja (sliv
Bednje) sa zahtjevima Direktive o procjeni i upravljanju rizicima od poplava; prevencija i upravljanje rizicima u
smislu broja stanovnistva koji ostvaruje korist od mjera zastite od poplava; smanjenje rizika od Stetnih posljedica
(osobito za zdravlje i zZivot ljudi, okolis, kulturnu bastinu, gospodarsku aktivnost i infrastrukturu) te praéenje
smjernica za zelenu infrastrukturu (izmjestanje postojeceg nasipa, ostavljanje inundacijskog prostora). Projekt ée
u svrhu zastite od poplava na slivu rijeke Bednje obuhvatiti 3 brdske retencije (Cret, Kamenica 1, Koruséak) te
rekonstrukciju i produzenje lijevog i desnog nasipa rijeke Bednje na potezu nizvodno od Ludbrega do uséa u rijeku
Dravu.

Lokacija provedbe: Podrucje uz tok rijeke Bednje
(podrucju Grada Lepoglave, Grada Ludbrega, Grada

Nositelj provedbe: Hrvatske vode Novog Marofa, Opcine Bednja, Opcine Donja Voca,
Opdine Sveti Durd, Opcine Veliki Bukovec i Opc¢ine Mali
Bukovec)

Datum pocetka provedbe: 2016. Datum zavrsetka provedbe: 2027.

e Izradena Studija utjecaja na okoli$
Kljuéne tocke ostvarenja: e Izradena projektno tehnicka dokumentacija za
planirane retencije i nasipe

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 15.926.737,01 EUR

Tablica 14: Projekt — Zastita od poplava na slivu Plitvice

ZASTITA OD POPLAVA NA SLIVU PLITVICE

PC7.  ZASTITA PRIRODE | OKOLISA TE SMANJENJE UTJECAJA KLIMATSKIH PROMJENA

Projekt obuhvaca uredenje sliva Plitvice od poplave kojim se stiti ukupno 12 jedinica lokalne samouprave uz njezin
tok. Projekt sadrzi dvije retencije, Marusevec i Varazdin te nasip na podrucju opéine Mali Bukovec. Projekt
doprinosi ostvarenju strateskog cilja Strategije upravljanja vodama - odrziva zastita od poplava i drugih oblika
Stetnog djelovanja voda odnosno postizanje gospodarski opravdanih stupnjeva zastite stanovnistva, materijalnih
dobara i ostalih ugrozenih vrijednosti (gospodarski objekti, prometnice, infrastrukturni sustavi, poljoprivredne
povrsine, kulturno-povijesna bastina i ostalo) uz poticanje oc¢uvanja i unapredivanja ekoloSkog stanja voda i
poplavnih povrsina, radi stvaranja preduvjeta za daljnji odrZivi gospodarski razvoj.

Lokacija provedbe: Podrucje uz tok rijeke Plitvice (12
jedinica lokalne samouprave)

e Izradena Studija utjecaja na okolis
Klju€ne tocke ostvarenja: e Izradena projektno tehnicka dokumentacija za
planirane retencije i nasipe

Nositelj provedbe: Hrvatske vode

Datum pocetka provedbe: 2019. Datum zavrsetka provedbe: 2027.

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 8.228.814,12 EUR
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Tablica 15: Projekt — Sustav odvodnje i procis¢avanja otpadnih voda aglomeracija - Ludbreg, Novi

Marof, Ivanec, Lepoglava, Veliki Bukovec

v v z

SUSTAV ODVODNIE | PROCISCAVANJA OTPADNIH VODA AGLOMERACIJA — LUDBREG, NOVI MAROF,

IVANEC, LEPOGLAVA, VELIKI BUKOVEC

SUSTAVA

PC9. UNAPRJEDENJE OSNOVNE REGIONALNE | LOKALNE INFRASTRUKTURE TE ORGANIZACIJE PROMETNIH

Projekt obuhvadéa izgradnju i dogradnju sustava odvodnje otpadnih voda na podrucjima aglomeracija gdje sustav
nije izgraden ili je nedovoljno izgraden s ciljem povecanja prikljuéenosti stanovniStva na javni sustav odvodnje.
Projektom se doprinosi poboljSanju stanja voda doprinoseci vecoj stopi prikljuenosti stanovniStva na javne
sustave odvodnje i vecoj koli¢ini otpadne vode koja se procis¢ava na odgovarajucoj razini nakon prikupljanja.

Nositelj provedbe: Varkom d.d. Varazdin

Lokacija provedbe: Podrucje aglomeracija - Ludbreg, Novi
Marof, Ivanec, Lepoglava, Veliki Bukovec

Datum pocetka provedbe: 2019.

Datum zavrsSetka provedbe: 2027.

Klju€ne tocke ostvarenja:

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija
planiranih aglomeracija
e Izgradena infrastruktura planiranih aglomeracija

Ukupna procijenjena vrijednost projekta:
Aglomeracija Ludbreg — 28.920.299,95 EUR
Aglomeracija Novi Marof — 15.794.014,20 EUR
Aglomeracija lvanec —21.434.733,56 EUR
Aglomeracija Lepoglava — 12.276.859,78 EUR
Aglomeracija Veliki Bukovec — 8.626.982,55 EUR
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Tablica 16: Projekt — Ulaganje u visoko obrazovanje — Sveucilisni kampus VaraZdin — faza 2

ULAGANIJE U VISOKO OBRAZOVANJE — SVEUCILISNI KAMPUS VARAZDIN — FAZA 2

PC4. UNAPRJEDENJE | MODERNIZACIJA SUSTAVA ODGOJA | OBRAZOVANJA

Izgradnja urbanog kampusa doprinosi unapredenju visokog obrazovanja te jacanju obrazovne i znanstvene
infrastrukture u VaraZdinskoj Zupaniji i cijeloj regiji sjeverozapadna Hrvatska kroz stvaranje novih prostornih
kapaciteta u okviru projekta SveucilisSni kampus Varazdin — faza 2 u okvirima "zelene" gradnje, sto Ce rezultirati
boljom kvalitetom i dostupnos¢u obrazovanja, znanstveno-istraZivackog rada te transfera znanja i njezine
integracije u europski obrazovni i istrazivacki prostor.

Sveucilisni kampus Varazdin — faza 2 predvida izgradnju zgrade kvadrature od 15838 m2 koja se sastoji od Cetiri
objekta prostorno povezanih sredisnjim dijelom. Predvidena su najsuvremenija prostorna rjeSenja, materijali i
uredaji kako bi se osigurao uvjet postivanja niskoenergetskih principa. Izgradnjom novih prostornih kapaciteta
osigurali bi se preduvjeti potrebni za provedbu kvalitetnog sveuciliSnog obrazovnog procesa te znanstveno-
istrazivackih aktivnosti u STEM (prirodne znanosti, informatika, inZenjerstvo i matematika) i IKT podrucju. Projekt
Sveucilisni Kampus Varazdin — faza 2 ima gradevinsku dozvolu.

Realizacijom SveuciliSnog kampusa Varazdin poticat ¢e se kolaboracijske aktivnosti i istraZivacka suradnja izmedu
poslovnih i istrazivackih subjekata. Time ce se podiéi razina strucnosti, unaprijediti obrazovna i istrazivacka
infrastruktura te otvoriti nove prilike za poslovanjem i zaposljavanjem u VaraZdinskoj te susjednim Zupanijama.
Osim Sto c¢e izravno doprinijeti razvoju Varaidinske Zupanije i njezine konkurentnosti, pozitivni utjecaji bit ¢e
zabiljeZzeni i u sluéaju susjednih Zupanija te posljedi¢no Citavog hrvatskog gospodarstva. Konacno, osim $to
Sveucilisni Kampus Varazdin direktno doprinosi razvoju regije sjeverozapadne Hrvatske, doprinosi i decentralizaciji
sredstava i policentricnom razvoju.

Nositelj provedbe: Fakultet organizacije i Lokacija provedbe: grad Varazdin, neposredno
informatike, SveuciliSte u Zagrebu Varazdinska Zupanija i regija sjeverozapadna Hrvatska
Datum pocetka provedbe: 2019. Datum zavrSetka provedbe: 2027.

e Izradena projektno-tehni¢ka dokumentacija

Klju€ne tocke ostvarenja:
e Izgraden kampus

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 24.787.473,62 EUR
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Tablica 17: Projekt — Ulaganje u visoko obrazovanje — Sveuciliste Sjever

ULAGANIJE U VISOKO OBRAZOVANJE — SVEUCILISTE SJEVER

PC4. UNAPRJEDENJE | MODERNIZACIJA SUSTAVA ODGOJA | OBRAZOVANIJA

a) Znanstveno - nastavno tehnologijski STEM centar SveuciliSta Sjever

Projektom je planirana realizacija uspostave znanstveno-nastavnog STEM centra SveuciliSta Sjever na lokaciji bivse
vojarne ,,Ivan Draskovi¢” u Varazdinu (Optujska ulica) kroz razvoj sljedecih strateskih laboratorija i centara: razvoj
sustava Geodinamicke mreze Varazdinske Zupanije za multisenzorski monitoring, zatim Integriranog laboratorija
industrijskih tehnologija, mehatronike, robotike, automatizacije i energije te Centra za primijenjene kriogene
tehnologije.

b) Izgradnja namjenskog nastavno- znanstvenog objekta UNIN4

UNIN4 ce se ustrojiti kao suvremeni tehnologijsko-edukacijski centar za podizanje studentskog standarda,
opremljen suvremenim multimedijalnim dvoranama, knjiznicom i modernom, digitalnom opremom koja ¢e
koristiti studentima u svrhu razvoja studentskih projekata s gospodarstvom, te kao centar za provodenje edukacija
u svrhu jacanje vjestina i kompetencija sukladno potrebama trzista rada te razvoja studentskih start-upova. Unutar
nastavno- znanstvenog objekta planiran je irazvoj Centra za inovativne mulitimedijske tehnologije.

Nositelj provedbe: Sveuciliste Sjever, Sveucilisni

centar Varasdin Lokacija provedbe: grad Varaidin, Varazdinska Zupanija

Datum pocetka provedbe: 2018./2019. Datum zavrsetka provedbe: 2027.

e Izradena projektno-tehni¢ka dokumentacija za
Znanstveno - nastavno tehnologijski STEM centar

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija
namjenskog nastavno- znanstvenog objekta

Klju€ne tocke ostvarenja: UNIN4

e Izgradena zgrada Znanstveno - nastavno
tehnologijskog STEM centra

e Izgradena zgrada namjenskog nastavno-
znanstvenog objekta UNIN4

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: a) ~ 13.537.726,46 EUR; b)~ 6.768.863,23 EUR
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Tablica 18: Projekt — Tehnoloski park VaraZdin — Techpark 3

TEHNOLOSKI PARK VARAZDIN — Techpark 3

PC1. PAMETAN | ODRZIV GOSPODARSKI RAST

Svrha projekta je izgradnja i opremanje dodatne infrastrukture Tehnoloskog parka Varazdin za smjestaj inovativnih
poduzeca u JLS i JRS te njihovu potrebu za pristupom adekvatnoj suvremenoj opremi i nedovoljnu razinu
kompetencija i iskustva za rad na njoj. Projektom ¢e se osigurati novih 5.000 m? modernog poslovnog prostora za
smjestaj poduzetnika i suvremene opreme za brzo prototipiranje i brzu proizvodnju manjih serija. Ciljne skupine
su postojece inovativne tvrtke te studenti, kreativci, inovatori i izumitelji s potencijalom i tendencijom osnivanja
vlastitih poduzeca. Novoizgradenu infrastrukturu koristit ¢e poduzeca koja su zavrsila inkubacijski proces u
TechParku, a Zele ostati dio ekosustava TechParka kao i zrela poduzeca koja dosad nisu bila dio TechParkovog
ekosustava, ali je njihovo podrudje djelovanja, iskustvo i znanje bitno za stvaranje sinergije s postoje¢im
poduzecima koja su dio inkubacijskog procesa TechParka.

Nositelj provedbe: Tehnoloski park Varazdin Lokacija provedbe: grad Varazdin

Datum pocetka provedbe: 2022. Datum zavrsetka provedbe: 2025.

e Izradena projektno-tehni¢ka dokumentacija
Kljuéne tocke ostvarenja: e Izgradena dodatna infrastruktura TehnoloSkog
parka Varaidin

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 8.377.463,67 EUR

Tablica 19: Projekt — Kamp i kupaliste Cestica

KAMP | KUPALISTE CESTICA

PC2. RAZVOJ FUNKCIONALNE | ODRZIVE TURISTICKE REGIJE

Projekti ulaganja u turisti¢ku infrastrukturu na podrucju Opéine Cestica obuhvacaju:

a) lzgradnju kupalista
b) lzgradnju kampa

Navedena ulaganja obuhvadaju izgradnju smjestajnih kapaciteta (autokamp, mobilne kudice), popratne
infrastrukture, sportskih terena i ostalih sadrzaja za sportsko rekreativne aktivnosti, te izgradnju kupalista,
restorana i popratne infrastrukture s ciljem razvoja turistickog proizvoda te jacanje turisticke ponude Varazdinske
Zupanije.

Lokacija provedbe: sjeverni i sjeverozapadni dio Republike

Nositelj provedbe: Opcina Cestica Hrvatske

Datum pocetka provedbe: 2022. Datum zavrsSetka provedbe: 2027.

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija za
izgradnju kupalista

e Izradena projektno-tehnicka dokumentacija za
izgradnju kampa

e Izgradena infrastruktura kupalista

e Izgradena infrastruktura kampa

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 15.993.260,50 EUR

(Kupaliste —9.954.210,63 EUR ; Kamp — 6.039.049,87 EUR)

Klju€ne tocke ostvarenja:
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Tablica 20: Projekt — Tematski zabavni park na lokaciji ,,Banjscina”

TEMATSKI ZABAVNI PARK NA LOKACUI ,,BANJSCINA“

PC2. RAZVOJ FUNKCIONALNE | ODRZIVE TURISTICKE REGIJE

S ciljem razvoja turistickog proizvoda te jacanja turisticke ponude Varazdinske Zupanije planira se otvaranje nove
turisticke tocke kroz izgradnju zabavnog parka na podrucju Opéine Gornji Kneginec. Projekt obuhvaéa izradu
razvojnog masterplana, rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa, odabir investitora/partnera, izradu projektne
dokumentacije i ishodenje dozvola te izgradnju gradevine.

Nositelj provedbe: Opcina Gornji Kneginec

Lokacija provedbe: Opcina Gornji Kneginec, Grad
Varazdin, Grad Varazdinske Toplice

Datum pocetka provedbe: 2016.

Datum zavrsetka provedbe: 2027. (1. faza)

Kljuéne tocke ostvarenja:

e Izradena projektno-tehni¢ka dokumentacija za
izgradnju zabavnog parka
e Izgradena infrastruktura zabavnog parka

Ukupna procijenjena vrijednost projekta: 199.084.212,62 EUR
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7. INDIKATIVNI FINANCISKI OKVIR

Financijskim okvirom Plana razvoja prikazuje se struktura financijskih sredstava potrebnih za provedbu pojedinog posebnog cilja za cjelokupno razdoblje
provedbe 2021. — 2027. Procjena sredstava koja ¢e se uloZiti u provedbu mjera Plana razvoja izradena je temeljem plana Zupanijskog proracuna Varazdinske
Zupanije za razdoblje 2023.-2025. te okvirne procjene za ostatak planskog razdoblja (2026.-2027.).

NAZIV POSEBNOG CILIA

PC 1. PAMETAN | ODRZIV GOSPODARSKI RAST

PC 2. RAZVOJ FUNKCIONALNE | ODRZIVE TURISTICKE

2023. godina

(EUR)

74.751,21

2024. godina

(EUR)

65.114,21

2025. godina

(EUR)

71.880,95

2026. godina

(EUR)

82.663,09

2027. godina

(EUR)

89.851,18

UKUPNA

VRUUEDNOST

(EUR)

384.260,64

REGIJE 244.720,68 54.865,35 31.985,53 36.783,36 39.981,92 408.336,85
PC 3. RAZVOJ | POVECANJE DOSTUPNOSTI KULTURE |
KULTURNO-UMIJETNICKIH SADRZAJA - KULTURA 29.199,02 29.199,02 29.199,02 33.578,87 36.498,77 157.674,70

DOSTUPNA SVIMA

PC 4. UNAPRJEDENJE | MODERNIZACIJA SUSTAVA

ODGOJA | OBRAZOVANJA

12.777.214,55

11.209.158,67

11.211.679,08

12.893.430,94

14.014.598,85

62.106.082,08

PC 5. UCINKOVITO UPRAVLIANJE RAZVOJEM 1.098.676,49 872.711,26 937.597,05 1.078.236,61 1.171.996,32 5.159.217,73
PC 6. RAZVOJ | POVECANJE POLIOPRIVREDNE

PROIZVODNJE 163.031,12 162.855,00 176.170,68 202.596,28 220.213,35 924.866,44
PC 7. ZASTITA PRIRODE | OKOLISA TE SMANIENIE 120.081,36 80.295,18 81.421,59 93.634,83 101.776,99 477.209,95

UTJECAJA KLIMATSKIH PROMJENA
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PC 8. JACANJE OTPORNOSTI NA RIZIKE OD

KATASTROFA | POVECANIJE SIGURNOSTI 50.333,67
STANOVNISTVA

PC 9. UNAPRJEDENJE OSNOVNE REGIONALNE |

LOKALNE INFRASTRUKTURE TE ORGANIZACIJE 2.006.247,26

PROMETNIH SUSTAVA

PC 10. RAZVOJ MODERNOG ZDRAVSTVENOG 15.281.841 79
SUSTAVA | PROMICANJE ZDRAVOG ZIVOTA T
PC 11. PROMICANJE SOCIJALNOG BLAGOSTANJA | 480.597 39
DOSTOJANSTVENOG STARENJA T
PC 12. STVARANJE POTICAINOG OKRUZENJA ZA
RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA, MLADE | OBITEL)

5.548,48

37.274,01

1.062.549,07

14.866.528,24

482.998,21

5.548,48

28.929.096,69

39.579,27

1.080.599,38

14.807.262,33

482.998,21

5.548,48

28.955.921,56

45.516,16

1.242.689,28

17.028.351,68

555.447,94

6.380,75

33.299.309,79

49.474,09

1.350.749,22

18.509.077,91

603.747,76

6.935,60

36.194.901,95

222.177,18

6.742.834,22

80.493.061,94

2.605.789,50

29.961,78

159.711.473,01

100



8.  OKVIR ZA PRACENJE | VREDNOVANIJE

Pracdenje i izvjeStavanje temelji se na nacelima strateskog planiranja i upravljanja razvojem iz Zakona o
sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN 123/17 i NN 151/2022).
Postupci i rokovi praéenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateskog planiranja definirani su sukladno
vazeéem Pravilniku o rokovima i postupcima pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateskog
planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
(NN 6/19).

Na temelju ¢lanka 45. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike
Hrvatske (NN 123/2017 i NN 151/2022), regionalni koordinator, Javna ustanova za regionalni razvoj
Varazdinske Zupanije, odgovorna je za pradenje i izvjeStavanje o provedbi Plana razvoja Varazdinske
Zupanije za razdoblje od 2021. do 2027. godine (u nastavku Plan razvoja). IzvjeStavanje ¢e se provoditi
u skladu s uputama Koordinacijskog tijela u sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske.

IzvjeStavanje o provedbi Plana razvoja provodit ¢e se na godisnjoj razini. GodiSnje izvjeSée o provedbi
Plana razvoja je izvjeS¢e o napretku u provedbi posebnih ciljeva i ostvarenju pokazatelja koje tijelo
zaduZeno za izradu akta strateskog planiranja, VaraZzdinska Zupanija podnosi predstavnickom tijelu
jedinice podrucne (regionalne) samouprave, odnosno Skupstini Varazdinske Zupanije, jednom
godisnje.

U svrhu efikasnijeg sustava pracenja i izvjeStavanja o provedbi Plana razvoja, u proces ¢e biti ukljuceni
kljuéni dionici s podrucja Varazdinske Zupanije, a koje ¢ine lokalni koordinatori (predstavnici jedinica
lokalne samouprave) kao i druga javna tijela i sluzbe koji ¢ée omoguciti regionalnom koordinatoru
prikupljanje podataka nuznih za uspjesno pracenje i izvjeStavanje.

Sukladno vazeéem Pravilniku o provedbi postupka vrednovanja (NN 66/19), vrednovanje je neovisna
ocjena procesa izrade akta strateskog planiranja (prethodno vrednovanje), provedbe (srednjorocno
vrednovanje) i postignutih razvojnih ucinaka i rezultata po isteku njegove provedbe (naknadno
vrednovanje). Sukladno navedenom, Plan razvoja podlijeZze postupcima vrednovanja tijekom izrade,
tijekom provedbe i nakon provedbe.

Vrednovanje tijekom izrade (prethodno vrednovanje) je osnova za konherentno i relevantno
oblikovanje koje je prvenstveno usmjereno na analizu snaga, slabosti i razvojnog potencijala, jasno
postavljanje mijerljivih posebnih ciljeva, odnosno njihovih pokazatelja ostvarenja. Sukladno
navedenom u rujnu 2022. godine donesena je Odluka o pocetku postupka vrednovanja Plana razvoja
Varazdinske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. godine. Nastavno na ovu Odluku donesena je i Odluka
o imenovanju Odbora za vrednovanje koja uklju¢uje imenovanje predsjednika, zamjenika predsjednika
i ¢lanove Odbora. Sukladno Pravilniku, jedan od ¢lanova Odbora je i predstavnik Ministarstva
regionalnog razvoja i fondova Europske unije. Isto tako sastavljen je i Tim za vrednovanje koji se sastoji
od iskljucivo vanjskih stru¢njaka. Tim za vrednovanje svoje izvje$¢e podnosi Odboru za vrednovanje.

Vrednovanje tijekom provedbe (srednjoroc¢no vrednovanje) doprinosi utvrdivanju nedostataka u
provedbi akta strateskog planiranja i donoSenju odluka o poduzimanju korektivnih mjera i koraka
tijekom provedbe. Vrednovanje tijekom provedbe predvideno je u 2025. godini, na polovici
provedbenog razdoblja Plana razvoja kako bi se utvrdio stupanj uspjesnosti provedbe te otkrili razlozi
mozebitnih identificiranih poteskoéa u provedbi.
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Vrednovanje nakon provedbe saZeto ponavlja i ocjenjuje cjelokupni utjecaj/u¢inak akta strateskog
planiranja odnosno njegovu djelotvornost i ucinkovitost.

Postupke vrednovanja provode neovisni struénjaci, pod vodstvom Varazdinske Zupanije kao nositelja
izrade Plana razvoja te regionalnog koordinatora — Javne ustanove za regionalni razvoj Varazdinske
Zupanije.

Tablica 21. SazZeti prikaz Indikativnog plana vrednovanja Plana razvoja VaraZdinske Zupanije od 2021.-

2027.

Vrsta vrednovanja

Vrednovanje tijekom
izrade (prethodno
vrednovanje)

Sadrzaj vrednovanja

Odluka o pocetku postupka
vrednovanja

Izbor vanjskog struénjaka
Provodenje istrazivanja i analiza
Dovrsetak, provjera i
odobravanje izvjeS¢a o
vrednovanju i njegovih preporuka
Objavljivanje rezultata

Povratno integriranje rezultata u
sustav strateskog planiranja

Nositelj aktivnosti

Varazdinska Zupanija
Javna ustanova za
regionalni razvoj

Varazdinske Zupanije

Odbor za vrednovanje

Vremenski
raspored

rujan 2022.
- veljaca 2023.

Vrednovanje tijekom
provedbe
(srednjorocno
vrednovanje)

Izbor vanjskog struénjaka
Provodenje istrazivanja i analiza
temeljem Godisnjih lzvjeséa o
provedbi Plana za razdoblje
2023.- 2024.

Dovrsetak, provjera i
odobravanje izvjesc¢a o
vrednovanju i njegovih preporuka
Objavljivanje rezultata

Povratno integriranje rezultata u
sustav strateskog planiranja
Povratno izvjeséivanje o provedbi
preporuka proizaslih iz
vrednovanja

Varazdinska Zupanija
Javna ustanova za
regionalni razvoj

Varazdinske Zupanije

Odbor za vrednovanje

II. = IV. kvartal
2025.

Vrednovanje nakon
provedbe (naknadno
vrednovanje)

Izbor vanjskog strucnjaka
Provodenje istraZivanja i analiza
temeljem Godisnjih lzvjeséa o
provedbi Plana 2023. - 2027.
Dovrsetak, provjera i
odobravanje izvjesc¢a o
vrednovanju i njegovih preporuka
Objavljivanje rezultata

Povratno integriranje rezultata u
sustav strateskog planiranja
Povratno izvjeséivanje o provedbi
preporuka proizaslih iz
vrednovanja

Varazdinska Zupanija
Javna ustanova za
regionalni razvoja

Varazdinske Zupanije

Odbor za vrednovanje

II. = IV. kvartal
2028.
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NOSITELY ZRADE AKTA veretdnsia 2upania NAZIVAKTA

Redni broj Naziv i ciljna vrijednost BcEslaptijsdnost Elm pueaniproclienien Planirani izvor
Pokazatelj u¢inka NRS-a Naziv cilja sektorske/ - vrijednost vrijednost trosak 3 P Doprinos cilju
posebnog Strateski cilj NRS-a 2030. i I uéinka NAZIV POSEBNOG CILJA Pokazatelj ishoda lledno ledno: financiranja u P! I
o 2030. pokazateljaishoda | pokazateljaishoda |provedbe posebnog odrzivog razvoja -
cilja viSesektorske strategije cilja proraéunu JP(R)S
01.02.1.31 Udio zaposlenih u mikro,
malim i srednjim poduzecima u 73% (2020.) 80% 1070 AKTIVNOSTI 1Z
ukupnom broju zaposlenih NADLEZNOSTI ODJELA
BDP po stanovniku prema paritetu 1120 PROGRAM
1 SC 1. Konkurentno | inovativnio gospodarstvo | KUPOVe moci, u % prosjeka EU-a nip nip PAMETAN | ODRZIV GOSPODARSKI RAST |01.02.1.32 Ostvareni prinodi u 1856.119.317.80 EUR 30426064 EUR | o0 ENERCEIIE A DA DA Spes
podrucju "Preradivatka industriia” Rt 2.256.287.743,05 EUR
(2020,) OBRTNISTVA,
(prema NKD-u 2007.) PODUZETNISTVA |
TURIZMA
01.02.4.32 Broj aktivnih pravnih osoba, 4276 (2020.) 6500
01.02.8.01 Dolasci u turisticke 1160 PROGRAM RAZVOJA
smjestajne objekte 72,675 (2021) £5.000 OBRTNISTVA,
PODUZETNISTVA |
i RAZVOJ FUNKCIONALNE | ODRZIVE URIZMA
2 sc1. i Indeks giobalne (e nip nip TURISTICKE REGIUE 408.336,85 EUR 1140 PROGRAMI DA DA SDGY
EUROPSKIH POSLOVA
. y 1090 PROGRAM ZASTITE
©1.028.17 Nodenja u uristiskim 148.509 (2021) 200.000 OKOLISA
smjestajnim objektima
RAZVOJ | POVECANJE DOSTUPNOSTI
3 sc1 i Indeks globaine (6ci) p p KULTURE | KULTURNO-UMJETNICKIH | 0%548 Rashor a8 kturs 41,44 EUR (2021) 46 EUR 157.674,70 EUR 1250 PROGRAMIU NE DA e
SADRZAJA - KULTURA DOSTUPNA SVIMA dad
1240 ZAKONSKI
01.02.2.58 Rashodi za odgojno- STANDARD JAVNIH
obrazovni sustav JLP(R)S, po 232,13 EUR (2021) 252,17 EUR USTANOVA S8
stanovniku 1230 ZAKONSKI
STANDARD JAVNIH
USTANOVA 08
1210 JAVNE POTREBE U
01.02.4.15 Ostvarenie tercijamog oK o6 STANOARD
i ZAKONSKOG STANDARDA
_— Postotak visokoobrazovanih u dobnoj UNAPRJEDENJE | MODERNIZACWA | gbrazovanja (postotak ukupnog 11,82% (2011.) 15% SDG 9
4 SC 2. Obrazovani i zaposleni fudi Kupini 30,34 nip nip SUSTAVA ODGOJA | OBRAZOVANJA |stanovnistva) 62.106.082,08 EUR w égg&:{:&g@m " DA DA e
1200 NAKNADE | POMOCI
UCENICIMA |
1220 ZUPANISKA
01.02.2.57 udio stanovnistva dobi 25~ DODATNA KAPITALNA
64 godina ukjuceno u programe 0,29 (2021) 19% ULAGANJA U
cjelozivotnog obrazovanjalucenja OBRAZOVANJU
1070 AKTIVNOSTI 1Z
NADLEZNOSTI ODJELA
01.02.14.54 Ukupni proracunski 1135 REGIONALNI
prihodi posiovanja JLP(R)S, po 1.038,54 EUR (2021.) 1.194,51 EUR KOORDINATOR
stanovni 1140 PROGRAMI
sc EUROPSKIH POSLOVA
< . 1370 PROSTORNO SDG 9
5 3. Usikaito | i:e\m_vcdm? pravosute. 2. | gobaine konkurentnost GC1) nip nip UCINKOVITO UPRAVLJANJE RAZVOJEM 5.150.217,73 EUR UREDENUE | DA DA sbon
prava upravijanje drzavnom imovinom Stup 1. Institucije” GRADITELISTVO
1075 UPRAVLIANJE
01.02.14.55 Ugovorena sredstva IMOVINOM
fondova EU u BDP-u Zupanie 107% (2018) 20% 1360 OPREMANJE |
INFORMATIZACIJA
UPRAVNIH ODJELA
- 01.02.12.10 Podrugje pod ekoloskom 720,14 ha (2021) 1000 ha 1171 POTPORA
RAZVOJ | POVECANJE POLJOPRIVREDNE POLIOPRIVREDI SDG 9
6 9. Samodostatnost e ez biogospod Produktivnost rada u poljoprivredi nip nip PROIZVODNIE 5159217 EUR 1175 RURALNI RAZVO) DA NE o615
01.02.12.77 Subjekii upisani u Upisnik|
polloprivecnih progvodata 8160 (2021.) 8.400
01.02.6.63 Investicije u zasitu okolisa | 5.337,71 EUR (2017. 6.370,69 EUR A
102.6.63 Investicije u zasitu okol 337, 370,
Emisije staklenickih plinova ZASTITA PRIRODE | OKOLISA TR ! e 050 PROGRAM ZASTITE SDG 15
7 8. Ekoloska i energetska tranzicia za kimatsk 5 P nip nip SMANJENJE UTJECAJA KLIMATSKIH 477.209,95 EUR OKOLISA DA NE P
uneutrainost PROMJENA 01.02.6.64 Sakupliena kolicina 1140 PROGRAMI
odvojenog komunalnog otpada u 6.122,95 (2018.) 7.000 EUROPSKIH POSLOVA
skiopu javne usluge
JACANJE OTPORNOSTI NA RIZIKE OD
. . . BDP po stanovniku prema partetu 01.02.10.34 Rashodi za civilnu zastitu, 1166 JAVNI RED |
8 SC 7. Sigumost za stabilan razvoj Kupowne mo, u % prosieka EU-a nip nlp KATASTROFA | POVECANJE SIGURNOSTI | 20l 2,3% (2021) 3% 222.177,18 EUR SIGURNOST DA NE SDG 9
STANOVNISTVA
01.02.6.35 Stanovnistvo prikijuceno
i javns vodoopekbu 76,56% (2020.) 80%
01.02.11.44 Broj javno dostupnin
i i & 18 (2021.) 30 1130 PROGRAM
UNAPRJEDENJE OSNOVNE REGIONALNE | |Punionica za vozila na elekiricni pogon
9 SC 10. Odrziva mobilnost Indeks globalne konkurentnost (¢ nip nlp LOKALNE INFRASTRUKTURE TE 674283022 EUR | UREDENJE PROMETNICA DA DA SDG 9
omponentna Infrastruktura’ ORGANIZAGIE PROMETNIL SUSTAVA 1140 PROGRAMI SDG 11
01.02.11.14. Duljina ostalih cesta 946,64 km (2020) 1130 km EUROPSKIH POSLOVA
prema kategorijama cesta g .




01.02.7.05 Kutanstva sa

sirokopojasnim pristupom 31.378 (2022) 34.000
T140 PROGRAWT
01.02.5.18. broj bolnickin kreveta na EUROPSKIH POSLOVA
1000 stanovnika 9:70 (2020 2 1280 PROGRAMI U
ZDRAVSTVU - ZAKONSKA
, RAZVOJ MODERNOG ZDRAVSTVENOG | 0102.5.04. guslocaleénika (na 2523 2020, - 1290 PROGRAMI U
10 SC5. Zdrav, akiivan i kvaltetan zivot | OCekivani broj godina zdravog Zivota nip nip SUSTAVA | PROMICANJE ZDRAVOG | 10000 stanovnika) 123 (2020) 80.493.061,94 EUR | ZDRAVSTVENOJ ZASTITI DA DA e
2V0TA IZNAD ZAKONSKOG
ANDA
1320 JAVNE USTANOVE U
0102.05.48 Rashodi 2a Sport ILRPS. | 5354 £ 2021, 2522 EUR Ne s
po stanovniku
1270 SPORT |
REKREACL)
1301 SOCIJALNA SKRB -
01,023 63 Rashod za soclanu 26,46 EUR (2021) 29,20 EUR ZAKONSKI STANDARD
PROMICANJE SOCIJALNOG BLAGOSTANIA| Po stanomi 1302 SOCUALNA SKRE - SDG 6
u SC 5. Zdrav, aktivan i kvaltetan Zivot Osobe u riziku 0d siromastva i nip np I DOSTaIANSIVENGS STARENI) 2.605.789,50 EUR 1ZNAD ZAKONSKI DA DA S
socijalne iskjugenosti TANDAR
01.02:3.70 Broj domova za stariie 32 (2020) 37 1390 SKRB ZA HRVATSKE
BRANITELJE
01.02.13.20 Broj akivnih udruga na 246 2020) 820
Osobe u fiziku od siomativa STVARANJE POTICAINOG OKRUZENJA ZA |Podruciu Zupanie
12 SC 5. Zdrav, aktivan i kvaltetan Zivot nip np RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA, MLADE | 20.961,78 EUR 1380 CIVILNO DRUSTVO NE DA s0G 9
socialne iskljuéenosti st
01.02.3.02 Postotak stanovnistva od 0 15.89% (2021 14200

do 14 godina u ukupnom stanovnistvu
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1. Analiza stanja

1.1. Drustvo

1.1.1. PolozZaj i administrativna podjela

Varazdinska Zupanija nalazi se na krajnjem sjevernom dijelu Republike Hrvatske, gdje granici s
Republikom Slovenijom na sjeverozapadu, Medimurskom Zupanijom na sjeveroistoku, Koprivnicko-
krizevackom Zupanijom na jugoistoku, Zagrebackom Zupanijom na jugu te Krapinsko-zagorskom
Zupanijom na jugozapadu. Znacajno obiljezje geografskog poloZaja Varazdinske Zupanije je i blizina
granice Republike Austrije i Republike Madarske.

Slika 1: Geografski i geopoliticki poloZaj VaraZdinske Zupanije

POLOZAJ VARAZDINSKE
ZUPANLIE
U REPUBLICT HRVATSKOJ

1

Senigallis

Izvor: Prostorni plan VaraZdinske Zupanije, 2000.

PoloZaj Zupanije ima veliki prometni i geopoliti¢ki znacaj jer se u ovom prostoru krizaju dva vazna
prometna koridora: transverzalni koji je veza srednjeg Podunavlja i sjevernog Jadrana te longitudinalni
koji slijedi tok rijeke Drave i povezuje Republiku Hrvatsku sa zapadnim i isto¢nim susjedima.

Varazdinska Zupanija administrativno je podijeljena na 6 gradova i 22 opcine. SjediSte Zupanije je grad
Varazdin sa 43.782 stanovnika (Popis stanovniStva 2021.). Status grada u VaraZdinskoj Zupaniji imaju:
Varazdin, Ivanec, Lepoglava, Ludbreg, Novi Marof i Varazdinske Toplice.



Opcdine u Zupaniji su: Bednja, Beretinec, Breznica, Brezni¢ki Hum, Cestica, Donja Voca, Martijanec,
Gornji Kneginec, JalZabet, Klenovnik, Ljubesc¢ica, Mali Bukovec, Marusevec, Petrijanec, Sracinec, Sveti
burd, Sveti llija, Trnovec Bartolovecki, Veliki Bukovec, Vidovec, Vinica, Visoko.

Povrdina Zupanije iznosi 1.261,50 km?, §to &ini 2,2% ukupne povriine Republike Hrvatske (kopneni
dio).! Povrinom najveci grad je Novi Marof (111,8 km?), a najmanji Varazdin (59,5 km?). Najveéa
opéina je Bednja (76,7 km?), a najmanja Beretinec (12,4 km?). Na podrucju Zupanije ukupno su 302

naselja.2

Slika 2: Administrativna podjela VaraZdinske Zupanije na gradove i opcine
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Izvor: Zavod za prostorno uredenje VaraZdinske Zupanije, 2016.

1 Drzavni zavod za statistiku, Statisticki ljetopis Republike Hrvatske 2016., str. 46.

2 Godine 2013. doslo je do promjene administrativne podjele u dijelu Opéine Martijanec i Grada Ludbrega, na nacin da je
naselje Poljanec isklju¢eno iz podrucja Opcéine Martijanec i priklju¢eno podruéju Grada Ludbrega. (Zakon o izmjeni i dopuni
Zakona o podrucjima Zupanija, gradova i opc¢ina u Republici Hrvatskoj - NN br. 37/13).



1.1.2. Demografsko stanje i trendovi

Prema popisu stanovniStva iz 2021. godine, Varazdinska Zupanija ima 159.487 stanovnika, Sto Cini
4,12% ukupnog stanovnistva Hrvatske (3.871.833), odnosno 6,20% od ukupnog stanovnisStva
Kontinentalne Hrvatske® (2.573.311).

Gustoca naseljenosti u Varazdinskoj Zupaniji rezultatima popisa stanovnistva iz 2021. godine iznosi
126,43 st/km?, $to je znatno iznad prosjeka gustoée naseljenosti Republike Hrvatske (68,41 st/km?) te
isto tako iznad prosjeka EU (105,7 st/km?). Najgusce je naseljen Grad Varazdin (736,45 st/km?), dok je
najriede naseljena Opéina Brezni¢ki Hum (43,36 st/km?).

Slika 3: Gustoca naseljenosti stanovnistva VaraZdinske Zupanje (stanje 2011. godine)
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Izvor: Zavod za prostorno uredenje VaraZdinske Zupanije, 2011.

Demografsku sliku Varazdinske Zupanije u proteklih dvadeset godina, karakterizira pad broja
stanovnika. U razdoblju od 1991. do 2011. godine ukupni se broj stanovnika smanjio za 11.902 osobe,
odnosno 6,34% dok se u razdoblju od 2011. do 2021. godine ukupni broj stanovnika smanjio za 16.464
osobe, odnosno 9,36%.

3 Kontinentalna Hrvatska je statisti¢ka regija na NUTS Il razini koja obuhvacda 13 Zupanija (Zagrebacku, Krapinsko-zagorsku,
Sisacko-moslavacku, Karlovacku, Varazdinsku, Koprivnicko-krizevacku, Bjelovarsko-bilogorsku, Viroviticko-podravsku,
PoZesko-slavonsku, Brodsko-posavsku, Osjecko-baranjsku, Vukovarsko-srijemsku, Medimursku) i Grad Zagreb.



Grafikon 1: Prikaz kretanja broja stanovnika VaraZdinske Zupanije u razdoblju 1991.-2021.
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Izvor: DZS, Naselja i stanovnistvo 1857-2001., Popis stanovnistva 2011. i 2021. godine

Prema broju stanovnika, najveci grad u Zupaniji je Varazdin (43.782), a najveca opcina je Trnovec
Bartolovecki (6.145). Najmaniji grad su Varazdinske Toplice (5.597), a najmanja opc¢ina Breznicki Hum
(1.132). U posljednjih deset godina, zabiljezen je pad broja stanovnika u svim op¢inama i gradovima
izuzev grada Ludbrega.

Grafikon 2: Prikaz kretanja broja stanovnika po gradovima i opcinama VaraZdinske Zupanije u
razdoblju 1991. — 2021.
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Izvor: DZS, Naselja i stanovnistvo 1857.-2001., Popis stanovnistva 2011. i 2021. godine; obrada JURA 2022.

Trend prirodnog kretanja broja stanovnika VaraZdinske Zupanije, u razdoblju od 2011. do 2021.
godine,* ukazuje na trend depopulacije. Taj trend je jo$ izraZeniji ako usporedimo zadnje popisno

4Koristi se zadnje raspoloZivo razdoblje prema podacima DZS-a.



razdoblje (2001. godinu) kada je prirodni prirast u Varazdinskoj Zupaniji iznosio -476. U istom razdoblju
vitalni indeks na razini RH se smanjio za 30,1%, kao i na razini Varazdinske Zupanije (31,6%).

Tablica 1: Prirodno kretanje stanovnistva od 2010. do 2021. godine

PRIRODNI PRIRAST VITALNI INDEKS
il RH VARAZDINSKA RH VARAZDINSKA
ZUPANIA ZUPANIIA
2011. -9,822 -593 80,7 72,9
2021. -26.204 -1339 58,2 51,6

Izvor: DZS; Priopcenje broj 7.1.1. od 21. srpanj 2022.

Prosjecna starost stanovnistva u Varazdinskoj Zupaniji povecala se u 2011. godini (41,2) u odnosu na
2001. godinu (39).° Indeks starenja iznosio je 107,3, a koeficijent starosti 22,8. Na razini RH prosje¢na
se starost stanovnisStva takoder povecéala u medu popisnom razdoblju te je 2011. godine iznosila 41,7.
Indeks starenja iznosio je 115,0, a koeficijent starosti 24,1.

Udio stanovnika od 0 — 14 godina iznosi 15,4% Sto je gotovo jednako kao na razini RH 15,2% te razini
EU 15,6%. Udio stanovnika starijih od 65 i vise godina iznosi 16,8%, odnosno nesto nize od razine RH
17,7% te razine EU 17,5%.°

Grafikon 3: Prikaz stanovnistva prema starosti i spolu
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Izvor: DZS, Popis stanovnistva 2021., obrada JURA 2022.

U odnosu na 2011. godinu, u 2021. godini se broj stanovnika mladih od 20 godina (30.413) smanijio za
6.934 stanovnika, broj stanovnika izmedu 20 i 59 godina (84.090) smanjio se za 14.431, dok se broj
stanovnika od 60 i vise godina (44.984) povecao za 4.901 stanovnika. U strukturi stanovnistva po spolu,
Zene (51,37%) su nesto zastupljenije od muskaraca (48,62%) u ukupnom broju stanovnika. ’

5 DZS; Statisti¢ka izvje$¢a 1468/2012.

6 Da bi se navela usporedba s EU ovdje su izraunate nove vrijednosti za Zupaniju i RH u odnosu na izratune DZS-a koristeci
parametre Eurostat-a (starija populacija 65 godina i vise te mlada populacija 0-14).

7 DZS; Popis stanovnistva 2021.
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Grafikon 4: Stanovnistvo staro 15 i vise godina prema obrazovanju
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Izvor: DZS, Popis stanovniStva 2011.

Postotak stanovniStva bez skolske spreme se smanjio u odnosu na 2001. godinu kada je iznosio 1,50%
te se povecao postotak stanovniStva s nekim stupnjem obrazovanja koji je tada iznosio 78,23%.

Da bismo usporedili strukturu stanovniStva prema stupnju obrazovanja s EU razinom uzeto je u obzir
stanovnistvo 30 — 34 godine s visokim obrazovanjem u 2011. godini. U Varazdinskoj Zupaniji udio
stanovnistva 30 — 34 godine s visokim obrazovanjem iznosi 18,4% Sto je znatno niZze od prosjeka EU

koji iznosi 34,6% te prosjeka RH koji iznosi 26,5%.

Tablica 2: Ukupno doseljeno i odseljeno stanovnistvo u 2021. godini

Doseljeni Odseljeni Saldo Saldo Saldo
ukupne migracije migracije s
ukup | iz iz ukupn | udrugu | u migracij medu inozemstvo
no druge inozemstv | o Zupanij | inozemstv e Fupanijam m
Zupanij | a u o g
e
Republika - | 29132 | 35912 - 29.132 | 40.424 - 0 4,512
Hrvatska?
Varazdinska | 5 573 | 717 1356 | 2231 | 730 1.501 -158 13 -145
Zupanija

Izvor: Priopéenje DZS, broj 7.1.2., 22. srpanj 2022.

Prema podacima DZS-a, u Varazdinskoj Zupaniji veci je broj odseljenih u odnosu na doseljene te saldo
ukupne migracije iznosi - 158. Iseljavanje stanovniStva dodatno doprinosi negativnim demografskim

trendovima.

8 Podaci za ukupno ne iskazuju se jer su uklju¢ena i preseljenja unutar Republike Hrvatske.
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Tablica 3: Dnevne migracije stanovnistva

Dnevni migranti

Ukupno | zaposleni ucenici studenti
Zaposle | Rade u | Rade u drugom | Rade u | Rade u
ni-svega | drugom gradu/ opéini drugoj inozemstv
naselju Zupaniji u
Istog Iste Zupanije

grada/opéine

Varazdinska
. N 53.727 39.160 8.612 24.970 5.076 502 13.017 1.550
Zupanija

Izvor: DZS, Popis stanovniStva 2011.

Prema popisu stanovnistva iz 2011. godine vecinu dnevnih migranata Cine zaposleni (73%), od kojih
vecina (64%) radi u drugom gradu ili opcini iste Zupanije.

Prema popisu stanovnistva iz 2021. godine, Hrvati ¢ine 97,18% (154.989) u ukupnom stanovnistvu.
Ukupan broj pripadnika nacionalnih manjina ¢ini 1,99 % (3.116) sa sljedeéim udjelima u ukupnom broju
stanovnika: 0,69% Roma, 0,30% Srba, 0,28% Slovenaca, 0,14% Albanaca. Ostale manjine zastupljene
su u vrlo malom postotku.

Prema popisu stanovnistva iz 2011. godine, Varazdinska Zupanija broji 55.483 kucéanstava, $to je u
odnosu na Popis stanovnistva iz 2001. godine smanjenje za 612 kucanstava, kada je bilo ukupno 56.095
kucanstava. Pretezno su to kucanstva s 2 ¢lana (22,36%), samacka kuéanstva (20,42%), kuc¢anstva s 4
¢lana (18,41%) te 3 ¢lana (18,30%). Broj samackih kuéanstava se povecao u odnosu na 2001. godinu,
kada su €inila 17,92%. Prosjecan broj osoba u kuéanstvu je 3,12 ¢lanova.

VaraZdinska Zupanija ima izrazito velik broj malih naselja te vrlo disperzivnu naseljenost. Prevladavaju
naselja do 1.000 stanovnika, u kojima Zivi gotovo polovica ukupnog stanovnistva Zupanije.’
Koncentracija stanovniStva u gradskim naseljima u Varazdinskoj Zupaniji stoga je znatno niza od
prosjeka Republike Hrvatske. Naselja su preteZito ruralnih obiljeZja.

Varazdinska Zupanija je prema svim pokazateljima ve¢ dugi niz godina suocena s procesom negativnih
demografskih kretanja. Vrlo je izrazeno demografsko starenje koje ima brojne negativne ucinke,
primjerice na produktivnost, nizi ekonomski rast, manjak radne snage te veci teret na radno-aktivno
stanovnistvo. Dodatno, posljednjih je nekoliko godina prisutno i vece iseljavanje stanovnistva.

9 Prosjek Republike Hrvatske je 1/3 od ukupnog broja stanovnika, tj. 1/3 ukupnog stanovniétva RH Zivi u naseljima koja imaju
do 1.000 stanovnika.
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1.1.3. Socijalno ukljucivanje i usluge socijalne skrbi

Na podrucju Varazdinske Zupanije postoji razvijena mreza socijalnih ustanova, kao i drugih pruzatelja
socijalnih usluga. U Varaidinskoj Zupaniji djeluju Cetiri centra za socijalnu skrb sa sjedistima u
Varazdinu, Ivancu, Novom Marofu i Ludbregu, u kojima je trenutno zaposleno 104,5 djelatnika.’® U
2014. godini evidentirano je 3.987 korisnika zajamcene minimalne naknade/pomodi za uzdrzavanje,
dok se broj korisnika u 2020. godini smanjio na 2.176 osoba $to je smanjenje za 45%. Broj korisnika
doplatka za njegu i pomo¢ u 2020. godini iznosi 3.660 Sto je povecanje za 15 korisnika u odnosu na
2014. godinu. Broj osoba koje su ostvarile pravo na osobnu invalidninu je porastao sa 923 osobe u
2014. godini na 1.557 osobu u 2020. godini.'!

Prema podacima Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb, na podrugju Zupanije djeluje osam
velikih domova socijalne skrbi za starije i nemoc¢ne osobe, od ¢ega jedan Zupanijski dom te sedam
domova kojima su osnivaéi privatne osobe, ukupnog smjestajnog kapaciteta za 963 korisnika.?

Postoje i dva doma za smjestaj odraslih osoba s mentalnim osteéenjima u opéini Jalzabet, smjesStajnog
kapaciteta za 338 korisnika. Isto tako, u Zupaniji postoji jedan dom za osobe s tjelesnim, intelektualnim
i osjetilnim oStecenjima za 119 korisnika te dvije udruge s kapacitetom za 46 korisnika. Jedan je dom
za djecu s problemima u ponasanju u lvancu, kapaciteta za 55 korisnika (Pahinsko) te jedan dom za
Zrtve obiteljskog nasilja Utociste Sv. Nikola, kojem su suosnivaci Grad Varazdin i Varazdinska Zupanija,
s kapacitetom za 17 korisnika.

U VaraZdinskoj Zupaniji razvijena je mreza malih obiteljskih domova, smjestajnog kapaciteta do 20
kreveta za starije i nemocne te odrasle osobe s mentalnim ostecenjima. Trenutno u evidenciji postoji
28 obiteljskih domova $to znaci da je unatrag 8 godina porastao broj takvih domova za 5, a njihov
ukupni smjestajni kapacitet iznosi 502.%3

Izvaninstitucionalnu skrb, starijim i nemoénim osobama pruzaju tri udruge s 198 korisnika. Pomo¢ u
kudi starijim osobama i osobama s invaliditetom pruZa jedna udruga koja ima 17 korisnika.*

Zbog oteZane funkcionalne sposobnosti i narusenog zdravstvenog stanja starijih i ostalih osoba kojima
je potrebna pomo¢ neophodno je osigurati primjerene usluge dugotrajne intenzivne skrbi u vlastitom
domu kao i dostatne smjeStajne kapacitete. Varazdinska Zupanija nema velik smjestajni kapacitet u
ustanovama za rehabilitaciju i dugotrajnu skrb, a nedostaje i bolja organizacija resursa i integracija
sustava dugotrajne skrbi na razini zajednice i skrbi u kuci, ¢cime bi se znatno unaprijedila kvaliteta skrbi
i Zivota pacijenata, ali i islo u korak s europskim trendovima deinstitucionalizacije.

Na podrucju Varazdinske Zupanije razvijeno je udomiteljstvo i to za smjeStaj djece bez adekvatne
roditeljske skrbi te u manjem dijelu i za osobe starije Zivotne dobi. U 2020. godini, putem centara za
socijalnu skrb u udomiteljske je obitelji bilo smjeSteno ukupno 314 djece i odraslih osoba. Varazdinska
Zupanija ima razvijeno udomiteljstvo za djecu u usporedbi s ostatkom RH, no nedostaje sustavna
podrska djeci koja izlaze iz udomiteljstva i osamostaljuju se. Vecina mladih se oslanja na svoje
udomitelje, a jedan dio mladih koristi stambene zajednice koje su utemeljene od strane civilnog
drustva na podrucju Varazdinske Zupanije: Udruga udomitelja za djecu Varazdinske Zupanije ,Zipka“ i
vjerska udruga ,,Kuéa mogucnosti“ kao i Udruga udomitelja ,,Nada“. Slijedom navedenog, potrebno je

10 Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike; statisticka izvje$¢a; Godisnje statisti¢ko izvjeSce o
zaposlenicima u ustanovama socijalne skrbi u 2014., 2016., 2018., 2019. godini

11 Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike; statisticka izvjeS¢a; Godisnje statisticko izvjescée u
Republici Hrvatskoj u 2014., 2016., 2018., 2019., 2020. godini

122020. godina

13 Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb Varazdinske Zupanije, 2020. godina

14 Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb Varazdinske Zupanije, 2020. godina
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viSe angaZmana i aktivnosti u vidu osiguranja stambenog zbrinjavanja mladih koji izlaze iz udomiteljskih
obitelji.’> Dodatno, potrebno je u suradnji sa svim dionicima, posebice organizacijama civilnog drustva
udomitelja provoditi aktivnosti u svrhu senzibilizacije javnosti i potpore udomiteljima, kako bi pruzali
Sto kvalitetniju skrb.

U Zupaniji djeluje niz razli¢itih udruga. Kada govorimo o podruéju socijalne skrbi posebno se isticu
udruge s podrucja Zupanije koje svojim aktivnostima i programima vode brigu o socijalno osjetljivim
skupinama drustva, prvenstveno osobama starije Zivotne dobi i umirovljenicima, osobama s
invaliditetom kao i djeci s posebnim potrebama. Programi udruga u podrucju razvoja socijalnih usluga,
socijalnog poduzetniStva i humanitarnih djelatnosti se sufinanciraju putem Javnog natjecaja za
financiranje programa i projekata od interesa za opée dobro kojeg provodi VaraZzdinska Zupanija.
Prosje¢no se godisnje financira gotovo 70 udruga iz podrucja socijalne skrbi, zdravstva i hrvatskih
branitelja te 20-ak udruga umirovljenika. Takoder, sufinanciraju se i programi sportskih udruga
namijenjeni uklju¢ivanju osoba s invaliditetom i djece i mladih u riziku od socijalne isklju¢enosti u
zajednicu kroz bavljenje sportskim aktivhostima.®

U podrucju razvoja socijalnih usluga u zajednici znatno je izrazena potreba za kontinuiranim razvojem
postojecih institucijskih i izvan institucijskih usluga kao i novih usluga te unapredenjem ljudskih
kapaciteta koji pruzaju navedene usluge. Navedene usluge prvenstveno su namijenjene socijalno
osjetljivim skupinama drustva, odnosno osobama starije Zivotne dobi i umirovljenicima, osobama s
invaliditetom, osobama u riziku od siromastva te djeci i mladima s potesko¢ama u razvoju.

Miladi i djeca s potesko¢ama u razvoju

U 2019. godini evidentirano je 403 djece, maloljetnika i mladih punoljetnika s potesko¢ama u
ponasanju. U podruZnici Centra za socijalnu skrb Varazdin — PodruzZnici obiteljski centar provode se
program ,,Rastimo zajedno” te trening socijalnih vjestina za tinejdZere. Program je namijenjen djeci i
roditeljima iz obitelji koje su se nasle u zahtjevnim okolnostima. Kroz program se ostvaruje podrska u
osnazivanju roditeljskih znanja i vjestina. Unatoc tome, rad s roditeljima ove djece je nedostatan te
izostaje jaca podrska, osnaZivanje, poducavanje i savjetovanje. Osim navedenog, rad s djecom i
mladima s poremecajima u ponasanju odvija se u Odjelu za prihvat djece i mladeZi s poremecajima u
ponasanju Centar za socijalnu skrb (CZSS) VaraZdin, ostalim centrima za socijalnu skrb, ambulanti za
zastitu mentalnog zdravlja, prevenciju, te izvanbolnicko lijeCenje ovisnika, domovima zdravlja
(obiteljska medicina), prekrsajnim, opdéinskim i Zupanijskim sudovima, no navedeno nedovoljno
pokriva potrebe rada s ovom skupinom. Strucni rad s djecom se provodi kroz savjetodavni rad. Djeca s
veéim intenzitetom potesko¢a u ponasSanju se smjeStaju u domove socijalne skrbi namijenjene
intenzivnom radu s ovom populacijom. Na podrucju Varazdinske Zupanije djeluje samo Odgojni dom
Ivanec koji je ustanova socijalne skrbi otvorenog tipa ¢ija je osnovna funkcija pruzanje usluga smjestaja,
odgoja i obrazovanja djeci i mladima sa poremecajima u pona3anju.?’

Pored postojeéih socijalnih usluga, utvrdena je potreba za razvojem novih socijalnih usluga
namijenjenih podrsci roditeljstvu i obitelji te prevenciji institucionalizacije djece i mladih, zaustavljanja
i sprjecavanja nasilnickog ponasanja u obitelji i bolje integracije korisnika u Zivot zajednice.

15 Centar za socijalnu skrb Varazdin, 2020. godina

16 https://www.varazdinska-zupanija.hr/repository/public/2020/2-javni-pozivi/lipanj/udruge-final-2020.pdf

Promatrano razdoblje 2018. — 2020. za udruge kojima su odobrena sredstva

17 Centar za socijalnu skrb Varazdin, 2020. godina; Akcijski plan socijalnih usluga za 2014. godinu za Varazdinsku Zupaniju
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Osobe s invaliditetom

Prema lzvjes¢u o osobama s invaliditetom u Republici Hrvatskoj, u Varazdinskoj Zupaniji Zivi 24.188
osoba s invaliditetom te one ¢ine 14,6% ukupnog stanovnistva Zupanije (tablica 6).'® Od navedenog
broja, 12.664 ¢ine muskarci (52%), a 11.524 zene (48%).

Tablica 4: Prikaz boja osoba s invaliditetom prema spolu te dobnim skupinama

DOBNE SKUPINE

0-19 20 - 64 65 +
Godina . . . Ukupno
M b2 M i M Z
2019.
Republika
28.451 | 16.863 | 146.971 70.607 132.225 116.164 511.281
Hrvatska
Varazdinska 1.229 779 5.729 3.456 5.488 6.444 23.125
Zupanija
2021.
Republika 39.259 | 24.804 | 161.890 | 101.636 | 133.901 | 124.663 | 586.153
Hrvatska
Varazdinska 1.608 1055 6.190 4.870 4.866 5.599 24.188
Zupanija
lzvor: Izvjesce o osobama s invaliditetom u Republici Hrvatskoj, stanje na dan 09/2021, Hrvatski zavod za javno
zdravstvo

Najveci broj osoba s invaliditetom, njih 11.060 (46%), je u dobnoj skupini 20-64 godina. Mogude je
uociti da je invaliditet prisutan u svim dobnim skupinama, a u udjelu od 11% prisutan je i u dje¢joj dobi
(0-19 godina).

Ukoliko se razmotri koliki je udio osoba s invaliditetom u ukupnom stanovnistvu Zupanije, prema
navedenim dobnim skupinama, dolazimo do podatka da je Varazdinska Zupanija malo iznad prosjeka
RH za radno aktivnhu dobnu skupinu, dobnu skupinu 65+, za ukupnu prevalenciju te prevalencije u
djecjoj dobi.

Najveci broj zaposlenih osoba s invaliditetom ima zavrSenu srednju 3kolu, njih 2.224 ili 81,2% od
ukupnog broja zaposlenih osoba s invaliditetom (2.740), od toga 1.716 ili 62,6% zaposlenih ima
zavrSenu srednju Skolu u trajanju od tri godine, a 508 ili 18,5% srednju $kolu u trajanju od Cetiri ili vise

godina. Zaposlenih visokoobrazovanih osoba s invaliditetom ima ukupno 231, odnosno 8,4%, sto je
povecanje za 1% u odnosu na proslu godinu.

Na razini RH krajem 2021. godine u evidenciji Hrvatskog zavoda za zaposljavanje registrirano je 6.179
nezaposlenih osoba s invaliditetom. Osobe s invaliditetom c¢ine udio od 4,9% u ukupnom broju
nezaposlenih osoba prijavljenih u evidenciji Zavoda.

Vecina nezaposlenih osoba s invaliditetom prijavljenih u evidenciji Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
ima zavrSenu srednju Skolu, njih 4.689 ili 75,9%, od Cega je 3.544 ili 57,4% zavrsilo srednju Skolu u
trajanju do tri godine, a 1.140 odnosno 18,4% nezaposlenih osoba srednju Skolu u trajanju od Cetiri
godine i visSe. Od ukupnog broja nezaposlenih osoba s invaliditetom, 344 ili 5,6% ima viSe (160 osoba)

18 https://www.hzjz.hr/wp-content/uploads/2021/10/Invalid 2021.pdf; stanje na dan 09.09.2021.
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ili visoko (184 osobe) obrazovanje, sto je mali postotak u odnosu na opcéu populaciju gdje
visokoobrazovane nezaposlene osobe &ine 16,5% ukupnog broja nezaposlenih osoba. *°

Iz Varazdinske Zupanije, u Hrvatski registar osoba s invaliditetom, pristigla su rjeSenja o primjerenom
obliku Skolovanja za 2.306 osoba s time da je veci broj muskih osoba (64%). Visestruka osteéenja,
osteéenja govorno-glasovne komunikacije i specificne teskoée ulenja te intelektualna osteéenja,
najéeséi su specificirani uzroci koji odreduju potrebu primjerenog oblika $kolovanja.?°

U Varazdinskoj Zupaniji Zivi 1.427 branitelja s invaliditetom te 99 osoba koje imaju posljedice ratnih
djelovanja iz Il svjetskog rata ili su civilni invalidi rata i poraéa.?

Od srpnja 2006. godine Varazdinska Zupanija u suradnji sa Srednjom strukovnom Skolom provodi
projekt zapoSsljavanja osoba s invaliditetom i ostalim faktorima otezane zaposljivosti u Zastitnoj
radionici. Cilj Zastitne radionice je pojacana skrb o osobama s invaliditetom koje se inace ne mogu
zaposliti ili odrzati zaposlenost na otvorenom trzZistu rada.

Osobe trece Zivotne dobi

Postotni udio osoba starih 60 i vise godina u ukupnom stanovnistvu Varazdinske Zupanije ¢ini 22,8%,*

uz trend stalnog povecavanja zbog sve duzeg Zivotnog vijeka i niske stope nataliteta. S obzirom na visok
udio osoba trecée Zivotne dobi, Zupanija od 2002. godine financira program pomo¢i u kuéi koji provodi
Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije. U program je 2020. godine bilo uklju¢eno 158 korisnika
starije dobi s podrucja Varazdinske zupanije. Od 2011. godine program ukljucuje i zaposljavanje teze
zaposljivih osoba, uglavnom Zena srednje Zivotne dobi, tzv. gerontodomacica, kroz javne radove koje
sufinancira Hrvatski Zavod za zaposljavanje. Trenutno su na programu zaposlene 4 osobe i to jedna
medicinska sestra i 3 gerontodomadice.?

Negativan demografski trend s kojim se suofava Varazdinska Zupanija je starenje stanovnistva, no taj
trend nije samo ograni¢en na Zupanijsko podrucje vec¢ se govori o nacionalnim i svjetskim razmjerima.
Udio osoba 65+ godina u ukupnoj populaciji odredenog podrucja u stalnom je porastu: prema popisu
stanovnistva RH iz 2011. godine udio na razini RH iznosi 17,7%, na podrucju Zupanije 16,8%, dok se na
razini Europe do 2030. ocekuje da ¢e ¢ak 37,4% stanovniStva biti staro izmedu 65 i 79 godina.

Povecéanje udjela starije populacije dovodi do toga da ¢e sve vise ljudi trebati pomoc i skrb u starijoj
Zivotnoj dobi stoga razvoj novih usluga skrbi, poput usluge dnevnog boravka, dobiva na vaznosti i javlja
se potreba osnaZivanja koncepta aktivnog starenja, koji podrazumijeva podizanje kvalitete njihova
Zivota poboljSanjem postojecih socijalnih usluga, osmisljavanjem novih, kao i osiguranjem kvalitete
usluga i aktivnosti koje ¢e im omoguciti zdrav, aktivan i ispunjen Zivot.

Prema podacima Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike u periodu od 2011.
do 2018. godine broj korisnika institucionalnog smjestaja u Varazdinskoj Zupaniji povecao se za 15,5%,
a broj zahtjeva za smjestajem je u stalnom porastu, Sto prati postojeéi trend rasta starije populacije na
podrucju Zupanije. Na inicijativu VaraZdinske Zupanije u svrhu razvijanja izvaninstitucionalne skrbi
osoba trece Zivotne dobi djeluje Dnevni centar pri Domu za starije i nemocéne osobe VaraZdin,
kapaciteta 12 korisnika. Tijekom 2019. godine uslugu poludnevnog boravka koristilo je 17 korisnika, a
2020. godine, do kraja studenog, 15 korisnika.?* Obzirom na poveéane potrebe nuzno je raditi na

19 https://www.hzz.hr/content/stats/statistike-invaliditet/HZZ lzvjesce-o-radu-u-0SI-2021.pdf

20 https://www.hzjz.hr/wp-content/uploads/2021/10/Invalid 2021.pdf

21 https://www.hzjz.hr/wp-content/uploads/2021/10/Invalid 2021.pdf

22 www.dzs.hr; Popis stanovniStva, ku¢anstava i stanova 2011.; StanovniStvo prema spolu i starosti
23 Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb VaraZzdinske Zupanije, 2020. godina

24 Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb VaraZzdinske Zupanije; 2020. godina
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povecdanju kapaciteta za institucionalni i izvaninstitucionalni smjestaj osoba trece Zivotne dobi
posebice za nepokretne starije osobe i osobe s invaliditetom kojima je ¢esto ova usluga u domovima u
javnom vlasniStvu nedostupna zbog popunjenosti kapaciteta (povoljnija cijena smjestaja).

Osobe u riziku od siromastva

Jedan od relevantnih pokazatelja rizika od siromastva odnosi se na udio primatelja socijalnih pomoci u
ukupnom broju stanovnika Zupanije, a po tom pokazatelju Varazdinska Zupanija u 2019. godini biljezi
nesto manji udio (1,27%) nego $to je drzavni prosjek (1,4%), a Zupanija kroz svoje programe veé dugi
niz godina dodjeljuje nov¢ane potpore za najugrozenije stanovnike.?

Usporedujuéi pokazatelje siromastva na razini EU u 2019. godini 21,1% stanovnistva Zivi u riziku od
siromastva i socijalne isklju¢enosti.?® U RH taj postotak u 2019. godini iznosi 23,3% te je za 1,5 postotnih
poena manji u odnosu na 2018. godinu. Najvise stope rizika od siromastva u 2019. zabiljeZzene su u
jednoclanim kucanstvima i to u onima koje ¢ine osobe u dobi od 65 ili viSe godina, 50,3% te u onima
koje Cine Zene (48,7%). Vrlo visok rizik od siromastva je zabiljeZzen u kuéanstvima koja ¢ine jedan roditelj
s uzdrzavanom djecom i u kuéanstvima s dvije odrasle osobe s troje ili viSe djece. Treba istaknuti
izuzetno visoku stopu rizika od siromastva nezaposlenih osoba (45,3%), a posebice nezaposlenih
muskaraca (55%).%’

U Varazdinskoj Zupaniji postoji pet skupina u riziku od siromastva. To su djeca, beskuénici, stari i
nemocni te osobe s invaliditetom. Problem je takoder $to je u Zupaniji ¢ak 17,7% stanovnistva starije
od 65 godine te time radno neaktivno, sto ih ¢ini osjetljivom skupinom i skupinom u viskom riziku od
siromastva.?®

Medu starackim domadinstvima, osobe koje ne primaju mirovinu predstavljaju posebno ranjivu
skupinu, izloZenu peterostruko veéem riziku od siromastva od drzavnog prosjeka. Cak su i osobe koje
primaju mirovinu izloZzene gotovo dvostruko veéem riziku od siromastva od nacionalnog prosjeka.
Umirovljene osobe podloZnije su siromastvu u ruralnim podrucjima od umirovljenih osoba u urbanim
podrucjima. Rangiranjem regija po razini incidencije siromastva VaraZdinska Zupanija pripada
sredi$njoj regiji, odnosno podrucju umjerenog do visokog rizika od siromastva, ovisno radi li se o
urbanim ili ruralnim dijelovima.®

S ciljem pruzanja pomodii podrske beskuénicima i osobama u riziku od beskué¢nistva na podrucju grada
Varazdina osnovano je prenociste za beskuénike 2001. godine Ciji je kapacitet 15 osoba. U sklopu tog
prenodista djeluje udruga ,Novi put” te se osigurava prehrana korisnika putem Pucke kuhinje Caritasa
Varazdinske biskupije te donacijama. Prema procjeni, broj evidentiranih beskuénika na podrucju grada

VaraZdina kreée se izmedu 25 - 30 osoba u 2020. godini.>®

Na podrucju Varazdinske Zupanije provodi se projekt Socijalne samoposluge ,Kruh sv. Antuna
Varazdin“ — pri Franjevackom savjetodavnom redu — OFS, Mjesno bratstvo sv. lvan Krstitelj.

25 Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike; statisti¢ka izvje$¢a, 2019. godina
26https://ec.europa.eu/eurostat/search?p auth=M1uYEakK&p p id=estatsearchportlet WAR estatsearchportlet&p p life
cycle=1&p p state=maximized&p p mode=view& estatsearchportlet WAR estatsearchportlet theme=empty& estatsea
rchportlet WAR_estatsearchportlet action=search& estatsearchportlet WAR estatsearchportlet collection=empty&text=
risk+of+poverty+or+social+exclusion+rate+2019

27 www.dzs.hr; Pr 14.1.1.; Pokazatelji siromastva i socijalne isklju¢enosti u 2019.

28 www.dzs.hr; Popis stanovniStva; Stanovnistvo prema spolu i starosti

29 Socijalni plan Varazdinske Zupanije za razdoblje 2014.-2020.

30 Grad Varazdin, 2020. godina
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Varazdinska Zupanija sufinancira navedeni projekt od 2013. godine. U evidenciji korisnika samoposluge
je 1.200 kuéanstava od kojih njih 240 do 250 mjese¢no dolazi po pakete pomoéi.3!

Unatrag nekoliko godina prepoznata je jo$ jedna skupina osoba koje su u visokom riziku od socijalne
isklju¢enosti naziva NEET32, Mladi koji pripadaju ovoj skupini su te$ko zaposljivi te su zbog toga izloZeni
riziku od siromastva i neizvjesne buduénosti. Prema podacima Eurostata u 2019. godini na razini EU
postotak NEET populacije iznosi 10,1%. Prema posljednjim podacima postotak NEET populacije na
razini Hrvatske se smanjuje no i dalje je veéi nego na EU razini (11,8%).3

Navedenim skupinama potrebna je sustavna podrSka u svrhu prevladavanja nepovoljnih Zivotnih
prilika, kriznih situacija i bolje integracije u Zivot zajednice, te osiguranje bolje dostupnosti socijalnih
usluga.

Osim toga, sve je izraZenije energetsko siromastvo u EU i u Hrvatskoj. U Hrvatskoj ne postoji definicija
energetskog siromastva niti su do sada utvrdeni opdi kriteriji odnosno metodologija za utvrdivanje
energetskog siromastva, medutim moZe se reci da kada troskovi za energiju predstavljaju vise od 10%
prihoda kuéanstva tada se smatra da je kucanstvo u riziku od energetskog siromastva. Energetsko
siromastvo opisuje se i kao nedostatak pristupa odrzivim modernim energetskim uslugama i
proizvodima. Niski prihodi, visoki rashodi za energiju te niska energetska ucinkovitost u kucanstvu
samo su neki od faktora koji uzrokuju energetsko siromastvo. Kako bi se stvorili osnovni uvjeti za
smanjenje energetskog siromastva te pronaslo odrzZivo rjeSenje potrebna je strategija koja ¢e definirati
strateske ciljeve i dati smjernice za provedbu aktivnosti za uklanjanje uzroka te smanjivanje rizika od
pojave energetskog siromastva, odnosno podizanja standarda i dohotka po glavi stanovnika. No,
konacni cilj je iskorijeniti uzroke koji dovode do energetskog siromastva kao $to su nedostatci izolacije
u stanovima, sustavi grijanja slabe u&inkovitosti te rasirenost poluurbanih naselja na periferiji grada.>*

Energetsko siromastvo je kompleksan problem koji zahtijeva interdisciplinarni pristup razli¢itih sektora
poput energetike, sustava socijalne skrbi, zdravstvenog sustava i drugih.

Hrvatski branitelji

Broj hrvatskih branitelja prema registru Ministarstva obrane na podrucju Varazdinske Zupanije u 2022.
godini iznosi 15.423. Zbog velikog broja ljudi koji su bili izloZeni ratnom stresu uocena je potreba za
organiziranijom emocionalnom podrskom, socijalnom i psiholoSkom pomoci ratom traumatiziranim
osobama.

Uocena je potreba za ublaZavanjem posljedica i sprje¢avanjem pogorsanja funkcionalnog osteéenja
organizma putem medicinske odnosno fizikalne rehabilitacije hrvatskim ratnim vojnim invalidima i
hrvatskim braniteljima kako bi se podigla njihova cjelokupna neovisnost.

Uz stariju Zivotnu dob sve izraZenije postaju i zdravstvene potrebe, a dugotrajna izloZzenost ratnim
iskustvima rezultirala je time da je braniteljska populacija postala podloZnija loSoj kvaliteti Zivota i
losijem zdravstvenom stanju od ostatka populacije. Stoga je potrebno u cilju zastite i o¢uvanja njihovog
zdravlja razvijati posebne zdravstvene programe i preventivne aktivnosti usmjerene na rano otkrivanje
bolesti i promovirati zdrave stilove Zivota.

31 Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb VaraZdinske Zupanije,2020. godina

32 Status NEET (Not in Education, Employment or Training) obuhva¢a mlade od 15 - 24 godina koji nisu u obrazovanju,

izobrazbi ili zaposlenju

33 hitps://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/edat Ifse 38/default/table?lang=en
https://www.eu-projekti.info/znate-li-tko-pripada-neet-populaciji/

34 Godisnji plan energetske ucinkovitosti Varazdinske Zupanije 2016.
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Uzimajuci u obzir dobnu strukturu hrvatskih branitelja, njihovu dugotrajnu nezaposlenost danas postoji
problem njihove teze zaposljivosti i nekonkurentnosti na trzistu radne snage. Kako bi se povecala
njihova konkurentnost na trziStu rada postoji potreba za poboljSanjem pristupa trzistu rada hrvatskih
branitelja i stvaranjem uvjeta za $to uspjesnije potpuno socijalno ukljucivanje.

Velik broj vojnih i civilnih invalida uz psihicke traume nose i teret tjelesnog ostecenja Sto ¢esto dovodi
do radne nesposobnosti i pogoduje socijalnom isklju€ivanju. Broj hrvatskih ratnih vojnih invalida od I.
do X. skupine (od 20% do 100%) u Varazdinskoj Zupaniji koji su ujedno i korisnici osobne invalidnine
iznosi 1.225, broj mirnodopskih vojnih invalida koji su korisnici osobne invalidnine 23, a broj korisnika
obiteljske invalidnine 154. Zbog svega navedenog potrebno je osigurati pruzanje usluga psihosocijalne
i savjetodavne pomodi koje prate specificne potrebe i probleme hrvatskih branitelja s podrucja
Varazdinske Zupanije s osnovnim dugoro¢nim ciljem podizanja ukupne kvalitete Zivota i podupiranja
potpune psihosocijalne reintegracije ne samo hrvatskih branitelja ve¢ i njihovih obitelji.

Vecinu aktivnosti kojima se pruza podrska braniteljima i njihovim obiteljima provode organizacije
civilnog drustva. Obzirom na sve izrazenije potrebe nuzno je jacati kapacitete navedenih organizacija
te osigurati sustavnu potporu na Zupanijskoj i lokalnoj razini.

Pruzatelji socijalnih usluga svim navedenim socijalno osjetljivim skupinama na podrucju Zupanije
susreéu se s nedostatkom stru¢nog kadra, nedostatkom volontera, nedovoljnom umrezenosti i
medusobnom suradnjom. S obzirom na nedostatan broj strucnih radnika koji sudjeluju u pruzanju
socijalnih usluga Sto oteZava razvoj socijalnih usluga u zajednici, nuzno je zaposljavanje dodatnih
stru¢njaka kao i uvodenje novih profila radnika za pruzanje novih socijalnih usluga.
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1.1.4. Zdravstvo

Ukupan broj osiguranika u Varazdinskoj zZupaniji, u 2020. godini je iznosio 151.815 osoba $to je 16.330
osiguranika vise nego u 2019. godini. Od ukupnog broja osiguranika, njih 90,4% ili 137.279 je koristilo
zdravstvenu zastitu u djelatnosti opce/obiteljske medicine. U djelatnosti za zdravstvenu zastitu
dojencadi i predskolske djece, zdravstvenu zastitu je koristilo 10.819 osiguranika, odnosno 95%. Prema
broju doktora i osiguranika u djelatnosti opée/obiteljske medicine, jedan tim u prosjeku skrbi za 1.786
osiguranika, dok u djelatnosti zdravstvene zastite dojencadi i predskolske djece, jedan tim u prosjeku
skrbi za 1.266 osiguranika. U 2020. godini, ostvareno je 1.796.312 kontakata odnosno posjeta u
djelatnosti opce/obiteljske medicine $to je 5,03% vise nego u 2019. godini. U ordinacijama
opce/obiteljske medicine Varazdinske Zupanije, zabiljeZzeno je 294.675 ukupno izdanih uputnica. Od
ukupnog broja izdanih uputnica veéina (53,4%) ih se odnosila na dijagnosticke pretrage (ukljucujudi i
kontrolne dijagnosticke pretrage), a njih 5,9% se odnosilo na uputnice za hitne specijalisticke
ambulante. Tijekom 2020. godine, u Varazdinskoj Zupaniji, ukupno je obavljeno 272.825 specijalisticko-
konzilijarnih pregleda u stalnim i povremenim specijalistickim ordinacijama, sto je 5,1% manje u
odnosu na 2019. godinu.*®

Primarna zdravstvena zastita ostvaruje se kroz tri ustanove, Dom zdravlja Varazdinske Zupanije, Zavod
za javno zdravstvo VaraZdinske Zupanije i Zavod za hitnu medicinu Varazdinske Zupanije, kojima je
osnivac¢ Varazdinska Zupanija te privatnu praksu iz obiteljske medicine, pedijatrijske i ginekoloske
djelatnosti, Liekarnu Varazdinske Zupanije te ljekarne u privatnom vlasnistvu.3®

Unutar sustava zdravstvene zastite, na primarnoj razini, djeluju stru¢ni medicinski timovi ciji se broj u
vecini slucajeva razlikuje, odnosno manji je od potrebnog broja timova, utvrdenog Mrezom javne
zdravstvene sluzbe. Na podrucjima na kojima se ne moze osigurati minimalan broj osiguranika za koje
se moZe organizirati tim obiteljske medicine, Varaidinska Zupanija sufinancira rad sektorskih
ambulanata (Kamenica, Vrbno, Cvetlin, Zavrsje Podbelsko, Gornja Voca) u cilju osiguranja dostupnosti
zdravstvene zastite na podrucju cijele Zupanije.

Prema strateSkom planu Ministarstva zdravstva primarnu zdravstvenu zastitu potrebno je razvijati i
optimizirati kako bi se osiguralo rjeSavanje do 80% svih zdravstvenih problema stanovnistva.
Mapiranjem potreba za investicijama u zdravstvu u Varazdinskoj Zupaniji domovi zdravlja su prepoznati
kao temelj zdravstvenog sustava koje je potrebno razvijati, koordinirati i kontinuirano prilagodavati
specificnim potrebama i mogucnostima lokalnih zajednica s prioritetom na poveéanju kvalitete i
dostupnosti skrbi.

Tablica 5: Broj timova u sustavu zdravstvene zastite prema djelatnosti, 28.02.2022.

REDNI BROJ POSTOJECIH BROJ TIMOVA
BROJ DIELATNOST TIMOVA UTVRDEN MREZOM
1. Opca (obiteljska) medicina 86 99
2. Zdravstvena zastita predskolske djece 9 13
3. Dentalna medicina 81 90
4., Zdravstvena zastita Zena 8 13
5. Zdravstvena njega u kudi bolesnika 49 52
6. Laboratorijska dijagnostika 5 5
7. Hitna medicina — Tim T1 25 25
Hitna medicina — prijavno dojavna jedinica 5 5

35 http://www.zzjzzv.hr/articlefiles/zzjzvz ljetopis 2020.pdf
36 Prijedlog Plana zdravstvene zastite Varazdinske Zupanije za razdoblje 2021. — 2023. godine
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Hitna medicina — tim sanitetskog prijevoza 15,5 -
8 Zastita mentalnog zdravlja, prevencije i vanbolnickog 5 5
) lije¢enja ovisnosti
Preventivno odgojne mjere za zdravstvenu zastitu
19. N L 6 8
Skolske djece i studenata
10. Higijensko-epidemiolosko zdravstvena zastita 3 5
Javno zdravstvo 1 1
11. Medicina rada 6 8

Izvor: https://www.hzzo.hr/zdravstveni-sustav-rh/zdravstvena-zastita-pokrivena-obveznim-zdravstvenim-
osiguranjem/ugovoreni-sadrzaji-zdravstvene-zastite-u-rh/

U podrucju hitne medicine provode se aktivnosti na podizanju svijesti u provodenju edukacije
stanovnistva iz podrucja hitne medicine kao i program ,,Pokreni srce — spasi zivot”. Unatoc tome, prema
podacima Zavoda za hitnu medicinu Varazdinske Zupanije postoji veliki nedostatak znanja opceg
stanovnistva o pruzanju pomodi i postupanja prilikom hitnih stanja prije dolaska timova hitne pomoci
$to za sobom povladi visoku incidenciju loSih ishoda u reanimiranih bolesnika. Osim navedenog, iako
je u gornjoj tablici vidljivo je da je broj timova hitne medicine utvrden mrezom dovoljan, javlja se
problem nejednake dostupnosti timova hitne medicinske pomodi unutar podrucja Varazdinske
Zupanije. Podrucje Varazdinske Zupanije ima 4 centra (lvanec, Varazdin, Novi Marof i Ludbreg), a
udaljavajudi se od tih centara povecava se i vrijeme potrebno do dolaska tima hitne pomo¢i bolesniku.
Takoder, vozila hitne medicinske sluzbe nisu opremljena suvremenom opremom koja bi rezultirala
smanjenjem nepotrebnih odlazaka u bolnicu.?’

Zdravstvena djelatnost na sekundarnoj razini obuhvada specijalisticko — konzilijarnu zdravstvenu
zastitu i bolni¢ku zdravstvenu zastitu.®® Sekundarna razina zdravstvene zastite ostvaruje se kroz Opéu
bolnicu Varazdin® te kroz Specijalnu bolnicu za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice i
zdravstvene ustanove — jedinice privatne prakse. Opca bolnica Varazdin raspolaze s 934 kreveta za
potrebe bolnickog lije¢enja bolesnika, dok je kapacitet Specijalne bolnice VaraZdinske Toplice 677
kreveta.’® Uolena razlika pada bolni¢kih postelja u 2020. godini (ukupan broj postelja 1.611) u odnosu
na 2019. godinu (ukupan broj postelja 1.823) je posljedica pandemije Covid-19, odnosno manjeg broja
pacijenata na bolnickom lije¢enju, te smanjenog interesa za lije€enjem zbog straha od mogudée zaraze.
Takoder, oformljen je Covid centar za prihvat Covid oboljelih osoba, $to je uvelike utjecalo na pad broja
popunjenosti. #*

U Varazdinskoj Zupaniji, godiSnja zauzetost kreveta svih bolnica zajedno iznosi 45,33%, a broj
pacijenata po krevetu 16,11, dok na razini Hrvatske godiSnja zauzetost kreveta iznosi 55,37%, a broj
pacijenata po krevetu 25,11.%2 S 9,70 postelja na 1.000 stanovnika VaraZdinska Zupanija je na vrhu po
najpovoljnijem omjeru postelja i broja stanovnika. Prosjek na razini RH je 5,69 kreveta.*?

U 2020. godini u Varazdinskoj Zupaniji na stacionarnim odjelima lijecilo se 25.955 osoba (u 2019. godini
36.778) ukljuéujuéi boravke u bolnici zbog poroda, pobacaja i bolni¢ke rehabilitacije. ** Ostvareno je

37 Zavod za hitnu medicinu Varazdinske Zupanije, 2021. godina

38 https://www.hzzo.hr/zdravstveni-sustav-rh/zdravstvena-zastita-pokrivena-obveznim-zdravstvenim-
osiguranjem/ugovoreni-sadrzaji-zdravstvene-zastite-u-rh/

39 Odlukom Vlade RH Opéa bolnica Varazdin, Specijalna bolnica za kroni¢ne bolesti Novi Marof i Bolnica za plu¢ne bolesti i
TBC Klenovnik spojene su u jednu ustanovu, 2014. godine

40 http://www.zzjzzv.hr/articlefiles/zzjzvz ljetopis 2020.pdf

41 http://www.zzjzzv.hr/articlefiles/zzjzvz ljetopis 2020.pdf

42 https://www.hzjz.hr/hrvatski-zdravstveno-statisticki-ljetopis/hrvatski-zdravstveno-statisticki-ljetopis-za-2020-tablicni-

podaci/

43 https://www.hzjz.hr/hrvatski-zdravstveno-statisticki-ljetopis/hrvatski-zdravstveno-statisticki-ljetopis-za-2020-tablicni-

podaci/

44 http://www.zzjzzv.hr/articlefiles/zzjzvz ljetopis 2020.pdf
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266.571 dana bolnickog lije¢enja, Sto znaci 10,27 dana prosjecnog lijecenja po jednom boravku, dok je
na razini Hrvatske u istom razdoblju ostvareno 4.676.614 dana bolnic¢kog lijecenja, $to znaci 8,05 dana
prosje¢nog lijeenja po jednom boravku. #°

Sukladno djelatnostima za bolnicko lijeCenje bolesnika, zdravstvene ustanove imaju organizirane i
specijalisticke ambulante za dijagnostiku u specijalisticko-konzilijarnoj zdravstvenoj zastiti.

Specijalna bolnica Varazdinske Toplice raspolaze kapacitetima u kojima se aktivno pruzaju i planiraju
razvijati te dalje unaprjedivati zdravstvene usluge, kao i usluge zdravstvenog turizma.

Obzirom na tendenciju smanjenja broja dana lijecenja u bolnicama te jacanja primarne zdravstvene
zaStite i prevencije bolesti, lijeCenje je potrebno Sto prije i u Sto vecoj mjeri preusmjeriti prema nizim
razinama pruzanja zdravstvene zastite, odnosno s akutnog stacionarnog lijeCenja prema dnevnom
bolnickom lijecenju. Navedeno podrazumijeva rjeSavanje vecine zdravstvenih problema na primarnoj
razini zdravstvene zastite uz smanjenje upucivanja u specijalisti¢ko — konzilijarnu djelatnost, poticanje
aktivnosti preventivne zdravstvene zastite, samozastite te jaanje zdravstvene zastite u zajednici.*®

U vedini zdravstvenih ustanova prosjecni vijek upotrebe opreme (vozila, medicinsko-tehnic¢ka oprema)
procjenjuje se na oko 15 godina, dok se prosje¢na starost infrastrukture procjenjuje na 40 godina. ¥
Zbog zastarjelosti opreme javlja se problem nedovoljne moguénosti osiguravanja suvremenog
zdravstvenog prostora i suvremene medicinske opreme koja prati tehnologiju razvoja medicine. lako
se unatrag nekoliko godina provode znacajna ulaganja u zdravstvene ustanove, navedeni podaci
ukazuju da su i dalje potrebna kapitalna ulaganja u opremu i u infrastrukturu koja mogu poboljsati
uvjete za rad i otvoriti velike mogucnosti za profesionalni napredak zdravstvenih radnika Sto ée
zasigurno pozitivno utjecati na kvalitetu zdravstvene zastite, ali i na motivaciju lije¢nika da ostanu u
RH.%8

Takoder postoji potreba za integriranjem zdravstvenih informacija i uspostavljanjem komunikacije
izmedu svih razina zdravstvene zastite (primarna, sekundarna, tercijarna) te izmedu zdravstvenog
sustava i pacijenata. Kako bi se osigurala dostupnost na cijelom teritoriju RH, jedan od imperativa za
razvoj sigurnog zdravstvenog informacijskog sustava je uspostava zajednicke javnozdravstvene
informacijsko — komunikacijske infrastrukture.

Krajem 2020. godine u sustavu zdravstva VaraZdinske Zupanije bilo je stalno zaposleno 3.402
djelatnika. Od toga je 2.513 zdravstvenih djelatnika i zdravstvenih suradnika (73,87%), 227
administrativnih, a 662 su tehnicki djelatnici, Sto znaci da je udio administrativno-tehnickog osoblja u
ukupnom broju zaposlenih 26,13%. U strukturi zaposlenih najvise je zdravstvenih djelatnika sa
srednjom stru¢nom spremom, 37,54%, a lije¢nici éine 13,05% od ukupno zaposlenih. *° U Varazdinskoj
Zupaniji na 10.000 stanovnika dolazi 25,23 doktora medicine sto je ispod prosjeka RH. Na razini RH na
10.000 stanovnika dolazi 35,98 doktora medicine.*

45 https://www.hzjz.hr/hrvatski-zdravstveno-statisticki-ljetopis/hrvatski-zdravstveno-statisticki-ljetopis-za-2020-tablicni-
podaci

46https://zdravlje.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Programi,%20projekti%20i%20strategije/Strate %C5%A1ki plan razv
oja_ljudskih resursa u_zdravstvu.pdf

47 Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb Varazdinske Zupanije, 2020. godina
48https://zdravlje.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Programi,%20projekti%20i%20strategije/Strate%C5%A1ki plan razv
oja_ljudskih resursa u_zdravstvu.pdf

49 http://www.zzjzzv.hr/articlefiles/zzjzvz ljetopis 2020.pdf;

50 https://www.hzjz.hr/hrvatski-zdravstveno-statisticki-ljetopis/hrvatski-zdravstveno-statisticki-lijetopis-za-2020-tablicni-

podaci/
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Na podrucju Varazdinske Zupanije djeluje 81 ordinacija dentalne medicine, ugovorene s HZZO-om i u
mreZi javne zdravstvene sluzbe, pri ¢emu 68 ordinacija obavlja djelatnost u privatnoj praksi, dok je
istodobno 12 ordinacija ugovoreno s Domom zdravlja Varazdinske Zupanije.®! U VaraZdinskoj Zupaniji
na 10.000 stanovnika dolazi 5,6 doktora dentalne medicine $to je ispod prosjeka RH koji iznosi 8,9.%2
Varazdinska Zupanija u suradnji s Domom zdravlja Varazdinske Zupanije osigurava financiranje rada
stomatoloskih timova nedjeljom, praznikom i drZzavnim blagdanima.

Na podrucju Varazdinske Zupanije ugovoreno je s HZZO-om 17 ljekarni, 24 ljekarnickih jedinica, 3
liekarni¢ka depoa te 6 ljekarnic¢kih sjedi$ta.>®* Na podru¢ju Zupanije ukupno radi 111 magistara
farmacije. Na 10.000 stanovnika dolazi 6,3 farmaceuta $to je malo ispod prosjeka RH koji iznosi 7,1.%*

Postoji potreba specijalizacijom postojeéeg lije¢ni¢kog kadra te za usavrSavanjem ostalog zdravstvenog
kadra. Usporedbom specijaliziranih zdravstvenih kadrova po Zupanijama Varazdinska Zupanija se nalazi
medu Zupanijama s manjim brojem lije¢nika, stomatologa i farmaceuta, a takoder je ispod prosjeka
RH. Bez odgovarajuceg broja lijecnika i stomatologa te farmaceuta nemogude je podizati kvalitetu
zdravstvene zastite, a to se osobito odnosi na preventivne mjere u zdravstvenoj zastiti. Kvaliteta je u
proporcionalnom odnosu s dostupnosti, a dostupnost pojedinih oblika zdravstvene zastite je izravno
proporcionalna broju specijaliziranih kadrova.>®

U Varazdinskoj zupaniji od bolesti cirkularnog sustava umire najvedéi broj ljudi s udjelom od 41,32% u
razdoblju tri promatrane godine. Na drugom je mjestu smrtnost od novotvorina s udjelom od 22,74%,
slijede ih smrtnost uzrokovana novom bolesti, korona virusom (COVID-19°%) s udjelom od 11,8%, zatim
endokrine bolesti, bolesti prehrane i metabolizma s udjelom od 6,56% te otrovanja i neke druge
posljedice vanjskih uzorka s udjelom od 4,20%. >’

Navedeni zdravstveno-statisticki pokazatelji i unapredenje njihova praéenja c¢ine osnovu za
usmjeravanje potrebnih javnozdravstvenih mjera za zastitu, oCuvanje i unapredenje zdravlja
stanovnistva. U cilju zastite, o€uvanja i unapredenja zdravlja, od osobite je vaznosti promicanje zdravih
stilova Zivota, razvijanje pravilnih prehrambenih navika, utjecanje na povecanje tjelesne aktivnosti,
promicanje edukacije o nacinu borbe sa stresom i nasiljem na radu te ukazivanje na Stetnost raznih
oblika ovisnosti. Poticanjem razvijanja zdravih stilova Zivota utjee se na kvalitetu i duZinu trajanja
Zivota, smanjenje pojavnosti kroniénih nezaraznih bolesti kao i nekih malignih oboljenja. 8

VarazZdinska Zupanija kontinuirano sufinancira programe prevencije ovisnosti koje provodi Zavod za
javno zdravstvo Varazdinske Zupanije. Dodatno, u Zupanijskom Zavodu za javno zdravstvo ustrojena je
Sluzba za zastitu mentalnog zdravlja i prevenciju bolesti 2010. godine, na nacin da se djelatnost
nekadasnjeg Centra za suzbijanje ovisnosti prosirila i na podrucje zastite mentalnog zdravlja. Unatrag
5 godina osnovano je SavjetovaliSte za zasStitu mentalnog zdravlja, dostupna je i ambulanta djecjeg
psihijatra i otvoreno SavjetovaliSte za alkoholom uzrokovane poremecaje.

51 Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb VaraZzdinske Zupanije, 2020. godina

52 https://www.hzjz.hr/hrvatski-zdravstveno-statisticki-ljetopis/hrvatski-zdravstveno-statisticki-lietopis-za-2020-tablicni-
podaci/

53 Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje; Popis ugovorenih ljekarni u RH

54 https://www.hzjz.hr/wp-content/uploads/2021/02/Ljetopis Yerabook 2020.pdf

55 Prijedlog Plana zdravstvene zastite Varazdinske Zupanije za razdoblje 2021. — 2023. godine

56 U prosincu 2019. godine pojavila se nova bolest (COVID-19) ¢iji je uzro¢nik novi korona virus (SARS-CoV-2) te je uskoro
Svjetska zdravstvena organizacija pandemiju COVID-19 proglasila javnozdravstvenim izvanrednim stanjem od medunarodnog
znacaja.

57 http://www.zzjzzv.hr/articlefiles/zzjzvz ljetopis 2020.pdf

58 StrateSki plan Ministarstva zdravstva za razdoblje 2020.-2022.
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Takoder, pri Zavodu za javno zdravstvo Varazdinske Zupanije registriran je Centar za prevenciju i
izvanbolnicko lijeCenje ovisnika Varazdinske Zupanije, koji sa svojim programskim aktivnostima ima
primarnu zadacu unapredenja mjera sekundarne prevencije zlouporabe droga (rano i aktivno
otkrivanje konzumenata i pokretanje intervencije prema mladoj osobi i obitelji prema potrebi, te
adekvatnom terapijom odvojiti od kriminala). Uz neposredan terapijski rad koji provodi
interdisciplinarni tim, Centar skrbi za ovisnike koji su na metadonskom programu, suraduje sa
lijecnicima opcée prakse, specijaliziranim bolni¢kim detoksifikacijskim i drugim programima.

S obzirom na starenje populacije i prikaz vodeéih uzroka smrti u Varazdinskoj Zupaniji, u prijedlogu
Plana zdravstvene zaStite Varazdinske Zupanije za razdoblje 2021. -2023. godine predloZena su sljedeca
prioritetna podrucja u zastiti zdravlja:
1. Prevencija kardiovaskularnih bolesti
Zastita dusevnog zdravlja djece i mladih uz prevenciju ovisnosti
Prevencija i rano otkrivanje karcinoma dojke
Prevencija i rano otkrivanje raka debelog crijeva
Dugotrajna skrb i razvoj palijativne skrbi

o vk wnN

Prevencija $ecerne bolesti i debljine®

Obzirom na gospodarsku i demografsku specifiénost Zupanije, dodatno je potreban naglasak na zastitu
mentalnog zdravlja te prevenciju ozljeda u domadinstvu i poljoprivredi za starije osobe.®°

Prevencija bolesti se provodi kroz sustav primarne zdravstvene zastite i kontinuiranih
javnozdravstvenih kampanja u suradnji s lokalnom zajednicom, a u skladu s nacionalnim preventivnim
programima. Odaziv na preventivne programe malignih bolesti je ispod Zeljenog, stoga prostora za
unaprjedenje preventivnih programa i inicijativa usmjerenih na najcesce uzroke smrti josS uvijek ima.

Na podrucju Varazdinske Zupanije velika je vaznost posvecena palijativnoj skrbi te ulaganju u razvoj
sustava palijativne skrbi, posebno kroz Opéu bolnicu Varaidin, Sluzbu za produzeno lijeCenje i
palijativnu skrb Novi Marof s ciljem osiguravanja $to boljih medicinskih uvjeta za njegu i skrb za
bolesnike palijativne medicine. Takoder, djelatnost palijativne skrbi organizirana je u Domu zdravlja
Varazdinske Zupanije, a obavlja ju jedan mobilni palijativni tim te koordinator palijativne skrbi
(medicinska sestra). Zupanija osigurava sredstva za rad Projektnog tima za palijativnu skrb, nabavu
opreme za posudionicu pomagala te odrZavanje racunalnog programa koji omogucava funkcionalni
sustav palijativne skrbi u Varazdinskoj Zupaniji.

Odjel palijativne skrbi u Novom Marofu, smjesten je u novom centralnom spojnom objektu s ukupno
89 bolesnickih postelja.®* Osim bolni¢kih kreveta ugovorenih s Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje, postoji i Bolnicki odsjek za zbrinjavanje osoba starije dobi uz osobno pla¢anje s ukupno 20
mjesta.b?

Na podrucju VaraZzdinske Zupanije je u razdoblju 2017. — 2019. godine umrlo 6.663 osoba, od cega
2.705 osoba kojoj je bila potrebna palijativna skrb prema minimalnoj procjeni potreba za palijativnu
skrb. U tom razdoblju prepoznato je tek 624 osoba s potrebom za palijativnom skrbi i prijavljeno u
Zupanijski registar potrebe za palijativnom skrbi.®® Institucionalni kapaciteti za pruzanje palijativne
skrbi nisu zadovoljavajuci te postoji potreba za sveobuhvatnom implementacijom palijativhe skrbi i

59 Prijedlog Plana zdravstvene zastite Varazdinske Zupanije za razdoblje 2021. — 2023. godine

60 Mapiranje potreba za investicijama u zdravstvu prema metodologiji EU 2021.-2027. na modelu VaraZdinske Zupanije
61https://zdravlje.gov.hr/UserDocslmages/2018%20Programi%20i%20projekti/NP%20RAZVOJA%20PALIJATIVNE%20SKRBI%
20RH%202017-2020-%20usv0jen%2018.10.2017..pdf

62 https://obv.hr/organizacijska-struktura/sluzba-produzeno-lijecenje-i-palijativnu-skrb-novi-marof-18/

63 Prijedlog Plana zdravstvene zastite Varazdinske Zupanije za razdoblje 2021. — 2023. godine
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bolja koordinacija palijativne skrbi. Osnovna problematika je neprepoznavanje ili kasno prepoznavanje
potrebe za palijativnom skrbi obzirom da su pacijenti ve¢inom prepusteni sami sebi te nisu upoznati s
tijekom svoje bolesti i moguénostima planiranja skrbi i prevencije odredenih situacija. 5

Tablica 6: Skupine/grupe bolesti za procjenu minimalne potrebe za pruzanje palijativne skrbi

Skupine/grupe bolesti za procjenu minimalne potrebe Godina

za pruzanje palijativne skrbi 2017. 2018. 2019. ukupno
Novotvorine (C 00-D 48) 588 545 562 1.695
Insuficijencija srca (111,113, 1 50) 144 129 185 458
BubreZna insuficijencija (N 10, N 11, N 12, N 13, N 18) 26 21 35 82
Zatajenje jetre (K 70, K71, K 72) 51 75 61 187
Kronic¢na opstrukt. plu¢na bolest ( J 40- ) 44) 59 67 65 191
Spinalna muskularna atrofija i sindr. u vezi s njom (G 12) 1 1 0 2
Parkinsonova bolest (G 20) 17 14 13 44
Alzheimerova bolest (G 30) 16 15 15 46
Sveukupno: 902 867 936 2.705
Broj umrlih upisanih u Zupanijski registar palijativnih bolesnika 212 199 213 624
UKUPNO UMRLI OD SVIH BOLESTI 2.254 2.179 2.230 6.663
Udio umrlih od bolesti koje zahtijevaju palijativnu skrb 26,09 25,01 25,20 25,44

Izvor: Prijedlog Plana zdravstvene zastite VaraZdinske Zupanije za razdoblje 2021. — 2023. godine

Na podrucdju zdravstvene zastite djece romske nacionalnosti provode se sve mjere zdravstvene zastite
prema planu i programu HZJZ-a, a provodi ih Djelatnost za preventivnu Skolsku medicinu. Kronic¢an
problem je neprocijepljenosti do polaska u skolu, a vecina cjepiva se ne uspijeva nadoknaditi zbog
nedostatka suradnje roditelja ili nemoguénosti dolaska u ambulantu Skolske medicine. Takoder veliki
problem predstavlja nepoznavanje hrvatskog jezika, neredovito polaZenje i ne polazenje predskole te

opéenito nepripremljenost za $kole.®

64 Dom zdravlja Varazdinske Zupanije

65777 Varazdinske Zupanije; Djelatnost za preventivnu skolsku medicinu, 2020. godina
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1.1.5. Obrazovanje

Predskolski odgoj

Na podrucju Varazdinske Zupanije u 2021. godini djeluje ukupno 44 djec¢ja vrti¢a, od kojih 32
samostalnih djecjih vrtica, te 12 djedjih vrti¢a s jednom ili viSe podruZnica. Gradovi i op¢ine su osnivaci
19 djecjih vrtica, vjerske zajednice su osnivaci 3 djecja vrti¢a, a u privatnom vlasnistvu je 22 djecjih
vrti¢a.%® Osim dje¢jih vrtica, djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja obavlja se u osnovnim
Skolama i pri udrugama (programi predskole i kraci sportski programi). Ukupan broj djece ukljucene u
predskolski odgoj se kontinuirano poveéava, kao i broj samih vrti¢a. Unazad 4 promatrane godine broj
vrti¢a se povecao za 10.

Prema podacima jedinica lokalne samouprave broj djece u Skolskoj godini 2020./2021. iznosi 5.505.
Prema istim podacima na podrucju svih gradova u Varazdinskoj Zupaniji nalaze se djecji vrtici, te u
gotovo svim opéinama osim opc¢ine Donja Vodéa, Breznicki Hum i Visoko. Opcine koje nemaju djecji vrtic
na svom podrucju sufinanciraju smjestaj djece u djec¢jim vrti¢éima u drugim gradovima i op¢inama
Varazdinske Zupanije. Ovisno o proracunskim moguénostima, JLS-i sufinanciraju predskolsko
obrazovanje (javne i privatne vrti¢e) u Varazdinskoj Zupaniji, s prosje¢nim udjelom od 10%.5’

Polovica JLS-a s podrucja Varazdinske Zupanije donijela je plan mreze djecjih vrtica na svom podrucju,
no unato¢ tome mnoge predskolske ustanove nisu uskladene su sa zahtjevima DrZzavnog pedagoskog
standarda predskolskog odgoja i naobrazbe. Vedina JLS-a s podrucja Varazdinske Zupanije stoga ima u
planu ulaganje u izgradnju novih ili prosSirenje postojecih djecjih vrti¢a, sukladno prostorno-planskoj
dokumentaciji, utvrdenim potrebama i raspolozivim proracunskim sredstvima.

Kada govorimo o gradovima u Varaidinskoj Zupaniji, vecina predskolskih ustanova uz osnovne
programe, pruza i dodatne programe te programe za djecu s potesko¢ama u razvoju, no gotovo vise
od polovice opcina nema infrastrukturu prilagodenu djeci s poteSkoéama u razvoju. Postoji velika
potreba za stru¢nim osobama za rad s djecom s poteSkoéama u razvoju, buduéi da gotovo svi JLS-i
nemaju dovoljan broj stru¢nog osoblja.

Osnovnoskolsko obrazovanje

U Zupaniji djeluju 33 mati¢ne osnovne $kole, te 30 podruénih $kola kojima je osniva¢ Zupanija, a koje
je u Skolskoj godini 2021./2022. pohadalo 9.580 ucenika.®® Na podrudju grada VaraZdina djeluje 7
osnovnih Skola kojima je osnivac Grad Varazdin te jedna katolicka osnovna skola ¢iji je osnivac Hrvatska
provincija ursulinki Rimske unije iz Zagreba, a koje je u $kolskoj godini 2021./2022. pohadalo 3.423
uéenika.®® Prema podacima UO za prosvjetu, kulturu i sport unatrag 7 godina (2015/2016) broj u¢enika

u osnovnim skolama smanjio se za 9,91%.

66 podaci su prikupljeni temeljem upitnika. Svih 28 jedinca lokalne samouprave je dostavilo ispunjeni upitnik.
67 podaci su prikupljeni temeljem upitnika. Svih 28 jedinca lokalne samouprave je dostavilo ispunjeni upitnik.
68 Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Skolski e-Rudnik
69 Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Skolski e-Rudnik
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Tablica 7: Broj ucenika, razrednih odjela i zaposlenika 2021. / 2022.7°

REDNI Naziv ustanove Broj Broj razrednih Broj
BROJ ucenika odjela zaposlenih

1 0S Franje Serta Bednja 165 15 30
2 0S Beletinec 63 7 24
3 0S Bisag 108 8 20
4 0S Brezniki Hum 165 9 22
5 08 Cestica 422 24 40
6 0S8 Andrije Kaci¢a Miogi¢a Donja Voca 131 12 24
7 0S Ivana Kukuljevi¢a Sakcinskog, Ivanec 766 44 74
8 08 " Petar Zrinski " Jalzabet 178 16 32
9 oS Ivana Rangera, Kamenica 146 13 27
10 08 Grofa Janka Draskovi¢a Klenovnik 132 8 19
11 0S Kneginec Gornji 384 22 39
12 0S Ante Starcevica Lepoglava 284 16 34
13 0S Ludbreg 898 46 89
14 0S Ljubedéica 148 8 18
15 0S8 Martijanec 189 14 30
16 0S "Gustav Krklec" Marusevec 463 28 48
17 0S8 Novi Marof 912 61 116
18 08 Petrijanec 464 31 58
19 0S "Podrute” 155 15 31
20 08 Metel OZegovi¢ Radovan 188 15 32
21 0S Sratinec 503 29 58
22 08 Sveti Burd 283 16 31
23 08 "Vladimir Nazor" Sveti llija 234 16 34
24 0S Svibovec 144 14 26
25 08 Semovec 183 14 34
26 0S Trnovec 294 16 33
27 0S8 Tuzno 183 16 34
28 0S Antuna i Ivana Kukuljevi¢a Varazdinske Toplice 281 17 33
29 08 Veliki Bukovec 237 15 34
30 0S Vidovec 341 22 40
31 08 Vinica 246 21 33
32 0S Visoko 143 8 19
33 0S Izidora Poljaka Vignjica 147 14 27

Ukupno 9.580 630 1243

Izvor: Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Skolski e-Rudnik; UO za prosvjetu, kulturu i sport VaraZdinske

70 Popis osnovnih $kola (03) kojima je osnivac Varazdinska Zupanija

Zupanije, 2022.
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Tablica 8: Broj uéenika 2021./2022. *

f&:l Osnovne $kole Varazdin u;’;:l;( )

1 1.08 247

2 .08 s

3 .08 252

4 V.03 i3

5 V.08 a3

6 VI.OS —

7 VIl.oS —

8 5:;3::3&3 osnovna $kola Svete 190
Ukupno 3.423

Izvor: Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Skolski e-Rudnik

Osnovnoskolsko obrazovanje provodi se i u sklopu Centra za odgoj i obrazovanje , Tomislav Spoljar*,
namijenjenom ucenicima s posebnim potrebama, zatim u umjetnickim Skolama — Glazbenoj Skoli u
Varazdinu, podru¢nim odjelima u Lepoglavi, Ivancu, Cestici i Varazdinskim Toplicama, Osnovnoj $koli
Ludbreg u umjetnickom odjelu i Osnovnoj skoli Novi Marof u umjetnickom odjelu.

Nastava za djecu s posebnim potrebama organizira se i u Skolama u Ludbregu, Varazdinskim Toplicama
i Novom Marofu te za djecu koja su na lije¢enju u Specijalnoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju
Varazdinske Toplice.

Varazdinska Zupanija kontinuirano ulaZe u poboljSanje kvalitete uvjeta obrazovanja, a porast kvalitete
rada omogucen je i organizacijom rada u jednoj smjeni u 94% osnovnoskolskih ustanova na podrucju
Zupanije. Time je stvorena i moguénost provodenja cjelodnevnog boravka u skoli, koji se realizira u 22
osnovne Skole kojima je osnivac¢ Varazdinska Zupanija. S obzirom da obrazovni programi jos uvijek nisu
u potpunosti prilagodeni cjelodnevnom boravku djece u Skolama, moguénost cjelodnevnog boravka u
$kolama se ne koristi u potpunosti.’?

Opremljenost Skola (postojanje informaticke opreme, opremljenost ucionica i kabineta nastavnim
pomagalima i didaktickom opremom, sportskih dvorana i sl.) je na dobroj razini, prema procjenama
60%. Stru¢na osposobljenost nastave iznosi oko 90%, no uocen je potencijal za unapredenje vjestina
nastavnog i nenastavnog osoblja u podrucju rada s darovitim ucenicima. U nekim Skolama predstavlja
problem izvodenje nastave iz odredenih predmeta zbog nedostatka dovoljnog broja nastavnika.
Takoder, problem je i nedovoljan broj stru¢njaka koji ne rade izravno u nastavi (pedagozi, psiholozi i
defektolozi). Trenutno je zaposleno 78 strucnjaka, a procjenjuje se da bi se ciljni broj mogao kretati
oko 102 struc¢njaka. Osim osnovnih Skola Bisag i Donja Voca sve mati¢ne osnovne skole imaju
opremljene sportske dvorane.”

Varazdinska Zupanija za ucenike u osnovnim skolama osigurava besplatni prijevoz do Skole, temeljem
odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli. Odlukom Vlade RH sredstva za
sufinanciranje nabave udzbenika za uc¢enike osnovnih skola od 2018. godine osiguravaju se u drzavhom
proracunu.

71 Popis osnovnih skola kojima je osniva¢ Grad Varazdin te Hrvatska provincija ursulinki rimske unije
72 Upravni odjel za prosvjetu, kulturu i sport Varazdinske Zupanije, 2020. godina
73 Upravni odjel za prosvjetu, kulturu i sport Varazdinske Zupanije, 2020. godina
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Varazdinska Zupanija unatrag ¢etrnaest godina organizira kampanju ,Odaberi svoju Skolu” zajedno s
partnerima Hrvatskom gospodarskom komorom - Zupanijskom komorom VaraZzdin, Obrtni¢kom
komorom Varazdinske Zupanije, Hrvatskim zavodom za zaposljavanje - Podru¢nom sluzbom Varazdin
kako bi se ucenike informiralo o programima i moguc¢nostima Skolovanja u srednjim skolama na
podrucju Varazdinske Zupanije.

E-dnevnici uvedeni su u sve skole kojima je Varazdinska Zupanija osnivac¢. Takoder, od 2015. godine
provodi se pilot projekt Hrvatske akademske i istraZivacke mreZe — CARNet "e-Skole: Uspostava sustava
razvoja digitalno zrelih Skola", u koji je ukljuc¢eno 150 Skola, odnosno osam osnovnih i tri srednje Skole
s podrucja Varazdinske Zupanije.

0d 2017. godine provodi se projekt pomoénika u nastavi’* kako bi se uéenicima s tesko¢ama u razvoju
pruZila potpora s ciljem osiguranja uvjeta za poboljSanje njihovih obrazovnih postignuda, uspjesniju
socijalizaciju i emocionalno funkcioniranje. Trenutno u okviru projekta ,Ja mogu“ 98 ucenika ima
pomocénika u nastavi ili struénog komunikacijskog posrednika. Osim ovog projekta, Varazdinska
Zupanija svake godine iz vlastitog proracuna financira rad odredenog broja pomoénika.”

Za 55 ucenika u osnovnim Skola, kojima je osnivac grad Varazdin, osiguran je rad 52 pomoc¢nika i 2
komunikacijska posrednika putem proracuna Grada Varazdina. U Centru za odgoj i obrazovanje
Tomislav Spoljar Varazdin za 20 u¢enika osigurano je 10 pomoénika u nastavi.

Na podrucju Varazdinske Zupanije ve¢ se Cetvrtu godinu osiguravaju besplatni Skolski obroci za ucenike
u riziku od siromastva, a koji se sufinanciraju iz Fonda europske pomodi za najpotrebitije. U prosjeku u
jednoj Skolskoj godini oko 1.000 ucenika ima osiguran besplatni Skolski obrok, iz 33 osnovne Skole s
podruéja Varazdinske Zupanije. Zupanija dodatno financira 2.444 djece u riziku od siromastva te im na
taj nacin osigurava $kolsku prehranu.”® Takoder se osigurava prehrana i produZeni boravak za uéenike
pripadnike romske nacionalne manjine u tri Skole.

Srednjoskolsko obrazovanje

Na podru¢ju Zupanije djeluje 13 srednjih $kola, kojih je osniva¢ Zupanija, 2 privatne srednje $kole
(Privatna varazdinska gimnazija s pravom javnosti, Prva privatna gimnazija s pravom javnosti Varazdin)
te srednja skola kojoj je osnivac vjerska zajednica (Srednja Skola u MaruSevcu s pravom javnosti,
Marusevec). U gradu Varazdinu nalazi se 9 srednjih skola te po jedna u Vinici, Ivancu, Marusevcu,
Novom Marofu i Ludbregu. Prema podacima UO za prosvjetu, kulturu i sport unatrag 7 godina broj
ucenika u srednjim skolama smanjio se za 12,3%.

Sve srednje Skole, osim Gospodarske Skole Varazdin i Medicinske Skole Varazdin, imaju organiziranu
nastavu u jednoj smjeni.

74 projekt je sufinanciran sredstvima Europske unije iz Europskog socijalnog fonda te Varazdinske Zupanije
7> Projektna dokumentacija projekta ,,Ja mogu”
76 projektna dokumentacija projekta ,,Uzina za sve 111
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Tablica 9: Broj ucenika, razrednih odjela i zaposlenika 2021./2022.

REDNI Naziv ustanove Broj Broj Broj
BROJ ucenika razrednih odjela zaposlenih
1 Druga gimnazija Varazdin 551 24 63
2 Elektrostrojarska skola Varazdin 1059 48 124
3 Glazbena skola u Varazdinu 87377 54 109
4 Gospodarska skola Varazdin 794 43 96
5 Graditeljska, prirodoslovna i rudarska skola 623 34 86
6 Medicinska Skola Varazdin 398 18 49
7 Prva gimnazija Varazdin 759 34 80
8 Srednja strukovna skola 629 36 87
9 Srednja skola "Arboretum Opeka" 125 20 58
10 Srednja skola lvanec 421 21 60
11 Srednja skola Ludbreg 242 17 43
12 Srednja skola Novi Marof 137 12 32
13 Strojarska i prometna skola 622 31 85
14 Srednja skola u Marusevcu s pravom javnosti 213 11 51
Ukupno 7446 403 1023

Izvor: Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Skolski e-Rudnik; UO za prosvjetu, kulturu i sport VaraZdinske

Zupanije, 2022.

U strukovnim sektorima srednjih Skola postoji suradnja gospodarstva i srednjih Skola u planiranju
potreba za radnom snagom i poticanja upisa u odredena zanimanja — gradevinarstvo, turizam i ostala
deficitarna zanimanja. Ipak pojedini programi nisu u potpunosti uskladeni s potrebama trziSta rada s
obzirom da se prema preporukama za obrazovnu politiku koje izraduje Hrvatski zavod za zaposljavanje

odredeni programi trebaju smanjivati.

Tablica 10: Pregled obrazovnih programa za povecanje/smanjenje upisanih uc¢enika 2021. godine

POVECANJE UPISANIH UCENIKA

SMANJENJE UPISANIH UCENIKA

CETVEROGODISNJI

e  Medicinska sestra/medicinski tehnicar

. Elektrotehnicar/elektrotehnié¢arka

e  Strojarski tehnicar/strojarska tehnicarka
TROGODISNJI

e  Zavarivad/zavarivalica

e  Automehanidar/automehanicarka

e  Vozaé/vozalica motornog vozila

. Elektroinstalater/elektroinstalaterka

e  Tesar/tesarica

e  Bravar/bravarica

. Konobar/konobarica

CETVEROGODISNJI

e  Opca gimnazija

. Ekonomist/ekonomistica

e  Tehnicdar/ tehnicarka za logistiku i $pediciju

e  Hotelijersko-turisticki tehnicar/hotelijersko-

turisticka tehnicarka

e  Tehnidar/tehnitarka za ra¢unalstvo

TROGODISNJI

Izvor: HZZ; Preporuke za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja, 2021. godine

77 Broj ucenika €ini zbroj u¢enika osnovne i srednje Glazbene $kole u Varazdinu uz podrucna odjeljenja i predskolski program.
Broj ucenika koji pohadaju glazbeni program uz opéeobrazovni iznosi 85.
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Varazdinska Zupanija osigurava sufinanciranje prijevoza za redovite ucenike srednjih skola koji
pohadaju srednju Skolu na podrucju Zupanije, a imaju mjesto prebivalista, odnosno boravista udaljeno
od mjesta skole najmanje pet kilometara. U Skolskoj godini (2021./2022.) ukupno 4.430 ucenika
putovalo je do svojih Skola, od tog broja njih 3.900 koristilo je autobusni prijevoz, a 530 ucenika
putovalo je vlakom.

U VaraZdinskoj Zupaniji, prije uvodenja Odluke 2005. godine,”® ¢ak 30% mladih nije nastavljalo svoje
srednjoskolsko obrazovanje zbog nemoguénosti roditelja da iz redovnih primanja izdvajaju znacajna
sredstva za prijevoz, a svaki drugi bio je s ruralnog podrucja. U Skolskoj godini 2019./2020. ukupno je
bilo 1.729 ucenika koji su imali pravo upisa u srednju Skolu (uklju€ujuci i gradske skole). Upisano je
1.720 ucenika odnosno 99,47%.

Stipendije za ucenike i studente namijenjene su za utvrdena zanimanja od posebnog interesa za
Zupaniju, za nadarene studente, za uéenike i studente logih socio-ekonomskih prilika, za uéenike
poljoprivrednih zanimanja, za deficitarna zanimanja u turizmu i ugostiteljstvu. VaraZzdinska Zupanija u
$kolskoj godini 2021./2022. stipendira 80 studenata i 52 uéenika.”

Za potrebe smjestaja ucenika u Gradu Varaidinu postoji jedan Ucenicki dom, kapaciteta za 260
ucenika. Popunjenost Doma se krece oko 96,92% odnosno 252 ucenika te su kapaciteti dostatni.
Postoji potreba za obnovom i opremanjem.® Za ulenike Srednje $kole u Maru$evcu omoguéen je
smjestaj u Ucenickom domu u Marusevcu smjestajnog kapaciteta za 110 ucenika. Kapaciteti Doma su
dostatni, buduéi da u domu boravi 69 ucenika, odnosno 58,47%, a koji se sastoji od dvije samostalne
zgrade — muskog i Zenskog internata. Muski internat je novoizgraden 2018. godine dok Zenski internat
hitno zahtjeva adaptaciju.®

Kroz centre izvrsnosti radi se s u€enicima osnovnih i srednjih Skola koji Zele proSiriti svoja znanja i
vjestine, s njima rade vrsni predavaci u moderno opremljenim praktikumima. Svim u€enicima osiguran
je prijevoz i prehrana. Pri srednjim Skolama osnovano je trenutno 13 centara izvrsnosti. Rezultati rada
s ucenicima kroz centre izvrsnosti najbolje se vide ostvarivanjem zavidnih rezultata koje ostvaruju
ucenici polaznici centara na natjecanjima ucenika. Centri izvrsnosti Varazdinske Zupanije odlukom
Europskog vijeca visokih sposobnosti (ECHA-e) promovirani su u Europski centar za darovite, jedini
takav u Republici Hrvatskoj te jedan od 25 Europskih centara za darovite koliko ih djeluje Sirom svijeta.
Centre izvrsnosti pohada oko 846 ucenika s kojima radi cca 168 mentora. Pri srednjim Skolama
uspostavljeni i u fazi pripreme pocetka rada su strukovni centri izvrsnosti za: elektrotehniku,
strojarstvo, turizam te tekstil i kozu. Upravo strukovni centri izvrsnosti postaju srediSnja mjesta
obrazovanja uskladena s potrebama gospodarstva i trZista rada, kao i mjesta za cjeloZivotno
obrazovanje te sve oblike formalnog i neformalnog obrazovanja. Glazbena skola u Varazdinu, kao
ustanova s viSe stoljetnom tradicijom i uspjesima na drzavnim i medunarodnim natjecanjima i
projektima, provodi programe glazbenog obrazovanja koji su centar izvrsnosti u glazbenoj umjetnosti.

78 Odluka o kriterijima i nacinu financiranja troskova javnog prijevoza redovitih ucenika srednjih skola za Skolsku godinu
2020./2021. (,,Narodne novine” broj 94/20) te Odluka o kriterijima i nacinu financiranja troskova prijevoza ucenika srednjih
Skola Varazdinske Zupanije ("Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije", broj 29/09 i 48/09)

79 Upravni odjel za prosvjetu, kulturu i sport Varazdinske Zupanije, 2022. godina

80 prema podacima Uceni¢kog doma Varazdin, 2020. godina; Upravni odjel za prosvjetu, kulturu i sport VaraZzdinske Zupanije,
2022. godina

81 Prema podacima Uéeni¢kog doma Marusevec, 2020. godina; Upravni odjel za prosvjetu, kulturu i sport Varazdinske
Zupanije, 2022. godina
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Visoko obrazovanje

U akademskoj godini 2019./2020. ukupno 5.446 studenata (od toga 3.959 redovitih) iz Varazdinske
Zupanije upisalo je studij na veleucilistima, visokim Skolama, fakultetima (strucni i sveucilisni studij) i
umjetni¢kim akademijama.®? Ukupan broj studenata na visoko$kolskim ustanovama na podrugju
VarazZdinske Zupanije iste je akademske godine iznosio 5.619. Prema podacima Drzavnog zavoda za
statistiku unatrag 5 godina broj studenata u visokoSkolskim ustanovama povecao se za 1,7%.

U Zupaniji djeluju sljedece visokoskolske ustanove: Fakultet organizacije i informatike Varazdin (FOI) i
Geotehnicki fakultet Varazdin u sastavu SveuciliSta u Zagrebu, ispostave Tekstilno-tehnoloskog
fakulteta u Zagrebu i Sveuciliste Sjever - Sveucilisni centar Varazdin te Adventisticko teolosko visoko
uciliSte u Marusevcu. U navedenim visokoSkolskim ustanovama izvode se sveucilisni i strucni studiji,
preddiplomske i diplomske razine, poslijediplomski specijalisticki studiji te poslijediplomski doktorski
studiji.

FOI kontinuirano prilagodava svoje studijske programe i metode poucavanja brzorastu¢em IT sektoru.
Nastava je organizirana na nacin da, osim predavanja, svaki student prolazi i prakti¢ni dio nastave u
suvremeno opremljenim laboratorijima i centrima moderne tehnologije, ali kroz stru¢nu praksu u
poduzec¢ima. FOI ima 500 potpisanih Ugovora o suradnji s poduze¢ima u kojima studenti mogu
obavljati praksu. Strucni studij se razvija u 2 smjera - Razvoj aplikacija i Informaticka podrska poslovanju
dok je u sveuciliSnom studijskom programu napravljen iskorak u nova podrucja — Razvoj programskih
sustava, Umjetna inteligencija u poslovanju, UmreZeni sustavi i racunalne igre te Analiza i dizajn
poslovnih sustava. Fakultet organizacije i informatike obrazuje studente i na sveuciliSnom studijskom
programu Ekonomika poduzetnistva u polju ekonomije, ali i na poslijediplomskom doktorskom studiju
Informacijske znanosti, kao i poslijediplomskim specijalistickim studijima: Upravljanje sigurnoscéu i
revizijom informacijskih sustava, MenadZment poslovnih sustava i E-ucenje u obrazovanju i
poslovanju.® U razdoblju globalne pandemije i potrebnog zaokreta od do sada poznatih tradicionalnih
metoda ucenja i poucavanja kroz kontaktnu nastavu, FOI se pokazao kao vodeci fakultet po primjeni
e-ucenja, pripremom svih predmeti na svim studijskim programima za odrzavanje online asinkrone i
sinkrone nastave.®*

Na Geotehnickom fakultetu se izvode preddiplomski, diplomski i doktorski sveucili$ni studijski program
InZenjerstvo okolisa. Studijski programi pokrivaju teme gospodarenja otpada, zastite okolisa, zastite
voda, geotehnike, zelene energije i cirkularne ekonomije te otvaraju vrata u podrucje tzv. zelenih
poslova. Studenti na diplomskom studiju mogu odabrati jedno od tri studijska usmjerenja:
GeoinZenjerstvo okolisa, Upravljanje vodama i Upravljanje okoliSem. Prakti¢na nastava odrZava se u
suvremeno opremljenim laboratorijima za geotehniku, geokemiju okolisSa i inZenjerstvo okolisa.
Studenti stru¢nu praksu obavezno imaju i na preddiplomskoj i na diplomskoj razini. Stru¢na praksa se
provodi kod odabranih poslodavaca koji su povezani s problematikom okolisa te je do sada potpisano
preko 70 Ugovora o suradniji.

Na Tekstilno-tehnoloSkom fakultetu u VaraZdinu izvode se strucni studiji tekstilne, odjevne i obucarske

tehnologije (TOOT), preddiplomski i diplomski studiji (Tekstilna tehnologija i inZenjerstvo — TTI,
Tekstilni i modni dizajn — TMD), poslijediplomski doktorski studiji (Tekstilna znanost i tehnologija — TZT,
Teorija mode i dizajn tijela — TMDT) te poslijediplomski specijalisticki studiji (Umjetnost tekstilom,
Visoka moda, Dizajn i tehnologija modne odjece).

82 Studenti u akademskoj godini 2018./2019. (posljednji objavljeni podaci na DZS-u).
83 Fakultet organizacije i informatike, Varazdin, 2021. godina
84 Fakultet organizacije i informatike, Varazdin, 2021. godina

32



Sveuciliste Sjever djeluje u Varazdinskoj Zupaniji kroz SveuciliSni centar Varazdin u kojem studira preko
4.000 studenata. Ono je peto najvece sveuciliSte u Republici Hrvatskoj prema broju studenata te je
jedno od pet hrvatskih sveuciliSta koja su uvrstena u URAP ljestvicu 3.000 najboljih sveuciliSta na
svijetu.®® Sastoji se od 18 odjela na kojima se izvode studiji iz sedam podruéja znanosti i umjetnosti, na
preddiplomskoj, diplomskoj i poslijediplomskoj razini, u 2 sveuciliSna centra (Varazdin i Koprivnica).
Zbog visokog udjela studijskih programa u podrucju tehni¢kih znanosti te podrucju biomedicine i
zdravstva Cesto se naziva STEM Sveucilistem. Upravo je djelovanje Sveucilista Sjever u STEM podrucju
vazno u kontekstu podrske ostvarivanja strateskih ulaganja na podrucju Zupanije u procesu industrijske
tranzicije u zeleno i digitalno, konkurentno i inovativno gospodarstvo, kao i osiguranje kvalitetnog
sustava zdravstvene skrbi. SveuciliSte Sjever iznimno je angaZirano kao dionik u brojnim nacionalnim i
medunarodnim projektima medu kojima je i projekt “e-Sveucilista” - digitalizacija visokog obrazovanja
kao jedan od preduvjeta za preobrazbu Hrvatske u digitalno drustvo. Takoder, Sveuciliste Sjever
kontinuirano razvija edukaciju kadrova potrebnih na trzistu rada iz podrucja zdravstva i socijalne skrbi.
Potreba za kadrovima u navedenim podrucjima izraZzena je i s obzirom na prioritete i kontinuirana
znadajna ulaganja Zupanije u projekte unapredenja sustava zdravstvene skrbi.

Na Adventistickom teoloskom visokom udilistu izvode se strucni studiji (redoviti studij teologije,
izvanredni studij religije, izvanredni studij krS¢anske pedagogije) i diplomski studij (MTS) teologije.

U okviru preporuka za obrazovnu upisnu politiku na podrucju Varazdinske Zupanije usporedbom
trenutnih obrazovnih programa visokoskolskih ustanova i preporuka za smanjenje, odnosno povecanje
novih studenata vidljive su znacajne razlike u ponudi i potraznji tih programa.

Tablica 11: Pregled obrazovnih programa za povecanje/smanjenje upisanih studenata 2021. godine

SMANIJENJE UPISANIH STUDENATA

POVECANJE UPISANIH STUDENATA

STRUCNI STUDIJ
e  Poslovna ekonomija
. Ekonomija

STRUCNI STUDI

SVEUCILISNI STUDI/
e  Ekonomija
e  Poslovna ekonomija

SVEUCILISNI STUDIJ
e  Medicina
e  Ranii predskolski odgoj i obrazovanje

e  Novinarstvo e  Logopedija
. Politologija e  Farmacija
e  Matematika
e  Strojarstvo

e  Gradevinarstvo

e Engleskijezik i knjizevnost ili Anglistika

e Njemacki jezik i knjizevnost ili Germanistika

Izvor: HZZ; Preporuke za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja, 2021. godine

Pojedine visokoskolske ustanove na podrucju Varazdinske Zupanije suocavaju se s nedostatkom
prostora i neodgovarajué¢im prostornim uvjetima (nemoguénost zadovoljavanja uvjeta s obzirom na
djelatnost, broj studenata i sl.). Ovaj problem posebno je izrazen kod FOI-a koji trenutno djeluje na
dvije neadekvatne lokacije. Veliki interes studenata za ovaj fakultet te veliki broj upisanih studenata
(2.900 studenata u $k. godini 2020./2021) kao i bogata projektna aktivnost fakulteta, zahtijevaju veci
prostor za nastavu, rad studenata, istrazivacke laboratorije te centre fakulteta. Stoga je FOI pripremio
cjelokupnu projektno-tehnicku dokumentaciju za projekt Sveucilisni kampus Varazdin — faza 2 koji se
ujedno prepoznat kao jedan od najvaznijih projekata Varazdinske Zupanije. Dodatno, na podrucju

85 https://urapcenter.org/Rankings/2022-2023/World Ranking 2022-2023
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Zupanije je prisutna nezadovoljavajuéa razina transfera znanja i tehnologija iz visokog Skolstva u javni
i privatni sektor i nedostatak prostornih kapaciteta za znanstveno-istrazivacki rad.

Dodatno, na podrucju Zupanije je prisutna nezadovoljavajuca razina transfera znanja i tehnologija iz
visokog Skolstva u javni i privatni sektor i nedostatak prostornih kapaciteta za znanstveno-istrazivacki
rad. Naime, na SveuciliStu Sjever, vodeéoj STEM visokoobrazovnoj instituciji na prostoru Varazdinske
Zupanije, nuzno je osigurati dostatne prostorne resurse s ciljem osiguravanja kontinuiranog
istrazivackog i edukativnog doprinosa razvoju pametne industrije te povecéanju inovativnog indeksa
Zupanije. Sveuciliste Sjever biljezi najveci interes studenata za upis u odnosu na druga sveucilista u RH
kao i kontinuirani rast broja studenata te je nuzno stvoriti kvalitetne uvjete za nastavni i znanstveno-
istrazivacki rad studenata. Ujedno, Sveuciliste Sjever je uz potporu Varazdinske Zupanije pokrenulo
aktivnosti na projektima za ustrojavanje HUB-a industrijskih tehnologija Regije Sjever te izgradnju
namjenskog nastavno - znanstvenog objekta UNIN4. Osnovna baza HUB-a je STEM podrucje u kojem
se istovremeno odvijaju procesi transfera tehnologija i znanja sa SveuciliSta prema gospodarskim
subjektima uz uzajamni doprinos razvoju edukacije i treninga mladih struc¢njaka, ali i veliki doprinos
razvoju mladih znanstvenika.

U Varazdinu djeluje jedan od najnovijih i najsuvremenije opremljenih studentskih domova sa 600
leZzajeva te novootvoreni Studentski restoran ¢ime je znatno povedana kvaliteta smjestaja i prehrane
studenata u Zupaniji. Ujedno, Zupanija provodi program stipendiranja redovnih studenata s podrugja
Varazdinske Zupanije. Svi redoviti studenti s podrucja VaraZdinske Zupanije ostvaruju i pravo na
sufinanciranje troskova prijevoza, ovisno o podrucju na kojem studenti studiraju. U 2020. / 2021.
godini ukupno je 2.345 studenata imalo sufinanciran prijevoz. Unatoc¢ tome, isti¢e se problem dnevnih
migracija studenata i njihovo sudjelovanje u drustvenim aktivnostima zbog nepostojanja adekvatnog
sustava javnog prijevoza odnosno trenda ukidanja autobusnih linija i nepovezanosti s ve¢im gradskim
centrima, posebice rubnim dijelovima Zupanije.

CjelozZivotno ucenje i obrazovanje odraslih

U Zupanijskim odgojno-obrazovnim ustanovama pruza se obrazovanje za vise od 60 obrazovnih
podrucja i niz programa u redovitom procesu, jednako tako za obrazovanje i osposobljavanje odraslih.
Prema podacima Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i sport Varazdinske Zupanije spomenute
programe u Skolskoj godini 2020./2021. pohadalo je 232 polaznika.

U okviru cjelozivotnog ucenja izdvaja se djelatnost Puckog otvorenih uciliSta Varazdin, Novi Marof,
Ludbreg i Ivanec (obrazovanje odraslih, razni tecajevi, strani jezici, osposobljavanja, usavrsavanja,
prekvalifikacije i sl.), Cije programe godisnje pohada oko stotinjak polaznika (pojedinacno), kao i vedi
broj privatnih skola za informatiku i strane jezike. Osim njih programe prekvalifikacije provode srednje
Skole (Srednja strukovna $kola VaraZdin, Srednja Skola ,,Arboretum Opeka”, Medicinska Skola Varazdin,
Gospodarska skola Varazdin, Elektrostrojarska Skola Varazdin, Strojarska i prometna sSkola Varazdin,
Graditeljska, prirodoslovna i rudarska $kola),® druga udilista, $kole i ustanove za obrazovanje odraslih
(Ivora, U¢iliste Plavec, Ustanova za obrazovanje odraslih DEFENSOR, Vizor d.o.o. Obrazovanje odraslih,
Algebra d.o.0.) te fakulteti (FOI, Sveudiliste Sjever ).’ Posebno se istice Pedago$ko-psiholosko-
didakticko-metodicko obrazovanje nastavnika koje provodi FOI. lako postoji dovoljna koncentracija
ustanova koje pruzaju programe cjelozivotnog ucenja i obrazovanja odraslih, prema njihovom iskustvu
interes potencijalnih polaznika, a posebice poslodavaca jo$ je na niskoj razini Sto dovodi u pitanje
financiranje tih ustanova. Osim toga, nedovoljno je definiran sustav osiguranja kvalitete sustava
obrazovanja odraslih na nacionalnoj razini, kao i nadleznosti za programe obrazovanja odraslih,

86 Upravni odjel za prosvjetu, kulturu i sport Varazdinske Zupanije, 2021. godina
87 Strategija razvoja ljudskih potencijala Varazdinske Zupanije za razdoblje 2016.-2020. godine.
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standardi i kriteriji za osnivanje ustanova obrazovanja odraslih te nadzora nad radom tih ustanova.®
IzraZena je i potreba za povecanjem kvalitete i dostupnosti programa obrazovanja odraslih u ruralnim
podrucjima.

U 2021. godini Zupanija je osnovala Ustanovu za obrazovanje odraslih "Europski talent centar Hrvatska
— Centri izvrsnosti Varazdinske Zupanije" koja izvodi formalne i neformalne programe obrazovanja
odraslih te programe koji se bave usko specijaliziranim usavrSavanjima iz drugih podrucja od izuzetne
vaznosti za obrazovni sustav Zupanije (nove tehnologije, nastavna pomagala, dronovi, humanoidni
roboti, razvoj digitalnih sadrzaja, razvoj ucionica buduc¢nosti i dr.).

88 Plan provedbe strategije razvoja ljudskih potencijala Varazdinske Zupanije 2016. -2020.
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1.1.6. Civilno drustvo

Varazdinska Zupanija prepoznala je potrebu da kroz svoje djelovanje doprinese jacanju civilnog
drustva. Osnovala je savjetodavna tijela Zupanijske skupstine koja svojim djelovanjem promicu i
podizu razinu svijesti gradana o znacaju i moguénostima promicanja drustvenih promjena u drustvu, u
podrucjima svojeg djelovanja. Osnovana je Koordinacija za ljudska prava, Povjerenstvo za
ravnopravnost spolova, Antikorupcijsko povjerenstvo, Eticko povjerenstvo, Povjerenstvo za zastitu
prava pacijenata, Vijec¢e za prevenciju Varazdinske Zupanije, Zupanijski savez poljoprivrednih udruga
Varazdinske Zupanije, Savjet za gospodarstvo i medunarodno gospodarstvo te Savez mladih
VaraZdinske Zupanije.®

U Varazdinskoj Zupaniji djeluje 746 udruga® koje pokrivaju $irok spektar djelatnosti; humanitarnu,
socijalnu, zdravstvenu, ekolosku i sportsku djelatnost, okupljanje i zastitu djece, mladezi i obitelji,
okupljanje i zastitu Zena te udruge Domovinskog rata. Na podrucju Zupanije nedostaje centar koji bi
okupljao sve udruge i omogucavao usluge za ja¢anje kapaciteta udruga i razvoj novih programa.

Tablica 12: Registrirane udruge u VaraZdinskoj Zupaniji

Varazdinska Zupanija Broj (%)
Sport 199 (26,7%)
Zastita i spasavanje 143 (19,1%)
Kultura i umjetnost 135 (18%)
Gospodarstvo 91 (12,2%)
Socijalna djelatnost 54 (7,2%)
Hobisticka djelatnost 22 (2,9%)
Tehnicka kultura 19 (2,5%)
Branitelji i stradalnici 19 (2,5%)
Zastita okolisa i prirode 15 (2%)
Zastita zdravlja 13 (1,7%)
Obrazovanje, zdravlje i istraZivanje 11 (1,5%)
Ljudska prava 6 (0,8%)
Ostala podrucja djelovanja 6 (0,8%)
Demokratska i politicka kultura 4(0,5%)
Duhovnost 3 (0,4%)
Medunarodna suradnja 2(0,3%)
Nomenklatura sportova 2(0,3%)
Odrzivi razvoj 2 (0,3%)
Ukupno 746

Izvor: Registar udruga, Ministarstvo uprave

Varazdinska Zupanija dodjeljuje sredstva bez objavljivanja javnog natjecaja na temelju Programa javnih
potreba u kulturi, sportu i tehnickoj kulturi, Crvenom krizu temeljem zakona o Hrvatskom Crvenom
krizu, Vatrogasnoj zajednici Varazdinske Zupanije sukladno Zakonu o vatrogastvu, Turistickoj zajednici
Varazdinske Zupanije, politickim strankama koje participiraju u radu Zupanijske skupstine temeljem
Zakona o financiranju politickih aktivnosti i izborne promidzbe, a ostale posluju koristeéi sredstva
¢lanova, sponzora, dotacija i sl. Najaktivnije udruge na podrudju Zupanije su u sportskim, kulturnim,

89 http://www.varazdinska-zupanija.hr/civilno-dru%C5%Al1tvo/povjerenstvo-za-ravnopravnost-spolova/
9 prema Registru udruga Ministarstva uprave, 2020. godina
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tehnickim, zdravstvenim i socijalnim podruéjima. Odnos prema udrugama na svom podrudju Zupanija
je definirala Odlukom o financijskoj potpori udrugama od interesa za Zupaniju.®*

VaraZdinska Zupanija osnovala je i dvije zaklade koje medu ostalim, svojim aktivnostima, odnosno
provodenjem projekata razvijaju svijest gradana o udruZzivanju, s ciljem poticanja drustvenih promjena.
Radi se o Zakladi za pomo¢ djeci VITA te Zakladi za prevenciju kriminaliteta "Sveti Mihael".

Na podrugju Zupanije djeluje Zajednica kulturno-umjetni¢kih udruga VaraZdinske Zupanije koja okuplja
preko 40 kulturno-umjetnickih drustava s podrucja cijele Zupanije te veéi broj drustava koja njeguju
suradnju izmedu Hrvatske i drugih zemalja. Takoder, treba spomenuti i vaznu ulogu Zajednice tehnicke
kulture Grada VaraZdina i Varazdinske Zupanije te brojne izvrsne rezultate mladih tehnicara, fotografa,
radioamatera, inovatora, modelara, energeticara, informaticara i drugih, kao i veliki broj aktivista
tehnicke kulture iz VaraZzdina i Varaidinske Zupanije koji su nositelji najvisih drzavnih priznanja i
nagrada.

Unatoc¢ potpori radu organizacija civilnog drustva na lokalnoj i regionalnoj razini njihov znacaj nije jos
dovoljno prepoznat u donosenju odluka vaznih za razvoj lokalne zajednice. Isto tako vecina se susrece
s nedostatkom prostornih kapaciteta za kvalitetno djelovanje i provedbu projekata. Postoji i potreba
za osnazivanjem suradnje izmedu udruga s podrucja Zupanije, ali i s onima iz drugih podrucja RH te iz
inozemstva, snaznijom promocijom njihovog rada i vrijednosti te jaanjem uloge civilnog drustva u
sveukupnom razvoju.

91 prema Popisu udruga koje su se javile na javni natjecaj za financiranje programa i projekata od interesa za opce dobro koje
provode udruge na podrucju Varazdinske Zupanije u 2020. godini
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1.1.7. Sport

Sport je slozen i multidiscipliniran, rastudi drustveni fenomen, a njegova vaznost ocituje se u smislu
cjelokupnog drustvenog razvoja Zupanije u rekreativnom, zdravstvenom ili natjecateljskom kontekstu.

Temeljni razvojni akt planiranja, Nacionalni program Sporta 2019. — 2026., prvi je razvojni akt planiranja
i vazno ishodiSte promisljanja i ostvarivanja buduénosti hrvatskog sporta. Jednako je vazna i Bijela
knjiga o sportu, prvi strateski dokument Europske unije iz podrucja sporta. Vaznost sporta prepoznata
je i u ostalim vaznim dokumentima usmjerenim na tjelesnu aktivnost i stvaranje uvjeta za bavljenje
sportom.

lako je Hrvatska poznata po velikom broju iznimno uspjesnih sportasa, nalazi se medu zemljama koje
u proteklom desetlje¢u biljeze znacajan pad tjelesne aktivnosti stanovnistva, ukljucujuci i veliko
povecanje broja osoba koje nikada ne vjezbaju i ne bave se s sportom. Te su pojave osobito izrazene
medu osobama s niZom razinom obrazovanja. S druge strane, nedovoljna tjelesna aktivnost povezana
je s povecanim rizikom obolijevanja za vise od 20 kroni¢nih bolesti koje su vodeci uzrok smrti.

Varazdinska Zupanija biljezi bogatu sportsku povijest, tradiciju i kontinuitet sportskog djelovanja i
uspjeha. Kljucno tijelo sporta Varazdinske Zupanije koja se osniva radi ostvarivanja zajednickih interesa
u sportu je, sukladno odredbama Zakona o sportu, Sportska zajednica, u koju se udruzuju sve pravne
osobe iz podrucja sporta, a mogu i druge pravne osobe Cija je djelatnost od znacaja za sport i u vezi sa
sportom, a radi ostvarivanja zajednickih interesa u sportu Varazdinske Zupanije.

Slika 4: Sustav sporta

Zajednica sportova
Varazdinske Zupanije

Pravne osobe iz ustava
Zajednice sportova Zajednice sportova sporta i dr. pravne osobe
Gradova Op¢ina Cija je djelatnost znacajna za
sport i u vezi sa sportom

Zupanijski sportski

savezi

Izvor: Upravi odjel za prosvjetu, kulturu i sport

Sukladno Zakonu o sportu, sportske djelatnosti osim pravnih osoba i Skolskih sportskih drustava
obavljaju i fizicke osobe. Fizicke osobe u sustavu sporta ine sportasi, treneri, osobe osposobljene za
rad u sportu te osobe koje sudjeluju u organiziranju i vodenju sportskog natjecanja. Prema Strategiji
razvoja sporta grada Varazdina od 2020. do 2028. godine, vidljivo je da je optereéenje trenera preveliko
odnosno da u gotovo svim sportovima na jednog trenera dolazi preveliki broj sporta$a.® Analiza
SredisSnjeg drzavnog ureda za Sport, na osnovi podataka dobivenih od 50 nacionalnih Sportskih saveza,
pokazala je da se broj trenera smanjuje, isto kao i broj trenera bez strucne kvalifikacije. Provedena
analiza pokazuje da potreba za trenerskom strukom raste, no broj trenera u sustavu se ne povecava
veé je u laganom opadanju, dok potreba za trenerskom strukom raste.’® Takva situacija s velikim
nedostatkom struc¢nog kadra u podrucju sporta posljedica je sustavne nebrige i zanemarivanja
podrucja struc¢nog rada u Sportu u posljednjih dvadesetak godina.

92 Strategija razvoja sporta Grada Varazdina od 2020. do 2028. godine
93 Nacionalni program sporta 2019.-2026.
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Kategorizirani sportasi upisuju se u Registar kategoriziranih sportasa koji ustrojava i vodi Hrvatski
olimpijski odbor. U Registru kategoriziranih sportasa Hrvatskog olimpijskog odbora, u Varazdinskoj

Zupaniji evidentirano je 60 kategoriziranih sporta3a/ica. **

Sukladno Zakonu o sportu, sportske udruge su i oblici udruZivanja — sportski savez, nacionalni sportski

savez, sportska zajednica, HOO, sportske udruge osoba s invaliditetom i njihova udruzenja, HPO, HSSG,
udruzenja $kolskih sportskih drustava i HSSS, studentske sportske udruge i HASS i sportske udruge u
sportskoj rekreaciji. Prema podacima iz Registra udruga RH, u podrucju sporta u Varazdinskoj Zupaniji

registrirano je i aktivno 1.609 udruga.

Tablica 13: Broj udruga u podrucju sporta u Varazdinskoj Zupaniji

Podrucja djelovanja

Broj aktivnih udruga

Organiziranje i provodenje adaptiranog i zdravstveno

usmjerenog tjelesnog vjezbanja 16
Organiziranje i provodenje sportskih natjecanja i sportskih 128
priredbi

Organiziranje i razvijanje sportskih udruga i sportskih 34
djelatnosti

Ostale djelatnosti u sportu 21
Promocija sporta i zdravog nacina Zivljenja 152
Sportska poduka 313
Sportska priprema 309
Sportska rekreacija 232
Strukovne udruge u sportu 11
Sudjelovanje u sportskom natjecanju 332
Upravljanje sportskim objektima 61
Ukupno 1.609

Izvor: Registar udruga Republike Hrvatske, lipanj 2022. godina

Prema podacima iz Registra udruga RH, na podrucju VaraZzdinske Zupanije registrirana su i aktivna 23

sportska saveza, pregled kojih se nalazi u sljedecoj tablici.

Tablica 14: Popis sportskih saveza VaraZdinske Zupanije

R.br. Naziv sportskog saveza
1. Savez Sportova Varazdinske Zupanije, Varazdin
2. Rukometni savez Varazdinske Zupanije
3. Odbojkaski savez Varazdinske Zupanije
4, Savez $portova klubova osoba s invaliditetom Grada Varazdina
5. Pikado savez varazdinske regije
6. Skolski sportski savez Varazdinske Zupanije
7. Sportsko ribolovni savez Varazdinske zupanije
8. Sportski savez osoba s invalidno$éu VaraZdinske zupanije
9. Zupanijski nogometni savez
10. Kosarkaski savez Varazdinske Zupanije
11. Sahovski savez Varazdinske Zupanije

94 https://www.hoo.hr/hr/sportasi/kategorizirani-sportasi
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12. Varazdinski Sportski savez gluhih

13. Savez sportske rekreacije ,Sport za sve” Varazdinske Zupanije
14. Savate savez Varazdinske Zupanije

15. Skolski sportski savez Grada Varazdina

16. Strelicarski savez Varazdinske Zupanije

17. Karate savez Varazdinske Zupanije (2006.)

18. Planinarski savez Varazdinske Zupanije (1998.)
19. Zupanijski akademski sportski savez (2016.)
20. Biciklisticki savez Varazdinske Zupanije (2019.)
21. Teniski savez Varazdinske Zupanije (1997.)

22. Streljacki savez Varazdinske Zupanije (1977.)
23. Kuglacki savez Varazdinske Zupanije (1991.)

lzvor: Registar udruga Republike Hrvatske, lipanj 2022. godine

Vazne su i sportske zajednice Cija je djelatnost znacajna za sport i u vezi sa sportom. Prema podacima
iz Registra udruga Republike Hrvatske, na podrucju Varazdinske Zupanije registrirano je i aktivno 12
sportskih zajednica. Formirane su zajednice sportova u svih 6 gradova Varazdinske Zupanije te u 6

opéina Vidovec, Martijanec, Ljube$éica, Gornji Kneginec, Sveti Durd i Trnovec Bartolovecki). %

Potreba za bavljenjem tjelesnom aktivnoSc¢u u svrhu unapredenja zdravstvenog statusa pojedinca, kao
i potreba za dokazivanjem i sportskim natjecanjem prisutna je kod osoba s invaliditetom, stoga je uloga
drustva omogucditi uklju¢enje u primjerene sportske sadrzaje i za osobe s invaliditetom. Veliki problem
predstavlja i neprilagodena infrastruktura s obzirom na to da veéina sportskih objekata ukoliko nije
gradena u novije vrijeme nema prilagoden pristup osobama s invaliditetom. Prema podacima iz
Registra udruga RH, na podrucju VaraZdinske Zupanije registrirano je i aktivho 12 udruga za osobe s
invaliditetom, pregled kojih se nalazi u sljededoj tablici.

Tablica 15: Sportske udruge osoba s invaliditetom u VaraZdinskoj Zupaniji

R.br. Naziv udruge
1. | Sahovski klub osoba s invaliditetom Varazdin
2. Pikado klub osoba s invaliditetom
3. Kuglacki klub ,,Visec¢a kuglana“ osoba s invaliditetom Varazdin
4, Sportsko drustvo osoba s invaliditetom Grada Varazdina
5. Parastolnoteniski klub osoba s invaliditetom VaraZdin
6. Bocarski klub osoba s invaliditetom ,,HVIDR-a“ Varazdin
7. ,Zivot i radost” udruga za djecu s teko¢ama i osobe s invaliditetom
8. Sportska udruga slijepih Varazdin
9. Drustvo distroficara, invalida celebralne i djecje paralize i ostalih tjelesnih invalida Grada Varazdina
10. | Savez Sportskih klubova osoba s invaliditetom Grada Varazdina
11. Kosarkaski klub ,,0SI“
12. Plivacki klub ,,Vidra“

Izvor: Registar udruga Republike Hrvatske, lipanj 2022. godine

95 Upravni odjel za prosvjetu, kulturu i sport, 2022. godina
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Na podru¢ju Varaidinske Zupanije organiziran je i akademski sport djelovanjem Zupanijskog
akademskog sportskog saveza Sveucilista Sjever te djelovanjem Sportske udruge Fakulteta organizacije
i informatike (SUFOI). SUFOI organizira razlicite sportsko-rekreacijske sadrzaje i programe u sportu a
najznacajniji dogadaj je FOIJADA, dan sporta na FOI-ju, koji se odrzava na kraju svake akademske
godine i okuplja veliki broj studenata i nastavnika Fakulteta u raznim sportskim disciplinama (nogomet,
kosarka, odbojka, stolni tenis, Sah, streljastvo). Takoder, udruga je i suorganizator DrZzavnog natjecanja
STEM GAMES, jedinog takvog natjecanja u Hrvatskoj koje okuplja studente Cetiri STEM podrucja -
prirodoslovno, tehnicko, inZenjersko i Matematicko, zatim sudjeluje u organizaciji i provodenju dijela
natjecanja u sklopu Zagrebackog sveuciliSnog sportskog saveza te organiziranje i provodenje raznih
sportsko rekreacijskih programa za studente i djelatnike. U organizaciji SUFOI u proteklih nekoliko
godina odrzano je nekoliko velikih sportskih dogadanja i natjecanja u kojima je aktivno sudjelovalo
ukupno preko 3.000 studenata.

Unutar kulture racunalnih igara razvija se elektronicki sport odnosno esport koji je do danas postao
velika industrija koja izuzetno brzo raste. FOI Esports ekipa sudjeluje na Esports prvenstvu Hrvatske
koje je posveéeno Skolama i fakultetima s ciljem promocije i odgovornog pristupa videoigrama.

Zupanijski akademski sportski savez Sveucilista Sjever je osnovan u cilju promicanja, razvitka,
unapredenja i organiziranja cjelokupnog sporta na Sveucilistu Sjever, a savez broji 3 ¢lanice: Sportska
udruga sveucilista Sjever, Nogometna udruga SveuciliSta Sjever i Odbojkaska udruga Sveucilista Sjever.
Djelatnosti su saveza uskladivanje aktivnosti Clanica kao i organizacija natjecanja te skrb o statusu
studenata sportasa, poticanje i promicanje sporta na Sveucilistu Sjever, planiranje rada i razvitka sporta
i rekreacije na SveuciliStu Sjever, organizacija izvannastavnih studentskih sportskih i rekreacijskih
aktivnosti, organiziranje i provodenje redovitih sustavnih treninga ¢lanova radi pripreme za natjecanje,
poduka i trening studenata i zaposlenika u rekreativne i/ili natjecateljske svrhe, suradnja s drugim
studentskim klubovima i drustvima te drugim sportskim klubovima i udrugama, poticanje brige o
zdravlju i zdravstvenoj zastiti ¢lanova. %

U sustavu obrazovanja sport je integriran kroz obveznu nastavu tjelesne i zdravstvene kulture u
osnovnoj i srednjoj Skoli, izvannastavnih programa kroz rad $kolskih sportskih drustava i izvanskolskih
sportskih aktivnosti, najve¢im dijelom vezane na izvrsnost u sportu i programe zdravstveno usmjerene
tjelesne aktivnosti. Unatoc¢ tome, prema provedenim istraZivanjima satnice obavezne nastave tjelesne
i zdravstvene kulture, nalazimo se u donjem europskom razredu, u odnosu na neke zemlje koje imaju
gotovo duplu satnicu obavezne nastave tjelesne i zdravstvene kulture u svom obrazovnom sustavu.’

Stoga je potrebno ukljuciti Sto vise ucenika u Skolske Sportske aktivnosti, a sve da bi se promoviralo
zdravstveno usmjereno tjelesno vjezbanje ucenika, odnosno, da bi se kod ucenika stvarala navika
cjeloZivotnog redovitog tjelesnog vjezbanja.

U svrhu provodenja sportskih aktivnosti ucenika osnivaju se Skolska sportska drustva bez pravne
osobnosti. Na razini Varazdinske Zupanije osnovan je i djeluje Skolski sportski savez Varaidinske
Yupanije (SSSVZ) koji uklju¢uje kao ¢lanice $kolska sportska drustva svih osnovnih i srednjih $kola
kojima je osnivac Varazdinska Zupanija te savez $kolskih sportskih drustava osnovnih Skola kojima je
osnivac Grad Varazdin.

Na godi$njoj razini SSSVZ u $kolska sportska natjecanja uklju¢uje preko 2.000 djece, a kroz svoje
sportsko — edukativne programe i projekte ukljucuje jos 2.000 djece. U suradnji s Varazdinskom

9 Upravni odjel za prosvjetu, kulturu i sport, 2022. godina
97 Upravni odjel za prosvjetu, kulturu i sport, 2022. godina
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Zupanijom bio je domadin Svjetskog Skolskog prvenstva u rukometu 2012. godine, a na natjecanju je
sudjelovalo gotovo 700 natjecatelja iz 27 drzava. SSSVZ u suradnji s Varazdinskom Zupanijom sudjeluje
u razli¢itim projektima (Erasmus+ projekt ,Diverse”, projekt ,Uvodenje Saha u Skole VaraZdinske
Zupanije”idr.). Provode se i kontinuirani programi tijekom cijele Skolske godine kao $to su Univerzalna
sportska $kola, Vjezbaonica, Sportski praznici i ostali projekti. %

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli propisuje upis, pohadanje i zavrSetak
Skolovanja svih ucenika, kao i nacin pohadanja nastave posebno za kategorizirane sportase, no
nedovoljno precizno te spomenuta odredba nije na pravi nacin zazivjela u praksi. U Varazdinskoj
Zupaniji u obrazovnim programima srednjoskolskog obrazovanja postoje razredni odjeli za sportase u
kojima je nacin nastave prilagoden svakodnevnim obvezama ucenika sportasa kroz mentorski pristup
radu. Postoji potreba za uskladivanjem obveza studiranja s obavezama kategoriziranih sportasa s
obzirom na pripremne i natjecateljske aktivnosti te omogudéavanje druge karijere kategoriziranim
sportasima nakon zavrSetka sportske karijere.

Zdravstveno usmjereno tjelesno vjezbanje, odnosno sportska rekreacija predstavlja sportsku aktivnost
stanovnisStva svih dobnih skupina s ciljem odrzavanja zdravlja, vitalnosti, drustvene integracije,
natjecanja ili zabave. No, danas se vecina stanovniStva ne bavi nekim oblikom sportskih i tjelesnih
aktivnosti.

Na podrucju Varazdinske Zupanije postoji 278 sportskih objekata. Najveci broj ¢ine sportska igralista te
imaju i najvecu potrebu za obnovom, njih 30. Slijede ih ostale sportske gradevine namijenjene za sport
kod kojih se ujedno javlja i najveca potreba za izgradnjom novih objekata. Slijede ih sportske dvorane,
stadioni i bazeni §to je razvidno iz sljedeée tablice.®®

Tablica 16: Broj sportskih objekata u VaraZdinskoj Zupaniji

Broj sportskih objekata u Varazdinskoj Zupaniji
.Potrebq zd Potreba za
. Ukupan izgradnjom
Tip ustanove i ; obnovom
broj ustanova novih ,
) objekata
objekata

Sportske dvorane 46 11 7
Sportska igralista 146 11 30
Stadioni 7 1
Bazeni 5 3
Ostale gradevine 74 16 13
Ukupno 278 42 57

lzvor: Obrada JURA, 2021.

NuZna je provedba konstantne analize stanja izgradenosti i opremljenosti sportskih gradevina s
obzirom na specifi¢nosti pojedinog sporta. Potrebna je uspostava informacijskog sustava prikupljanja
podataka sa standardiziranom formom dostave podataka te praéenja i odrZavanja sportskih gradevina.

98 Upravni odjel za prosvjetu, kulturu i sport, 2022. godina
99 Podaci su prikupljeni temeljem upitnika. Svih 28 jedinca lokalne samouprave je dostavilo ispunjeni upitnik.
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Opcu i zdravstvenu sposobnost za pojedini sport i sportsku aktivnost utvrduje ovlasteni lije€nik,
odnosno specijalist sportske medicine, specijalist medicine rada i sporta ili lijecnici drugih specijalnosti
iz podrucja medicine rada i sporta. Odredene probleme u provedbi i dostupnosti zdravstvenih pregleda
i stanje na terenu upucuju na problem nedostatka lije¢nika odgovarajuée specijalnosti. U Varazdinskoj
Zupaniji ne postoji sustavna podrska lijecni¢kih pregleda sportasa, a sustav zdravstvene zastite i
pregleda sportasa je neucinkovit. Realno je stanje takvo da broj lije¢nika s propisanim specijalnostima
ne zadovoljava potrebe Sporta po podrucjima, a Sto je vidljivo iz podataka Hrvatskog drustva za
Sportsku medicinu. Vazno je obratiti pozornost i na obaveze pregleda Skolske djece, kojima se utvrduje
njihova sposobnost za sudjelovanje na natjecanjima u Skolskom sportu. Na razini Zupanije, potrebno
je osigurati besplatne i jednako dostupne preglede lijeCnika specijalista za sve sportase.
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1.2. Gospodarstvo

1.2.1. Konkurentski polozZaj i inovacijski potencijal Varazdinske Zupanije
Indeks razvijenosti

Temeljem izracuna Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije u 2016. godini,
Varazdinska Zupanija nalazi se u lll. skupini razvijenosti s indeksom razvijenosti od 101,71% (po
pokazateljima ostvarenog dohotka po stanovniku, prosje¢noj stopi nezaposlenosti, razini obrazovanja
i dr.) uz Medimursku i Splitsko — dalmatinsku Zupaniju. Po stupnju razvijenosti gradovi Varazdin i
Ludbreg spadaju medu najrazvijenije jedinice lokalne samouprave bududi su svrstane u skupine VILI. i
VIII. dok Opcine Donja Voca i Martijanec spadaju u najmanje razvijene jedinice lokalne samouprave (l.
i 1l. skupina).

Tablica 17: Indeks razvijenosti jedinica lokalne samouprave VaraZdinske Zupanije

Opcina / Grad Indeks razvijenosti Skupina
Op¢ina Bednja 95,50% M.
Opcina Beretinec 101,02% V.
Opdina Breznica 99,51% V.
Op¢ina Breznic¢ki Hum 98,66% V.
Op¢ina Cestica 97,50% M.
Op¢ina Donja Voca 92,47% l.
Op¢ina Martijanec 95,40% I
Op¢ina Gornji Kneginec 104,10% VI.
Opcina JalZzabet 99,90% V.
Op¢ina Klenovnik 99,32% V.
Opdina Ljubes¢ica 101,71% V.
Opcina Mali Bukovec 97,79% M.
Opcina Marusevec 99,44% V.
Op¢ina Petrijanec 99,79% V.
Opcina Sracinec 101,57% V.
Op¢ina Sveti Burd 97,58% M.
Opdina Sveti llija 102,33% VI.
Op¢ina Trnovec Bartolovecki 102,69% VI.
Opcina Veliki Bukovec 102,94% VI.
Opcina Vidovec 100,45% V.
Op¢cina Vinica 99,66% V.
Op¢ina Visoko 97,11% .
Grad Varazdin 111,02% VIII.
Grad lvanec 102,69% VI.
Grad Ludbreg 105,54% VII.
Grad Lepoglava 99,33% V.
Grad Varazdinske Toplice 102,88% VI.
Grad Novi Marof 102,14% V.
Varazdinska zupanija 101,71% .
Izvor: MRRFEU, Ocjenjivanje i razvrstavanje JLS/Zupanija prema razvijenosti, 2016., DZS, Popis stanovnistva

2011.
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Prema indeksu razvijenosti na razini Kontinentalne Hrvatske, VaraZdinska Zupanija uz Grad Zagreb i
Zagrebacku Zupaniju spada u razvijenije Zupanije, dok na razini Varazdinske Zupanije vise od polovine
JLS-a (njih 15) spada u potpomognuta podrucja, sto znaci da iziskuju dodatne potpore od nacionalne i
regionalne razine kako bi se stvorile pretpostavke za jacanje konkurentnosti i ostvarenja razvojnih
potencijala tih podrudja.

Grafikon 5: Usporedba indeksa razvijenosti na NUTS Il razini — Kontinentalna Hrvatska

Indeks razvijenosti na NUTS Il razini

Grad Zagreb 117,8
Zagrebacka z. 105,9
Varazdinska z. | O
Krapinsko-zagorska Z. 99,0
Medimurska Z. 100,5
Koprivnicko-krizevacka z. 98,5
Karlovacka z. 95,2
Osjecko-baranjska z. 96,0
Sisacko-moslavacka z. 91,7
Pozesko-slavonska z. 93,9
Bjelovarsko-bilogorska z. 92,6
Vukovarsko-srijemska Z. 92,0
Brodsko-posavska Z. 93,4
Viroviti¢ko-podravska z. 90,7
0 20 40 60 80 100 120 140

Izvor: obradeno na temelju podataka MRRFEU, Ocjenjivanje i razvrstavanje JLS/Zupanija prema razvijenosti,
2016.

Inovacijska sposobnost regije

U razdoblju od 2014. do 2020. godine, ukupan broj prijavljenih patenata na nacionalnoj razini iznosi
1.095, dok na podrucju Varazdinske Zupanije taj broj iznosi 41 odnosno 3,7% od ukupnog broja
prijavljenih patenata na podrucju Republike Hrvatske. Varazdinska Zupanija u promatranom razdoblju
ima 14 priznatih patenta, odnosno 2,9% udjela u ukupnom broju priznatih patenata u Republici
Hrvatskoj. U 2020. godini VaraZdinska se Zupanija u odnosu na ostale Zupanije Kontinentalne Hrvatske
nalazi na trecem mjestu s 4 prijavljena patenta i s jednim priznatim patentom.

U usporedbi s drzavama Europske unije, Hrvatska jos uvijek zaostaje za europskim prosjekom s obzirom
da se po broju prijavljenih i priznatih patenata nalazi pri samom dnu ljestvice drZava Europske unije.
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Poduzetnistvo kao aspekt konkurentnosti

Broj poduzecéa na 1.000 stanovnika u 2020. godini, za Varazdinsku Zupaniju iznosi 26,7 poduzeca sto je
ispod prosjeka Republike Hrvatske (35,7) i Kontinentalne Hrvatske (33,8). Vrijednost ovog pokazatelja
je urazdoblju od 2016. do 2020. godine porasla za 22,6%.

U 2014. godini zabiljezen je najmanji broj registriranih poduzeca (195) i najveci broj zatvorenih
poduzeca (490)1% to je posljedica tadasnje nepovoljne ekonomske situacije u Hrvatskoj'®t i na stranim
trzistima, a koja su imala utjecaj na gospodarstvo Sto se negativno odrazilo na otvaranje novih i
zatvaranje postojeéih poduzecéa. Postepeni oporavak gospodarstva u razdoblju 2014. — 2020. godine
utjecao je na kontinuirani porast u broju novo registriranih poduzeéa u tom razdoblju.

Tablica 18: Broj registriranih i ugasenih poduzeca u Varazdinskoj Zupaniji, 2014. — 2020.

Varazdinska Zupanija
Godina Registrirano Ugaseno
2014. 195 490
2015. 264 11
2016. 256 10
2017. 301 92
2018. 322 131
2019. 367 176
2020. 391 122

Izvor: Fina, Registar godisnjih financijskih izvjestaja 2013.-2020., HGK — ZK VaraZdin,
www.digitalnakomora.hr, obrada JURA 2021.

Osim Zagreba i okolice, sve regije'® su u 2020. godini (usprkos pandemiji COVID-19) imale porast

pokretanja poslovnih pothvata. Rast poduzetnicke aktivnosti (mjereno TEA indeksom®) u regijama
pracen je rastom pokretanja poslovnog pothvata zbog nuzde. Vrijednost motivacijskog indeksa ispod
jedan govori o preteznosti poduzetnickih aktivnosti iz nuzde, a ne zbog uocene prilike. U 2018. godini
Sjeverna Hrvatska ima vrijednost motivacijskog indeksa ispod 1 ili tek neznatno iznad 1. U 2020. godini
vrijednosti motivacijskog indeksa su znatno porasle u svim regijama.

Tablica 19: Regionalna dimenzija motiviranosti za poduzetnicko djelovanje u Hrvatskoj — motivacijski
indeks (TEA Prilika/TEA NuZnost)

Zagreb i Slavonija i Sjeverna Lika i Istra,
Godina : . j / . Primorjeii Dalmacija Hrvatska
okolica Baranja Hrvatska Banovina )
Gorski Kotar
2018. 3,1 1,7 0,4 1,2 1,7 2,9 1,9
2019. - - - - - - -
2020. 27 14,2 18,2 8,4 11,7 20,5 16,7

Izvor: GEM (Global entrepreneurship monitor) Hrvatska, 2018. i 2019.-2020.

100 HGK — ZK Varazdin, https://digitalnakomora.hr/

101 Financijska kriza iz 2008. godine

102 73 potrebe GEM istraZivanja, Zupanije i Grad Zagreb grupirani su u Sest regija, po kriteriju geografsko-povijesnog poimanja
regionalne strukture Hrvatske: Zagreb i okolica; Slavonija i Baranja; Sjeverna Hrvatska; Lika i Banovina; Istra, Primorje i Gorski
Kotar; Dalmacija

103 y GEM istrazivanju poduzetnicki kapacitet zemlje prati se kroz pokazatelje o ranoj poduzetnickoj aktivnosti do 3,5 godine
starosti (TEA), o ,,odraslim” poslovnim pothvatima (starijim od 3,5 godine) i kroz pokazatelje o poduzetnickoj aktivnosti
zaposlenika. Analiza rasprostranjenosti poduzetnicke aktivnosti temelji se samo na pokazateljima o ranoj poduzetnickoj
aktivnosti (TEA).
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1.2.2. Opca gospodarska kretanja

Prema podacima DrZavnog zavoda za statistiku, na podrucju VaraZdinske Zupanije je u 2019. godini
ostvaren bruto domadi proizvod (BDP) u iznosu od 14.931 mil. HRK (2.014 mil. EUR), sto ¢ini 3,6%
ukupnog BDP-a Republike Hrvatske. Udio BDP-a Varazdinske Zupanije u ostvarenom BDP-u na razini
Kontinentalne Hrvatske iznosio je 5,3%. Usporede li se podaci s ostalim Zupanijama, Varazdinska
Zupanija se nalazi na ¢etvrtom mjestu po ukupno ostvarenom BDP-u na razini Kontinentalne Hrvatske
te sedmom mjestu u Republici Hrvatskoj. Promatrajuci razdoblje od 2014. do 2019. godine, ostvareni
BDP na razini Varazdinske Zupanije, biljeZi kontinuirani porast.

Tablica 20: BDP VaraZdinske Zupanije

Godina Udio BDP % BDP po stanovniku

(RH=100) (HRK)
2014. 3,4 64.458
2015. 3,4 67.506
2016. 3,5 71.510
2017. 3,5 75.514
2018. 3,6 82.062
2019. 3,6 89.796

lzvor: DZS, Priopcenja i statisticka izvjesca 2017.-2022.

Prema statistickim podacima, Varazdinska Zupanija je u 2019. godini ostvarila BDP po glavi stanovnika
u iznosu od 89.796 HRK (12.112 EUR), Sto je svrstava u gornju tre¢inu Zupanija u Hrvatskoj. Ostvareni
BDP po glavi stanovnika niZi je od prosjeka Kontinentalne Hrvatske za 12% te od prosjeka na razini
Republike Hrvatske za 11,18%. BDP po glavi stanovnika Zupanije ¢ini tek 42,2% prosje¢nog BDP-a po
stanovniku na razini Europske Unije — EU-28 (28.700 EUR u 2019. godini).'® lako BDP po glavi
stanovnika biljeZi kontinuirani rast u razdoblju od zadnjih pet godina i dalje zaostaje za prosjekom EU.

Republika Hrvatska se u 2020. godini nalazi na 25 mjestu po prosje¢nom BDP-u po stanovniku na razini
Europske Unije (EU-27). U usporedbi s ¢lanicama EU-27, Zupanije Kontinentalne Hrvatske se nalaze na
samome dnu po prosje¢nom BDP-u po stanovniku.

U 2020. godini Republika Hrvatska je ostvarila BDP po glavi stanovnika u iznosu od 87.975 HRK (11.730
EUR) $to je smanjenje od 7,6% u odnosu na 2019. godinu kada je BDP po glavi stanovnika iznosio 95.250
HRK (12.700 EUR).1% Za o&ekivati je da ¢e se pad BDP-a po glavi stanovnika dogoditi i na razini Zupanije
s obzirom na pojavu COVID-19 pandemije.

VaraZdinska Zupanija je u 2018. godini ostvarila bruto dodanu vrijednost (BDV)!° od 11.539 mil. HRK"’
$to je povecanje od 22,2% u odnosu na 2014. godinu kada je ostvarena BDV iznosila 9.442 mil. HRK. U
2020. godini oc¢ekuje se pad s obzirom na COVID-19 pandemiju. Bruto dodana vrijednost je 2018.
godine u VaraZdinskoj Zupaniji bila najve¢a u preradivackoj industriji, rudarstvu, vadenju te ostalim
industrijama te je iznosila 41,7% ukupne BDV u VaraZdinskoj Zupaniji. Slijede Trgovina na veliko i malo,
prijevoz i skladiStenje, smjestaj, priprema i usluZivanje hrane s 15,1% i Javna uprava i obrana,

104 https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/sdg 08 10/default/table?lang=en

105 https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/sdg 08 10/default/table?lang=en

106 Bruto dodana vrijednost (BDV) apsolutna je vrijednost koja pokazuje monetarne transakcije svih sudionika na
trzistu u jednoj godini.

107 https://www.dzs.hr/Hrv_Eng/publication/2021/12-01-03 01 2021.htm
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obrazovanje, djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi s 14,6%. Ostale djelatnosti ostvarile su
BDV manju od 10% ukupne BDV VaraZdinske Zupanije.

U razdoblju od 2014. do 2018. godine zabiljezeno je povecanje udjela Preradivacke industrije,
rudarstva, vadenja te ostalih industrija za 1,5 postotna boda u 2018. godini u odnosu na 2014. Ostale
djelatnosti su svoje udjele u BDV-u Zupanije zadrzale na otprilike istoj razini. U strukturi BDV-a
Varazdinske Zupanije, u 2018. godini se u odnosu na 2014. godinu poveéao udio sekundarnog sektora
za 0,5 postotni bod, a udio tercijarnih djelatnosti ostala je otprilike ista. Preradivacka industrija
kontinuirano ostvaruje najvedi udio u BDV-u Zupanije.

Tablica 21: Vanjskotrgovinska razmjena poduzetnika VaraZdinske Zupanije (iznosi u tisu¢ama HRK)

. Zupanija L.
Opis Udjel % Zup. u RH
2019. 2020.
lzvoz 9.709.987 9.238.118 6,6
Uvoz 5.738.028 5.077.920 4,0
Trgovinski saldo 3.971.959 4.160.197 28,5

Izvor: Fina, Registar godisnjih financijskih izvjestaja, 2020.
U 2020. godini u Varazdinskoj Zupaniji izvezeno je roba i usluga u vrijednosti 9,2 milijarde HRK, ¢ime
zauzima 4. mjesto u rangu Zupanija. Uvoz Varazdinske zupanije u 2020. godini iznosio je 5,1 milijarde
HRK ¢ime zauzima 3. mjesto u rangu Zupanija po vrijednosti ostvarenog uvoza. Saldo vanjskotrgovinske
bilance (VTB) VaraZdinske Zupanije nastavlja trend pozitivne vanjskotrgovinske bilance u odnosu na
2019. godinu u iznosu od 4,2 milijarde HRK. U usporedbi s RH, Zupanija sudjeluje s 6,6% u izvozu RH te
s 4% u uvozu RH. U strukturi izvoza Zupanijskog gospodarstva, tradicionalno prevladavaju djelatnosti
iz preradivacke industrije (proizvodi od koZe, obuce i odjece, prehrambeni proizvodi, obrada stakla,
plastike, metala), a vodedi partneri u vanjskotrgovinskoj razmjeni su uglavnom drzave Europske unije
(Njemacka, Italija, Austrija, Slovenija, Rumunjska, Bosna i Hercegovina, Madarska).

Jedna od karakteristika gospodarstva je velika razlika u razvijenostiizmedu opcina unutar same upanije
na $to ukazuju i pokazatelji o ostvarenoj razini BDP-a po stanovniku. Postoji potreba da se oblikovanjem
poticajne poduzetnicke klime te uvodenjem strukturnih promjena usmjerenih rastu gospodarstva
podigne razina BDP-a po stanovniku na zadovoljavajuéu razinu.

48



1.2.3. Trzisterada

Prosje¢na godisnja stopa nezaposlenosti VaraZdinske Zupanije prema administrativnim izvorima® u
2020. godini iznosila je 4,3%, Sto je ispod prosjeka RH (8,9%). Varazdinska Zupanija je u 2020. godini
imala drugu najnizu stopu nezaposlenosti, ispred nje bio je samo Grad Zagreb (4%). Zupanija u
razdoblju od 2014. do 2020. ostvaruje kontinuirani pad nezaposlenosti te ostvaruje niZu stopu
nezaposlenosti u odnosu na EU — 27, kao i nizu stopu nezaposlenosti u cijelom promatranom razdoblju
u odnosu na RH. U 2020. godini situacija se mijenja zbog COVID pandemije te se povecava stopa
nezaposlenosti kako u Varazdinskoj Zupaniji, tako i u RH i na razini EU-27.

Tablica 22: Kretanje prosjecne stope nezaposlenosti VaraZdinske Zupanije, RH i EU (EU - 27), u %

2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020.
Varazdinska Zupanija%? 13,7 10,9 8,5 6,2 4,6 3,8 43
Republika Hrvatskal10 18,8 16,7 14,3 11,6 9,2 7,6 8,9
EU (27 countries)!l 11 10,2 9,3 8,3 7,4 6,8 7,2

Izvor: HZZ, HZMO i Eurostat,2020.

Prema popisu stanovnistva iz 2011. godine, aktivno stanovnistvo u ukupnom stanovnistvu Varazdinske
Zupanije ¢ini 84,59%, dok zaposleno stanovnistvo u aktivhom stanovnistvu Cini 44,02%. Udio Zena
aktivnih na trziStu rada u ukupnom Zenskom stanovnistvu iznosi 85,22%, dok udio zaposlenih Zena na
trzistu rada u aktivnom Zenskom stanovnistvu iznosi 38,89%.'2 U odnosu na 2001. godinu, udio
aktivnog stanovniStva u ukupnom stanovnistvu, povecao se za 40,30%.

Tablica 23: Aktivno stanovnistvo na podrucju VaraZdinske Zupanije

Aktivno stanovnistvo na Zaposleno stanovnistvo
Ukupno stanovnistvo podrucju Varazdinske na podrucju Varazdinske
Godina Zupanije Zupanije
Ukupno Zene Ukupno Zene Ukupno Zene
2001. 184.769 94.930 152.734 79.313 68.362 30.436
2011. 175.951 90.306 148.834 76.961 65.510 29.933

lzvor: DZS, popis stanovnistva 2001., 2011.

Tijekom 2021. godine u evidenciji Hrvatskog zavoda za zapoSsljavanje, Podrucni ured Varaidin
prosjecno mjesecno bile su prijavljene 2.462 nezaposlene osobe. Prosje¢an mjesecni broj nezaposlenih
u 2021. godini manji je za 16,5% u odnosu na 2020. godinu. Varazdinska Zupanija od 2014. do 2021.
godine biljezi trend pada broja nezaposlenih osoba prijavljenih u evidenciji Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Podrucni ured VarazZdin izuzev 2020. godine zbog pandemije COVID-19.

108 73 izraCun stope nezaposlenosti upotrijebljeni su podaci o osiguranicima mirovinskog osiguranja (bez osiguranika po osnovi
produZenog osiguranja) evidentiranim u Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje (kao registrirane zaposlene osobe) te
podaci o nezaposlenim osobama evidentiranim u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje.

109 1zradun HZZ, izvor: HZZ, HZMO

110 1zradun HZZ, izvor: HZZ, HZMO

111 https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tps00203/default/table?lang=en

112 p7S, Popis stanovnistva 2011.
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Tablica 24: Pregled prosjecnog broja nezaposlenih osoba po spolu i trajanju nezaposlenosti

-5 . Broj Broj Broj
. Prosjecan broj ) . .
Godine N nezaposlenih nezaposlenih dugotrajno
nezaposlenih M v .
muskaraca Zena nezaposlenih
2014. 9.554 5.088 4.466 4,529
2015. 7.441 3.867 3.574 3.341
2016. 5.771 2.873 2.898 2.610
2017. 4.135 1.968 2.167 1.808
2018. 3.100 1.497 1.603 927
2019. 2.542 1.241 1.301 895
2020. 2.950 1.414 1.536 929
2021. 2.462 1.162 1.300 949

Izvor: https://statistika.hzz.hr/

Tijekom 2021. godine u evidenciji Podru¢nog ureda Varazdin prosje¢no mjesecno bilo je prijavljeno
1.300 nezaposlenih Zena, s prosje¢nim udjelom u ukupnom broju nezaposlenih osoba od 52,8%.
Prosje¢ni udio muskaraca u ukupnom broju nezaposlenih osoba iznosio je 47,2%. Jedna od
neocekivanih posljedica posljednje ekonomske krize bilo je smanjenje udjela Zena medu
nezaposlenima u razdoblju 2014. — 2016. godine.

Prema dobnoj strukturi najbrojniju skupinu nezaposlenih na podrucju Varazdinske Zupanije u 2021.
godini ¢ine osobe starije od 45 godina (47,80%), od ¢ega 56,38% muskaraca i 43,62% Zena. Drugu
ranjivu skupinu nezaposlenih ¢ine mladi do 30 godina (26,70%), od ¢ega 40,0% muskaraca i 60,0% Zena,
zatim slijedi dobna skupina 30 — 44 godina (25,50%), od ¢ega 37,52% muskaraca i 62,48% Zena.

Tablica 25: Pregled prosjecnog broja nezaposlenih osoba u 2021. godini po spolu i dobi

Dob Ukupno Muskarci Zene Udio
15-29 657 263 394 26,70%
30-44 629 236 393 25,50%

45 j vise 1.176 663 513 47,80%
Ukupno 2.462 1.162 1.300 100,00%

lzvor: HZZ, Podrucni ured VaraZdin, 2021.

Prema razini obrazovanja, odnosno kvalifikacijskoj strukturi, u 2021. godini najviSe je nezaposlenih
27,80% zavrsilo srednju Skolu za zanimanja do 3 godine i Skolu za KV i VKV radnike od toga 56,14%
muskaraca i 43,86% Zena, dok se na drugom mjestu nalaze nezaposleni sa zavrSenom srednjom Skolom
za zanimanja u trajanju od 4 ili vise godina 23,40%, od toga 40,62% muskaraca i 59,38% Zena. Zavrsenu
osnovnu Skolu imalo je 21% nezaposlenih iz evidencije (52,22% muskaraca i 47,78% Zena), dok je 8,00%
osoba bez skole ili s nezavrSenom osnovnom S$kolom (53,57% muskaraca i 46,43% Zena). Udio
nezaposlenih osoba u 2021. godini s viSom stru¢nom spremom iznosi 7,9%, dok udio nezaposlenih
osoba s visokom strué¢nom spremom iznosi 8,0%.
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Grafikon 6: Kvalifikacijska struktura nezaposlenih, 2021. godine
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Izvor: https://statistika.hzz.hr/

Ukoliko promatramo trajanje nezaposlenosti prema razini obrazovanja za 2020. godinu, vidljivo je da
vedi udio dugotrajno nezaposlenih s nizom razinom obrazovanja. Tako najveci udio imaju dugotrajno
nezaposlene osobe bez Skole i nezavrSsenom osnovnom skolom (60,6%), a slijede osobe sa zavrSenom
osnovnom Skolom (53,2%). Najmaniji udio dugotrajno nezaposlenih je pod kategorijom osoba koje su
zavrsile fakultet, akademiju, magisterij ili doktorat (17,2%).

Na lokalnoj razini uocljivo je da medu gradovima i opéinama postoje znatne razlike prema razini
nezaposlenosti. NajviSe stope nezaposlenosti u 2021. godini zabiljeZzene su za opcinu Donja Voca
(20,9%), opcinu Beretinec (16,0%), opcinu Bednja (14,6%) i op¢inu Sveti Durd (14,1%). Razlog je Sto su
to podrucja s vec¢im udjelom nezaposlenih osoba nize obrazovne strukture (bez Skole, nezavrsena
osnovna skola i osnovna $kola). Osobe niZe obrazovne strukture su teze zaposljive i u veéini slucajeva
ne uspijevaju pronadi posao te prelaze u dugotrajnu nezaposlenost (duze od 1 godine).

NajniZe stope nezaposlenosti biljeZze gradovi i opéine u kojima je izrazena poduzetnicka aktivnost,
posebice koncentrirana u poduzetnic¢kim zonama.

Tablica 26: Pregled prosjecne stope nezaposlenosti izracunate prema administrativnim izvorima u
opcinama i gradovima VaraZdinske Zupanije

Opéina/Grad 2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Bednja 46,4 47,6 39 30,5 22,1 15,2 18,3 14,6
Beretinec 45,9 37,3 33,1 23,8 20,2 17 17,2 16
Breznica 19 15,4 12,6 9,3 8,7 6,9 8,9 71
Cestica 26,4 20,4 13,7 8,3 6,2 4,2 4,5 3
Donja Voca 55,9 48,5 36,5 27,7 20,9 17,9 22,4 20,9
Donji Martijanec 19,1 16,7 12 8,7 5,9 5,8 6,1 5
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Gornji Kneginec 15,6 11,1 9,3 7 4,7 3,4 3,5 3,6
Breznicki Hum 14 9,6 51 4,7 3,6 3,7 4,1 2,4
lvanec 18,1 15 12,1 8,6 6,2 5 5,5 4,7
Jalzabet 17,9 9,2 7 51 3,2 2,9 3,3 2,3
Klenovnik 52,7 41,9 38,2 28,1 20,9 14,4 13,8 11,6
Lepoglava 22,9 19,5 1504 10,6 8,2 6,6 7,4 6,4
Ludbreg 13,7 10,9 8,1 5,6 4,3 3,7 4,2 34
Ljubesdica 12,1 8,9 7,6 5,6 3,9 2,6 3,9 2,8
Mali Bukovec 22,9 21,3 18,4 11,6 8,6 7,8 10,1 8,3
Marusevec 32,1 26,3 21,5 14,8 13,7 10,9 11,9 9,7
Novi Marof 14,2 12,2 8,9 6,5 5,8 4,8 6,7 4,9
Petrijanec 19 16,6 14,5 12,6 9,4 8,6 10 8,5
Sracinec 37,1 27,9 23,8 16,9 11,5 9,8 11,3 9,8
Sveti Burd 40,2 37,4 31,3 22,4 17,6 16,6 16,6 14,1
Sveti llija 41,5 29,2 23,8 17,9 14,1 10,3 11 8,3
Trnovec Bartolovecki 7,7 5,9 4,8 4 3,2 2,4 2,7 2,1
Varazdin 7,5 5,9 4,6 3,5 2,5 2 2,3 2

Varazdinske Toplice 15,6 10,2 7,8 6,2 5,7 4,8 5,9 5,3
Vidovec 29,2 231 17,1 13,9 9,3 7,5 7,8 6,8
Vinica 36,2 24,9 18,3 9,9 7,6 4,6 6,5 3

Visoko 24,8 19 14,1 11,3 9,4 6,8 7,3 6,5
Veliki Bukovec 4,6 34 3,5 2,5 2,3 2,5 3 2,3
Ukupno 13,7 10,9 8,5 6,2 4,6 3,8 4,3 3,6

Izvor: https://statistika.hzz.hr/

Jedan od nacina privremenog ublaZavanja nezaposlenosti na razini Zupanije je provodenje mjera
aktivne politike zaposljavanja u Varazdinskoj Zupaniji temeljem Smjernica za provedbu aktivne politike
zaposljavanja u Republici Hrvatskoj za razdoblje od 2015. do 2021. godine. Na podrucju Zupanije u
2021. godini su u mjere uklju¢ene ukupno 1.583 osobe. Najvise osoba uklju¢eno je u mjeru Potpore za
oCuvanje radnih mjesta (528 osoba), mjeru Potpore za zaposljavanje (489 osoba) i mjeru Potpore za
samozaposljavanje (260 osoba). Usporedbom 2021. godine s 2014. godinom vidljivo je da se u
Varazdinskoj Zupaniji povecao broj korisnika mjera. Povecao se i obuhvat broja nezaposlenih s 10% na
64,4%.

Tablica 27: Pregled broja osoba uklju¢enih u programe aktivne politike zaposljavanja

Mijera 2014. | 2015. | 2016. | 2017. | 2018. | 2019. | 2020. | 2021.

NACIONALNI PLAN ZA POTICANJE ZAPOSLJAVANJA

Potpore za zaposljavanje 202 316 279 297 458 440 300 489
Potpore za samozaposljavanje 75 127 76 145 225 279 150 260
Potpore za usavrsavanje 0 0 0 0 1 29 19 186
Obrazovanje nezaposlenih 62 65 70 88 108 55 25 85
Javni radovi 87 321 272 159 114 48 25 35
Struc¢no osposobljavanje za rad 517 677 555 332 194 121 1 0
Potpora za o€uvanje radnih mjesta 0 101 0 0 0 730 185 528
Stalni sezonac 2 5 2 2 0 0 0 0
DESETUECE ZA ROME / NACIONALNI 12 18 16 14 8 2 0 3
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PROGRAMI FINANCIRANI IZ DRUGIH 0 0 43 26 11 0 0 0

UKUPNO 957 1.630 | 1.313 | 1.063 | 1.100 | 1.704 705 1.586
lzvor: HZZ, Podrucni ured Varazdin, 2021.

Obzirom na stanje u gospodarstvu uvjetovano pandemijom COVID-19, Hrvatski zavod za zaposljavanje
svoje je aktivnosti znacajnim dijelom u 2020. i 2021. godini usmjeravao na ocuvanje radnih mjesta u
djelatnostima/sektorima koji su najugrozeniji. Kako bi se radnicima osigurala radna mjesta, odnosno
ostanak u zaposlenosti HZZ je u Varazdinskoj Zupaniji u 2020. i 2021. godini ukupno isplatio potpore u
iznosu od 464.395.826,36 HRK.

Na razini Varazdinske Zupanije 2010. godine pokrenut je projekt Lokalno partnerstvo za zaposljavanje
(LPZ) ¢ijim se djelovanjem planira povedati rast zaposlenosti u Zupaniji. LPZ planira i provodi projekte
usmjerene na jacanje partnerstva i poticanje zaposljavanja s ciliem smanjenja neuskladenosti ponude
i potraznje za radnom snagom na podrucju Varazdinske zupanije.

Poduzetnici Hrvatske prema podacima FINA-e, njih 139.009, u 2020. godini imali su 947.874 zaposlenih
ili 2.401 zaposlenih manje u odnosu na 2019. godinu. U Varazdinskoj Zupaniji u 2020. godini, prema
podacima FINA-e, poslovalo je 4.276 poduzetnika kod kojih je bilo zaposleno 43.889 radnika, Sto je u
odnosu na 2019. godinu povecanje broja zaposlenih za 1,6%.

Od ukupnog broja zaposlenih osoba s evidencije Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podrucni ured
Varazdin u 2021. godini biljezi se rast broja zaposlenih osoba u odnosu na prethodnu godinu za 1,7%.
Ukupno je iz evidencije Podru¢nog ureda VaraZdin zaposleno 1.097 osoba. Prema djelatnosti
zaposlenja u 2021. godini najveci broj osoba, koje su prethodno bile prijavljene u evidenciji Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje, zaposlilo se u djelatnosti preradivacke industrije, a slijede trgovina i
obrazovanje.

Prema mjestu prebivaliSta osobe, najveci broj zaposlenih osoba s evidencije Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Podrucni ured Varazdin otpada na one koji imaju prebivaliste u gradu Varazdinu, a
ukoliko promatramo po mjestu zaposlenja tada dolazimo do podatka da se najviSe osoba zaposlilo na
podrucju grada Varazdina.

Stopa zaposljavanja!®® u 2021. godini u Varazdinskoj Zupaniji iznosila je 57,1%, $to znaéi da se vise od

polovice nezaposlenih osoba koje su traZile posao tijekom 2021. godine i zaposlilo. Takoder, stopa
zaposljavanja u 2021. godini poveéana je u usporedbi s stopom zaposljavanja u 2020. godini (44,1%)
za 13,0 postotna boda. U 2020. godini prema podacima EUROSTAT-a, stopa zaposlenosti osoba u
dobnoj skupini od 15 do 64 godine u EU-27 iznosila je 67,5%. Prema istom izvoru Republika Hrvatska
se nalazi u skupini zemalja sa stopama iznad 62,0%.*

Hrvatski zavod za zaposljavanje, Podrucni ured VaraZzdin svake godine provodi analizu i prognozu
potreba trziSta rada u VaraZdinskoj Zupaniji za pojedinim kvalifikacijama te izraduje Preporuke za
obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja. Prema preporukama za obrazovnu upisnu politiku i
politiku stipendiranja za 2022. godinu (1.1.5. Obrazovanje) vidljivo je da postoji potreba uskladenosti
obrazovnog sustava i trzista rada zbog nedostatka kvalitetne radne snage prema potrebama na trzistu
rada.

113 Stopa zaposljavanja — koliko se osoba s evidencije HZZ-a zaposlilo u odnosu na broj nezaposlenih i broj novo
prijavljenih osoba u jednoj godini

114 Skupina se dijeli u dvije skupine: prva se nalazi na zapadnom Sredozemlju / Jadranu (Spanjolska, Italija i
Hrvatska), a druga na isto¢noj granici EU-a, od juznog dijela Baltickog mora do jugozapadnog dijela Crnog
mora (Poljska, Slovacka, Rumunjska i Bugarska).
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Unato€ smanjenju broja nezaposlenih i povecanju broja zaposlenih, trziste rada i dalje obiljezavaju
problemi strukturne naravi i neuskladenost ponude i potraznje radne snage. Pri tome se za pojedine
djelatnosti (gradevinarstvo) uvozi radna snaga, dok odredeni broj ljudi odlazi na rad u inozemstvo.
Prema podacima HZZ-a, samo od osoba koje su bile prijavljene na Zavodu, na rad u inozemstvo u 2021.
godini otiSla je 121 osoba, pretezito u Njemacku, Austriju i Sloveniju. U Varazdinskoj Zupaniji
nezaposlenost vise nije krucijalni problem, ve¢ je paZnju potrebno posvetiti pitanjima poput stvaranja
poticajnog okruZzenja za zaposljavanje, uvjeta za ostanak stanovnisStva i poveéanje zZivotnog standarda.
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1.2.4. Struktura gospodarstva

U RH je u 2020. godini ukupno registrirano 292.538 pravnih subjekata (165.720 aktivnih). Na podrucju
Varazdinske Zupanije u 2020. godini djeluje ukupno 8.588 registriranih pravnih osoba, sto ¢ini 2,9%
pravnih osoba u RH. Od ukupno registriranog broja pravnih osoba u Varazdinskoj Zupaniji u 2020.
godini, njih 5.344 ili 62,2% je aktivno, od ¢ega je najveci broj aktivnih pravnih osoba zastupljen u
sliedeé¢im djelatnostima: Ostale usluzne djelatnosti (15,8%), Trgovina na veliko i malo (15,4%),
Preradivacka industrija (12,8%) i Gradevinarstvo (11,4%). U razdoblju od 2014.-2020. godine, u
strukturi djelatnosti registriranih i aktivnih pravnih osoba prema podruc¢jima NKD-a nije doslo do
znacajnije promjene.

Grafikon 7: Pravne osobe prema aktivnosti i podrucjima NKD-a 2007
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lzvor: DZS, Priopcenja i statisticka izvjesca, Broj i struktura poslovnih subjekata po Zupanijama, 2020.

Prema Registru godisnjih financijskih izvjestaja koji objavljuje Financijska agencija (FINA), u Republici
Hrvatskoj je 139.009 poduzetnika predalo godisnje financijske izvjestaje (GFI) za 2020. godinu. U
Varazdinskoj Zupaniji ukupan broj poduzetnika u 2020. godini iznosi 4.276, Sto je porast od 3% u
odnosu na 2019. godinu kada ih je bilo 4.150, odnosno porast od 41% u odnosu na 2014. godinu kada
ih je bilo 3.033. Oni su imali 43.889 zaposlenih te su ostvarili ukupnu dobit u iznosu 1.544 milijuna HRK.
Prosje¢na mjesecna obracunata neto plada po radniku u Varazdinskoj Zupaniji u 2020. godini iznosila
je 5.257 HRK. Place su u 2020. godini povecane za 2,1% u odnosu na 2019. godinu, odnosno za 37,5%
u odnosu na 2014. godinu. U odnosu na prosjek RH, prosje¢na pla¢a u Varazdinskoj Zupaniji niza je za
12%.115

115 Na podrucju RH prosje¢na mjesecna neto placa u 2020. godini bila je 5.971 HRK.
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U odnosu na proteklu 2020. godinu u 2021. godini doslo je do rasta broja zaposlenih za 2,1%, porasla
je dobit razdoblja za 22,2% i neto dobit za 19%, no ujedno je i porastao gubitak razdoblja za 37,4%, te
su ukupni prihodi pali za 1,5%. U odnosu na 2014. godinu doslo je do rasta broja zaposlenih za 19,2%,
dobiti razdoblja za 37,4%, ukupnih prihoda za 32%, gubitak razdoblja za 31,1%, te je poveéana neto
dobit za 335,7%.

Prema teritorijalnom ustroju RH, Varazdinska Zupanija se u 2020. godini s ukupnim prihodima od 27,5
milijardi HRK nalazi na 7. mjestu hrvatskih Zupanija dok se prema broju od 43.889 zaposlenih nalazi na
6. mjestu. Prema broju poduzetnika i broju zaposlenih, u usporedbi s &etiri susjedne Zupanije,!!®
Varazdinska Zupanija zauzima drugo mjesto, iza Zagrebacke Zupanije. Nositelji ukupnog prihoda
Varazdinske Zupanije u 2020. godini su poduzetnici preradivacke industrije (50,9%) i trgovine na veliko
i malo (17,8%) koji zajedno ostvaruju gotovo 70% ukupnog prihoda. U 2020. godini najveci pozitivni
financijski rezultat u iznosu od 586,6 milijuna HRK i povecanjem od 10,3% naspram 2019. godine
ostvarila je preradivacka industrija, dok je najveci negativni rezultat ostvaren u djelatnosti pruzanja
smjestaja te pripreme i usluzivanja hrane (4,2 milijuna HRK). U 2014. godini najvedi pozitivni financijski
rezultat u iznosu od 441,9 milijuna HRK ostvarila je preradivacka industrija, a najveéi negativni rezultat
ostvaren je u gradevinarstvu (305,9 milijuna HRK). U 2020. godini od ukupno 4.276 poduzetnika u
Varazdinskoj Zupaniji, njih 2.887 (67,5%) je poslovalo s dobiti, dok je njih 1.389 (32,5%) poslovalo s
gubitkom.

Ukupna vrijednost investicija u dugotrajnu imovinu u 2020. godini iznosi 860 milijuna HRK, sto je
povecanje od 5,5% u odnosu na 2019. godinu te ¢ini ukupno 3,4% ukupnih investicija u Republici
Hrvatskoj. U 2019. godini najviSe se investiralo u preradivackoj industriji (504,7 milijuna HRK) i to na
gradnju novih kapaciteta i sl., kod ¢ega prevladavaju mala i srednja poduzeca iz preradivacke industrije.
Na podrucju gradova i opéina VaraZzdinske Zupanije takoder su prisutne znacajne investicijske
aktivnosti.

Tablica 28: Financijski pokazatelji u razdoblju 2014. do 2020. godine za VaraZdinsku Zupaniju

Indeks | Indeks | Indeks | Indeks | Indeks | Indeks

2014. | 2015. | 2016. | 2017. | 2018. | 2019. | 2020. | 2015./ | 2016./ | 2017./ | 2018./ | 2019./ | 2020./

2014. | 2015. | 2016. | 2017. | 2018. | 2019.

2 3 4 5 6 7 8 9 | 10=4/3 | 11=5/4 | 12=6/5 | 13=7/6 | 14=8/7 | 15=9/8
Ukupni

orihod 21.111 | 22.643 | 23.515 | 25.226 | 26.178 | 27.862 | 27.450 | 107,3 | 103,9 | 1073 | 103,8 | 1064 | 985
Ukupni

e 20762 | 22.271 | 22.761 | 24.514 | 25.281 | 26.589 | 26.025 | 107,3 | 1022 | 107,7 | 103,1 | 1052 | 97,9
Dobit

tekuéeg 920,1 | 9153 | 1.067 | 1.161,70 | 1.207 | 1.264 | 1.544 | 99,5 | 1166 | 1089 | 1039 | 1047 | 1222
razdoblja
Gubitak

tekuéeg 6783 | 690,8 | 456 620,5 495 211 290 | 101,8 66 1361 | 79,8 | 42,6 | 1374
razdoblja

f:zsl':l’t‘;':' 241,7 | 2245 | 611,3 | 5413 712 | 1053 | 1253 | 92,9 | 2723 | 885 | 1315 | 1479 | 119,0

Broj | 36666 | 38.182 | 40519 | 42.138 | 42.154 | 43.696 | 43.889 | 1041 | 1061 | 104 100 | 103,7 | 1004
zaposlenih

116 Medimurska Zupanija, Krapinsko-zagorska zZupanija, Zagrebacka Zupanija, Koprivni¢ko-krizevacka Zupanija
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Broj
7. | pravnih 3.033 3.202 3.670 3.488 3.707 4.150 4.276 105,6 114,6 95 106,3 112 103
osoba
8. | lzvoz 6.731 8.023 8.576 9.182 9.032 9.806 9.238 119,2 106,9 107,1 98,4 108,6 94,2
9. | Uvoz 4.167 5.036 5.988 6.684 6.011 5.787 5.078 120,9 118,9 111,6 89,9 96,3 87,7
Bilanca
10. | robne 2.563 2.986 2.496 2.497 3.020 4.018 4.160 116,5 83,6 100 120,9 133 104
razmjene
Neto
11. placa 3.824 4.103 4,185 4.448 4.780 5.150 5.257 107,3 102 106,3 107,5 107,7 102,1
12. | Investicije ‘ 776 ‘ 924 l 648,8 ‘ 506,8 ‘ 640,1 ‘ 806,6 ‘ 859,9 ‘ 119,1 ‘ 70,2 ‘ 78,1 ‘ 126,3 I 126 I 107

Izvor: FINA, Analiza financijskih rezultata poslovanja poduzetnika, 2014.-2020.

Mikro poduzeca broj¢ano prevladavaju u Varazdinskoj Zupaniji kao i Republici Hrvatskoj te na podrucju
Zupanije ostvaruju veci udjel u dobiti nego mala, srednja i velika poduzeca. Jednako tako u Varazdinskoj
Zupaniji mikro poduzeca ¢ine 86% od ukupnog broja svih poduzeéa, dok najvise zaposlenih ima u malim
i mikro poduzec¢ima.

lako ostvaruju znacajan udio u dobiti i financijskom rezultatu, iznos vanjsko-trgovinske bilance malih
poduzeca je manji nego u velikih poduzeéa. Velika poduzeda su viSe izvozno orijentirana i iako ih je
broj¢ano manje ostvaruju veéu dobit u odnosu na mala poduzeca.

Tablica 29: Prikaz uspjesnosti poduzeca po veli¢ini u ukupnom gospodarstvu Zupanije u 2020. godini

. Neto Bilanca vanjsko-
Teritorijalna Broj Broj financijski trgovinske
jedinica/ | udio% Y| udio% IS udio% 4 | udio%
) poduzeda zaposlenih rezultat (u tis. razmjene (u tis.
poduzeca
HRK) HRK)
Varazdinska
. .. 4.276 100 43.889 100 1.253.436 100 4.160.197 100
Zupanija
Mikro 3.676 86 9.815 22,4 207.428 16,5 381.966 9,2
Mala 511 12 12.782 29,1 352.256 28,1 964.313 23,2
Srednja 70 1,6 9.427 21,5 383.322 30,6 1.137.736 27,3
Velika 19 0,4 11.865 27 310.430 24,8 1.676.182 40,3

Izvor: FINA, Analiza financijskih rezultata poslovanja poduzetnika VaraZdinske Zupanije u 2020. godini

Poduzeca s najve¢im ukupnim prihodom u Varazdinskoj Zupaniji u 2020. godini su: Vindija d.d., Koka
d.d., Boxmark Leather d.o.o0. i YTRES d.o.0. Poduzeée s najve¢om dobiti razdoblja u VaraZdinskoj
Zupaniji u 2020. godini je WE-KR d.o.o.

Gospodarska struktura Zupanije i dalje je nepovoljna, buduci da prevladavaju radno intenzivne i nisko
akumulativne grane industrije (koZarsko-obucarska, tekstilna, prehrambena i druge).

Analizirajuéi osnovne pokazatelje (udjel djelatnosti po nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti 2007. — NKD-
u BDV-u) Zupanije, broj zaposlenih po djelatnostima, broj aktivnih pravnih osoba po djelatnostima,
ukupno ostvareni prihodi i dobit prema podrucjima djelatnosti) zakljuéeno je da su na podrucju
Varazdinske Zupanije najznacajnije sljedece djelatnosti: Preradivacka industrija, Trgovina na veliko i
malo i Gradevinarstvo.
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Tablica 30: Struktura djelatnosti u ukupnom prihodu gospodarstva VaraZdinske Zupanije

DJELATNOST UDIO U UKUPNOM PRIHODU (%)
2019. 2020.
Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 6 5,9
Preradivacka industrija 51,3 50,9
Opskrba elektricnom energijom, plinom, parom 1,4 1,4
Gradevinarstvo 7,3 9,2
Trgovina na veliko i malo 18,7 17,8
Prijevoz i skladistenje 6 58
Informacije i komunikacije 1,4 1,6
Strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 2,5 2,4
Ukupno 100 100

lzvor: FINA, Analiza financijskih rezultata poslovanja poduzetnika VaraZdinske Zupanije u 2020. godini
Preradivacka industrija

U 2020. godini nije doslo do znacajnijih promjena udjela pojedinih djelatnosti u gospodarskoj strukturi
u odnosu na 2019. godinu kao i na 2014. godinu, a tradicionalno najveéi udio u strukturi prihoda ima
preradivacka industrija’'’ (50,9%), koja ujedno ima i najveci udio u zaposlenosti (50,4%) kao i izvozu
(79,4%). Unutar preradivacke industrije visoki udio u broju zaposlenih ima djelatnost proizvodnje koze
i srodnih proizvoda 20,2%, odnosno 4.501 osoba, s indeksom pada od 12,9% u odnosu na prethodnu
godinu. VaZno je naglasiti da od ukupnog broja zaposlenih u toj djelatnosti u Republici Hrvatskoj, 54,3%
radi u Varazdinskoj Zupaniji. Veliki broj osoba zaposljava i djelatnost proizvodnje odjeée (17,6%) s
indeksom pada u odnosu na prethodnu godinu od 1%. Od ukupnog broja zaposlenih u ovoj djelatnosti
u Republici Hrvatskoj, 30,6% zaposleno je u Varazdinskoj Zupaniji.!*® Zaposlenima u djelatnosti
preradivacke industrije obracunata je prosje¢na mjese¢na neto plaéa po zaposlenom u 2020. godini u
iznosu od 5.281 HRK (za 2,7% vise u odnosu na 2019. godinu, te za 43,2% vise u odnosu na 2014.
godinu) te je gotovo jednaka prosjec¢noj plaéi zaposlenih kod poduzetnika u Zupaniji (5.257 HRK)
odnosno za 13,0% manja od prosjecne place zaposlenih kod poduzetnika u istoj djelatnosti na razini
Republike Hrvatske (6.068 HRK).

Najvedi prihod ostvarila su poduzeda iz preradivacke industrije. Takoder, u 2019. godini najveci izvoz
ostvaruje tradicionalno izvozno orijentirana preradivacka industrija ¢ak 79,4%, dok je udio uvoza
75,1%. Obzirom na odnos vrijednosti izvoza i uvoza, preradivacka industrija Varaidinske Zupanije
ostvaruje pozitivnu i najvecu bilancu robne razmjene od 3,5 milijardi HRK.

Preradivacka industrija, isti¢e se kao jedna od vodecih industrijskih grana Zupanije, koju pak
obiljezavaju radno intenzivne grane kao Sto su tekstilna i koZarsko-obucarska industrija. Te grane
karakterizira duga i prepoznatljiva tradicija te bogato iskustvo stoga je prisutna prilicna koncentracija
proizvodnih pogona u tom sektoru (Calzedonia, Boxmark, Varteks, Wollsdorf, Ivancica) koji
predstavljaju velik potencijal za daljnji gospodarski razvoj i privlaCenje novih ulaganja.
Metalopreradivacka industrija (Zrinski tehnologija, WAM Product, Hanjes, BHS, Hoegger) koju ve¢im
dijelom karakteriziraju strana ulaganja i strucna radna snaga te prehrambena industrija s

117 preradivacka industrija obuhvaca proizvodnju prehrambenih proizvoda, pica, tekstila i odjeée, koZe i srodnih proizvoda,
drva i proizvoda, papira, tisak i umnoZavanje, proizvodnju koksa i rafiniranih naftnih proizvoda, kemikalije i proizvodi,
osnovnih farmacijskih proizvoda, gume i plastike, nemetalnih mineralnih proizvoda, metala i gotovih metalnih proizvoda,
racunala, elektri¢ne opreme, strojeva i uredaja, motornih vozila i prikolica, brodova i plutajucih objekata, namjestaja i ostalo.
118 HGK, 2019.
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medunarodnom prepoznatom kvalitetom proizvoda (Vindija d.d., Koka d.d.) takoder su tradicionalne
grane ovog podrucja.

Trgovina na veliko i malo

U 2020. godini kod poduzetnika Varazdinske Zupanije, u djelatnosti Trgovina na veliko i malo bilo je
5.123 zaposlenihili 11,7% od ukupno zaposlenih na razini Zupanije. Zaposlenima u djelatnosti Trgovine,
na razini Zupanije obracunata je prosjecna mjesecna neto plaé¢a u iznosu od 4.813 HRK (za 1,5% vise
nego 2019. godine te za 27,7% viSe nego 2014. godine) Sto je za 8,4% manje od prosjecne place
zaposlenih na razini Zupanije te za 17,2% manje od prosjecne place zaposlenih u istoj djelatnosti na
razini svih poduzetnika Republike Hrvatske (5.816 HRK). Djelatnost trgovine vec¢ tradicionalno
ostvaruje najveéu negativnu bilancu robne razmjene od 436,1 mil. HRK, a razlozi su usitnjenost
distributivne trgovine, niza produktivhost malih trgovaca mjerena ostvarenim prometom po
zaposleniku u odnosu na veliku trgovinu, visa razina cijena kao faktor niZze konkurentnosti male
trgovine te nepovoljni uvjeti nabavljanja robe uslijed nemoguénosti koriStenja prednosti ekonomije
obujma.

Gradevinarstvo

Udio dobiti u gradevinarstvu u 2020. godini na podrucju Varazdinske Zupanije iznosio je 176,1 mil. HRK.
U djelatnosti gradevinarstva u 2020. godini bilo je 4.590 zaposlenih ili 10,5% od ukupno zaposlenih na
razini Zupanije. Zaposlenima u djelatnosti gradevinarstva obracunata je prosjecna mjesecna neto placa
u iznosu od 5.636 HRK (za 0,4% vise nego u 2019. godini i za 37,5% vise nego u 2014. godini), $to je za
7,2% vise od prosjetne plac¢e zaposlenih kod poduzetnika na razini Zupanije te 5,5% iznad prosjeka
zaposlenih u istoj djelatnosti na razini Hrvatske (5.341 HRK).

Sektor gradevinarstva u Zupaniji, nakon velikog pada zbog sloma trzista nekretnina i pada ulaganja,
obiljeZzava rast no isto tako i uvoz strane radne snage, zbog odlaska veéeg broja zaposlenih u tom
sektoru na rad u inozemstvo.
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1.2.5. Obrtnistvo

Prema podacima Obrtnicke komore Varazdinske Zupanije, u razdoblju od 2014. do 2020. godine broj

aktivnih obrta na razini Varazdinske Zupanije povedao se za 14,5% Sto je jednako povecanju na razini
RH (14,7%).

Nakon gospodarske krize u RH 2008. godine ozbiljniji rast broja obrta poceo je tek 2017. godine te je
prisutna tendencija daljnjeg rasta. Krajem 2020. godine je kod obrtnika zaposleno 4.964 radnika, tako
da je ukupno zaposlenih u obrtima bilo 7.950, a to i dalje govori o obrtnistvu kao respektabilnoj
komponenti u gospodarstvu Varazdinske Zupanije.

Tablica 31: Podaci o broju obrtnika i zaposlenih u VaraZdinskoj Zupaniji u razdoblju 2014.- 2020.

2014. | 2015. | 2016. | 2017. | 2018. | 2019. | 2020. e
2020./2014.
Broj obrtnika 2607 | 2561 | 2554 | 2575 | 2694 | 2861 | 2986 114,5
Broj zaposlenih | 4836 | 5041 | 5058 | 5250 | 5203 | 5230 | 4964 102,6
Ukupno 7443 | 7602 | 7612 | 7825 | 7897 | 8091 | 7950 106,8
Radnika/obrtniku | 1,86 | 1,97 | 198 | 2,04 | 193 | 1,8 | 166 90,3

Izvor: Obrtnicka komora VaraZdinske Zupanije, Podaci o broju obrtnika i broju
Zupanije, 2020. godina

zaposlenih VaraZdinske

Na podrucju Varazdinske Zupanije djeluje najvise usluznih obrta (1.333), a najmanje obrta u djelatnosti
poljoprivrede (97). Kada se promatra razdoblje 2014. — 2020. godine uocavaju se znacajne promjene u
strukturi djelatnosti u obrtnistvu. Najvece je povecanje zabiljeZzeno kod gradevinskih obrta (43,8%) i
usluznih obrta (37,9%), dok je najvece smanjenje broja obrta zabiljeZzeno u djelatnosti ugostiteljstva i
turizma (30,0%.) Pad takoder biljeZe poljoprivredni, trgovacki i obrti u djelatnosti autoprijevoza i
autobusnog prijevoza. Navedeni podaci jasno ukazuju na proces restrukturiranju malog gospodarstva,
odnosno prilagodavanje zahtjevima trzista. Ovakva kretanja prisutna su u svim Zupanijama RH te je
nuzno na nacionalnoj i Zupanijskoj razini i dalje povecavati poticajne mjere za otvaranje novih obrta. U
2020. godini Varazdinska Zupanija dodijelila je pomo¢ za 585 obrta u iznosu od 1.778.500,00 HRK.

Tablica 32: Podaci o broju obrtnika po djelatnostima po udruZenjima obrtnika VaraZdinske Zupanije

VARAZDINSKA Proizvodni | Gradevinski | Poljoprivredni Usluzni obrti i Trgovacki A:z’;ﬁies‘:‘?z' Ugoistit. UKUPNO
ZUPANLIA obrti obrti obrti intelekt. Usluge obrti s turizam
2020. godina
1. UHO IVANEC 66 63 20 206 43 59 41 498
2. UHO LUDBREG 58 49 28 127 31 8 23 324
3. UHO NOVI 83 85 1 164 25 63 36 457
4. UHO VARAZDIN 210 125 48 836 175 228 0 1622
5. UHUTD
VARAZDIN i i i i i i 8 8
UKUPNO 417 322 97 1333 274 358 185 2986
2019. godina
1. UHO IVANEC 60 57 19 189 44 58 42 469
2. UHO LUDBREG 60 47 28 127 30 8 23 323
3. UHO NovI 81 83 1 155 26 62 37 445
4. UHO VARAZDIN 213 128 47 746 176 225 - 1535
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5. UHUTD ) ] ] ) ) ) g8 a8
VARAZDIN
UKUPNO 414 315 95 1217 276 353 190 2860

Izvor: Obrtnicka komora VaraZdinske Zupanije, Podaci o broju obrtnika po djelatnostima po udruZenjima
obrtnika VaraZdinske Zupanije, 2020. godina

Prema podacima Obrtnicke komore Varazdinske Zupanije broj zaposlenih radnika po obrtniku je u
padu i najniZi je u posljednjih sedam godina te iznosi 1,67 radnika po obrtniku. Nekoliko vaznih faktora
utjecalo je na takvo stanje: jacanje ukupnog gospodarstva u okruzenju nakon izlaska iz recesije, ulazak
RH u EU i otvaranje velikog trzista rada, pojac¢an odlazak radnika u druge zemlje EU, posebno pojacan
odlazak radnika iz obrtnickih radiona upravo zbog njihove velike potraznje na europskom trzistu,
relativna potkapacitiranost obrtniStva u prilagodavanju novim uvjetima poslovanja, pojava svjetske
pandemije uzrokovane virusom COVID-19.

Upravo je pandemija, uz sve negativne strane, pokazala snagu malog gospodarstva, njegovu
fleksibilnost i samoodrZivost. Tome su pripomogle i drzavne mjere za ocuvanje radnih mjesta, mjere
Varazdinske Zupanije te ukljucenost Sire drustvene zajednice. Broj obrta je u 2020. godini time
povecan, no broj zaposlenih kod obrtnika je u padu, bududi da nije bilo moguce sacuvati sva radna
mjesta, narocito ne sezonska.

Dodatno znacajan utjecaj na trenutno stanje u obrtniStvu, posebno dinamiku rasta broja obrta,
svakako je imala zakonodavna regulativa i moguénost otvaranja jednostavnih trgovackih drustava
(j.d.0.0.). Prema podacima Obrtnicke komore Varazdinske Zupanije broj jednostavnih trgovackih
drustava je u 2020. godini 3,4 puta veci u odnosu na 2013. godinu. Njihov udio u broju poslovnih
subjekata na podrucju Varazdinske zZupanije je povec¢an 5,4% u 2013.godini na 16,5% u 2020. godini.
Vrlo je sli¢na situacija i na razini RH gdje je broj jednostavnih trgovackih drusStava rastao najbrzom
dinamikom od svih poslovnih subjekata. Navedeni oblik registriranja poslovnog subjekta predstavlja
izravnu konkurenciju obrtnicima buduéi da ne zahtjeva propisane uvjete koji su trazeni, ali i opravdani
za otvaranje obrta (pr. obrazovanje i stru¢no znanje), a navedeno u konacnici rezultira upitnom
razinom kvalitete rada poslovnih subjekata.
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1.2.6. lIzravna strana ulaganja

Politika poticanja investicija vaZzan je dio gospodarske razvojne politike RH i ima velik znacaj za
zaposljavanje i odrziv rast hrvatskog gospodarstva. U razdoblju 2014. — 2020. godine RH je ostvarila 66
milijardi HRK (8,8 milijardi EUR) ukupnih stranih ulaganja, a Varazdinska zupanija s 323,2 milijuna HRK
(42,9 milijuna EUR) ¢ini tek 0,49% u ukupnim izravnim ulaganjima na razini RH.

Prema podacima Hrvatske narodne banke, RH je u razdoblju od 2014. do 2020. godine najveéi dio
investicija privukla u usluzne djelatnosti dok je Varazdinskoj Zupaniji, u promatranom razdoblju najvise
ulaganja bilo u djelatnost proizvodnje tekstila (27,8% ili 38,0 milijuna EUR-a), proizvodnje kemikalija i
kemijskih proizvoda (20,6% ili 28,2 milijuna EUR-a) i proizvodnje metala (20,6% ili 28,1 milijuna EUR-
a).

Postojece poduzetnicke zone na podrucju Varazdinske Zupanije prostiru se na oko 1.206,68 ha te su u
veéem dijelu i izgradene. Postoji ukupno 49 zona (poslovne, gospodarske, industrijske), uzimajuci u
obzir sva podrucja gdje postoji i najmanja gospodarska djelatnost i u koja se ubrajaju povrsine od 0,18
ha na vi$e. Od ukupno 49 poduzetni¢kih zona na podruéju Zupanije 17 je u potpunosti opremljeno
energetskom, komunalnom, prometnom i komunikacijskom infrastrukturom, 24 je djelomicno
opremljeno, a 4 poduzetnitke zone nisu opremljene. U fazi opremanja su jos$ 4 zone.*°

Najveci broj aktivnih poduzetnika i ujedno najveci broj zaposlenih je u poduzetnickim zonama Grada
Varazdina, Grada Ludbrega, Grada lvanca, Grada Lepoglave i Opcine JalZzabet, Opcine Gornji Kneginec
i Opcine Trnovec Bartolovecki.

Kontinuiranim ulaganjem u poduzetnicke zone na podrucju Zupanije stvoreni su preduvjeti za njihov
daljnji razvoj i uspjesnost u privla¢enju investitora i njihovih ulaganja, a samim time doprinosi se i
razvoju lokalnih sredina i poveéanju Zivotnog standarda lokalnog stanovnistva. Najatraktivnije
poslovne zone su one smjeStene na podrucju Grada VaraZzdina (Brezje), u njegovim rubnim podrucjima
(Kneginec, Jalzabet) te one koje se nalaze u gradovima Ludbreg, Ivanec, Lepoglava i Novi Marof jer
imaju tradiciju poduzetnistva i postoji raspoloziva radna snaga. Pogodnosti lokalne samouprave koje
se daju investitorima (oslobadanje pla¢anja komunalnih naknada i sl.) te brzo ishodenje dokumentacije
za gradnju, pokazali su se kao klju¢ni faktori investiranja mnogim jedinicama lokalne samouprave na
podrucju Varazdinske Zupanije. Dobre preduvjete za razvoj imaju i poduzetnicke zone u Ljubesdici,
Breznickom Humu i Novom Marofu (zbog blizine Zagreba i dobre prometne povezanosti) te poslovne
zone u opc¢inama Cestica, Sracinec i Petrijanec koje se nalaze u pogranicnom podrucju s Republikom
Slovenijom.

119 podaci prikupljeni od jedinica lokalne samouprave s podrudja Varazdinske Zupanije
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1.2.7. Poduzetnicka potporna infrastruktura

Jedinice lokalne i podruéne samouprave po svojoj vokaciji nemaju direktnog utjecaja na gospodarstvo,
medutim nizom mjera i aktivnosti stvaraju uvjete za razvoj gospodarstva, privladenje kapitala,
povecdanje broja zaposlenih i broja poduzetnika, sve u cilju stvaranja nove vrijednosti i podizanja
standarda stanovniStva. Na podrucju Varazdinske Zupanije ve¢ duZi niz godina djeluje nekoliko
potpornih institucija.

Tehnoloski park Varazdin osnovan je 2007. godine. Osnivaci su Grad Varazdin, Fakultet organizacije i
informatike te Sveudiliste Sjever.'?° Tehnoloski park Varazdin je inkubacijski centar za inovativne start-
up tvrtke. Svrha mu je gospodarski razvoj regije, stvaranje novih poduzetnickih subjekata, otvaranje
novih radnih mjesta, razvoj novih tehnologija i primjena znanja te znanstvenih istrazivanja u
gospodarskoj praksi, porast kvalitete obrazovanja na uciliSstima u okruzenju te podrska inovacijama i
znanstvenim istraZivanjima. Na povrsini od 4.040 m? u svojem sastavu trenutno ima 62 tvrtke u raznim
fazama inkubacijskog procesa te se radi o tvrtkama koje se bave novim tehnologijama, ICT
tehnologijama, elektronikom, elektrotehnikom, obnovljivim izvorima energije, raznim sektorima
kreativne industrije te ekologijom. Od 2007. godine do danas Tehnoloski park Varazdin pomogao je u
stvaranju preko 100 novih tvrtki i otvaranju preko 400 novih radnih mjesta. Poslovanje u prostorima
za inkubaciju je beneficirano a korisnici imaju na raspolaganju mentore koji im pomaZzu u procesu
inkubacije. Zbog izrazenih potreba poduzetnika u pripremi su novi programi prosirenja infrastrukture
za 200% u narednih 5 godina.

Ostale poduzetnicke potporne institucije Razvojna agencija sjever - DAN, Lucera d.o.0., Poduzetnicki
centar Ljubescica i Poslovna zona lvanec d.o.o., kao posrednicka tijela, pruzaju savjetodavne usluge
malim i srednjim poduzetnicima, podrska su i pomo¢ u pripremi projektnih prijedloga, sudjeluju u
edukaciji poduzetnika, privlia¢enju stranih ulaganja, promoviranju Varazdinske Zupanije kao poZeljne
investicijske destinacije te djeluju kao efikasan sustav razmjene ideja, znanja i tehnologija izmedu
sektora.

Sustav poduzetnicke potporne infrastrukture na podrucju Zupanije ukljucuju i Garancijsku agenciju
VaraZdinske Zupanije (GARA), Hrvatsku gospodarsku komoru (HGK) — Zupanijsku komoru Varazdin i
Hrvatsku obrtnicku komoru (HOK) — Obrtni¢ku komoru VaraZdinske Zupanije.

Garancijska agencija VaraZdinske Zupanije (GARA) osnovana je 2006. godine od strane Zupanije s
namjerom potpore razvojnih projekata u gospodarstvu. Poslovanje Garancijske agencije usmjereno je
na davanje garancija pocetnicima, malim i srednjim poduzetnicima koji nemaju dovoljni kreditni
potencijal prema poslovnim bankama. Uz to, najintenzivnija aktivnost GARA-e u okviru programa
potpore je informiranje i savjetovanje poduzetnika te savjetovanje poduzetnika, obavjestavanje i
informiranje o otvorenim javnim pozivima i natjeCajima te pruzanje pomodi kod izrade poslovnih
planova. GARA provodi projekt jamstava studentima korisnicima povlastenih studenih kredita koji su
zajedno pokrenuli Varazdinska Zupanija i GARA 2009. godine. Ovo je prvi takav model u Hrvatskoj, gdje
se garancijska (jamstvena) institucija koristi za takvu vrstu kredita. Takoder vodi Cash — pool t;.
objedinjeno vodenje racuna, predstavlja rjeSenje za upravljanje gotovinom i sluzi za postizanje
maksimalnih rezultata pri njezinom upravljanju.

Hrvatska gospodarska komora Zupanijska komora VaraZdin, kao sastavni dio unutarnjeg ustroja HGK,
moderna je i profesionalna institucija koja zastupa i promice interese gospodarstva Varazdinske
Zupanije u zemlji i inozemstvu. Komora svojim ¢lanicama pruZa razne poslovne informacije, odrzava

120 projekt Tehnoloski park Varazdin nastao je 2003. godine ¢iji su inicijatori bili Varazdinska Zupanija, Grad Varazdin, HGK,
Geotehnicki fakultet Varazdin, Visoka elektrotehnicka skola Varazdin i Elektrostrojarska Skola Varazdin.
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poslovno informacijske servise, od kojih je najznacajnija Digitalna komora — informacijsko-
komunikacijska platforma za e-usluge namijenjene ¢lanicama HGK, kojom HGK Zeli doprinijeti
povecanju koristenja informacijskih i komunikacijskih tehnologija u podrucju pruzanja e-usluge na
razini Republike Hrvatske. Dodatno, putem platforme Digitalna komora, HGK vam cini dostupnijima
potencijalne izvore financiranja te omogucduje kvalitetniju promociju vasih proizvoda i usluga, te izdaje
brosure i druge publikacije s ciliem promocije gospodarstva i upoznavanja stranih investitora s
hrvatskim zakonodavstvom.

Hrvatska obrtnicka komora — Obrtnicka komora VaraZdinske Zupanije promice, uskladuje i zastupa
te predstavlja zajednicke interese obrtnistva na podrucju Varazdinske Zupanije. Jedna je od 20
podrucnih komora HOK-a a u sklopu nje djeluje pet udruzenja obrtnika: Varazdin, lvanec, Novi Marof,
Ludbreg i Udruzenje hrvatskih ugostitelja i turistic¢kih djelatnika Varazdin. Obrtnicka komora organizira
i provodi majstorske ispita, kao i ispite stru¢ne osposobljenosti te radne pedagogije, radi i na podizanju
znanja, na educiranju obrtnika u primjeni propisa i upoznavanju s novim, aktualnim i relevantnim
informacijama, suraduje s jedinicama lokalne samouprave s podrucja Varazdinske Zupanije radi
stvaranja poticajnih uvjeta za obrtnike te sa Varazdinskom Zupanijom i srednjim Skolama Varazdinske
Zupanije s ciljem zajednic¢kog planiranja upisa u srednje Skole i promoviranja strukovnih zanimanja te
opremanja Skola i stipendiranja ucenika za deficitarna zanimanja. Koordinira radom svojih udruzenja
te ih povezuje s ostalim udruZenjima i komorama u jedinstvenom komorskom sustavu Hrvatske
obrtni¢ke komore.?!

Zona Sjever osnovana je pocCetkom 2017. godine i smjestena je na podrucju Opdine Trnovec
Bartolovecki. Zona Sjever je pravni nasljednik Slobodne zone Varazdin. Na povrsini od 60 ha trenutno
djeluje 13 tvrtki s 4.397 zaposlenih. Ukupna ulaganja u Zonu Sjever iznose 1,2 milijuna HRK. Osim
domadih, ulagadi su tvrtke iz Austrije, Njemacke, Italije i Svicarske, a proizvodnja u Zoni Sjever je
uglavnom namijenjena izvozu.

121 Obrtnicka komora Varazdinske Zupanije, 2021.
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1.2.8. Poljoprivreda

Unatoc povoljnim uvjetima za poljoprivrednu proizvodnju, obradive povrsine u Varazdinskoj Zupaniji
stalno se smanjuju. Gubitak poljoprivrednog zemljiSta uz istovremenu njegovu veliku usitnjenost,
ostavio je veliki trag u padu konkurentnosti i visini poljoprivredne proizvodnje. U strukturi gubitka
poljoprivrednog zemljiSta posebno zabrinjava Cinjenica da je najvedi gubitak ostvaren u kategoriji
livada i pasnjaka. Ovo upuéuje na €injenicu da smo izgubili prirodne resurse za razvoj stocarstva i jeftinu
proizvodnju mlijeka i mesa na tradicionalan gotovo ekstenzivan nadin.'??

Hrvatska, a time i Varazidinska Zupanija, ne proizvodi dovoljno hrane iz domacih izvora, lokalnog
porijekla i prerade, a nepostojanje samodostatnosti u proizvodnji hrane znaci manje financijske,
ekonomske i energetske sigurnosti te neovisnosti kao i manje zaposlenog lokalnog stanovnistva.

Od ukupne povrsine VaraZdinske Zupanije, na poljoprivredno zemlji$te otpada 68.329 ha.'?3

Tijekom 2021. godine u Upisnik poljoprivrednih gospodarstava (OPG) VarazZdinske Zupanije upisano je
ukupno 8.160 obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava — OPG-a (nositelji OPG-a; Zene-2.774;
muskarci-5.386), odnosno 34% Zena je nositelj OPG-a. U 2021. godini vise od 73% nositelja OPG-a je
starije od 50 godina (tablica ispod), dok je svega 26% nositelja mlade od 50 godina.

Tablica 33: Distribucija nositelja prema spolu

Godina 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Zensko 2838 2873 2907 3091 2774
Mugko 5378 5472 5583 5353 5386
Ukupno 8216 8345 8490 8444 8160

lzvor: APPRRR, Upisnik poljoprivrednih gospodarstava 2017.-2021.

Tablica 34: Distribucija nositelja prema dobnoj strukturi

Razredi nositelja OPG-a 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
<41 882 910 913 893 914
41-45 582 583 561 549 533
46-50 818 766 756 708 704
51-55 1020 1035 1032 1011 916
56-60 1074 1068 1077 1062 1070
61-64 901 914 889 875 1054
>= 65 2939 3069 3262 3346 2969
UKUPNO 8216 8345 8490 8444 8160

Izvor: APPRRR, Upisnik poljoprivrednih gospodarstava 2017.-2021.

122 \Vincek, D., Ernoi¢, M. (2014): Poljoprivredno zemljiste Varazdinske Zupanije — teret ili resurs?, Radovi Zavoda za znanstveni
rad HAZU Varazdin, br.25

123 Tomi¢ F., Basi¢, F., Husnjak, S. (2014.): Znacajke i uloge tala VaraZdinske Zupanije sa smjernicama odrzivog gospodarenja
poljoprivrednim zemljistem, HAZU, Zavod za znanstveni rad, 25:25-68
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Od ukupne povrsine poljoprivrednog zemljista (68.329 ha) Varazdinske Zupanije, svega 31.170,61 ha,
odnosno 45,6% povrsine nalazi se u sustavu evidencije uporabe poljoprivrednog zemljista (ARKOD).1%

Tablica 35: Prikaz nacina koristenja parcela (ha) prijavijenih u ARKOD-u u VaraZdinskoj Zupaniji

Godina 2021.* 2020. 2015.

Vrsta uporabe Povrsina (ha) Broj parcela Povrsina (ha) Broj parcela Po(vl::i)na p;rc(:ejla
Oranica 25.436,82 59.253 25.514,03 60.059 24.718 60.554
Staklenik 36,34 622 35,91 592 29,63 476
Livada 3.106,75 11.177 3.333,40 11.955 3.997,74 14.297
Pasnjak 241,02 300 218,75 269 185,21 201
Vinograd 421,8 4.242 458,13 4599 571,29 5.842
Iskréeni vinograd 17,16 209 14,39 164 0,26 4
Vocénjak 1.080,15 4786 1.046,90 4.711 708,69 3.347
K“';‘;fo';:’jtikih 44,41 35 44,37 36 4,52 17
Rasadnik 21,86 37 21,75 35 14,53 12
vigexﬁ:}’:ﬁ;sa g 6,84 50 7,40 54 11,69 53
Ostalo zemljiste 54,46 161 53,33 159 98,67 21
Neodrzavana parcela 81,37 411 30,36 390,00 - -
Ukupno 30.548,98 81.283 30.778,72 83.023 30.340,22 84.824

Izvor: APPRRR, 2020.

* Prikaz podataka iz ARKOD baze na dan 31.12.2021. (podaci o ARKOD parcelama su prikazani prema vrsti
uporabe poljoprivrednog zemljista i prostornoj komponenti do kategorije naselja u kojem je smjestena)

Unutar veli¢ine posjeda do 20 ha nalazi se ¢ak 97,45% poljoprivrednika i 67,6 % povrsina.

124 Nacionalni sustav identifikacije zemlji$nih parcela, odnosno evidencija uporabe poljoprivrednog zemljista u Republici

Hrvatskoj
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Tablica 36: Struktura gospodarstava i poljoprivrednog zemljista u posjedu na dan 31. prosinca 2020. u VaraZdinskoj Zupaniji u odnosu na RH

Jupanija Vesta podataka Razredi (ha) Ukupno
Bez zemlje do 0,99 1do 2,99 3do 9,99 10 do 19,99 20 do 49,99 50 do 99,99 | Vise od 100
. Povrsina (ha) - 793,43 7.124,53 9.722,60 3.320,93 4.814,38 2.139,11 3.092,29 31.007,26
varazdinska Broj poljoprivrednika 246 1.934 3.825 1.991 239 160 33 16 8.198
Ukupno RH Povrsina (ha) - 16.952,10 | 99.469,02 226.866,91 121.319,47 185.558,02 157.930,62 342.231,41 1.150.327,55
Broj poljoprivrednika 11.768* 43.578 54.288 42.853 8.795 5.957 2.283 1.315 159.069

*Broj ukljucuje i 10 EU poljoprivrednika Izvor: APPRRR, ARKOD na dan 31.12.2020.; Obrada: Ministarstvo poljoprivrede

Tablica 37: Prikaz podataka iz ARKOD baze na dan 31.12.2021. (podaci o ARKOD parcelama su prikazani prema grupama s obzirom na ukupnu povrsinu ARKOD
parcela (ha) poljoprivrednika i prostornoj komponenti do kategorije naselja s obzirom na sjediste poljoprivrednog gospodarstva)

<3 ha 23§ <20 ha 220i <100 ha 2100 <1.500 ha UKUPNO
Grad/opcina Broj A:Ir((())jD Povrsina Broj A:I;c(,)jD Povrsina Broj Alglr(ch Povrsina Broj Azll;c,ojD Povrsina Broj A:Ir(ch Povrsina
PG-a parcela (ha) PG-a parcela (ha) PG-a parcela (ha) PG-a parcela (ha) PG-a parcela (ha)

Bednja 137 1012 181,05 29 444 160,24 1 36 23,78 - - - 167 1492 365,07
Beretinec 85 559 104,17 17 310 87,89 - - - 102 869 192,06
Breznica 136 1191 255,89 107 1844 536,18 2 116 53,86 - - - 245 3151 845,93
Breznic¢ki Hum 102 698 154,29 37 554 179,4 3 200 99,83 - - - 142 1452 433,52
Cestica 278 1646 373,18 76 1173 446,02 7 399 294,53 - - - 361 3218 1113,73
Donja Voca 117 898 178,24 34 635 198,13 2 78 44,89 - - - 153 1611 421,26
Gornji

Kneginec 70 254 64,61 18 250 114,03 3 104 85,94 - - - 91 608 264,58
lvanec 325 2261 451,61 64 1010 344,41 4 194 170,65 - - - 393 3465 966,67
Jalzabet 231 1257 339,43 88 1137 519,32 7 385 272,98 2 234 337,72 328 3013 1469,45
Klenovnik 77 550 119,65 13 209 85,51 1 27 20,02 - - - 91 786 225,18
Lepoglava 208 1642 257,13 16 258 80,69 1 54 87,61 - - - 225 1954 425,43
Ludbreg 444 2023 527,3 174 2536 1027,37 17 1097 574,52 3 652 532,89 638 6308 2662,08
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Ljubecica 53 411 70,19 3 59 10,77 2 90 54,13 | - ; - 58 560 135,09
Mali Bukovec 172 896 257,59 | 144 2089 821,25 15 974 613,78 | - ; - 331 3959 | 1692,62
Martijanec 258 1333 327,11 | 113 1773 715,95 11 922 434,19 1 384 219,22 | 383 4412 | 169647
Marugevec 354 2222 549,66 | 143 2325 864,32 13 659 39599 | - - - 510 5206 |  1809,97
Novi Marof 310 2516 429,54 37 699 199,49 2 93 41,89 | - - - 349 3308 670,92
Petrijanec 200 878 284,78 | 164 2340 | 108486 | 24 1521 923,43 | - - - 388 4739 | 2293,07
Sratinec 84 364 106,75 39 571 245,64 5 133 12338 | - ; - 128 1068 475,77
Sveti Burd 375 1940 54221 | 235 3688 | 137226 | 27 1388 845,55 2 375 257,6 | 639 7391 | 3017,62
Sveti llija 94 578 117,86 17 285 97,35 - - - 111 863 215,21
Trnovec

B 211 881 295,94 65 807 377,62 9 367 365,41 1 12 111,39 | 286 2067 | 1150,36
Varazdin 431 1667 456,36 95 1247 667,2 12 671 485,49 3 380 844,19 | 541 3965 | 245324
\T/ca);a“icdeimke 209 1542 262,98 55 1094 329,93 1 60 20,6 265 2696 613,51
Veliki Bukovec | 103 518 143,31 81 1238 508,46 11 674 423,43 4 1212 713,87 | 199 3642 | 1789,07
Vidovec 323 1926 498,05 | 209 3498 | 134231 463 330,3 540 5887 | 217066
Vinica 120 618 160,96 52 724 316,96 431 257,47 1 183 21601 | 181 1956 951,4
Visoko 91 837 169,51 84 1473 392,65 155 88,51 178 2465 650,67
Varaidinska 5598 | 33118 | 767935 | 2209 | 34270 | 1312621 | 199 | 11291 | 713216 | 17 3432 | 323280 | 8023 | 82111 | 3117061

Prosje¢na veli¢ina parcele u VaraZdinskoj Zupaniji iznosi 0,3796 ha, odnosno svega 3.796 m?, dok prosjeéno gospodarstvo raspolaze s 10,2 parcele te mu je
prosjecna veli¢ina 3,8852 ha.

URH je prosje¢na veli¢ina parcele u ARKOD sustavu 0,8418 haili 8.418 m?, te prosjeéno gospodarstvo raspolaZe s 8,7 parcela i prosjeéne je veli¢ine 7,35 ha.
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Tipologija malih poljoprivrednih gospodarstava u VaraZdinskoj Zupaniji

Mala gospodarstva u regiji uglavhom se smatraju cuvarima tradicije, a manje nekim bitnim
pokretacima gospodarstva. Cijeni ih se jer proizvode lokalne sorte povréa (neki od njih i krumpir) i
lokalne pasmine domacdih Zivotinja, posebice perad; stite okolis; njeguju vjerske i druge obicaje itd.
Osim toga, njihovi se poljoprivredni proizvodi smatraju proizvodima mnogo bolje kvalitete od onih koji
se mogu nabaviti u supermarketima.

Mala gospodarstva u Varazdinskoj Zupaniji vise vole raditi sama za sebe. Medu poljoprivrednicima i
uzgajivaima nedostaje povjerenja i to ih sprje¢ava da se organiziranju, medusobno komuniciraju i
ucinkovito medusobno suraduju. U VaraZdinskoj Zupaniji postoje udruZenja uzgajivaca svinja i
proizvodaca krumpira, no njima ¢esto dominiraju veliki proizvodaci. Osim toga, sukladno zakonu ta se
udruzenja (misli se na udruge) ne smiju baviti nikakvim oblikom prodaje proizvoda, $to za mala
gospodarstva predstavlja jedan od najvaznijih problema. Tako je glavna aktivnost tih udruZenja
savjetovanje i osiguravanje informacija za uzgajivace i poljoprivrednike.

Odnosi malih uzgajivaca i poljoprivrednika s njihovim potrosacima uglavnom su nesluzbeni. Mnogi od
njih ve¢ su uspostavili ¢vrste veze sa svojim potrosacima koji vise vole hranu kupovati lokalno, na
malom gospodarstvu jer smatraju da je takva hrana zdravija i ukusnija. Ovu vrstu proizvoda obi¢no
cijene obrazovani i mladi potrosaci. Proizvodi se obi¢no prodaju na trznicama ili izravno na samim
gospodarstvima. Uzgajiva¢i osim voca i povréa prodaju i mesne proizvode preradene na samom
gospodarstvu (na pr. Sunku, kobasice). lako oni ne udovoljavaju zakonskim propisima u pogledu klanja
i prerade mesa, postoji vrlo visoka razina povjerenja i potrosaci vjeruju da se radi o proizvodima visoke
kvalitete, proizvedenima na higijenski ispravan nacin.

U Upisnik poljoprivrednih gospodarstava u 2021. godini upisano je ukupno 8.160 poljoprivrednih
gospodarstava, od ¢ega su 6.053 obiteljska gospodarstva. Prisutno je 14 zadruga.®

Na podrucju Varazdinske Zupanije u odnosu na 2020. godinu u 2021. godini doslo je do smanjenja
ukupnog broja poljoprivrednih gospodarstava za 330 gospodarstava. Isto tako zamijecena je velika
promjena unutar strukture poljoprivrednih gospodarstava na nacin da je znacajno porastao broj
samoopskrbnih obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava (SOPG-ova) i to za ¢ak 1.152 uz istovremeni
pad broja obiteljskih gospodarstava za 1.450 gospodarstava.

Na podrudju Varaidinske Zupanije nalaze se jedinice lokalne samouprave sa statusom pripadnosti
podrucjima s prirodnim ili ostalim posebnim ograni¢enjima koje su razvrstane u kategoriju podrucja sa
znafajnim prirodnim ograniéenjima (ZPO):1%® Bednja, Beretinec, Breznica, Brezni¢ki Hum, Cestica,
Donja Voca, Gornji Kneginec, Ivanec, Klenovnik, Lepoglava, Ludbreg, Ljubescica, Mali Bukovec, Novi
Marof, Sveti llija, Trnovec Bartolovecki, Varazdinske Toplice, Visoko.

Tablica 38: Broj i struktura poljoprivrednih gospodarstava u VaraZdinskoj Zupaniji i RH

Druge . %
Zupanija pravne S Obrt SOPG1?7 TrgoYacko Zadruga Ukupno
gospodarstvo drustvo
osobe
Varazdinska 15 6053 133 1818 127 14 8160
Ukupno RH 219 140874 2416 22906 3285 359 170059

125 prema podacima Agencije za pla¢anje u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju (APPRRR), na dan 31.12.2021.

126 pravilnik o odredivanju podrucja s prirodnim ili ostalim posebnim ograni¢enjima (NN 34/2015, 25.03.2015.)
127 samoopskrbno poljoprivredno gospodarstvo
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Izvor: APPRRR Upisnik poljoprivrednih gospodarstava 31.12.2021. https://www.apprrr.hr/upisnik-
poljoprivrednika/

Tablica 39: Broj PG po JLS-ima u VaraZdinskoj Zupaniji na dan 31.12.2021.

Tip gospodarstva
yi ij Druge o "
cupania/its pravgne g:;';::zlaj:::/ o Obrt (SOPG)128 th:;::l;o Zadruga Ukupno
osobe
Varazdinska 15 6.053 133 1.818 127 14 8.160
Bednja - 129 1 43 - 1 174
Beretinec 1 82 - 23 - - 106
Breznica - 191 2 55 3 - 251
Breznic¢ki Hum 1 104 1 36 3 - 145
Cestica - 248 6 101 8 1 364
Donja Voca - 110 - 43 3 - 156
Gornji Kneginec - 70 1 18 6 - 95
lvanec - 284 7 120 5 1 417
JalZzabet 1 241 6 88 5 1 342
Klenovnik 1 61 1 30 - - 93
Lepoglava 2 168 1 62 2 1 236
Ludbreg 1 471 26 153 11 2 664
Ljubescica 1 44 1 13 - - 59
Mali Bukovec - 271 5 59 1 2 338
Martijanec - 316 3 76 1 - 396
Marusevec - 389 8 114 5 - 516
Novi Marof - 259 3 93 4 - 359
Petrijanec - 326 6 56 6 2 396
Sracinec - 89 2 35 3 - 129
Sveti Burd 1 376 10 129 3 1 520
Sveti llija 1 81 2 27 2 - 113
Trnovec Bartolovecki - 186 6 102 4 1 299
Varazdin 3 418 13 124 38 - 596
Varazdinske Toplice - 191 1 77 4 - 273
Veliki Bukovec 1 177 3 25 7 - 213
Vidovec - 484 9 49 1 1 544
Vinica 1 148 3 31 - - 183
Visoko - 139 6 36 2 - 183
Izvor: APPRRR Upisnik poljoprivrednih gospodarstava 31.12.2021. https://www.apprrr.hr/upisnik-
poljoprivrednika/

Buduci da je obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima tesko dobiti financijsku potporu s obzirom na
to da im je oteZzan pristup financiranju iz programa EU-a zbog nedostatka vlastitog kapitala i/ili
nedovoljnih kapaciteta ili zbog niske razine kreditne sposobnosti odnosno nesposobnosti, za sljedeée
programsko razdoblje (2021.-2027.) poticat ¢e se poljoprivredna proizvodnja i prerada na podrudju
Varazdinske Zupanije temeljem Uredbe de minimis. (,,0dluke o potporama poljoprivredi za razdoblje

128 SOPG: Samoopskrbno poljoprivredno gospodarstvo
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od 2016. do 2020. godine, za naredno razdoblje od 2021. do 2027. godine” " Sluzbeni vjesnik

Varazdinske Zupanije broj 83/2020).

Ekoloska proizvodnja na podrucju Varazdinske Zupanije biljeZi u razdoblju od 2015. do 2021. godine
rast te se u 2021. godini prema podacima drZavnog zavoda za statistiku (DZS) 604 ha, Sto je dvostruko
povecanje u odnosu na 2015. godinu. Udio povrSina pod ekoloSkom proizvodnjom Varazdinske

Zupanije naspram Republike Hrvatske iznosi 0,5%.

Tablica 40: Povrsina pod ekoloskom proizvodnjom po skupinama usjeva

2021.
POLIOPRIyREDNA Varazdinska RH
POVRSINA Zupanija
Povrsina (ha) Povrsina (ha)
Oranice i vrtovi 287 51.270
Trajni travnjaci 88 53.942
Trajni nasadi 229 16.712
Ukupno (ha) 604 121.924

Izvor: DZS, ekoloska proizvodnja 2021.

Najvise povrsina pod ekoloskom proizvodnjom nalazi se na podrucju grada Varazdina, a najmanje na

podrucju grada Lepoglave.

Tablica 41: Ekoloska poljoprivredna proizvodnja prema APPRRR 2021. godina — VaraZdinska Zupanija

Grad/Opéina TraZena povrsina
Bednja 4,28
Beretinec 6,99
Breznica 10,94
Cestica 31,61
Gornji Kneginec 1,97
lvanec 56,05
Jalzabet 131,09
Klenovnik 19,7
Lepoglava 1,11
Ludbreg 44,01
Martijanec 25,16
Marusevec 40,02
Novi Marof 51,62
Petrijanec 73
Sracinec 20,76
Sveti llija 4,36
Trnovec Bartolovecki 34,41
Varazdin 135,36
Varazdinske Toplice 11,1
Veliki Bukovec 50,42
Vidovec 2,33
Vinica 38,55
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729,14
lzvor: Agronet, TraZene kulture na Jedinstvenom zahtjevu iz 2021.

Ukupno - Varazdinska Zupanija

Samodostatnost u proizvodnji hrane

Samodostatnost u proizvodnji hrane se isklju€ivo analizira kroz drzavnu razinu i do sada nije bila
sagledana kroz regije (Zupanije) u Hrvatskoj jer ne postoji statistika na razini Zupanija koja bi omogucdila
praéenje podataka, a onda iz istih sagledavanje situacije, analiziranje i eventualno planiranje.
Poljoprivrednom proizvodnjom bave se u najveéem broju obiteljska gospodarstva i to ona u kojima je
velika vedéina nositelja starija od 50 godina. Dominantan proizvodni sustav predstavljaju mala
gospodarstva koja se bave mjeSovitom proizvodnjom, malim povrSinama poljoprivrednog zemljista i
malim kapitalom s primarnim ciljem zadovoljavanja vlastitih potreba.

Na podrucju Varazdinske Zupanije ukupno je registrirano 55.483 kucanstva. Prosje¢an broj osoba u
kucéanstvu je 3,12 ¢lanova. Najéescée ratarske kulture koje se proizvode u ovoj regiji su kukuruz, pSenica,
zob, je¢am i bundeve (Tablica 44). Proizvodnjom povrcéa dominiraju krumpir i zelje. Osim navedenoga
proizvodi se i vino te voée. Najznacajniji proizvodi stocara su kravlje mlijeko, piletina i svinjetina. lako
medu ratarskim kulturama prevladavaju Zitarice, veéinu njih ne konzumiraju ljudi ve¢ domace Zivotinje.

Tablica 42: Bilanca kljucnih proizvoda i prehrambenih namirnica

B C D E
Kategorija 0!(virna koliéinam Okvirr:na koli¢ina Bilanca % viska — defici't
prmzvedena_tx r.egul konzumlranawu _regul (B-C) ukupne potrosnje
(tona/godisnje) (tona/godisnje) (D/C)
Zitarice
Kukuruz 229,784 195,152 34-632 17,75
PSenica 26,482 32,633 -6,151 -18,85
Zob 17,217 21,876 -4,659 -21,30
JeCam 2,880 303 2,577 850,5
Uljarice
Sjemenke bundeve 818,64 264 554,64 210,09
Uljana repica 4,794
Povrce
Krumpir 43,355 9,739 33,616 345,17
Zelje 21,798 2,824 18,974 671,88
Grah 1,519 845 974 79,79
Repa 3,528 2,032 1,496 73,62
Voce
Jabuke 3,780 3,801 -21 -0,55
Aronija 1,069 845 224,2 26,53
Vino 5,123 3,375 1,748 51,80
Mlijeko
(';/\'/"Ej;'fiozje) (kravije, 10,240 36,686 -26,446 72,09
Meso
Govedina 520 1,953 -1,433 -73,37
Janjetina i jaretina 333 238 95 39,92
Svinjetina 15,000 4,038 10,962 271,47
Piletina 15,546 4,883 10,663 218,37
Med
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Sakupljeni med \ 388 | 264 | 124 | 46,97
Jaja

Jaja \ 4,461 | 2,407 | 2,054 | 85,33

lIzvor: procjena autora

Samodostatnost hrane u regiji iznosi 70-80 %. Iz bilance proizvodnje vidljivo je da se gotovo 91 %
Zitarica (kukuruz, psSenica, zob) konzumira u regiji (prvenstveno kao stocna hrana). Od ukupne
proizvodnje svinjskog mesa, 70 % se prodaje van regije. Bududéi da je ova regija, zbog malih i rastrkanih
povrsina ,osudena” na vrstu proizvodnje koja osigurava visoki prinos po jedinici povrsine, ovdje se
tradicionalno uzgaja krumpir. Krumpir ¢ini 23 % prehrane stanovnistva. Od ostalih kultura,
samodostatnost je (slicno krumpiru) vidljiva u proizvodnji zelja. Postoji znacajna negativna bilanca u
pogledu proizvodnje mlijeka, mlijecnih proizvoda i govedine. Proizvodnja svinjetine iznosila je 15.000
tona dok je potrosnja bila 4.038 tona. Visak je iznosio 10.962 tona (271 %). Proizvodnja krumpira je
2017. godine iznosila 43.355 tona, a potrosnja 9.739 tona. Visak proizvodnje iznosio je 33.616 tona
(345 %). Krumpir se uzgajao na 1.571 ha, od kojih su 657 ha bila mala gospodarstva.

Za ocekivati je da u iducih 5-20 godina brojna mala gospodarstva vise necée djelovati. Neka od njih ¢ée
se mozda prosiriti preuzimanjem susjednih gospodarstava, ali to neée biti glavni trend. Prevladat ¢e
velika gospodarstva koja ée proizvoditi vecinu proizvoda. Medutim, ocekuje se da ce se cjelokupna
poljoprivredna proizvodnja smanijiti jer velika poduzeéa neée biti sposobna nadoknaditi gubitak
proizvoda s malih gospodarstava.

Ratarstvo

U prosjeku su Zitarice zastupljene sa 5.400 ha, oko 12.900 ha je kukuruz, oko 2.000 ha uljarice te na
oko 2.000 ha je krumpir i ostalo povrée. U ekoloskoj proizvodnji u prosjeku su Zitarice zastupljene sa
66 ha, oko 73 ha je kukuruz, oko 55 ha uljarice te na oko 9 ha je krumpir i ostalo povrée. Prema
podacima APPRRR-3, iz baze jedinstvenih zahtjeva za 2019. godinu ISAP, od povrtnih kultura za koje je
zatraZena potpora, najzastupljeniji su u uzgoju krumpir na 828,4 ha, kupus na 319,64 ha, grah na 123,12
ha, cikla na 28,38 ha, mrkva na 20,59 ha, paprika na 34,16 ha, luk na 33,54 ha, hren na 16,45 ha, salata
na 20,49 ha, poriluk na 7,51 ha, dok su ostale povrtne kulture manje zastupljene. MijeSani nasad povréa
uzgaja se na 260,29 ha povrsine za koju je zatraZena potpora.

Vinogradarstvo i vinarstvo

Na podrucju VaraZzdinske Zupanije, vinogradarstvom se bavi 3.091 poljoprivredno gospodarstvo na
422,09 ha povrsine na ¢ak 4.449 parcela te posjeduju 1.552.379 trsova.

Tablica 43: Pregled stanja vinogradarstva u VaraZdinskoj Zupaniji i RH

Zupanija Povrsina (ha) Broj parcela Broj PG-a Broj trsova
Ukupno RH 18.126,36 67.732 34.793 | 90.695.524
Varazdinska Zupanija 422,09 4.249 3.091 1.552.379

Izvor: APPRRR Registar vinograda na dan 31.12.2021.

Prosje¢na veli¢ina parcele je 993,4 m? (prosjek RH je 2.676,2 m2) sa 365,4 trsa (prosjek RH 1.339 trsova
po parceli).

Iz navedenih podataka razvidno je kako najveéi udio u strukturi subjekata upisanih u Vinogradarski
registar Cine fizicke osobe, te kako je udio Varazdinske Zupanije u broju subjekata u odnosu na Hrvatsku
6,2%.
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Tablica 44: Broj subjekata upisanih u Vinogradarski registar na dan 31.12.2021.

Zupanija sjedista Fizicka osoba Obrt Pravni subjekt Ukupno
Varazdinska 1.632 33 22 1.687
Ukupno RH 25.840 564 691 27.095

lzvor: Vinogradarski registar

U Varazdinskoj Zupaniji prijavljena proizvodnja grozda iznosila je u vinskoj godini 2020. 1.162,04 tone,
odnosno 7.634,36 hl vina od 153 prijavitelja, $to Cini 1,16% proizvodnje vina u RH.

Tablica 45: Proizvodnja groZda i vina

Prijavljena proizvodnja grozda i vina za vinsku godinu 2020.*

Zupanija Grozde (t) Vino (hl) Broj podnositelja
Varazdinska 1.162,04 7.634,36 153
Ukupno 84.603,66 660.028,92 2.951

Prijavljena proizvodnja vina za vinsku godinu 2020.* po kategorijama kvalitete vina (hl)
Vrhunsko . . Sortno vino bez ZOI .
. .. 3 Kvalitetno vino . Vino bez Ostalo
Zupanija vino KZP KZP (vino ZOl) (sa oznakom sorte i 701 vino Ukupno (hl)
(vino ZOlI) berbe)
Varazdinska 948,63 1766,68 4333,44 585,61 0 7634,36
Ukupno RH 65211,53 504514,1 46849,86 41766,38 1687,01 660028,9

* Vinska godina 2020. (01.08.2020. - 31.07.2021.)

Izvor: Vinogradarski registar

U Republici Hrvatskoj u 2021. godini ukupno je 2.951 proizvodac vina podnio zahtjev za izdavanje
rjeSenja za stavljanje proizvoda na trziste, od toga je 153 proizvodaca s podrucja Varazdinske Zupanije.
Udio proizvodaca vina Varazdinske Zupanije naspram proizvodaca vina u Republici Hrvatskoj iznosi
5,2%.

Povezivanje vinara s pojedinih podrucja i vinarske udruge, stvorilo je uvjete za formiranje vinskih cesta:
Topli¢ka vinska cesta, Vinska cesta Klampotié, Vinska cesta JalZabet, Vinska cesta Ludbreg. Sukladno
podacima iz Registra udruga Republike Hrvatske, na podrucju Varazdinske Zupanije ujedno djeluje 20
udruga vinogradara, odnosno vinogradara i vocara. U proizvodnji najzastupljenija su bijela vina:
Grasevina, Rajnski Rizling, Sivi i Bijeli Pinot, Chardonnay, Sauvignon, Traminac, Zuti Muskat, Zeleni
Silvanac. Od crnih vina najzastupljeniji su Crni Pinot, Frankovka i Portugizac.

Vocarstvo

Od vocarskih kultura najzastupljeniji su lijeska koju proizvodi 236 poljoprivrednih gospodarstava na
205,34 ha, orah na 204,22 ha, jabuka na 42,34 ha i aronija na 30,12 ha, dok su ostale kulture manje
zastupljene.'?

129 Kulture za koje je zatrazena potpora na Jedinstvenom zahtjevu iz 2019. godine
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Tablica 46: Broj i povrsina poljoprivrednih gospodarstava koja se bave uzgojem vocarskih kultura

Kultura Ukupan broj PG-a Povrsina PG-a (ha) PoeriTlangOGj-arfae)k oloski
Lijeska 236 205,34 80,77
Orah 394 204,22 59,27
Jabuke 87 42,34 5,41
Aronija 92 30,12 14,24
Borovnica 24 14,34 4,89
Kruske 38 10,41 4,48
Sljiva 44 9,61 0,58
Jagoda 31 6,33 0,35
Kupina 19 6,31 0,06
Breskva 16 4,25 0,35
Malina 8 4 0

Izvor: Agencija za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, 2019.

Stocarstvo

U Varazdinskoj zupaniji prevladavaju seljacka gospodarstva s malim povrSinama poljoprivrednog
zemljiSta i malim kapitalom, s niskom proizvodnjom i malim brojem Zivotinja po gospodarstvu. U 2021.
godini na podrucju Zupanije bilo je evidentirano svih dobnih kategorija: 6.470 goveda, 5.556 koza,

4.235 ovaca, 54.170 svinja, 562 konja te 103 magaraca. Unatrag nekoliko godina zamjecuje se znacajan
pad broja goveda i svinja.
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Tablica 47: Brojno stanje domacdih Zivotinja na dan 31.12.2021. godine

GOVEDA KONII MAGARCI SVINJE OVCE KOZE
I Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj Broj
gospodar. Zivotinja gospodar. Zivotinja gospodar. Zivotinja gospodar. Zivotinja gospodar. Zivotinja gospodar. Zivotinja

BEDNJA 18 100 4 5 - - 183 479 26 266 7 99
BERETINEC 7 48 3 7 - - 121 607 2 3 1 76
BREZNICA 49 334 2 2 - - 171 1125 18 361 6 87
BREZNICKI HUM 11 83 4 10 - - 86 433 241 4 435
CESTICA 18 1326 8 14 3 5 285 1921 27 6 18
DONJA VOCA 19 191 4 161 620 11 108 6 105
GORNJI KNEGINEC 2 15 4 7 1 3 133 543 2 15 5 43
IVANEC 21 129 12 28 1 567 1999 25 591 8 139
JALZABET 26 426 15 37 1 2 233 9300 4 85 4 33
KLENOVNIK 5 49 4 12 - - 122 494 19 238 5 7
LEPOGLAVA 13 108 9 - - 304 1230 29 231 6 15
LUDBREG 22 92 19 54 3 7 270 2159 21 265 7 538
LJUBESCICA 1 1 2 - - 39 113 66 4 217
MALI BUKOVEC 16 1156 2 - - 193 1956 165 3 188
MARTIJANEC 17 104 10 23 1 2 218 1842 79 5 57
MARUSEVEC 31 352 7 14 1 4 384 2254 106 6 296
NOVI MAROF 18 125 10 20 3 5 231 823 28 198 9 26
PETRIJANEC 30 435 11 32 - - 195 2436 9 145 4 647
SRACINEC 1 2 2 4 - - 39 1159 1 2 2 184
SVETI DURD 23 332 10 - - 322 7783 13 252 3 77
SVETI ILUA 11 49 8 11 - - 165 565 6 46 7 304
TRNOVEC

BARTOLOVECKI 2 49 6 8 3 10 271 1347 4 66 5 817
VARAZDIN 6 49 26 150 3 27 178 6311 11 212 12 442
\T/SEGZC?NSKE 26 317 6 16 - - 171 3026 9 104 8 33
VELIKI BUKOVEC 7 74 3 6 1 1 113 1164 7 174 4 457
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VIDOVEC 18 139 16 1 36 237 1194 4 21 4 16
VINICA 7 7 18 - - 124 478 88 56
VISOKO 45 314 32 - - 149 809 7 80 2 144
‘2’3;‘:;31\'5“ 470 6470 204 562 2 103 5665 54170 295 4235 145 5556
RH 18520 | 426549 5333 28707 1178 5243 71401 | 1321734 19077 | 705134 5017 85039

Izvor: Jedinstveni registar domacih Zivotinja (JRDZ)
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Na podrucju zZupanije takoder kontinuirano pada broj udruga koje okupljaju proizvodace stoke.
Trenutno je najaktivnija Udruga uzgajivaca svinja Varazdinke Zupanije koja broji ukupno 97 ¢lanova.

Grafikon 8: Struktura stocarske proizvodnje (broj grla) u periodu 2013.- 2021.
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Izvor: HPA - Ministarstvo poljoprivrede, 2013.-2020., 2021. Jedinstveni registar domacih Zivotinja (JRDZ)

Razlog povedanja broja svinja u 2015. godine je promjena nacina izracuna broja svinja - u izra¢un su
ukljuceni podaci iz zadnjeg Veterinarskog pregleda gospodarstva (VPG), uz podatke iz Godisnje dojave
brojnog stanja svinja.

Grafikon 9: Pregled ukupnog broja goveda, koza i ovaca na podrucju VaraZdinske Zupanije u
razdoblju od 2013. do 2021. godine
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Izvor: HPA — Ministarstvo poljoprivrede, 2013.-2020., 2021. Jedinstveni registar domacih Zivotinja (JRDZ)
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U Varazdinskoj Zupaniji je prema dolje navedenim podacima u uzgoju 2.305 krava u 546 stada te je
prosjecna veli¢ina stada 4,2 krave. Od ukupnog broja krava njih se 1.417 nalazi u sustavu kontrole
mlije¢nosti (provedba uzgojnog programa). Prosjecna veli¢ina stada na razini RH iznosi 7,7 krava.

Tablica 48: Broj goveda i krava u VaraZdinskoj Zupaniji RH

Varazdinska 7.429 827 2.305 546 1.417 129
Republika Hrvatska 486.190 28.693 153.352 19.823 77.875 3.565
Izvor: Ministarstvo poljoprivrede i Hrvatska agencija za poljoprivredu i hranu (HAPIH) 2021.

Prema broju krava u stadu najvise krava je u razredu od 11 do 30 krava, medutim jo$ uvijek je veliki
broj krava u stadima s manje od 6 krava (819) i u stadima sa 6 do 10 krava (369).

Tablica 49: Broj krava u stadu

Varazdinska 819 369 906 211 0 0

RH 29.432 18.277 42.150 30.672 11.225 21.596
lzvor: Ministarstvo poljoprivrede 2021.

U 2021. godini na podrucju VaraZzdinske Zupanije proizvedeno je 6.032.925 kg mlijeka. U razdoblju
2013. -2021. zamjetan je zabrinjavajuci pad broja posjednika Zivotinja, odnosno isporucitelja mlijeka
pa time i smanjenje koli¢ine mlijeka.

Grafikon 10: Koli¢ina isporu¢enog mlijeka
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Izvor: HPA — Ministarstvo poljoprivrede, 2013.-2019., 2020. — 2021.
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Grafikon 11: Proizvodaci mlijeka
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Izvor: HPA — Ministarstvo poljoprivrede, 2013.-2021. , 2020. - 2021.

Tablica 50: Kolicina isporucenog kravljeg mlijeka i ukupan broj isporucitelja kravljeg mlijeka tijekom
2021. godine

Is Broj Koli¢ina isporucenog
isporucitelja mlijeka (kg)
Petrijanec 11 1.073.563
Marusevec 16 813.315
Jalzabet 11 747.243
Cestica 4 595.212
Sveti burd 7 459.231
Donja Voca 8 353.088
Breznica 13 296.262
Visoko 5 259.752
Breznicki Hum 5 195.219
Varazdinske Toplice 9 175.777
Donji Martijanec 8 167.792
Novi Marof 3 151.260
Bednja 2 109.057
Ludbreg 7 106.831
Vinica 2 101.478
Mali Bukovec 5 96.900
Lepoglava 2 84.151
Trnovec Bartolovecki 2 83.402
Sveti llija 1 72.563
Vidovec 3 36.465
Beretinec 1 23.450
Veliki Bukovec 2 18.465
Varazdin 2 12.449
Varazdinska Zupanija 129 6.032.925
RH 4.115 428.665.190

Izvor: Ministarstvo poljoprivrede RH**°

130 https://stocarstvo.mps.hr/izvjestaji-o-broju-domacih-zivotinja-jrdz-i-isporucenim-kolicinama-mlijeka-slkm/
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Koli¢ine isporucenog kravljeg mlijeka predstavljaju ukupno proizvedene koli¢ine kravljeg mlijeka u
2021. godini koje je isporuc¢eno u mljekare.

Varazdinska Zupanija u ukupnoj proizvodnji kravljeg mlijeka u Hrvatskoj sudjeluje sa svega 1,4% iako
se na podrucju Zupanije nalaze Cetiri mljekare. One su u 2021. godini ukupno otkupile 144.909.929 kg
mlijeka tako da je udio kravljeg mlijeka koje te mljekara otkupe s podrucja Varazdinske Zupanije
neznatnih 4.2%. (Izvor HAPIH i MP).

Prema podacima HAPIH-a Centra za stocarstvo vise od 70 % otkupljenih koli¢ina mlijeka dolazi iz Cetiri
Zupanije: Osjecko—baranjske (31,4 %), Bjelovarsko-bilogorske (15,5 %), Vukovarsko-srijemske (13,1 %)
i Koprivnic¢ko-krizevacke (13,1 %). U 2021. godini povecdana je isporuka u dvije od Cetiri nabrojane
Zupanije (Osjecko -baranjskoj i Vukovarsko-srijemskoj) te Karlovackoj, Krapinsko-zagorskoj i Zadarskoj
Zupaniji (zelena boja).Ostale Zupanije kojima pripada i Varazdinska Zupanija imaju smanjenu
proizvodnju mlijeka (crvena boja).

Slika 5: Otkup mlijeka po Zupanijama 2021/2020

lzvor: Ministarstvo poljoprivrede

Samodostatnost u proizvodnji mlijeka na razini Europske unije je 118,4 %. Najnizu samodostatnost ima
Republika Hrvatska s 47,8 %, a najvisa je u Danskoj 229,6 %.

Prema podacima HAPIH-a i MP-a prosjecna proizvodnja mlijeka po kravi u standardnoj laktaciji u
Varazdinskoj Zupaniji iznosi 5.573 kg mlijeka Sto je znacajno niZe od prosjeka Hrvatske koji iznosi 6,780
kg.
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Kolicina isporucenog ovéjeg i kozjeg mlijeka i ukupan broj isporucitelja tijekom 2021. godine

U Hrvatskoj je evidentirano 333 isporucitelja ovcjeg mlijeka koji isporuce ukupno 2.755.619 kg ovcjeg
mlijeka. U VaraZdinskoj Zupaniji se nalazi jedan isporucitelj (Varazdin) koji isporuci 4.249 kg ovcjeg
mlijeka godiSnje. Podaci ne sadrze proizvedene kolicine ovéjeg i kozjeg mlijeka koje se prodaje na
kuénom pragu u preradenom ili nepreradenom obliku te koli¢ine ov¢jeg mlijeka koje gospodarstvo
koristi za osobnu potrosnju.

Pasmine ovaca koje su obuhvacéene uzgojno selekcijskim radom u ovéarstvu Varazdinske Zupanije su
istarska, travnic¢ka, njemacki merino, romanovska, sol¢avsko jezerska i llle de France.

Tablica 51: Koli¢ina isporucenog kozjeg mlijeka i ukupan broj isporucitelja kozjeg mlijeka tijekom 2021.
godine

IS ' Br?'j . Koliéina'i'isporuéenog
isporucitelja mlijeka (kg)
UKUPNO RH 138 3.881.773
UKUPNO VARAZDINSKA 37 1.531.856
Trnovec Bartolovecki 4 272.795
Petrijanec 4 177.697
Ludbreg 3 169.525
Breznic¢ki Hum 2 159.937
Varazdin 5 143.461
Veliki Bukovec 2 107.687
Sveti llija 1 106.106
Mali Bukovec 1 76.089
Marusevec 2 71.858
Visoko 2 48.963
Breznica 2 40.221
Ivanec 1 37.690
Donji Martijanec 2 23.848
Sveti Burd 1 20.472
Beretinec 1 19.595
Donja Voca 1 18.686
Ljubes¢ica 1 15.629
Vinica 1 14.423
Sracinec 1 7.174

Izvor: Ministarstvo poljoprivrede®**

Pasmine koza koje su obuhvaéene uzgojno selekcijskim radom u kozarstvu VaraZzdinske Zupanije su
alpina, sanska i hrvatska Sarena koza.

Peradarstvo

U Varazdinskoj Zupaniji odvija se znacajan udio proizvodnje peradskog mesa iz konvencionalnog uzgoja
i tova, ali se tradicionalno uzgajaju i dvije izvorne pasmine peradi koko$ hrvatica i zagorski puran.
Zanimljivo je da najvedi broj uzgajivaca kokosi hrvatica dolazi iz VaraZzdinske Zupanije (31) koji uzgajaju
595 kokosi od ukupno 4.097 kokosi te pasmine u cijeloj Hrvatskoj.

131 https://stocarstvo.mps.hr/izvjestaji-o-broju-domacih-zivotinja-jrdz-i-isporucenim-kolicinama-mlijeka-slkm/
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Slika 6: Broj maticnih jata kokosi hrvatica u 2020. godini

Mati¢na jata kokosi hrvatica
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Izvor: Hrvatska agencija za poljoprivredu i hranu (HAPIH)

NaZalost situacija s uzgojem zagorskih purana cija je inicijativa za zastitom i oCuvanjem te obnovom
uzgoja krenula upravo iz Varazdinske Zupanije nije tako dobra kao u sluéaju kokosi hrvatice. U Hrvatskoj
je u 2020. godini bilo umati¢eno ukupno 2.685 kljunova kod ukupno 135 uzgajivaca. Najveci broj
zagorskih purana nalazi u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji (1.318), a slijede sa znatno manjim brojem

Osjecko-baranjska (582) i Varazdinska Zupanija (466).

Tablica 52: Broj zagorskih purana i uzgajivaca u 2020. godini

. 2018. 2020.
Zupanija
Broj purana Uzgajivaci Broj purana Uzgajivaci

Krapinsko-zagorska 794 49 1.318 71
VaraiZdinska 387 43 466 41
Koprivni¢ko-krizevacka 126 6 72 6
Zagrebacka 94 2 92 4
Vukovarsko-srijemska 12 1
Osjecko-baranjska 321 5 582 7
PoZesko-slavonska 6 1 103 1
Splitsko-dalmatinska 6 1 10 1
Medimurska 30 2 30 3
Ukupno 1.770 110 2.685 135

Proizvodnja tovljenih pili¢a

lzvor: HAPIH

Temeljem podataka ,,Programa za klasifikatore” — VETI-KOLK-a u 2021. godini na podrucju Varazdinske
Zupanije 68 subjekata je isporucilo na klanje ukupno 14.935.728 komada tovljenih pilica — brojlera
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ukupne bruto tezine 33.257.610 kg. Na podrucju Varazdinske Zupanije evidentirana su Cetiri objekta
za klanje peradi razlicitih kategorija u kojima je u 2021. godini na temelju podataka VETI-KOLK-a
ukupno zaklano 23.060.620 komada brojlera Sto je 59% ukupno zaklanih brojlera na podrucju
Republike Hrvatske.

Proizvodnja jaja

Prema Upisniku farmi kokoSi nesilica od 31.12.2021. godine koji vodi Uprava za veterinarstvo i
sigurnost hrane, na podrucju Varazdinske Zupanije registrirano je 17 objekata za drzanje kokosi nesilica
s ukupnim maksimalnim kapacitetom od 192.147 nesilica. U aplikaciji za upis podataka o certificiranju
i sluzbenim kontrolama — VETI 2 za 2021. godinu na podrucju Varazdinske Zupanije evidentirana je
proizvodnja od 2.259.949 kg jaja Sto je 8% od ukupno evidentirane proizvodnje jaja na podrucju
Republike Hrvatske (28.402.253 kg).

Pcelarstvo

Na podrucju Varazdinske Zupanije pcelari su organizirani u Cetiri pcelarska drustva (Varazdin, Ludbreg,
Bednja i MadzZarevo). Prema prikupljenim podacima Hrvatskog pcelarskog saveza u Hrvatskoj je 2020.
godine bilo 7470 pcelara, 8754 pcelinjaka i 366.814 kosSnica. Gustoc¢a pcelinjaka u Hrvatskoj iznosi 6,4
kosnice po ¢etvornom kilometru. Prema podacima Hrvatskog pcéelarskog saveza za 2021. godinu, na
podrucju Varazdinske Zupanije pcelarstvom se bave 236 pcelara koji imaju ukupno 15.806 koSnica
(pcelinjih zajednica) te su organizirani u nekoliko pcelarskih drustava.

Cvjecarstvo

Na podrucdju Varazdinske Zupanije djeluje Udruga cvjeéara ludbreske regije. Najveéi broj ¢lanova
proizvodaca cvijeéa je iz Varazdinske Zupanije (83 od ukupno 120 &lanova). Clanovi Udruge, proizvodaci
cvije¢a godiSnje proizvedu oko 15.000.000 raznog vrsta cvijeéa. Uglavnom se proizvodi jednogodisnje
i dvogodi$nje balkonsko cvijece i cvijece za uredenje cvjetnih gredica kod uredenja okolisa. Najvise se
proizvede macuhica, pelargonija, surfinija, begonija, vodenika, krizantema, tagetes, jaglac i drugo.
Razvija se i proizvodnja i uzgoj sadnica ruza. Udruga cvjeéara ludbreske regije jedina u Hrvatskoj ima
certifikat za jamstveni Zig pod nazivom Ludbreski rozetlin koji sluzi kao jamstvo potrosacima da kupuju
kvalitetno i domace cvijece.

Takoder djeluju i 2 zadruge: Poljoprivredno cvjecarska zadruga , Varazdinski cvijet” i Poljoprivredna
zadruga ,Cvetek”. PCZ ,Varazdinski cvijet” broji 9 ¢lanova proizvodaca cvijeéa koji godisnje proizvode
vise od 2.000.000 presadnica na preko 30 000 m? zatvorenog i 100 000 m? otvorenog prostora.
Poljoprivredna zadruga ,Cvetek” broji 8 €lanova koji proizvode vise od 80 vrsta cvije¢a na 20.000 m?
zatvorenog prostora te na otvorenom povrsine 5 ha. Svi ¢lanovi Zadruge su ¢lanovi Udruge cvjeéara
Ludbreske regije i korisnici brendiranog znaka Ludbreski rozetlin.

Vrijedi spomenuti i udrugu vrtlara Varazdinske Zupanije koja redovito organizira vrtlarske i cvjecarske
izlozbe s ciliem unapredenja kvalitete uredenja vrtova, pejzaZza, oCuvanju zastite prirode i Zivotne
okoline na podrucju Zupanije.

Sumarstvo

Sume zauzimaju ukupno 44.247 ha povrsine, odnosno 43% ukupnog teritorija Zupanije. Sume se u
Varazdinskoj Zupaniji prostiru na planinskim masivima Ivancice, Kalnika i Ravne gore te na nizim,
brezuljkastim podrucjima, kao i uz rijeku Dravu. Sume gospodarske namjene pokrivaju 39.288 ha, dok
se na 5.474 ha prostiru Sume koje se ubrajaju u kategoriju Suma s posebnom namjenom. Zbog velike
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gustoée naseljenosti Sume ovog podrucja imaju veliku ulogu, ne samo u gospodarskom smislu veé
ponajprije kroz opéekorisne funkcije Suma.

Od ukupne povrsine, 30.802 ha Suma je u privatnom vlasnistvu, a 13.445 ha u drzavnom vlasnistvu. Ti
podaci su podloZni promjeni s obzirom da se postupak povrata nacionalizirane imovine jo$ provodi.
Drzavnim Sumama gospodare Hrvatske Sume d.o.0. kroz Sumarije lvanec, Ludbreg i Varazdin. Sirovina
iz drzavnih Suma i Suma vecih Sumoposjednika se prodaje na trzistu dok ju mali Sumoposjednici
pretezno koriste za vlastite potrebe.

lzuzetna raznolikost Suma predstavlja i veliki potencijal za proizvodnju i sakupljanje nedrvnih Sumskih
proizvoda (gljive, tartufi, ljekovito bilje, Sumski plodovi...). IstraZivanjem je utvrdena prisutnost
komercijalnih vrsta tartufa sto predstavlja potencijal za razvoj tartufarstva, podizanja plantaza tartufa
te mikoturizma.

UdruZivanje

Na podrudju zupanije djeluje i Zupanijski savez poljoprivrednih udruga ¢iji je zadatak okupljanje svih
poljoprivrednih udruga s podruéja Varazdinske Zupanije, bez obzira kojom vrstom poljoprivredne
djelatnosti se njezini ¢lanovi bave, a s ciljem razvoja poljoprivredne proizvodnje i povedanja
konkurentnosti domadih poljoprivrednih proizvodaca i proizvoda na trzistu te poticanja zajednickog
nastupa kako na trzistu tako i prema drZavnim, Zupanijskim i lokalnim tijelima i institucijama.
Osnivanjem jedinstvenog saveza poljoprivrednih udruga na razini nase Zupanije, Zeljelo se prije svega
omoguditi stvaranje jednog organiziranog sustava koji ¢e biti aktivan partner Zupanijskoj vlasti prilikom
donosenja razvojnih programa i planova u poljoprivredi. Putem profesionalizacije rada i opremljenosti,
Savezu se omogucuju povoljni uvjeti rada. Poljoprivredni proizvodaci (udruZenja) polako prepoznaju
ulogu i svrhu jedinstvenog Zupanijskog Saveza te mu se i prikljuuju. Od pocetnih 14 udruga, Savez
danas u svojem clanstvu ima 17 udruga te mu je cilj povedati broj ¢lanica i povecati aktivnost mladih
poljoprivrednika u radu istih. Udruge ¢lanice Saveza su: Péelarsko drustvo Varazdin, Udruga pcelara
“PD Ludbreg®, “ZIVOT” drustvo za biolo$ko-dinami¢ko gospodarenje Ludbreg, Udruga za promicanje
ekoloske poljoprivrede “ARKA“, “LUNA“ Udruga za ekolosku i biodinamicku proizvodnju, Udruga
cvjeéara ludbreske regije, Udruga vrtlara VaraZdinske Zupanije, Udruga vinogradara i vinara “Sveti
Martin“, Udruga vinogradara i vocara “Mejasi“ Ljubescica, Udruga vinogradara “Trsek” Ludbreg,
Udruga uzgajivaca zagorskog purana VaraZdinske Zupanije, Udruga stocara i ratara “Seljacka sloga
2000, Udruga “Varaidin-grad kocija“, Udruga uzgajivaca svinja VaraZdinske Zupanije, Udruga za
organizaciju natjecanja oraca Varazdinske Zupanije, Udruga proizvodaca povréa i voca “Zeljari“ opéine
Vidovec, Udruga “Varazdinsko bucino ulje”.

Savez je u velikoj mjeri doprinio promociji i brendiranju autohtonih poljoprivrednih proizvoda
»Varazdinsko zelje” i ,Varazdinsko bucino ulje” te razvoju brendiranog znaka ,Ludbreski rozetlin“.
Ujedno aktivno sudjeluje i u promociji rada udruga koje se bave o¢uvanjem izvornih pasmina peradi te
udruga koje promoviraju ekolosku i biodinamicku proizvodnju. Savez omoguduje izobrazbu ¢lanova te
njihovo informiranje i prilagodavanje poslovanja novim zakonskim regulativama EU, potencira
razmjenu iskustva medu poljoprivrednim proizvodacima, zastupa clanice u ostvarivanju prava i
interesa kod nadleznih institucija u poljoprivredi te povezuje €lanice sa stru¢nim organizacijama i
ustanovama.

Na podru¢ju Zupanije djeluje 7 udruga privatnih $umovlasnika (UPS "Topli¢ki bregi" Varazdinske
Toplice, UPS "BAGREM" Ludbreg, UPS "Graber" Novi Marof, UPS "Kesten" Lepoglava, UPS "KLEN"
Klenovnik, UPS "Opeka" Vinica i UPS "LIPA" Ivanec). Udruge kroz svoje aktivnosti privlace sredstva
(nacionalni i EU fondovi) koja se ulazu u razvoj privatnih Suma Sto predstavlja dobrobit kroz poveéanje
kvalitete Zivota, kako za vlasnike Suma tako i za sve stanovnike ovog podrucja. Za koordinaciju svih

85



udruga osnovan je Savez udruga privatnih Sumovlasnika Varazdinske Zupanije kao samostalna,
nestranacka, interesna drustvena organizacija dobrovoljno udruZzenih Udruga privatnih Sumovlasnika
s podrucja Varazdinske Zupanije, a u svrhu zadovoljavanja zajednickih interesa ¢lanova Udruga. Savez
udruga privatnih Sumovlasnika organizira izobrazbu ¢lanova na temu: rad na siguran nacin i pravilno
rukovanje Sumskom mehanizacijom, organizaciju terenske ekskurzije, sudjelovanje na manifestacijama
u organizaciji ostalih Udruga, zatim sudjelovanje u provedbi projekata Varazdinske Zupanije i ostalih
jedinica lokalne samouprave. Isto tako Savez je koordinator rada izmedu Udruga, Hrvatskih Suma i
Sektora za Sume privatnih Sumoposjednika Ministarstva poljoprivrede te takoder radi na upoznavanju
javnosti o stanju, struénim problemima i napretku $umarstva u Zupaniji.

Na podruéju Zupanije djeluje 17 zadruga koje se bave poljoprivrednom djelatno3¢u. Neke od
registriranih zadruga su: Poljoprivredno-cvjecarska zadruga Varazdinski cvijet, Poljoprivredna zadruga
Cvetek, Poljoprivredna zadruga lvanec, Poljoprivredna zadruga JalZabet, Poljoprivredna zadruga Mali
Bukovec, Poljoprivredna zadruga Poljodjelac, Poljoprivredna zadruga Puran bednjanskog kraja,
Poljoprivredna zadruga Sloga, Poljoprivredna zadruga Varazdinsko povrée, Poljoprivredna zadruga
Vidovec- Nedeljanec, P&elarska zadruga API-CRO i Poljoprivredna zadruga Ludbreski kraj.132

Od svih navedenih udruga te fizi¢kih i pravnih subjekata registriranih za poljoprivrednu proizvodnju
samo je PZ Varazidinsko povrée osnovalo proizvodacku organizaciju u poljoprivredi u sektoru drugi
proizvodi te su zasada jedina proizvodacka organizacija u Varazdinskoj Zupaniji.

Tradicionalni proizvodi VaraZdinske Zupanije

Posljedica izrazene agrobioraznolikosti i tradicije bavljenja poljoprivrcedom na prostorima Varazdinske
Zupanije je i veliki broj trenutno zasti¢enih proizvoda oznakama izvornosti ili zemljopisnog porijekla
kojih ima c¢ak 9 (na nacionalnoj ili EU razini). Od toga se 4 proizvoda odnose isklju¢ivo na podrucje
Varazdinske Zupanije, 4 na podrucje sa susjednim Zupanijama (Krapinsko zagorskom i Zagrebackom
Zupanijom) te jedan na Sire podrucje RH. Osim toga postoje i druge razine zastite poput jamstvenog
Ziga koje doprinose zastiti i promociji tradicijskih proizvoda. Na podrucju Zupanije postoji 8 takvih
proizvoda: Vabuéin, Kucanski ko3¢i¢jak, Trnovecka makovnjaca, Semovecka keledica, VaraZdinski
medenjaci, Vidovecki gibanik, Ludbreski rozetlin i Mlin¢ani kolac.

Tablica 53: Pregled zasticenih tradicijskih poljoprivrednih proizvoda VaraZdinske Zupanije

R. br. Proizvod Razina i status zastite
1. Varazdinsko zelje Zasti¢ena oznaka izvornosti
2. Zagorski puran Zasti¢ena oznaka zemljopisnog podrijetla
3. Zagorski mlinci Zasti¢ena oznaka zemljopisnog podrijetla
4, Varazdinski klipi¢ Zasti¢ena oznaka zemljopisnog podrijetla
5. Varazdinsko bucino ulje Zasti¢ena oznaka zemljopisnog podrijetla
6 Zagorski strukli / Zagorski Struklji Zastic¢ena oznaka zemljopisnog podrijetla
7. Zagorski bagremov med Zasti¢ena oznaka izvornosti
8. Ludbreski hren Zastic¢ena oznaka zemljopisnog podrijetla
9. Meso crne slavonske svinje Zasti¢ena oznaka zemljopisnog podrijetla
10. Vabucin Zasti¢en jamstvenim Zigom pri Zavodu za intelektualno vlasnistvo
11 Kuc&anski koS¢icjak Zasticen jamstvenim Zigom pri Zavodu za intelektualno vlasnistvo
12. Trnovecka makovnjaca Zasti¢ena jamstvenim Zigom pri Zavodu za intelektualno vlasnistvo

132 Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja; Uprava za industriju, poduzetnistvo i obrt, 2020.
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13. Varazdinski medenjaci Zasticeni jamstvenim Zigom pri Zavodu za intelektualno vlasnistvo
14, Vidovecki gibanik Zastiéen jamstvenim Zigom pri Zavodu za intelektualno vlasnidtvo
15. Ludbreski rozetlin Zasti¢en jamstvenim Zigom pri Zavodu za intelektualno vlasnistvo
16. Semovecka kelesica Zasti¢ena jamstvenim Zigom pri Zavodu za intelektualno vlasnistvo
17. Mlincani kolac Zasti¢en jamstvenim Zigom pri Zavodu za intelektualno vlasnistvo

Izvor: Ministarstvo poljoprivrede i VaraZdinska Zupanija, Upravni odjel za poljoprivredu i zastitu okolisa

Kako bi Sto bolje pozicionirala ove proizvode i tako ih zastitila te proizvodacima osigurala bolju prodaju
i zaradu Varazdinska Zupanija provodi marketinSke aktivnosti poput razli¢itih prodajnih manifestacija,
izrade promidzbenih materijala, oglasavanje i sl. Posebna paZnja se pridaje upoznavanju najmladih
narastaja sa vrijednostima tradicionalnih proizvoda te se organiziraju razli¢ite edukacije s prateéim
edukacijskim materijalima (bojanke, slikovnice, igraonice i sl.). S ciljem podizanja kakvoce proizvoda
organiziraju se izlozbe od kojih je najpoznatija postala izlozba bucinih ulja koja je s vremenom postala
medunarodna sa jakom konkurencijom proizvodaca bucinog ulja iz cijele Europe.

Poljoprivredu Varazdinske Zupanije karakteriziraju male poljoprivredne povrsine i velika usitnjenost
posjeda kojima preteZito upravljaju obiteljska poljoprivredna gospodarstva ciji su nositelji uglavnom
stariji od 50 godina. Takvo stanje znacajno usloZnjava proizvodne procese i razvoj Sto rezultira s niskom
stopom dohodovnosti i odrzivosti poljoprivrede Sto se ocituje u proizvodnim pokazateljima koji
uglavnom imaju negativne trendove. U djelu razvoja zastite i brendiranja lokalnih tradicijskih proizvoda
kao i razvoja ekoloSke poljoprivrede postoji uzlazni trend, Sto je svakako ohrabrujuée, medutim
nedostatno je za postizanje veée stope samodostatnosti u proizvodnji hrane.
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1.2.9. Turizam

Hrvatska ima velik izvoz usluga, kojim dominira turizam s udjelom od oko 70 % ukupnog izvoza usluga.
Prihodi od izvoza usluga u turizmu dosegnuli su gotovo 20 % BDP-a, a procjena je da ukupan doprinos
turizma gospodarstvu Hrvatske (cjelokupni izravni i neizravni doprinos turizma bruto dodanoj
vrijednosti) iznosi 16,9%. Oba pokazatelja svrstavaju Hrvatsku medu drZzave Europske unije koje najvise
ovisi o turizmu.

Prema podacima DZS-a, u Republici Hrvatskoj je u 2019. godini ostvareno 19.566.146 dolazaka, dok je
u 2020. godini zbog pandemije COVID-19 ostvareno tek 7.001.128 dolazaka. Turizam VaraZdinske
Zupanije ostvaruje prosjek manji od 1% dolazaka u ukupnom broju na razini RH. U godinama koje su
prethodile 2020. godini Zupanija je biljeZila trend porasta broja noc¢enja i dolazaka. Ti podaci mogu se
povezati s investiranjem u turizam Varazdinske Zupanije posljednjih nekoliko godina sto je rezultiralo
prosSirenjem turisticke ponude i podizanjem njene kvalitete. U 2020. godini broj no¢enja i dolazaka se
znatno smanjio zbog pandemije COVID-19 zbog cega je zabiljezeno 44,16% manje dolazaka u odnosu
na 2019. godinu, te 50,83% manje nocenja u odnosu na 2019. godinu. U 2021. godini ponovno se biljezi
rast noéenja i to od ¢ak 65,69% u odnosu na prethodnu godinu.

Tablica 54: Dolasci i nocenja prema turistickim zajednicama u koje turisti odlaze u razdoblju 2018. —
2021. godine

R EHE 2018. 2019. 2020. 2021.
dolasci nocenja dolasci nocenja dolasci nocenja dolasci nocenja
Bednja — Trakos¢an, TZO 14.826 24.979 19.090 32.844 14.518 20.102 22.916 34.021
Gornji Kneginec, TZO 4.501 6.866 3.936 6.109 1.943 3.896 3.419 7.424
lvanec, TZG 2.359 3.809 2.235 4.943 1.660 3.203 3.143 5.306
Lepoglava, TZG 870 1.710 520 1.146 321 824 509 1.177
Ludbreg, T2ZG 4.073 9.215 5.248 10.352 2.806 5.503 4.335 9.588
Novi Marof, TZG 573 1.296 828 2.584 843 2.872 1262 3.971
Varaidin, TZG 33.779 70.924 39.032 78.828 17.269 33.807 25.943 55.015
Varaidinske Toplice, TZG 9.507 46.937 9.072 44.380 4.433 12.902 7.941 23.119
Varazdinska Zupanija, TZZ 1.165 4.247 1.759 6.617 1.836 9.242 3.987 13.398
UKUPNO 71.653 169.983 81.720 187.803 45.629 92.351 73.455 153.019

Izvor: eVisitor, Dolasci i nocenje turista 2018.-2021.

Najvise turista u razdoblju od 2018. do 2021. godine biljeZi grad Varazdin s prosje¢no 29.006 dolazaka
godisnje. Na drugom mjestu je Bednja s prosje¢no 17.838 dolazaka godiSnje, a slijede ih Varazdinske
Toplice s prosjecno 7.738 dolazaka godisnje.

U 2021. godini smanijio se priljev turista za 10% te nocenja za 19% u odnosu na 2019. godinu. Najveci
priljev vidljiv je na turistima iz Ce$ke gdje imamo poveéanje dolazaka za 60% i no¢enja za 53%, Poljske
gdje imamo povecanje dolazaka za 26% i no¢enja za 29% te Slovacke gdje imamo povecanje dolazaka
za 23% i noéenja za 25%. Najveci pad dolazaka i nocenja biljeZe Turisti iz susjednih zemalja Srbija s 55%
dolazaka i 57% nodenja, Bosna i Hercegovina s 51% dolazaka i 38% nocenja, Slovenija s 44% dolazaka i
35% nocenja, Italija s 43% dolazaka i 28% nocenja. U 2020. godini biljeZi se znacajan pad broja domadih
i inozemnih turista u odnosu na 2019. godini zbog pandemije COVID-19.

Hoteli su relativno najvazniji oblik smjestaja, a u ponudi dominiraju hoteli s 3* (3 hotela u Varazdinu, 2
u Ludbreg u te 1 u Ivancu), Cetiri hotela imaju 4* (3 u Varazdin te 1 u TrakoSéanu), a jedan hotel u
Ludbregu 2*. U Varazdinu posluju i 2 pansiona, 2 pansiona posluju i u Varazdinskim Toplicama, jedan
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pansion djeluje u Novom Marofu i Ivancu, dok je po jedno prenociste organizirano u Lepoglavi (vezano
u kaznionicu), Sracincu te Jalzabetu. Zadnjih godina jedan od vaznijih oblika smjestaja su i hosteli kojih
u Varazdinskoj Zupaniji ima 5 i od toga svih 5 je u Varazdinu.

U 2020. godini kreiran je jedinstveni katalog nositelja standarda ,Kuée za odmor s pricom“ s ciljem
brendiranja ruralnog i autohtonog smjestaja na podrucju Varazdinske Zupanije, ¢ime je ovaj segment
smjestajne ponude postao prepoznatljiv na domaéem i stranom trzistu. Cak 90% turista koji dolaze u
ove kuce su Nijemci, Danci, Skandinavci te je njihov prosjek boravka minimalno sedam noci, odnosno
vecina ostvaruje noéenja od 10-14 dana. U ponudi Varazdinske Zupanije postoje 92 kuée za odmor kao
i 56 kuéa za odmor s pricom.

Struktura ukupnih raspolozivih smjestajnih kapaciteta Zupanije (leZajevi) pokazuje da su Varazdinske
Toplice s ukupno 37% raspoloZivog kapaciteta i Varazdin s 25% glavna turisti¢ka odredidta Zupanije, a
prema vaznosti slijede Bednja te Ludbreg. Prema podacima TZ grada Varazdina, hotelski kapaciteti na
podrucju Varazdinske zZupanije raspolazu s ukupno 1.203 kreveta. Unato¢ bogatoj kulturnoj bastini i
velikoj raspolozivosti smjestaja, Varazdinska Zupanija ostvaruje nisku razinu popunjenosti hotelskog
smjestaja (34,36%), objekata u domacinstvu (26,54%) i objekata na OPG-u (35,53%). U 2021. godini u
odnosu na 2019. najveci rast popunjenosti imali su objekti na OPG-u (17,53 postotna boda), objekti u
domacinstvu (13,15 postotna boda) te hoteli (9,24 postotna boda).

Tablica 55: Popunjenost prema vrsti objekata

Objekt / Vrsta objekta POP;:;.TO“ POP;::{;"‘O“
Hoteli 34,36% 25,12%
Nekomercijalni smjestaj 0,00% 0,00%
Objekti na OPG-u (seljackom domacinstvu) 35,53% 18,00%
Objekti u domacinstvu 26,54% 13,39%
Ostali ugostiteljski objekti za smjestaj (Druge vrste - skupina kampovi) 3,21% 6,61%
Restorani 0,00% 5,16%
Ukupno 13,57% 12,70%

Izvor: Turisticka zajednica VaraZdinske Zupanije, 2021.

Najznacajnije atrakcije prema posjeéenosti, u Varazdinskoj Zupaniji jesu dvorac Trakos¢an te Gradski
muzej Varazdin, dok od dogadanja su to Spancirfest te Dani svete Nedjelje.

lako 47,1% dolazaka i 47,5% nocenja ostvaruju domadi turisti, kod posjete vaznijih turistickih
znamenitosti i atrakcija prevladavaju preteZito strani turisti. Sezonalnost turizma nije toliko izrazena
iako se kroz godinu maksimalna razina broja dolazaka i noéenja turista ostvaruje u ljetnim mjesecima
(45%). Prosjecno trajanje boravka je oko dva dana.
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Grafikon 12: Prikaz turistickih kretanja u 2021. godini

Prikaz turistickih kretanja u 2021. godini
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lzvor: DZS, Priopcenje, Dolasci i nocenje turista 2021.

Strategijom razvoja turizma Varazdinske Zupanije 2015. — 2025. utvrdeni su potencijali za razvoj
razlicitih oblika turizma u Varazdinskoj zZupaniji, i to:

kulturnog (povijesna jezgra grada VaraZzdina, dvorac Trakoséan i mnostvo dvoraca, utvrda i
kurija, rimske iskopine Aquae lasae — VarazZdinske Toplice, rimske iskopine lovia — Ludbreg,
Arboretum Opeka, UNESCO Lepoglavska Cipka i dr.)

ljeciliSnog (izvor ljekovite vode "Ludbergin izvor", izvor ljekovite termalne vode u najstarijem
prirodnom ljecilistu Varazdinske Toplice, bolnica u Novom Marofu, dentalna i estetska
medicina)

vjerskog (Euharistijsko prosteniste Predragocjene Krvi Isusove u Ludbregu)

lovnog i ribolovnog (32 lovista — veli¢inom (iznad 5000 ha) se isti¢u Zelendvor, Kalnik, Varazdin,
Ludbreg, Saulovec, Ravna gora, Bednja; ribolov rasprostranjen na svim rijekama i jezerima —
17 registriranih sportsko-ribolovnih udruga sa 2.815 ¢lanova)

sportskog i izletni¢kog turizma (paintball centri u Varazdinu i Varazdinskoj Zupaniji, Aquacity,
kupaliste Toplicica, sportsko-rekreacijski kompleks Minerva, paragliding uzletista u Ivancu i
Bedniji, loviste Zelendvor, biciklizam, jahanje, lov i ribolov, planinarenje — Ravna gora, lvanscica,
Kalnik...)

te drugih oblika turizma, koji nisu u dostatnoj mjeri iskoristeni.

Kao primarni proizvodi Varazdinske Zupanije u strategiji identificirani su kulturni turizam, zdravstveni,
gastronomija i enologija i cikloturizam / planinarenje i pjesadenje.

Uvazavajuéi navedene strateSke odrednice unatrag nekoliko godina na podrucju cijele Zupanije
provode se projekti formiranja tematskih puteva i razvoja selektivnih oblika turizma, kojima se nastoji
povecati konkurentnost turisticke ponude Zupanije, povecati broj dolazaka te produtziti boravak turista
u Zupaniji. Ipak, unato¢ kontinuiranom angazZmanu regionalne i lokalne samouprave te turistickih
zajednica na razvoju i obogacivanju turisticke ponude, prisutan je nedostatak poduzetnickog interesa
te angaziranosti i interesa lokalnog stanovnistva za bavljenje turizmom. Posebno se isticu:
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= Rangerov lepoglavski put: povezuje pet crkava i kapelica s Rangerovim freskama u okolici
Lepoglave (Lepoglava, Gorica, Purga, Kamenica, Visnjica)

= Biciklisticke staze: Mura-Drava-Bike (dio medunarodne biciklisticke rute), Od dvorca do dvorca
(kruzna tura Varazdin-Trakoscan), Toplicka (Varazdin-VaraZdinske Toplice), Velika — mala ruta,
Amazon of Europe ruta

= Planinarske staze: Ravna gora, Ivani¢ica, Kalnik, Brdo Cevo, Zagorski planinarski put

= Vinski turizam: Toplicki (iznad Varazdinskih Toplica), Klampoti¢ (u opcini Cestica), Jalzabetski
(u opcini Jalzabet), Ludbreski (nadomak Ludbrega)

= Put tradicionalne hrane: spaja devet proizvodaca autohtonih prehrambenih proizvoda
(Varazdinskog kiselog zelja, bucinog ulja, meda i proizvoda od meda, ovcjeg i kozjeg sira, voénih
vina, te dvije etno-kuce s ponudom tradicionalnih jela); Cesta meda: Slatki put (objedinjuje
ponudu 6 medara).

Cikloturizam

Cikloturizam je prepoznat kao vazan faktor u razvoju kontinentalnog turizma te iz njega proizlazi veliki
gospodarski potencijal jer veliki dio prihoda ostaje lokalnoj zajednici. Hrvatska je integrirana u EuroVelo
mrezu biciklisti¢kih ruta, koje povezuju cijeli europski kontinent te se tako u nasoj Zupaniji potice razvoj
Dravske rute kako bi se ista povezala s Koprivni¢ko-krizevackom Zupanijom, odnosno s EuroVelo rutom
koja onuda prolazi. Razvojem cikloturizma potice se i razvoj popratnih aktivnosti na rijeci Dravi, poput
raftinga, voznje SUP-om, kajakom i sli¢no.

Razvoj cikloturizma uz rijeku Dravu posebno se razvija i kroz projekte sufinancirane iz fondova
Europske unije, posebice jer se ta ruta spaja i na susjedne Zupanije, pa i na susjedne drzave. Razvija se
jedinstveni sustav bookinga koji ¢e turistima nuditi moguénost organiziranja putovanja preko
sustava®®® koji obuhvaca biciklisti¢ke rute koje prolaze kroz 5 zemalja (Austrija, Madarska, Slovenija,
Srbija i Hrvatska) kao i povezivanje sa lokalnim smjestajem te turistickom ponudom.

Prema ,Operativnom planu razvoja cikloturizma na podrucju Varazdinske Zupanije” biciklisticka mreza
na podrucju Varazdinske Zupanije se sastoji od sljededih ruta:

e RO1 biciklisticka ruta u Varazdinskoj Zupaniji — Dravska — Mura-Drava Bike ruta
e RO2 biciklisticka ruta u Varazdinskoj Zupaniji — Dravska — Mura-Drava Bike ruta
e RO3 biciklisticka ruta u Varazdinskoj Zupaniji — Dravska ruta

e Biciklisti¢ka ruta Od dvorca do dvorca

e Toplicka cikloturisticka ruta

e Ostale biciklisticke rute

Cikloturisticka ruta Ludbreg

XC biciklisticka staza Luzec, Novi Marof

XC staza u Beretincu

Downbhill staza na lvanscici

Ruta Lepoglava-Vudelja-Sumec

Ruta Lepoglava-Kamnicko Podgorje-Ravna gora-Trakoséan

Ruta Lepoglava-Visnjica-Cvetlin-Trakoséan

VVVVYYVYYVY

Na podrucju Zupanije formirana je i medunarodna biciklisticka ruta Happy bike. Varazdinska Zupanija,
kao tre¢a u Hrvatskoj, uvela je standard kvalitete Cyclist Welcome Quality. Cak 30 smjestajnih i
ugostiteljskih objekata s podrucja Varazdinske Zupanije postali su dio Cyclist Welcome mreZe (hoteli,

133 https://aoebiketrail.com/plan-your-trip/
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pansioni, apartmani, kué¢e za odmor, hosteli, restorani i OPG-ovi, agencije kao i objekti za najam i servis
bicikla).

Aktivni / Zeleni turizam

Aktivni / Zeleni turizam — Cinjenica da je strateski resurs turizma VaraZdinske Zupanije ekolosko
visokovrijedan prostor Cija ¢e vrijednost i dalje rasti te Cinjenica da je taj prostor oplemenjen vrijednim
bioloskim i kulturno — povijesnim osobitostima, daju izuzetnu pogodnost za razvoj zelenog turizma.
Potencijali zelenog turizma na podrudju Varazdinske Zupanije otvaraju mogucnosti za razli¢ite outdoor
aktivnosti:

— rafting, veslanje na SUP-u, kajakarenje, ribolov na lokacijama: Drava, Bednja, Plitvica

— sportsko penjanje, paragliding, zmajarenje, let balonom, orijentacijska natjecanja, nordijsko
hodanje, treking tréanje na lokacijama: Ravna Gora, Ivancica, Kalnik, Ljubelj, Rudski gubec,
Cevo, itd.

— promatraci-brojaci biljnog i Zivotinjskog svijeta, ,river birds watching”, dani orhideja,
bioraznolikosti, radionice i Skole u prirodi— Drava, Ravna Gora, lvancica, Kalni¢ko gorje, Rudski
gubec, Cevoisl.

Postojanje raznih sportskih objekata na podrucju Varazdinske Zupanije, kao Sto su Gradska sportska
dvorana ,Varazdin“, sportska dvorana ,Varazdin“ u Graberju, nogometna igralista i stadioni, teniski
tereni, Disc golf teren u Varazdinskim Toplicama, Gradski bazeni ,Varazdin“, Streljana ,Varazdin“,
stolnoteniska dvorana na igralistu ,SrednjoSkolac”, dvorana za hrvanje na Gradskim bazenima,
prostorije na Dravi Kajak kanu kluba , Varteks”, omogucuje rad i djelovanje sportskih udruga, sportasa
i rekreativaca i razvoj sportskih aktivnosti ¢ime se stvaraju preduvjeti razvoj sportsko-rekreativnog
turizma.

Kulturni turizam

Kulturni turizam jedan je od najznacajnijih oblika turizma u Zupaniji. Osim velikog bogatstva i
raznolikosti zastiéenih kulturnih dobara istiCe se i znacaj kulturnih institucija te tradicija kulturne i
urbane kulture.

Dodatno, Strategijom razvoja turizma prepoznate su brojne manifestacije od medunarodnog i
regionalnog znacaja kao vazan element na kojem se gradi razvoj turizma i turisticke prepoznatljivosti
Zupanije.

Tablica 56: VaZnije manifestacije VaraZdinske Zupanije

. . .. Kategorija Vainosti /
Naziv manifestacije

TrziSna spremnost

Varaidin

Varazdinske barokne veceri, Sve¢ani bal Varazdinske Zupanije, Spancirfest — Festival

dobrih emocija, Dani performansa, Trash Film Festival, VAFI, Dani suvremenog Medunarodna -
plesa, Uli¢na glazba, Purgari, IMPUT MOP, Varazdinska novogodisnja utrka, Nacionalna / Spremna

Medunarodni sajam lov, ribolov, priroda, turizam, Sejem zdrave i izvorne hrane,
CRO Eco Energy Expo

Medunarodna -
Ludbreg Nacionalha /
Ludbreska Sveta Nedjelja, Dan centra svijeta (1.4.), Ludbreska biciklijada,
Lo S " Spremna
Medunarodni sajam cvije¢a u Centru svijeta
Varaidinske Toplice Regionalna /
Aqua fest, Anin bal, Topli¢ka biciklijada, Kukuljevi¢evi dani, Kajkavijada Spremna
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Novi Marof Regionalna /
Fasnik v Marofu, Medunarodna izlozba cvije¢a, Dan pere, Dani vrganja u Paki Spremna
lvanec Regionalna /
Ivonjski fasnik, Seoske igre u Salinovcu, Medunarodna brdska utrka Ivanscica, Draga

domaca riec, Ivanscica dise za cieli sviet, lvanecki rudarski dani Spremna
Lepoglava Medunarodna /
Medunarodni festival Cipke, Jailhouse festival Spremna
Bednja — Bednjanski kraj Regionalna /
Etno festival Cvetlin, Slobodni let Spremna
Vinica Lokalna /
Vinicka jesen Spremna

Izvor: Strategija razvoja turizma VaraZdinske Zupanije 2015. — 2025., Varazdin

Osim navedenih manifestacija, na podrucju Zupanije organizira se i niz drugih manifestacija koje Cine
znacajan potencijal za daljnji razvoj turizma.

Zdravstveni turizam

Zdravstveni turizam u Europi je do pandemije biljezio eksponencijalni rast a vaznost zdravstvenog i
wellness turizma jos je vise naglasen uslijed pandemije COVID-19. Hrvatska, iako bogata potencijalima,
jos$ uvijek nije prepoznatljiva kao destinacija zdravstvenog turizma. Naime smatra se da hrvatska
ljecilista, uz svega nekoliko iznimaka, ve¢inom nisu spremna za izlazak na inozemno trziste, prije svega
zbog neodgovarajuée smjestajne ponude i zastarjele infrastrukture. Takoder, usprkos deklariranim
stratesSkim dokumentima, jos uvijek nije stvoren adekvatan okvir djelovanja u segmentu zdravstvenog
turizma Hrvatske. U ljecilistima, specijalnim bolnicama za medicinsku rehabilitaciju i toplicama u RH
nesto vise od 40% se odnosi na kapacitete ugovorene sa HZZO-om te gotovo dvije trecine svih noéenja
ostvaruju HZZO korisnici. Tek se 22% odnosi na Ciste zdravstveno motivirane turiste koji samostalno
snose sve troskove i Ciji je boravak u potpunosti izvan sustava HZZO-a.

Varazdinske Toplice, dio su gore navedene statistike te zaostaju za konkurentnim destinacijama
zdravstvenog turizma u okruzenju. Varazdinske Toplice, s modernom tradicijom s pocetka 19. stoljeca,
ali i povijes¢u koja seZe do starijeg kamenog doba, najveca su turisticka destinacija VaraZdinske
Zupanije prema kriteriju raspoloZivog smjestajnog kapaciteta, a i najveée hrvatsko odrediste ljeciliSnog
turizma ¢iju ponudu nosi Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju VaraZdinske Toplice. Bolnica
je u poslovanju dominantno umjerena na sustav javnog zdravstva no zbog svojih potencijala
predstavlja kljuéno uporiste razvoja zdravstvenog turizma Varazdinske Zupanije. U Sirem smislu, u
Zupanijsku ponudu zdravstvenog turizma mogu se ukljuéiti i manji spa/beauty centri te zdravstvene
usluge dentalne i estetske medicine.

Eno-gastronomski turizam

Na podrudju Zupanije djeluju i brojna obiteljska domadéinstva koja plasman proizvoda djelomi¢no
usmjeravaju i prema turisti¢koj potraznji. Uz samostalan/pojedinacan trzisni nastup, proizvodaci su
organizirani u razlicite tematske puteve tradicionalnih domacih proizvoda. U skladu s globalnim
trendovima kojima se daje na vaznosti lokalnim autenti¢nim iskustva, boravku u prirodi te ruralnom
turizmu opcenito Varazdinska Zupanija kontinuirano ulaZe u zastitu i brendiranje poljoprivrednih
proizvoda (bucino ulje, varazdinsko zelje, varazdinski klipi¢, vino, med, cvijeée i dr.). Osim kvalitete
domacih tradicionalnih proizvoda istice se i tradicija kulinarske izvrsnosti (u Varazdinskoj Zupaniji se
nalazi sjediste Hrvatskog kulinarskog saveza te Hrvatske kulinarske akademije). No unatoc tome,
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prisutna je nedovoljna zastupljenost zasticenih poljoprivrednih proizvoda u ugostiteljstvu te
neinventivnosti i uniformnost ugostiteljske ponude na podrucju Zupanije.

Upravljanje turizmom

Lokalna i regionalna samouprava kontinuirano radi na planiranju, pripremi i provedbi niza projekata s
podruéja turizma koji imaju potencijal pridonijeti poveéanju trZiéne prepoznatljivosti Zupanije te
kvaliteti njezine turisticke ponude i diversifikaciji proizvoda. Na podrucju Zupanije aktivno djeluju i
Zupanijska te lokalne turisticke zajednice na promociji i razvoju turizma. Unato¢ aktivnom radu
navedenih dionika na povecanju kvalitete turisticke ponude prisutna je potkapacitiranost kadrova
izravno odgovornih za razvoj i upravljanje turizmom te potkapacitiranost turistickih zajednica za
uspostavu procesa destinacijskog menadZmenta. Jo$ uvijek je nedovoljno razvijena praksa suradnje i
umrezavanja dionika, odnosno postoji nepovezanost pruzatelja usluga, poduzetnika i jedinica lokalne
samouprave. Osim kvalitetnog upravljanja turistickom destinacijom, Zupanija se ve¢ duZi niz godina
suocava s nedovoljnom prepoznatljivos¢u na domaéem i inozemnom trzistu sto je dijelom i posljedica
nedostatka operacionalizacije konkurentnog turistickog brenda Zupanije.
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1.2.10. Kultura

Varazdinska Zupanija program razvoja kulture temelji na nacelu sadrzajne raznolikosti, lokalne
autenticnosti i europskom kontekstu, a posebice brine o ravhomjernom teritorijalnom kulturnom
razvoju, dostupnosti kulturnih sadrzaja za sve dobne skupine te prilagodenosti programa za sve
drustvene skupine.

Od interesa su programi i projekti koji se odnose na oc€uvanje obicajne i tradicionalne kulture,
amaterske kulture, poticanje kulturno-umjetnickog stvaralastva, ocuvanje kajkavskog jezika i njegove
raznolikosti, zastite nepokretne, pokretne, arheoloske i nematerijalne kulturne bastine, koji se odnose
na obrazovanje djece i mladih u kulturi, institucijsku kulturu, profesionalnu kulturu i umjetnic¢ko
stvaralastvo, medijsku kulturu, koji se odrzavaju u kontinuitetu, i koji utjecu na stvaranje poduzetnicke
klime i okruZenja pogodnih za razvoj kulturnih i kreativnih industrija, suvremene umjetnosti,
interdisciplinarnih umjetnickih praksi i digitalne umjetnosti te koji se temelje na nacelima
ekonomicnosti, ukupne sadrzajne raznolikosti, lokalne autenti¢nosti i stavljaju kulturu Varazdinske
Zupanije u europski kontekst.

Varazdinska Zupanija posebice brine o ravnomjernom kulturnom razvoju, teritorijalnom pristupu
kulturi, dostupnosti kulturnih sadrZaja svim drustvenim skupinama te sudjelovanju u kulturi svih
drustvenih i dobnih skupina te na prilagodbu programa osobama s potesko¢ama u razvoju, gluhim i
nagluhim osobama, slijepim i slabovidnim osobama te prilagodbu prostora osobama s potesko¢ama u
kretanju.

Ustanove u kulturi

Varazdinska Zupanija podrucje je s dugom tradicijom i kontinuitetom rada institucija u kulturi. Na
podrucju Varazdinske Zupanije djeluju dvije ustanove u kulturi koje su zakonskim i podzakonskim
aktima odredene kao ustanove od nacionalnog znacaja — Hrvatsko narodno kazaliste u Varazdinu i
Koncertni ured Varaidin koji je organizator VaraZdinskih baroknih veleri. Regionalnog, odnosno
Zupanijskog znacaja su Gradski muzej Varazdin, Gradska knjiZnica i ¢itaonica Varazdin te Drzavni arhiv
u Varazdinu. Knjiznice djeluju u gradovima Lepoglavi, Novom Marofu, lvancu i Ludbregu, dok od ostalih
ustanova koje su registrirane za djelatnosti kulture valja izdvojiti Pucka otvorena ucilista u Varazdinu,
Novom Marofu i lvancu te Centar za kulturu i informiranje Dragutin Novak Ludbreg u sklopu kojeg
djeluje Muzej grada Ludbrega dok u gradu VaraZdinske Toplice djeluje Zavicajni muzej VaraZdinske
Toplice. Vazno je spomenuti da na podrucju Varaidinske Zupanije djeluje i Konzervatorski odjel u
Varazdinu, Zavod za znanstveni rad Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti u Varazdinu, Hrvatski
restauratorski zavod, Restauratorski odjel Ludbreg te Dvor Trako$¢an. Popis svih kulturnih ustanova na
podrucju Varazdinske Zupanije nalazi se u nastavku.

Tablica 57: Popis javnih ustanova na podrucju VaraZdinske Zupanije prema djelatnostima

JAVNE USTANOVE

KAZALISTA

Hrvatsko narodno kazaliste u Varazdinu*

NARODNE KNJIZNICE

Gradska knjiznica i ¢itaonica Metel Ozegovi¢ Varazdin *

MUZEJI
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Dvor Trakos¢an**

Gradski muzej Varazdin*

Muzej grada Ludbrega

Muzej planinarstva lvanec

Zavicajni muzej Varazdinske Toplice*

ARHIV

Drzavni arhiv u Varazdinu**

JAVNE USTANOVE

Koncertni ured Varaidin*
Centar za kulturu i informiranje Dragutin Novak Ludbreg*

PUCKA UCILISTA

Pucko otvoreno uciliste Buro Arnold Ivanec
Pucko otvoreno uciliste Novi Marof*
Pucko otvoreno uciliste Varazdin

ZAVODI | ODJELI

Konzervatorski odjel u Varazdinu — za podrucje Varazdinske Zupanije i Medimurske Zupanije
Zavod za znanstveni rad Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti u Varazdinu
Hrvatski restauratorski zavod, Restauratorski odjel Ludbreg

KNJIZNICE U SASTAVU 134

Odsjek za medicinsku bibliote¢nu gradu — knjiznica Opéa bolnica Varazdin

Knjiznica franjevackog samostana u Varazdinu — Franjevacki samostan Sv. lvana Krstitelja u Varazdinu
Biskupijska knjiznica Varazdin — Varazdinska biskupija

Knjiznica kapucinskog samostana u Varazdinu — Kapucinski samostan Varazdin

* korisnik lokalnog proracuna
** korisnik drzavnog proracuna

Izvor: Oéevidnik kazalista *3°, Upisnik knjiznica 3¢, Upisnik javnih i privatnih muzeja u Republici Hrvatskoj %7,
Registar neprofitnih organizacija 1%, Registar proraéunskih korisnika 13°

Uz Dvor TrakosSc¢an, Gradski muzej Varazdin, Muzej grada Ludbrega, Muzej planinarstva Ivanec i
Zavicajni muzej Varaidinske Toplice koji se nalaze i u Upisniku muzeja, na podrudju Varazdinske
Zupanije upisani su i sljedeéi muzeji i zbirke u registar Muzejskog dokumentacijskog centra.

Tablica 58: Muzeji i zbirke upisani u registar Muzejskog dokumentacijskog centra

Ostali muzeji i zbirke:

Muzej hrvatskog vatrogastva

Muzej andela u Varazdinu

Stalni postav zbirke sakralne umjetnosti, Ludbreg

Crkvena zbirka kapucinskog samostana, Varazdin

Crkvena zbirka ursulinskog samostana, Varazdin

Crkvena zbirka Zupe Lepoglava

Zbirke franjevackog samostana, Varazdin

Zbirke katedrale Blazene Djevice Marije u Nebo Uzete, Varazdin
Zbirka Varazdinske Toplice u ArheoloSskom muzeju u Zagrebu

Izvor: Registar muzeja, galerija i zbirku RH 4°

134 Uz samostalne knjiznice na podru¢ju Varazdinske Zupanije djeluju i knjiZznice u sastavu.

135 https://min-kulture.gov.hr/istaknute-teme/ocevidnik-kazalista-16607/16607

136 http://upisnik.nsk.hr/upisnik-knjiznica/

137 https://upisnik.mdc.hr/hr/

138 https://banovac.mfin.hr/rnoprt/

139 https://mfin.gov.hr/istaknute-teme/drzavna-riznica/racunovodstvo/registar-proracunskih-i-izvanproracunskih-

korisnika/178
140 https://hvm.mdc.hr/
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Arhivska djelatnost — DrZavni arhiv u VaraZdinu — Tradicija ¢uvanja pisanog gradiva na podrucju koje
svojom djelatnos$¢u pokriva Drzavni arhiv u Varazdinu seZe sve do srednjeg vijeka, Sto se poglavito
odnosi na urbana sredista. Kultura Zivljenja i svijest da samo pisano svjedoc¢anstvo jam¢i pravnu
sigurnost pojedinca, ali i zajednice u cjelini, utje€u na zavidnu razinu ocuvanosti arhiva pojedinih
gradova i trgovista, kao i feudalnih obitelji. Sustavna djelatnost zastite arhivskog gradiva zapocinje
1950. osnivanjem arhiva kao samostalne ustanove (Arhiv grada Varazdina) koji e izrasti, po koliCini i
vrijednosti u njemu pohranjenog arhivskog gradiva, u jedan od znatnijih arhiva u Hrvatskoj sadrzavajudi
arhiv Slobodnog i kraljevskog grada Varazdina, gradske spise od pocetka 13. pa sve do 20. stoljeca,
knjige i spise cehova, kulturnih i sportskih drustava, gospodarskih udruzenja, upravnih i pravosudnih
organa, znamenitih obitelji i pojedinaca. U Arhiv dospijeva gradivo sa Sireg podrucja pa prerasta u
regionalnu ustanovu te se 1957. proSiruje njegova teritorijalna nadleznost te obavlja arhivsku sluzbu
za podruc¢je tadagnjih kotareva Varazdin, Cakovec, Koprivnica i Krapina. Od 1997. arhiv dobiva dana$nji
naziv Drzavni arhiv u Varazdinu koji je nadlezan za podrucje Varazdinske, najveceg dijela Krapinsko-
zagorske i oko polovice podrucja Koprivnicko-krizevacke Zupanije. Danas se u Arhivu ¢uva oko 9000
duznih metara arhivskog gradiva, raspodijeljenog u viSe od 1000 fondova i zbirki. Ovo gradivo pokriva
vremenski raspon od pocetka 13. stoljeca, pa sve do pocetka 21. stolje¢a i otvara mogucnosti
svestranih povijesnih istrazivanja kako politickih tako i gospodarskih, kulturoloskih, genealoskih i
drugih. Od gradiva izuzetnom se vrijednoScu kao povijesni izvori izdvajaju arhivi: grada Varazdina (13.
— 20. st.), grada Koprivnice (17. — 20. st.), trgovista Krapina (14 — 20. st.), obitelji Bedekovié (13. — 20.
st.), obitelji Erdody (15.— 19 st.), obitelji Kukuljevi¢ (17. - 20. st.), obitelji Varady (14. — 20. st.), te Zbirka
maticnih knjiga i Zbirka urbarijalnih knjiga.

Knjiznicna djelatnost — Varazdinska Gradska knjiZnica i ¢itaonica (koja od 1990. godine nosi ime Metela
OzZegovica) svoj je profesionalni razvoj zapocela 1947. godine izgradujuéi fond na objedinjenim
zbirkama triju narodnih knjiznica i ¢itaonica — prve hrvatske ,,ilirske” ¢itaonice (1838.) koju je utemeljio
Metel Ozegovi¢, Knjiznice R.K.U.D. «Sloboda» (1905.) i Gradske pucke knjiznice (1919.). Gradska
knjiznica i citaonica Metel OZegovi¢ obavlja mati¢nu djelatnost za narodne i Skolske knjiznice u
Varazdinskoj Zupaniji. Obavljanje poslova mati¢ne djelatnosti povjereno je Mati¢noj sluzbi (Zupanijskoj
mati¢noj sluzbi) koja suraduje s knjiznicarima pojedinih odjela pri realizaciji odredenih poslova.
Mati¢na sluzba obavlja stru¢ni nadzor nad narodnim i Skolskim knjiznicama, prati njihov ustroj i
poslovanje, predlaZe rjeSenja o stru¢nom uredenju, koordinira rad knjiznica, savjetodavno pomaze
knjiznicama i njihovim osnivacima u rjeSavanju prostornih problema, ustroju novih odjela, potice
stru¢no usavrSavanje, brine o ravnomjernom razvoju knjiznicne djelatnosti, predlaze program
informatizacije knjiznica i slicno. U nadleznosti Matic¢ne sluzbe su 54 Skolske knjiznice i narodne
knjiznice u Ludbregu, Novom Marofu, Ivancu i Lepoglavi. Uz posudbenu, referentnu, zbirku BDI, zbirku
strane literature i dijafilmova, Gradska knjiznica i ¢itaonica Metel OZegovié¢ ima llirsku, zasti¢enu i
zavicajnu zbirku, zbirku Zvonka Milkoviéa, zbirku Gustava Krkleca, zbirku Marijana Zubera te zbirku
periodike, AV grade te zbirku igracaka i drustvenih igara. Na podrucju VaraZdinske Zupanije djeluju i
dvije visokoskolske (knjiznice Geotehnickog fakulteta i Fakulteta organizacije i informatike) te Cetiri
specijalne knjiznice u sastavu (Biskupijska knjiznica Varazdin, Knjiznica franjevackog samostana u
Varazdinu, Knjiznica kapucinskog samostana u Varazdinu i Odsjek za medicinsku i bibliote¢nu gradu
Opce bolnice Varazdin).

Muzeji u Varazdinskoj Zupaniji svojom raznovrsnoSéu i bogatstvom zbirki, stalnih postava,
posjecenoscu i aktivnostima dugi niz godina su u samom vrhu Hrvatske. Dvor Trako$éan s perivojem,
Sumom i jezerom najprepoznatljivi je simbol ne samo Zupanije vec i Hrvatske. Gradski muzej Varazdin
otvoren je za posjetitelje 1925. godine, a jezgru prvotnog postava sacinjavali su predmeti prispjeli
ponajvise kao donacije poznatih varazdinskih obitelji. Tijekom godina fundus muzeja obogacivao se,
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kako brojem tako i raznorodnoséu, zahvaljujuéi kojima je Muzej prerastao u ustanovu kompleksnoga
tipa, sastavljenu od Sest specijaliziranih odjela: Arheoloskog, Povijesnog, Kulturno-povijesnog,
Etnografskog, Prirodoslovnog te Galerije umjetnina. Odjeli su smjesSteni u nekoliko gradevina
spomenicke vrijednosti, u samoj povijesnoj jezgri grada: goticko-renesansnoj utvrdi Stari grad,
baroknoj palaci Sermage i klasicistickoj palaci Herzer.

Jedini muzej iskljucivo posveéen vatrogastvu u Hrvatskoj je Muzej hrvatskog vatrogastva u Varazdinu.
Brojne zbirke, kulturna dobra materijalne i nematerijalne hrvatske bastine ¢uvaju se i djelomiéno izlazu
u Zavicajnom muzeju Varazdinske Toplice, Muzeju grada Ludbrega, Muzeju planinarstva Ivanec,
Muzeju andela, Muzejskoj zbirci oldtimera i stare tehnike te u brojnim crkvenim zbirkama. U sklopu
Muzeja grada Ludbrega ureden je Arheoloski park lovia. Uz muzeje na podrucju Varazdinske Zupanije
djeluju i galerije, strukovna udruga Hrvatskog drustva likovnih umjetnika (HDLU) Varazdin i umjetnicka
organizacija REZERVART.

Hrvatska akademija znanosti i umjetnosti (HAZU) - Zavod za znanstveni rad Hrvatske akademije
znanosti i umjetnosti u Varazdinu od 1983. kontinuirano se bavi znanstveno-istrazivackim radom $to
je njegova osnovna djelatnost te je jedina takva ustanova Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti u
sjevernoj Hrvatskoj. Rad Zavoda obuhvada interdisciplinarna istrazivanja poput arheologije, glazbe,
gospodarstva, informatike, jezika, knjizevnosti, povijesti, tehnike, umjetnosti i drugih znanstvenih
podrucja kao i iniciranje te organiziranje znanstveno-struc¢nih skupova, okruglih stolova i predavanja.
Rezultat rada je i tisak znanstvenih monografija i Casopisa o Varazdinu, Varazdinskoj Zupaniji i sjevernoj
Hrvatskoj iz raznih znanstvenih disciplina.

Glazbena umjetnost vazan je dio kulture Varazdinske Zupanije i grada Varazdina i vazan dio kulturnog
identiteta. Glazba u Varazdinu uZiva visoku razinu institucionalne potpore, stru¢nosti, kvalitete izri¢aja
i prepoznatljivosti te se kontinuirano koristi iznimno velikim potencijalom, i profesionalnim i
amaterskim. Za poseban uspjeh ovog sektora zasluzne su podjednako vaZne kulturne organizacije i
obrazovne ustanove koje vode entuzijasti¢ni glazbenici, skladatelji, znanstvenici, umjetnici i stru¢njaci,
ali i rad istaknutih solista koji su dio kulturnog razvoja.

Institucionalna potpora razvoju glazbe temelji se na radu Koncertnog ureda i Glazbene skole Varazdin.
Uz ustanove isti¢u se umjetnic¢ke organizacije Varazdinski komorni orkestar i Varazdinski kvartet.

Koncertni ured Varazdin osnovan je 1994. godine sa zadacom organizacije koncerata i glazbeno-
scenskih priredbi za potrebe Grada Varazdina, glazbenih udruga s podrucja grada i Zupanije, glazbenih
umjetnika grada, Zupanije i Hrvatske, a s vremenom se profilirao i kao glazbena kulturno-turisticka
organizacija u okvirima mogucnosti i potreba svojih korisnika. Bududi da je Koncertni ured sredisnja
organizacijska, ali i razvojna tocka, njegova prisutnost nezaobilazna je u svim veéim dogadanjima na
podrucju glazbe i scenskih umjetnosti u Varazdinu.

Glazbena Skola u Varazdinu temelj je razvoja izvrsnosti glazbenoga stvaralastva i vazan ¢imbenik
razvoja kulturnog identiteta te medunarodne prepoznatljivosti. Glazbena $kola u Varazdinu jedna je
od najstarijih i najistaknutijih odgojno — obrazovnih institucija u Republici Hrvatskoj kojoj je primarna
svrha aktivno sudjelovanje u kompleksnim procesima umjetni¢kog obrazovanja na podrucju Grada,
Varazdinske Zupanije, ali i cijele sjeverozapadne Hrvatske. Glazbena skola u Varazdinu oduvijek je bila
nositeljica umjetnickog obrazovanja i kulturnog Zivota sjeverozapadne Hrvatske. UvaZzavajuci svoju
bogatu tradiciju te uspjeSnost svojih ucenika i profesora, jedan od glavnih razvojnih ciljeva skole je
prosirenje djelatnosti na ples (balet, suvremeni ples), izvedbene umjetnosti (teatar) i primijenjenu
umjetnost. Na temelju tog potencijala s novom akademskom godinom 2021./2022. uvodi se novi
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umjetnicki preddiplomski sveuciligni studij ,,Glazba i mediji“ u sklopu Sveucili$ta Sjever. Skola sa svojom
dugogodisnjom tradicijom djelovanja od 1828. promice glazbeno obrazovanje te znacajno obogacuje
kulturni Zivot Varazdina. Osim priredivanjem koncerata vlastitih u¢enika i profesora te udjelom svojih
programa na svecanostima povodom raznih proslava u gradu i Zupaniji, Skola dodatno doprinosi
glazbenom Zivotu grada participiranjem u programu Varazdinskih baroknih veceri te veé tradicionalnim
koncertom najboljih solista uz Varazdinski komorni orkestar, kao i organiziranjem dva medunarodna
natjecanja mladih glazbenika, Varaidin Woodwind&Brass Medunarodno natjecanje puhaca i
Medunarodno natjecanje pijanista Memorijal Jurica Murai & Murai Grand Prix, od 2015. godine.

Kazalisna djelatnost obuhvaéa pripremu i organizaciju te javno izvodenje dramskih, glazbeno-
scenskih, lutkarskih i drugih scenskih djela, a provode je kazalista i kazaliSne druZine kao samostalne
pravne osobe. Na podrucju Varazdinske Zupanije djeluje Hrvatsko narodno kazaliSte u Varazdinu s
nacionalnim statusom.

Hrvatsko narodno kazaliste u Varazdinu je najmlade nacionalno kazaliste u Republici Hrvatskoj, ali u
najstarijoj kazaliSnoj zgradi izgradenoj 1873. godine. Hrvatsko narodno kazaliste u VaraZdinu nastalo
je na temeljima viSestoljetne kazalisSne i opée kulturne tradicije grada i nastojanja Varazdinaca za
osnivanjem stalnog profesionalnog hrvatskog kazalista. Od zacetka 1898. godine, preko hrvatskog
kazalista u razdoblju od 1915. do 1925. godine i neprekinutog djelovanja i kao umjetnicki zavod (od
osnivanja stalnog kazalista 1945. godine), bitno sudjeluje u stvaranju kulturnog identiteta. Svojim
dugogodisnjim umjetnickim djelovanjem u samom gradu, regiji i cijeloj zemlji, HNK u Varazdinu
predstavlja okosnicu kazaliSnog djelovanja u sjeverozapadnom dijelu Hrvatske. Hrvatsko narodno
kazaliste u Varazdinu je repertoarno kazaliSte sa stalno zaposlenim umjetnicima, tehnickim osobljem i
ostalim sluZzbama, $to jamci kontinuiranu umjetni¢ku produkciju. Osim dramske kazaliSne umjetnosti s
repertoarom za sve uzraste, glazbeno-scenska i plesna produkcija takoder su bitne sastavnice
umjetnickog rada Kazalista. Tako je stotinama izvedenih kazalisnih djela domacih i stranih autora,
operama i operetama stvorio kazali$ni Zivot Cija je linija postala bitan kontinuitet i cimbenik hrvatskog
teatra, utkan konacno i u status nacionalne kazalisSne kude. Stoga danas, kao nacionalna kulturna
institucija, odabranom repertoarnom koncepcijom te prateé¢im kazaliSnim izrazom, vrednovanjem
bastine i poticanjem scenskog istraZivanja realizira visoke repertoarne i izvedbene profesionalne
umjetnicke domete.

Uz HNK u Varazdinu u kazaliSnoj djelatnosti isticu se i umjetnicke organizacije Kerekesh Teatar i Gllugl
te brojne amaterske druZine.

Audiovizualna djelatnost na podrucju Varazdinske Zupanije prvenstveno se temelji na mrezi
kinoprikazivaca te ukljucuje i djelatnost filmskog ureda u sklopu Puc¢kog otvorenog uciliSta u Varazdinu.
Na podrucju Varazdinske Zupanije organiziraju se i dva filmska festivala VAFI & RAFI festival i Trash film
festival te djeluje udruga Filmsko-kreativni studio VANIMA. Za kinoprikazivacku djelatnost registrirani
su Pucko otvoreno uciliSte Varazdin, Pucko otvoreno uciliste ,Duro Arnold” Ivanec i Pucko otvoreno
uciliste Novi Marof.

Kulturno-umjetnicki amaterizam u Varazdinskoj Zupaniji iznimno je razvijen, a krovna organizacija za
kulturno umjetnicke udruge je Zajednica kulturno-umjetnickih udruga VaraZdinske Zupanije koja
okuplja 47 udruga. Zajednica je osnovana 2003. godine radi koordinacije KUD-ova s podrucju
Varazidinske Zupanije, organizacije Zupanijskih smotri na kojima se radi izbor za driavne smotre,
pruzanja financijske potpore ¢lanicama zbog pripremanja novih tocaka uvjetovanih pravilnicima za
odrZavanje smotri, organiziranja stru¢nog usavrSavanja zborovoda, folklornih i glazbenih voditelja,
suradnje sa istovrsnim udrugama i organizacijama u zemlji i inozemstvu, radi istraZivanja tradicijskih

99



obi¢aja, no$nji, plesova i pjesama kako bi se sa¢uvala etnolo$ko-etnografska slika Varazdinske Zupanije,
te zbog svih drugih poslova koji su bitni za unapredenje i razvoj kulturno-umjetnickog rada udruga s
podruéja Varazdinske Zupanije. U okviru Zajednice aktivno radi 2.500 ¢lanova. U sklopu zajednice
djeluju folklor, dramski amateri, puhaci, pjevacki zborovi, vokalni sastavi, tamburaski sastavi i orkestri.

Vaznu ulogu u kulturi Varazdinske Zupanije imaju i sljedeée obrazovne ustanove:

- Srednjoskolske umjetni¢cko-obrazovne ustanove:

o Srednja strukovna Skola Varazdin (tekstil: modni tehnicar, krojac, pomocni krojac, likovna
umjetnost i dizajn: graficki dizajner, dizajner odjeée, obrada koZe: galanterist, obrada drva:
drvodjeljski tehnicar dizajner, stolar, pomoc¢ni stolar)

- Visokoskolske ustanove:

o Tekstilno-tehnoloski fakultet, Studijska jedinica Varaidin - studij Odjevne, tekstilne i
obucarske tehnologije

o Sveuciliste Sjever — preddiplomski: Multimedija, oblikovanje i primjena, Glazba i mediji,
diplomski: Multimedija

Organizacije i samostalni umjetnici

Na podrucju Varazdinske Zupanije djeluje sedam umjetnickih organizacija i 11 samostalnih umjetnika
te oko tristo udruga registriranih za kulturu i umjetnost, a njihov je pregled dan u sljedecoj tablici.

Tablica 59: Popis umjetnickih organizacija, samostalnih umjetnika i udruga na podrucju Varazdinske
Zupanije

OSTALE PRAVNE I FIZICKE OSOBE

UMJETNICKE ORGANIZACIE

Varazdinski kvartet Varazdin
Kerekesh teatar Varazdin
Umjetnicka organizacija "Varazdinski komorni orkestar” Varaidin
Umjetnicka organizacija ,,GLLUGL” Varazdin
Umjetnicka organizacija Favela Varazdin
Umjetnicka organizacija Knjigohvat Varazdin Varazdin
Umjetnicka organizacija REZERVART Varaidin

UMJETNICKA STRUKOVNA UDRUGA NA TEMELIU CIJE POTVRDE SE OSTVARUJU POREZNE OLAKSICE

Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika Varazdin ‘ Varazdin
DISTRIBUTER
Filmsko-kreativni studio VANIMA ‘ Varazdin
PRODUCENT
Filmsko-kreativni studio VANIMA ‘ Varazdin

PROIZVODAC VIDEOIGARA

KlQQl d.o.o., Varazdin ‘ Varazdin

SAMOSTALNI UMJETNICI

Podrucje umjetnickog stvaralastva Varaidin Ludbreg Novi Marof
knjizevno i knjizevnoprijevodno 3 - 1
kazalisno 1 - -
filmsko - - -
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glazbeno 2 - -

baletno-plesno 1 - -
likovno i multimedijalno - 1 -
primijenjeno likovno 2 - _

arhitektura - - -

dizajn - - 1

Ukupno 9 1 1

UDRUGE U PODRUCJU DJELOVANJA KULTURE | UMJETNOSTI

Audiovizualna 38
Interdisciplinarne kulturno-umjetnicke djelatnosti 18
Izvedbene umjetnosti 148
Knjizevno-nakladnicka djelatnost 49
Kulturna bastina 157
Medijska kultura 17
Ostale djelatnosti iz podrucja kulture i umjetnosti 25
Strukovne udruge u kulturi i umjetnosti 9

Vizualne umjetnosti 56
Ukupno 300

Izvor: Registar udruga **, Registar umjetnickih organizacija **?, Hrvatska zajednica samostalnih umjetnika

Posebno se istice Zajednica kulturno-umjetnickih udruga Varazdinske Zupanije koja okuplja 47 udruga
u 5 sekcija i organizira Zupanijske smotre. Takoder, u podrucju kulturno-umjetnickog amaterizma
posebice su brojne i aktivne udruge Zzena te medunarodni festivali folklora.

Zasti¢ena kulturna dobra

Varazdinska Zupanija podrucje je bogate kulturne bastine (zasticena nepokretna kulturna dobra,
pokretna kulturna dobra, nematerijalna kulturna dobra, arheoloska kulturna dobra, kulturno-
povijesne cjeline i kulturni krajolici). Naime, na podrucju gradova i opc¢ina u Varazdinskoj Zupaniji
postoji veliki broj kulturnih dobara, od kojih je jedan dio smjesSten unutar urbane ili ruralne cjeline, ali
takoder postoji niz fortifikacija, sakralne kulturne bastine, arheoloskih nalazista i druge nepokretne
bastine koja se nalazi izvan naselja i ¢ini znacajan element u formiranju kulture Varazdinske Zupanije.
Posebice se istice Lepoglavska Cipka koja je zajedno s paskom i hvarskom ¢ipkom, uvrstena na UNESCO
- Reprezentativnu listu nematerijalne kulturne bastine covjeanstva. Na podrucju Varazdinske Zupanije
njeguje se i tradicija Medicarskih obrta s podrucja sjeverozapadne Hrvatske i Slavonije koja je takoder
uvrstena na UNESCO - Reprezentativnu listu nematerijalne kulturne bastine ¢ovjecanstva.

Tablica 60: Zasticena kulturna dobra

Zasti¢ena nepokretna, nematerijalna i arheoloska kulturna dobra

Ukupno — 227 (od toga):

- nepokretna pojedinacna — 171
- kulturno-povijesne cjeline — 6

- kulturni krajolik - 1

- arheoloska kulturna dobra —31
- nematerijalna — 18

141 https://registri.uprava.hr/#!udruge
142 https://min-kulture.gov.hr/istaknute-teme/registar-umjetnickih-organizacija/16606
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Zasticena pokretna kulturna dobra

Ukupno — 93 (od toga):

- crkvenih inventara - 43

- oltara-4

- orgulja i orguljskih pozitiva - 32

- zbirki starih knjiga - 8

- predmeti, fondovi i zbirke - 6 razli¢itih upisa

Izvor: Registar kulturnih dobara *? i Ministarstvo kulture i medija

Od arheoloskih kulturnih dobara posebno se isticu Spilja Vindija u Donjoj Vo¢i, Gomila u JalZabetu i
Aguae lasae u Varaidinskim Toplicama te niz srednjovjekovnih utvrda. Od nepokretnih kulturnih
dobara isticu se mnogobrojni dvorci i palace, vrijedni sakralni objekti te kurije. Od posebnog interesa
je obnova onih koji su u vlasni$tvu Varaidinske Zupanije — dvorac Saulovec i dvorac Opeka s
arboretumom. Od nematerijalnih kulturnih dobara isti¢u se ona pod zastitom UNESCO-a (lepoglavska
Cipka i medicarski obrt), dok se od pokretnih kulturnih dobara isti¢e bogat fond ocuvanih orgulja,
inventara crkvi te stare i rijetke knjige. Posebna pozornost daje se ocuvanju kajkavskog narjecja s
naglaskom na bednjanski govor koji je zasticen kao nematerijalno kulturno dobro na nacionalnoj razini.
Povijesno i kulturoloski istiCu se zasticene kulturno povijesne cjeline Varazdina, Varazdinskih Toplica,
Ludbrega i Bednje te kultivirani krajolik na podrucju dvoraca Bela | i Bela Il.

Drustvena infrastruktura

Podacima prikupljenima od strane JLS-a na podrucju Varazdinske Zupanije postoje 233 objekta koji su
namijenjeni lokalnoj zajednici. Najvise je zastupljeno drustvenih domova od kojih njih 29 zahtjeva
obnovu. NajviSe je iskazanih potreba za izgradnjom novih drustvenih domova te kulturno-
informacijskih centara.*

Tablica 61: Broj objekata drustvene infrastrukture na podrucju VaraZdinske Zupanije

Broj objekata drustvene infrastrukture na podrucju Varazdinske Zupanije

Vrsta objekta Ukupan broj Potreba. za iz?radnjom Potreba fa obnovom
ustanova novih objekata objekata

Dom kulture 7 - 1
Drustveni dom 132 10 29
Otvorena ucilidta 4 - 1
Kulturno-informativni centar 7 2
Knjiznice 8 5

Kinodvorane 1 4
Ukupno 164 23 38

Izvor: Obrada JURA, 2021.

143 https://registar.kulturnadobra.hr/#/
144 podaci su prikupljeni temeljem upitnika. Svih 28 jedinca lokalne samouprave je dostavilo ispunjeni upitnik.
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1.3. Stanje u prostoru/okolisu

1.3.1. Prirodna obiljeZja i prirodni resursi

Varazdinska Zupanija je smjeStena na rubnom pojasu panonskog podrucja i karakteriziraju je tri reljefna
podrucja: sjeverno ravnicarsko te juzno i zapadno brezuljkasto, s gorskim masivima.

Najveca naplavna ravan je prostrano varazdinsko polje, stvoreno radom rijeke Drave. Gorski masivi su:
Ivanscica, Kalnic¢ko gorje i Ravna gora. Nadmorska visina terena varira u rasponu od 173 do 1,061 m.145
Na nizinski i brezuljkasti dio (<200 m) otpada oko 49% podrucja, Isti postotak (49%) je u brdovitom
dijelu (200-500 m), dok na gorski i nisko planinski (>500 m) otpada svega 2% podruéja.'*® Najvisi vrh
&ini gorski masiv lvanéica sa 1.061 m nadmorske visine.*’

Dominira umjereno kontinentalna klima, karakteristi¢cna za peripanonski rub, s umjereno toplim
ljetima i dosta kiSovitim i hladnim zimama. Srednja godiSnja temperatura zraka iznosi oko 10°C.
Najtopliji mjesec je srpanj sa srednjom mjese¢nom temperaturom od oko 19°C, a najhladniji sije¢anj
sa srednjom mjese¢nom temperaturom od -1°C.

Podrucje Varazdinske Zupanije nalazi se u granicnom podrucju triju velikih geotektonskih cjelina:
Istocnih Alpi, Unutrasnjih Dinarida i Panonskog bazena. Zbog intenzivne tektonske aktivnosti,
seizmi¢nost u ovom prostoru iznosi 7 — 8 stupnjeva po Mercalli — Cancani — Sieberg ljestvici (MCS).

Temeljni prirodni resursi Varazdinske Zupanije su prvenstveno vodni resursi (podzemne vode i
tekucice) zatim poljoprivredno zemljidte i mineralni resursi.'*®

Mineralne sirovine

Rudarsko geoloska studija Varazdinske Zupanije (lipanj 2016.) predstavlja polaziste za aktivnosti na
planiranju i odobravanju istrazivanja i eksploatacije mineralnih sirovina u Varazdinskoj Zupaniji, te
sanaciji napustenih i zatvorenih kopova i eksploatacijskih polja. U prostoru VaraZdinske Zupanije
najznacajnija je eksploatacija i prerada tehnickog gradevinskog kamena, sljunka i pijeska, te opekarske
gline. Na podrucju Varazdinske Zupanije evidentirano je ukupno 17 aktivnih eksploatacijskih polja (pet
tehnicko-gradevnog kamena, devet gradevnog pijeska i Sljunka, dva ciglarske gline te jedno
karbonatnih mineralnih sirovina za industrijsku preradbu), jedan istrazni prostor gradevnog sljunka i
pijeska, jedan istrazni prostor tehni¢ko-gradevnog kamena te jedan istrazni prostor ciglarske gline.*

Ukupna povrsina (maksimalna) svih eksploatacijskih polja tehnicko-gradevnog kamena na podrudju
Varazdinske Zupanije iznosi 138,31 ha, a ukupna povrina istraznog prostora na podrudju Zupanije
iznosi 45,44 ha. Ukupna povrsina (maksimalna) svih eksploatacijskih polja gradevnog pijeska i sljunka
iznosi na podrucju Varazdinske Zupanije 243,71 ha, a ukupna povrsina istraznih prostora iznosi 40,61

145 www.bioportal.hr
146 Tomic F., Basi¢, F., Husnjak, S. (2014). Znacajke i uloge tala Varazdinske Zupanije sa smjernicama odrZivog gospodarenja

poljoprivrednim zemljistem, HAZU, Zavod za znanstveni rad, 25:25-68

147 Prema podacima DrZzavnog zavoda za statistiku, Statistickog ljetopisa 2016. godine, visina lvanscice iznosi 1059 m; na
sluzbenim podlogama DrZzavne geodetske uprave - topografskim kartama mj. 1:25000 (TK 25) uz ucrtan vrh lvanscice navodi
se 1060 m; www.bioportal.hr

148 |zvjesce o stanju okolisa Varazdinske Zupanije za razdoblje od 2014. — 2017. g.

149 Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja; https://mingor.gov.hr/o-ministarstvu-1065/djelokrug/uprava-za-industriju-
poduzetnistvo-i-obrt-6090/rudarstvo/jisms-rh/6980, svibanj 2021.
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ha. Ukupna povrsina (maksimalna) svih eksploatacijskih polja ciglarske gline na podrucju Varazdinske
Zupanije iznosi 61,63 ha.'*®

Od svih navedenih sirovina, u Varazdinskoj Zupaniji biljeZi se najveli postotak eksploatacije Sljunka i
pijeska, 28% proizvedenih/iskopanih sirovina u 2019. godini prema zadnjim raspoloZivim podacima
Ministarstva gospodarstva i odrzivog razvoja Republike Hrvatske. Vedéi dio iskopanih sirovina koristi se
za potrebe izvan VaraZzdinske Zupanije.'>

Prema podacima iz Rudarsko-geoloske studije vijek trajanja eksploatacije tehni¢ko-gradevnog kamena
i gradevnog pijeska i Sljunka procjenjuje se na oko 30 godina (28.086.261:959.309) racunajuci s
rezervama eksploatacijskih polja koja imaju koncesiju, prema ¢emu se zakljuuje da su dosadasnje
rezerve dostatne bez otvaranja novih eksploatacijskih polja do 2045. godine. Kada se pribroje rezerve
s eksploatacijskih polja koja nemaju koncesiju onda bi vijek trajanja eksploatacije bio produljen na 56
godina. Vijek trajanja eksploatacije ciglarske gline procjenjuje se na oko 38 godina (4.779.500: 126.120)
racunajuéi s rezervama eksploatacijskih polja koja imaju koncesiju, prema ¢emu se zaklju€uje da su
dosadasnje rezerve dostatne bez otvaranja novih eksploatacijskih polja do 2053. godine. Kada se
pribroje rezerve s eksploatacijskih polja koja nemaju koncesiju onda bi vijek trajanja eksploatacije bio
produljen na 73 godina.

Uz navedene mineralne sirovine u Varazdinskoj Zupaniji postoje jo$ i eksploatacijska polja karbonatnih
mineralnih sirovina (jedno eksploatacijsko polje) za industrijsku preradu te kremeni pijesak.

Na podruc¢ju Varazdinske Zupanije istrazuju se i iskoriStavaju i energetske mineralne sirovine
(ugljikovodici/nafta i geotermalna voda).'®® Na prostoru VaraZdinske Zupanije nalazi se dio utvrdenog
eksploatacijskog polja ugljikovodika EP Cvetkovec na podruéju Grada Ludbrega.>® Sukladno Okvirnom
planu i programu istraZivanja i eksploatacije ugljikovodika na kopnu (kolovoz 2015. godine) prostor
Varazdinske Zupanije je ukljuéen u istrazne prostore ugljikovodika: Drava — 02, Sjeverozapadna
Hrvatska 01.1%

Eksploatacija mineralnih sirovina podrazumijeva degradaciju prostora u odnosu na prvobitno stanje, s
obzirom da se slika prostora trajno mijenja. Nakon prestanka djelatnosti eksploatacije mineralnih
sirovina podrucja se saniraju (ili planiraju sanirati prema projektu sanacije koji je sastavni dio
dokumentacije za odobrenje eksploatacijskog polja), medutim moguénosti koristenja i namjene
prostora nakon eksploatacije ¢esto su ogranicene, posebice nakon eksploatacije sljunka i pijeska (zbog
prisutnosti podzemne vode), te kamena. lzuzetno je vazno da se nakon zavrSene eksploatacije ili
pojedine faze eksploatacije zaista izvrSi sanacija podrucja, te realizira planirana kona¢na namjena
prostora. Isto je potrebno planirati u prostornim planovima JLS-a.»>®

150 |zvjesce o stanju u prostoru Varazdinske Zupanije za razdoblje 2015.-2019. g.

151 Rudarsko-geoloska studija Varazdinske Zupanije, 2015. g., M. Srpak, S. Zeman — Gospodarenje mineralnim sirovinama
Varazdinske Zupanije, 2018. g.

152 Eksploatacija energetskih mineralnih sirovina ugljikovodika, plina i nafte, ukljuCuje pridobivanje ugljikovodika iz leZista,
oplemenjivanje ugljikovodika, transport ugljikovodika cjevovodima, kad je u tehnoloskoj svezi s odobrenim eksploatacijskim
poljima i skladisStenje ugljikovodika u geoloskim strukturama. Eksploatacija ugljikovodika dozvoljena je isklju¢ivo unutar
utvrdenih eksploatacijskih polja ugljikovodika (EPU) i u granicama provjerenih naftno-rudarskih projekta

153 |zradenom prvom istraznom busotinom Cvetkovec-1 1975 godine na strukturi Cvetkovec otkriveno je naftno polje u
sedimentnim stijenama gornjeg panona. RjeSenje kojim se odobrava eksploatacija ugljikovodika na eksploatacijskom polju
ishodeno je 1985. godine, ali polje zbog nerentabilnosti crpljenja otkrivenih rezervi nije nikada pusteno u proizvodnju.

154 |zvjesée o stanju u prostoru Varazdinske Zupanije za razdoblje 2015.-2019.g.; Rudarsko-geoloska studija Varazdinske
Zupanije 2015. g

155 |zvjesce o stanju u prostoru Varazdinske Zupanije za razdoblje 2015.-2019. g.
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lako su Rudarsko-geoloskom studijom utvrdene dovoljne koli¢ine mineralnih sirovina za gradevne
materijale za izradu vedih infrastrukturnih objekata te preradivacku industriju’®® postoji potreba za
racionalnim i odrzivim gospodarenjem mineralnim sirovinama uz o¢uvanje prostora i okolisa. Takoder,
postoji potreba za odgovaraju¢om procjenom potreba Varazdinske Zupanije kojom bi se definirali
temelji za daljnji razvoj rudarstva i racionalno odredivanje podrucja za ovu namjenu.

Sume

Prema podacima Hrvatskih Suma, Sume zauzimaju ukupno 44.247 ha povrsine, odnosno 43% ukupnog
teritorija Zupanije. Sume se u Varaidinskoj Zupaniji prostiru na brdovitom podrué¢ju Varazdinske
Zupanije, odnosno na masivima planina Ivancice, Kalnika i Ravne gore te na nizim, brezuljkastim
podrucjima, kao i uz rijeku Dravu.

Slika 7: Sume VaraZdinske Zupanije

VARAZDINSKA ZUPANIJA

SUMSKE POVRSINE
(iz PPUO/G - ova)

Sume iskljuéivo osnovne namjene
[ GosPODARSKA SUMA
I  $SUMA POSEBNE NAMJENE

ZASTITNA SUMA

GRANICA DRZAVE
GRANICA ZUPANIJE

lzvor: IzvjeSée o stanju u prostoru VaraZdinske Zupanije za razdoblje 2015. — 2019. godine

Od ukupne povrsine prostora VaraZdinske Zupanije pod Sumama, 30.802 ha Suma je u privatnom
vlasnitvu, a 13.445 ha u drzavnom vlasnistvu. Sume koje se ubrajaju u skupinu $uma za gospodarsku
uporabu pokrivaju 39.288 ha, dok se na 5.474 ha prostiru Sume koje se ubrajaju u kategoriju Suma s
posebnom namjenom. Za gospodarenje Sumama u drzavnom vlasnistvu zaduZena je tvrtka Hrvatske
Sume d.o.o. Zagreb, Uprava Suma podruZnica Koprivnica, koja na podrucju Varazdinske Zupanije djeluje
sa tri Sumarije i to: Sumarija Varazdin, Sumarija lvanec i Sumarija Ludbreg. Za struénu pomo¢ pri
gospodarenju Sumama u privatnom vlasniStvu nadlezno je Ministarstvo poljoprivrede, Uprava
$umarstva, lovstva i drvne industrije, Sektor za Sume privatnih Sumoposjednika.t®’

156 Analizirani podaci za razdoblje 2004. — 2013. godine
157 Hrvatske Sume, Uprava Sumarstva, lovstva i drvne industrije, Sektor za Sume privatnih Sumoposjednika, 2022. g.
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Tablica 62: Prikaz gospodarenja Sumama u VaraZdinskoj Zupaniji

Drzavne Sume Privatne Sume
Povrsina Suma (ha) 13.445 30.802
Drvna zaliha (ha) 3.021.489 7.535.052
Godisniji prirast (m3) 90.682 215.310
Godis$nji etat (m3) 61.248 159.729
Tehnicka oblovina (m3) 24.499 55.905

Raspoloziva biomasa

Ogrjevno drvo (m3) 30.624 79.865

Otpad (m3) 6.125 23.959

Izvor: Hrvatske Sume, Uprava Sumarstva, lovstva i drvne industrije, Sektor za Sume privatnih
Sumoposjednika, 2020. godina

U gornjoj tablici prikazani su podaci za drzavne i privatne Sume u Varaidinskoj Zupaniji.
Drzavne $ume imaju ukupnu drvnu zalihu 3.021.489 m3, a privatne 7.535.052 m3. Drvna zaliha drZavnih
$uma godisnje priraséuje 90.682 m3, dok privatne Sume priraséuju 215.310 m3. Ako se uzme u obzir da
drzavne $ume ¢ine samo trec¢inu ukupnih $uma u Zupaniji moZe se zakljuciti da sve $ume u Zupaniji
predstavljaju znacajan potencijal za razvoj Sumarstva i drvne industrije.

Sumske ceste Varazdinske Zupanije u drzavnim $umama kojima gospodare Hrvatske $ume &ine ceste
Sumarije Varaidin, Ivanec i Ludbreg. Otvorenost Sumskim i javnim cestama u ovim Sumarijama iznosi:
15,81 km/1000 ha — za Sumariju Varazdin, 19,57 km/1000 ha — za Sumariju lvanec i 16,92 km/1000 ha
— za Sumariju Ludbreg, te su potrebna daljnja ulaganja u izgradnju Sumske infrastrukture. Gradnja i
odrZavanje Sumske infrastrukture planira se godisnjim planovima investicija i planom odrZavanja.
Investiranje u Sumsku infrastrukturu bitno je manje od potreba i propisa, ali zbog nedostatka financija
investira se samo u gradnju i odriavanje nuzno potrebnih objekata. Na podrudju Zupanije velika je
zastupljenost i privatnih Suma te se u tom smislu planiraju i grade zajednicke Sumske prometnice, ako
postoji obostrani interes. U novije vrijeme, vremenske nepogode (poplave i bujice) znacajno ostecéuju
Sumske prometnice ili njihove dijelove. Potrebnim sanacijama na istima, bitno se remete redovni
planovi i dinamike na gradnji i odrZavanju Sumskih prometnica.® Prema podacima Savjetodavne
sluZbe prosjeéna otvorenost privatnih $uma iznosi 12,01 km/ha.*®

U strukturi Sumske kulture u drzavnim Sumama najzastupljenija je obi¢na bukva (oko 47%), zatim hrast
kitnjak (oko 11%) te obi¢ni grab (oko 7%). U strukturi Sumske kulture u privatnim Sumama
najzastupljenija je obi¢na bukva (oko 62%), zatim hrast kitnjak (oko 22%), te obi¢ni grab (oko 6%).1°

158 Symske ceste u $umama sluie kao ,proizvodna traka“ gdje se odvija proizvodnja (po njoj se kreéu Sumski traktori,
forvarderi, kamioni...) i privremeno deponira drvna masa (pomocéno stovariste) te je podlozna veéim ostecenjima bankina i
odvodnih putnih jaraka koji se moraju c¢esée Cistiti i odrZavati. Zato se Sumske prometnice uglavnom ne izvode sa zavrSnim
slojem (asfaltom), zbog Ceste potrebe odrzavanja i popravaka.

159 Uprava Sumarstva, lovstva i drvne industrije, Sektor za Sume privatnih Sumoposjednika, 2020. g.

160 Uprava Sumarstva, lovstva i drvne industrije, Sektor za Sume privatnih Sumoposjednika, 2020. g.
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Slika 8: Prostorni raspored Suma prema vlasnistvu

SLOVENDA

Vlasnistvo

B drzavne Sume

[0 privatne Sume - uredeno

" privatne Sume - neuredeno
I nerazvrstane Sume

[J granica zupanije 5 0 5 10 km

Izvor: Strateska studija utjecaja na okolis Zupanijske razvojne strategije VaraZdinske Zupanije do 2020. godine

Tlo

Prostorna distribucija sistemskih jedinica tala podrucja VaraZzdinske Zupanije prikazana je kao isje¢ak
Pedoloske karte Republike Hrvatske mjerila 1:300000%%! i Pedoloske karte poljoprivrednog zemljista
Republike Hrvatske'®? na donjoj slici.

161 Bogunovi¢, M. i sur. (1996.): Namjenska pedoloska karta Republike Hrvatske i njena uporaba, Agronomski glasnik, 5-6
162 Husnjak, S. i sur. (2005): Zemljisni resursi Republike Hrvatske i njihova pogodnost za navodnjavanje, Zagreb
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Slika 9: Slikovni prikaz isjecka pedoloske karte VaraZdinske Zupanije

Pedoloska karta Varazdinske zupanije*

Obrada karte : Stjepan Husnjak (2013.)

Oznaka i broj kartiranih jedinica tla **

N 26 [ 45 WM 65

[ 4 _ |17 (028 W46 [ 66
B S O |15 [N 36 [ 50 [ 67
B 7 21 41 N S1 [ Becene
% 8 [ ]24 43 | 61 Veta

1000025 []44 [ |62 nassha

10 0 10 20 Km “izvor: Bogunovic i sur.,1996; Husnjak i sur. 2005

Izvor: Radovi Zavoda za znanstveni rad HAZU VaraZdin; Tomié F., BasSi¢ F., Husnjak S.: Znalajke i uloge tala
VaraZdinske Zupanije sa smjernicama odrZivog gospodarenja poljoprivrednim zemljistem; 2014. godina®?

Dakle, od ukupne povrsine Zupanije (126.040 ha), u poljoprivredi se koristi 68.329 ha. Na toj povrsini
izdvojeno je 27 kompleksnih kartiranih jedinica tla, koji u svojoj gradi sadrze vise, nerijetko i kontrastnih
pedosistematskih jedinica. Unutar kartiranih jedinica, pojedini tipovi tla ili nize sistematske jedinice ne
javljaju se zasebno, nego s drugim tipovima i nizim jedinicama tvore zemljiSne kombinacije, ovisno o
mati¢nom supstratu, reljefu i hidrologiji ili stupnju antropogenizacije.'®

Sto se rasprostranjenosti pojedinih tipova tala ti¢e utvrden je naredni slijed: Lesivirano tlo (22 683 ha)
> Mocvarno glejno (17 784 ha) > Pseudoglej (14 480 ha) > Rendzina (14 177 ha) > Distri¢no smede (8
794 ha) > Semiglej (8 147 ha) > Rigolano tlo (6 974 ha) > Aluvijalno tlo (4 978 ha) itd.

Kako je najrasprostranjeniji tip tla lesivirano tlo, ono ocito predstavlja klimaks stadij evolucije tala, a
lesivaZa je dominantni proces pedogeneze. To prakticki ukazuje na visak oborina, apsolutnu dominaciju
descedentnog kretanja vode, ispiranje baza i zakiseljavanje (acidifikaciju) tla. Najplodnije tlo je
aluvijalno tlo.

Vodni resursi

Na podrucju Varazdinske Zupanije nalaze se vodotoci (rijeke i potoci), jezera (akumulacijska jezera,
jezera nastala eksploatacijom Sljunka i ostala), podzemne vode u vodonosniku dravskog aluvija i izvori

163 Detaljna legenda Pedoloske karte Varaidinske Zupanije sa nazivima kartiranih  jedinica tla:
http://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id clanak jezik=194684
164 Tomi¢, F., Basi¢, F., Husnjak, S. (2014). Znadajke i uloge tala VaraZdinske Zupanije sa smjernicama odrzivog gospodarenja
poljoprivrednim zemljistem, HAZU, Zavod za znanstveni rad, 25:25-68
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gorskog masiva Ivancice, Ravne gore i Kalnika. Zupanija je znacajno hidrografsko ¢vori$te u Hrvatskoj.
Glavni vodotok predstavlja rijeka Drava. S desne strane Dravi pritjecu Plitvica i Bednja. Pravac otjecanja
Drave, smjer zapad-istok, odredio je longitudinalno usmjerenje Citave rijecne mreze. Juzni dio prostora
odvodnjava rijeka Lonja, lijeva pritoka Save.

Od jezerskih povrsina, umjetno je stvoreno Trakos$éansko jezero, jezero Moti¢njak/Aquacity u
Varazdinu, jezero i ribnjaci u Hrastovljanu, BitoSevlje i jezero Bis kod Ivanca. Ostale jezerske povrsine
su akumulacijska jezera stvorena za potrebe hidroenergetskog iskoriStavanja rijeke Drave (jezero HE
Varazdin, jezero HE Cakovec i jezero HE Dubrava), s potencijalom visestrukog koristenja za potrebe
natapanja, kontrolirane eksploatacije $ljunka te za turisticku, sportsko-rekreacijsku i lovno-ribolovnu
namjenu.

Za brojna izvoriSta podzemne vode najznacajniji resurs je brdski masiv Ivancice s vrlo kvalitethom
vodom (izvorista Bistrica, Beli zdenci, Zgano vino, Sumi i Belski dol). Od ostalih znacajnijih izvorignih
predjela izdvaja se Ravna gora (izvorista Ravna gora i Sutinska), ali je kakvoc¢a vode podloZna vanjskim
utjecajima odnosno slabija je nakon obilnijih padavina. Ostali maniji izvori pripadaju Kalnickom gorju i
krajnjem jugu Zupanije.'®®

Varazdinska Zupanija jedna je od rijetkih u Hrvatskoj s bogatim i izdasnim resursima podzemne pitke
vode. Vodonosnik podzemne vode Varazdinske Zupanije, prema Strategiji prostornog uredenja
Republike Hrvatske iz 1997. godine te Strategiji prostornog razvoja Republike Hrvatske iz 2017. godine,
od strateske je vaznosti za Siru regiju sjeverozapadne Hrvatske.

Slika 10: Vodne povrSine i resursi VaraZdinske Zupanije

VARAZDINSKA ZUPANIJA

VODENE POVRSINE
(iz PPUO/G-ova)

VODENE POVRSINE
VODOTOCI - | REDA
VODOTOCI - Il REDA (veéi)

———  GRANICA DRZAVE
————  GRANICA ZUPANIJE
- GRANICA JLS

Izvor: 1zvje$ée o stanju okoli$a Varazdinske Zupanije za razdoblje 2014. — 2017. godine

165 |zvje$ce o stanju okolisa Varazdinske Zupanije za razdoblje 2014. — 2017. g.
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Geotermalne vode

SloZena geoloska grada, s naglasenim utjecajem tektonike, uzrokovala je duz rasjednih linija pojavu
mineralno-termalnih vrela razli¢itog mineralnog sastava (sumporna, slana) i razli¢ite temperature vode
(hladna, mlaka, topla). Najpoznatije vrelo, Varaidinske Toplice, koristi se u zdravstvene svrhe.
Prevladavajucéi element je sumpor, a temperatura vode je 57,6°C.

Geotermalni objekt Lunjkovec-Kutnjak sastoji se od dvije buSotine od kojih se jedna (busSotina
Lunjkovec) nalazi u Varazdinskoj Zupaniji na podrucju Mali Bukovec s proizvodnjom od oko 50 I/s i
temperaturom viSom od 140°C. te predstavlja potencijal za proizvodnju elektri¢ne i toplinske energije,
iskoristavanje u balneoloske svrhe i dr. Na podrucju Varazdinske Zupanije postoje znacajni potencijali
na jos$ nekoliko postojecih busotina na Sirem podrucju Ludbrega s temperaturama vec¢im od 120°C koje
su takoder pogodne za proizvodnju toplinske i elektricne energije. Geotermalno vrelo u Toplicici je
resurs koji se ve¢ koristio u rekreacijske svrhe. Svi navedeni izvori geotermalne vode posjeduju
znacajan potencijal za razvoj Varazdinske Zupanije te je potrebno nastaviti s aktivnostima njihovog
adekvatnog koristenja u ve¢ navedene svrhe kako bi se intenzivirala upotreba odrzivih izvora energije
OIE.

Ukupno geotermalni potencijal na podrucju Varazdinske Zupanije procjenjuje se na oko 30 - 40 MW
moguce instalirane snage geotermalnih elektrana te preko 1.000 MW toplinske energije.®®

166 |zraCun potencijala temeljem izradenih studija za geotermalno istrazno polje Lunjkovec, Upravni odjel za gospodarstvo i
europske poslove
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1.3.2. Kvaliteta okolisa

Vode

Prema lzvjeséu o stanju okolisa Varazdinske Zupanije za razdoblje od 2010. do 2013. godine i lzvjescu
o stanju okolisa Varazdinske Zupanije za razdoblje 2014. — 2017. godine, kakvoéa vode nije svugdje
jednaka i zadovoljavaju¢a. Podzemne vode u nizinskom dijelu slabo su zasticene od prodora
onecis¢enja s povrsine.

Drava je svrstana u vode Il kategorije, tj. u osjetljiva podrucja, no rezultati ispitivanja kakvoce vode
Drave kod Varazdina odstupaju od propisane |l kategorije vode. Monitoring Drave u VaraZdinskoj
Zupaniji provode Hrvatske vode u okviru Nacionalnog programa ispitivanja kakvoée povrsinskih voda.
Stanje Drave najbolje je na dionicama stare Drave, dok je najveée odstupanje utvrdeno na dijelu starog
korita nakon ulaska varaZdinske kanalizacije u korito rijeke nizvodno brane HE Cakovec.®’

Stanje Drave na podrucju HE Varazdin, HE Cakovec i HE Dubrava nije ocijenjeno prema kriterijima za
znacajno promijenjene i umjetne vodne cjeline koji bi davali objektivniju sliku stanja. Ispunjenje
provedbe osnovnih mjera zastite voda za Dravu na podrucju Varazdinske Zupanije koje su zacrtane u
Planu upravljanja vodnim podrucjima (izgradnja, dovrsenje i rekonstrukcija sustava odvodnje i
procis¢avanja otpadnih voda) trebalo bi doprinijeti postizanju ciljeva zastite voda iz navedenog Plana
uz istodobnu provedbu ucinkovite kontrole utjecaja rasprsenih izvora oneciS¢enja voda i uspostave
cjelovitog sustava gospodarenja otpadom.!6®

Drzavnim planom za zaStitu voda Bednja je svrstana u vode Il kategorije, tj. u osjetljiva podrucja.
Monitoring Bednje provode Hrvatske vode u okviru Programa pracenja stanja voda u Republici
Hrvatskoj. Kakvoca vode znacajnije odstupa od propisane |l kategorije u vrijednosti mikrobioloskih
pokazatelja (V) vrsta i koncentraciji amonijaka i nitrita (I11i IV vrsta). Rezultati monitoringa kakvomoece
njene vode pokazuju da oneciséenja prekoracuju njenu sposobnost samoprociséavanja, odnosno da
Bednja viSe ne moZe prihvadati poveéanje koli¢ine neprociséenih otpadnih voda bez znacajnijeg
naru$avanja njenog opceg ekoloskog stanja i Zivotnih uvjeta za pripadajuée organizme.'®®

Stoga procidéavanje otpadnih voda treba postati prioritetni cilj zastite rijeke Bednje.'’®

Plitvica i Zbel svrstani su u Planu za zastitu voda Varazdinske Zupanije ("Sluzbeni vjesnik Varazdinske
Zupanije br. 14/02) u vode |l kategorije, tj. u osjetljiva podrucja. Stanje kakvoée vode Plitvice i Zbela ne
zadovoljava propisanu Il kategoriju i ukazuje na prevladavajuée onecis¢enje s poljoprivrednih povrsina
u vidu nitrata i dusika (IV i V vrsta), poviSene koncentracije Zive i olova (Il i IV vrsta), ali i u odnosu na
mikrobiolo3ke pokazatelje (Ill vrsta).}”*

Prema podacima lzvje$c¢a o stanju okolisa VaraZzdinske Zupanije 2014. — 2017. godine, kakvoéa vode
Plitvice i Zbela ne zadovoljava propisane kriterije za tip voda. Plitvica i Zbel zbog malog protoka ne
mogu samoprociséavanjem odrzavati kvalitetu svoje vode u slucaju opterecivanja otpadnom vodom i
procjedivanja s poljoprivrednih povrsina. Stoga je za poboljSanje njihovog nezadovoljavajuceg stanja
vazno eliminirati utjecaj poljoprivrede. Odvodnja otpadnih voda u Plitvicu ne smije biti dopustena bez
njihovog procisc¢avanja dok je koristenje Zbela kao prijemnika otpadnih voda potrebno izbjegavati zbog
njegovog vec nezadovoljavajuéeg stanja i iznimne osjetljivosti na svako novo opterecenje.

167 1zvje$ce o stanju okolisa Varazdinske Zupanije za razdoblje 2010. — 2013. g.
168 |zvjesce o stanju okolisa Varazdinske Zupanije za razdoblje 2014. — 2017. g.
169 |zvjesce o stanju okolisa Varazdinske Zupanije za razdoblje 2010. — 2013. g.
170 1zvje$ce o stanju okolisa Varazdinske Zupanije za razdoblje 2014. — 2017. g.
171 |zvjesce o stanju okolisa Varazdinske Zupanije za razdoblje 2010. — 2013. g.
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Na dionici gornjeg toka rijeke Lonje nema niti jedne mjerne postaje za obavljanje ispitivanja kakvoce
vode, te je potrebno uspostaviti ispitivanja kakvoée vode rijeke Lonje.

Kroz Varazdinsku Zupaniju protjece veéi broj manjih vodotoka u koje se ispustaju neprociséene otpadne
vode iz naselja i kucanstava bez izgradenih sustava odvodnje i procis¢avanja otpadnih voda. Na
dionicama gdje prihvacaju otpadne vode vodotoci su u pravilu oneciséeni stoga je vazino rijesiti
problem odvodnje i prociséavanja otpadnih voda manjih naselja koja optere¢uju manje potoke u
Zupaniji.

Najvedi broj izvorista, vodotoka i stajacica Varaidinske Zupanije najveé¢im dijelom nije pokriven
programima monitoringa voda i ispituju se iskljucivo u slu¢ajevima iznenadnih onecis$¢enja voda stoga
je potrebno uspostaviti jednogodisnji ciljani monitoring svih voda u Varazdinskoj Zupaniji.

Na kakvocu podzemnih voda negativno utjeCe nerijeSena odvodnja naselja, nerijeSena odvodnja
otpadnih voda s Zivotinjskih farmi, nerijeSeno zbrinjavanje krutog otpada s Zivotinjskih farmi,
prekomjerno tretiranje poljoprivrednih povrsina mineralnim gnojivima i sredstvima za zastitu bilja te
nelegalno odlaganje otpada koji sadrZzi komponente opasnog karaktera. Potencijalni izvor oneciséenja
podzemnih voda predstavljaju i sve prometnice, a osobito tranzitne na kojima moze doci do akcidenta
ili havarija prilikom prijevoza opasnih tvari.l”?

Od velike je vainosti za podrucje Varaidinske Zupanije i provedba projekata uspostave sustava
odvodnije i prociS¢avanja otpadnih voda Aglomeracija Varazdin, Varazdinske Toplice i Ludbreg ciji je cilj
posti¢i smanjenje oneciS¢enja vodotoka i podzemlja te poboljSanje kvalitete vodotoka nizvodnih
korisnika, kao i oCuvanje opéih zdravstvenih uvjeta stanovnisStva te postizanje i odrZzavanje dobrog

stanja voda.

U vrijeme izrade ovog dokumenta postotak pokrivenosti stanovnistva sustavom odvodnje iznosi od
46% (Ilvkom-vode d.o.0.), 54,5% (Varkom d.d.), dok postotak priklju¢enosti stanovnistva varira od 46%
(Ivkom-vode d.0.0.), 71,2% (Varkom d.d.).}”®

Na vodonosnom podrudju Zupanije, u cilju zastite izvorista pitke vode, primjenjuju se mjere zastite
utvrdene slijede¢im Odlukama i Programima:

lzvoriSte Varazdin, Bartolovec i VinokoScéak - Odluka o zastiti izvoriSta Varazdin, Bartolovec i
Vinokovscak (Sluzbeni vjesnik VaraZzdinske Zupanije br. 6/14.) i Program za provodenje mjera zastite i
sanacije u zonama izvorista Bartolovec, Vinokovscak i Varazdin (Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije”,
br.7/17.)

Izvoriste Belski dol - elaborat zastitnih zona vodocrpilista Belski dol (2008. godina.), Odluka o zastiti
izvorista Belski dol (,Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije“, br. 42/16., 60/16.) i Program za
provodenje mjera zastite i sanacije u zonama izvorista Belski dol (,Sluzbeni vjesnik VaraZzdinske
Zupanije”, br. 49/18.)

Izvorista na podrucju Ivanscice i Ravne gore - elaborat zastitnih zona izvorista (1998. godina.), Odluka
o sanitarnim zonama zastite izvorista ,Bistrica“, Beli zdenci“, ,,Zgano vino“ i ,Sumi“ (,,Sluzbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije“, br. 4/98.), te Odluka o zastiti izvorista ,Ravna gora“ i ,Sutinska“ (,Sluzbeni
vjesnik Varazdinske Zupanije”, br. 9/98.)

Izvorista susjednih Zupanija (Cije se zone manjim dijelom proteZu i na podruéje Varazdinske Zupanije):
- Izvoriste Vratno —elaborat i Odluka o zastiti izvoriSta Vratno (,,Sluzbeni vjesnik Koprivnicko-Krizevacke

172 1zvje$¢e o stanju okolisa Varazdinske Zupanije za razdoblje 2014. — 2017. g.
173 lvkom vode d.o0.0., Varkom d.d., 2020. g.
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Zupanije”, br. 2/10. i ,Sluzbeni  vjesnik  Varaidinske  Zupanije”, br. 6/10.)
- lzvoriste Lobor — elaborat i Odluka o zastiti izvorista Lobor (,Sluzbeni vjesnik Krapinsko-zagorske
Zupanije”, br. 15/14. i ,SluZbeni vjesnik  Varaidinske Zupanije”, br. 42/14.)
- Izvorista Nedelisée, Prelog i Sveta Marija — elaborat i Odluka o zastiti izvoriSta Nedelis¢e, Prelog i Sveta
Marija (,,Sluzbeni glasnik Medimurske Zupanije”, br. 8/14.).174

Hrvatske vode provode mjere zastite podzemnog vodonosnika Drave u zonama izvorista Bartolovec,
Vinokovsc¢ak i Varazdin u skladu s gore navedenom Odlukom o zastiti izvoriSta Varazdin, Bartolovec i
Vinokovs¢ak i Programom za provodenje mjera zastite i sanacije u zonama izvoriSta Bartolovec,
Vinokovscak i Varazdin, Planom upravljanja vodnim podrucjima, Uredbom o standardu kakvoce voda,
Pravilnikom o uvjetima za utvrdivanje zona sanitarne zastite izvorista, Pravilnikom o sadrZaju akcijskog
programa zaStite voda od oneciséenja uzrokovanog nitratima poljoprivrednog podrijetla i drugim
propisima kojima je obuhvadena zastita podzemnih voda.'”®

U cilju zastite izvori$ta pitke vode na razini Zupanije, u naseljima na zastitnim zonama izvorista i na
vodonosnom podrucju prioritetna je zadada izgradnja sustava odvodnje otpadnih voda, ukljucivo i
odvodnju oborinskih voda s kolnika cesta.

Slika 11: Zone zastite izvorista na podrucju Varazdinske Zupanije

| VARAZDINSKA ZUPANIJA
: ZONE ZASTITE IZVORISTA

'VODONOSNO PODRUCJE

'VODOZASTITNO PODRUCJE

- -1ZONA ZASTITE
- 11 ZONA ZASTITE
l:l - 1Il ZONA ZASTITE
:I - IV ZONA ZASTITE

GRANICA ZUPANIJE (granica obuhvata piana)

— GRANICA DRZAVE
— GRANICA GRADA / OPCINE

lzvor: IzvjeSce o stanju u prostoru VaraZdinske Zupanije za razdoblje 2015.-2019 . godine

174 Prostorni plan Varazdinske Zupanije — 3 izmjene i dopune
175 |zvjesce o stanju okolisa Varazdinske Zupanije za razdoblje 2014. — 2017. g.
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Tlo

Kroz mjere kemijskih analiza tala koje je sufinancirala Zupanija i na osnovu dobivenih rezultata
napravljena je analiza kao orijentacijski pokazatelj trenutnog stanja tala Varazdinske Zupanije. Na
rubnim dijelovima Zupanije nalaze se neutralna tla gdje je zastupljena ekstenzivna poljoprivredna
proizvodnja ili je tlo bilo duze vrijeme neobradeno. Kisela se tla nalaze na podrucjima intenzivne
poljoprivredne proizvodnje, slabo su opskrbljena humusom, neadekvatno su gnojena mineralnim
gnojivima i prekomjerno tretirana sredstvima za zastitu bilja.

Slika 12: Postotna zastupljenost kiselih tala

LEGENDA

[ Poljoprivredno zemljiste sa >50 % kiselih tala
' Poljoprivredno zemlji$te sa 10-50 % kiselih tala
Poljoprivredno zemljiste sa <10 % kiselih tala
Poljoprivredno zemljiSte bez kiselih tala

Sume

Vodene povrsine

Naselja

6 0 6 12 18  Km

Izvor: Radovi Zavoda za znanstveni rad HAZU VaraZdin; Tomié¢ F., BasSi¢ F., Husnjak S.: Znalajke i uloge tala
VaraZdinske Zupanije sa smjernicama odrZivog gospodarenja poljoprivrednim zemljistem; 2014. godina

Nizinsko podrucje vodonosnika u Dravskoj dolini proglaseno je podrucjem ranjivim na nitrate u kojem
se kroz akcijske programe moraju provoditi uvjeti dobre poljoprivredne prakse. Na podrucju
Varazdinske Zupanije ranjiva podrucja zauzimaju oko 31%. Na podrucjima odredenim kao ranjiva
podrucja potrebno je provesti mjere zastite povrsinskih i podzemnih voda od oneciséenja nitratima
poljoprivrednog porijekla.

Na podruéju Zupanije jo$ uvijek veliki broj obiteljskih gospodarstava nema na odgovarajuéi nacin
rijeSen problem zbrinjavanja stajskog gnoja €ijim se konstantnim cijedenjem zagaduje okolis.

Oko 60% povrsine Zupanije ¢ine Sumske i poljoprivredne povrsine, gradevinska podruéja definirana su
na nesto manje od 20% povrsine Zupanije, a preostalih 20% zauzimaju ostala poljoprivredna tla, ume
i Sumsko zemljiSte, vodene povrsine i ostalo. U razdoblju od 2015. do 2019. godine ukupno gradevinsko
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podrucje je smanjeno za 32 haili 0,144%., gradevinsko podrucje naselja je poveé¢ano za 75 haili 0,38%,
a izdvojeno gradevinsko podrugje izvan naselja je smanjeno za 107 ha ili 4,23%.17®

Inventarizacija pokrova zemljista (Land cover) napraviljena je na razini EU s ciljem osiguranja
dostupnosti podataka i informacija u sklopu Programa CORINE (Koordinacija informacija o okolisu).
CORINE Land Cover Hrvatska, izradena je prema programu za koordinaciju informacija o okolisu i
prirodnim resursima s ciljem dostupnosti podataka i informacija (COoRdination of INformation on the
Environment), interpretacijom iz satelitskih snimaka i prikaz je stvarnog stanja pokrova zemljista. Izvod
iz ove baze podataka za podrudje Varazdinske Zupanije prikazan je na donjoj slici.?”’

Slika 13: Izvod iz baze podataka CORINE Land Cover Hrvatska za podrucje VaraZdinske Zupanije

VARAZDINSKA ZUPANIJA
CORINE LAND COVER HRVATSKA
(2018. GOD.)

[ Bjelogori¢na suma
Il Cestovna i Zeljeznicka mreza i pripadajuce zemljiste
I Crnogori¢na Suma

[ 1ndustrijski ili komercijalni objekti

[ Kopnene moévare

[ pasnjaci

[] Pretezno poljoprivredno zemljiste, s znacajnim
udjelom prirodnog biljnogpokrova

[ Sukcesija sume (zemljista u zarastanju)

[ Sportsko rekreacijske povrsine

Il Mjesta eksploatacije mineralnih sirovina [ Vinogradi

[ Mjesovita Suma [ Vodna tijela

[] Mozaik poljoprivrednih povrsina I Vodotoci

[_] Nenavodnjavano obradivo zemljiste [] Zelene gradske povrsine
I Nepovezana gradska podrudja [ zracne luke

Izvor: IzvjeSc¢e o stanju u prostoru VaraZdinske Zupanije za razdoblje 2015.-2019. godine

Poljoprivreda kao jedan od glavnih izvora onecis¢enja predstavlja veliki problem ovog podrudja.
Neodgovorna primjena sredstava uzrokuje poveéane koncentracije kemijskih tvari u tlu i njegovo
potencijalno oneciséenje. To dolazi do izrazaja na manjim poljoprivrednim gospodarstvima gdje se
Cesto nekontrolirano koriste pesticidi i umjetna gnojiva zbog pomanjkanja informiranosti i znanja o
njihovoj primjeni. OneciS¢enje tala kemijskim sredstvima (pesticidi, herbicidi, umjetna gnojiva)
prisutno je i na podru¢jima intenzivne poljodjelske proizvodnje. Za podrucje Zupanije ne postoje podaci
o koli¢inama i nacinu primjene mineralnih gnojiva i zastitnih sredstava u poljoprivredi, odnosno ne
provodi se monitoring tla u smislu utvrdivanja izvora, vrste i koli¢ine oneciséujucih tvari.

176 |zvjesce o stanju u prostoru Varazdinske Zupanije za razdoblje 2015.-2019. g.
177 Baza je javno dostupna putem servisa Agencije za zastitu okoli$a (http://corine.azo.hr)
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Sljedeci znacajan pritisak na tlo na podrucju Zupanije predstavljaju erozivni procesi. Erozija tla je pojava
degradacije tla koju je potrebno zasebno promatrati, ali sustavno praéenje procesa erozije na podrucju
Zupanije za sada nije organizirano. Na pojavu erozije utjeCe nacin obrade (uz i niz padinu), kréenje
Sumskog pokrova te veliki nagib na mnogim poljoprivrednim povrSinama. Takoder veliki faktor na
eroziju jest i danasnja pojava ekstremnih koli¢ina padalina u kratkom periodu velikog intenziteta, koja
dovodi do pojave erozije vodom.

Antropogeni utjecaji takoder su vrlo prisutni na podruéju Zupanije. Prvenstveno prenamjena
poljoprivrednog zemljista u druge svrhe (Sirenje gradevinskih podrucja, industrijalizacija i eksploatacija
mineralnih sirovina), a nadalje i oneciséenja izazvana nelegalnim i nekontroliranim odlaganjem
otpada.l’®

Zrak

Vezano za zastitu zraka, Zupanija je donijela Izvje$ce o provedbi Programa zastite zraka, ozonskog sloja,
ublazavanja klimatskih promjena i prilagodbe klimatskim promjenama Varaidinske Zupanije za
razdoblje od 2015. do 2019. godine. Navedenim lzvjeSéem utvrdeno je stanje kvalitete zraka koje je
prema rezultatima dosadasnjih mjerenja emisija u zrak, nacelno i opéenito zadovoljavajuca bez vecih
onecis¢enja. Navedeno je rezultat nepostojanja teske industrije i velikih postrojenja koja vrse najveca
oneciséenja zraka. Na podrucju Zupanije ne postoje znacajniji stacionarni izvori onecis¢enja zraka koji
bi svojom djelatnos¢u uzrokovali prekomjerna onecis¢enja osim u gradovima. Gradovi VaraZzdin,
Ludbreg, Varazdinske Toplice, Novi Marof, lvanec i Lepoglava su mjesta s najve¢om gusto¢om izvora
emisija onecis¢ujucih tvari iz prometa, industrije i loZiSta. Gradovi su ujedno podrucja s najveéim
stupnjem urbanizacije i najve¢om gustocom naseljenosti gdje je stanovnistvo najvise izloZeno
onecis¢enjima.

Preostali dio Zupanije moZe se smatrati ruralnim podrué¢jem s velikim udjelom Zumskih i
poljoprivrednih povrsina gdje je kvaliteta zraka zadovoljavaju¢a i uglavnom nije ugroZena osim
tockastih izvora oneciséenja. Tockasta onecis¢enja pojedinih tvrtki specificna su za grad Varazdin koji
se zbog velic¢ine smatra i kolektivnim onecis¢ivacem pri cemu promet ima znacajni udio u onecis¢enju
zraka.

Osim Izvje$¢a, Zupanija je donijela i Program zastite zraka Varazdinske 7upanije za razdoblje od 2020.
do 2025. godine kojim su dane preporuke i smjernice za poboljSanje kakvoce zraka.

Cinjenica da se Varazdinska Zupanija na razini drzave nalazi u zoni | kategorije kvalitete zraka rezultat
je nepostojanja onih grana gospodarstva i preradivacke industrije koji vrSe najvec¢a oneciscenja, a sto
je slucaj s drugim dijelovima Hrvatske.

Od 2016. godine Varazdinska Zupanija ima mjernu postaju u drzavnoj mreZi za pracenje zraka pod
nazivom Varazdin-1.17° Sukladno Programu mjerenja razine oneci$¢enosti u driavnoj mreZi za trajno
pracenje kvalitete zraka (NN 73/16) na mjernoj postaji Varazdin-1 vr$e se mjerenja za dusikove okside
izrazene kao NO; i za prizemni ozon (Os). Za navedena dva pracena parametra ocijenjeno da je kvaliteta
zraka na postaji Varazdin-1 bila u mjerenom razdoblju | kategorije.

Prema Uredbi o odredivanju zona i aglomeracija prema razinama oneciscenosti zraka na teritoriju RH
(NN 1/14) Varazdinska Zupanija spada u zonu HR1. Na osnovi analize rezultata mjerenja u razdoblju od
2016. do 2019. godine ocijenjeno je da je zona HR1 sukladna s grani¢cnom vrijednosS¢u za 1-satnu

178 Strateska studija utjecaja na okoli$ Zupanijske razvojne strategije Varazdinske Zupanije do 2020. g.
179 (Uredba o utvrdivanju popisa mjernih mjesta za pracenje koncentracija pojedinih onecis¢ujucih tvari u zraku i lokacija
mjernih postaja u drzavnoj mrezi za trajno pracenje kvalitete zraka; Narodne novine broj 65/16).
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koncentraciju i graniénom vrijednos$éu za srednju godiSnju vrijednost koncentracija dusikovih oksida
obzirom na zastitu zdravlja ljudi i obzirom na zastitu vegetacije.'®

Bioloska i krajobrazna raznolikost

Podrucje Varaidinske Zupanije odlikuje se velikom bioloskom i krajobraznom raznolikoS¢u, Sto
potvrduje i relativno veliki broj zasticenih dijelova prirode (cca 9,2% povrsine Zupanije), odnosno
podrucja ekoloske mreze NATURA 2000 (cca 16% povrsSine Zupanije).

Na podruéju Varazdinske Zupanije Zakonom o zastiti prirode zasticeno je 26 prirodnih lokaliteta.

Tablica 63: Zasticeni dijelovi prirode na podrucju VaraZdinske Zupanije

Rbr. Kategorija zastite Naziv Povrsina
1. Regionalni park Mura-Drava 9.794,61 ha
2. Park-Suma Trakoscan 487,19 ha
3. Park-Suma Dravska park-Suma 85,74 ha
4. Znacajni krajobraz Kalnik 1.261,97 ha

Skupina stabala bijelih topola u Dravskoj
5. | Spomenik prirode - botanicki pina st I P J 1,51 ha
park-Sumi
Spomenik prirode - rijetki primjerak
6. P , reprl letki primj "Belina lipa" u Visokom
drveca
7. Spomenik prirode - paleontoloski Mackova (Velika) spilja
8. Spomenik prirode -paleontoloski Spilja Vindija 1,14 ha
9. Spomenik prirode - geoloski Gaveznica - Kameni Vrh 5,79 ha

10. Spomenik parkovne arhitekture - perivoj Park oko bolnice u Novom Marofu 12,65 ha
11. Spomenik parkovne arhitekture - perivoj Park uz dvorac u Bajnskim dvorima 10,63 ha
12. Spomenik parkovne arhitekture - perivoj Perivoj uz dvorac u Jalkovcu 2,68 ha
13. Spomenik parkovne arhitekture - perivoj Perivoj uz dvorac u Klenovniku 11,34 ha
14. Spomenik parkovne arhitekture - perivoj Perivoj uz dvorac KriZzovljangrad 22,97 ha
15. Spomenik parkovne arhitekture - perivoj Perivoj uz dvorac u Martijancu 6,27 ha
16. Spomenik parkovne arhitekture - perivoj Perivoj uz dvorac Saulovec 5,74 ha
17. Spomenik parkovne arhitekture - perivoj Perivoj u Varazdinskim Toplicama 15,33 ha
18. Spomenik parkovne arhitekture - perivoj Perivoj uz dvorac u Velikom Bukovcu 11,58 ha
19. Spomenik parkovne arhitekture - perivoj Perivoj uz dvorac u Vidovcu 1,46 ha

Spomenik parkovne arhitekture -

20. P P Arboretum Opeka 50,43 ha

arboretum

21. Spomenik parkovne arhitekture - groblje | VaraZdinsko groblje 6,19 ha
2. Spomenik parkovne arhitekture — Dvije lipe u Bednji

skupina stabala
Spomenik parkovne arhitekture — o Y .
23. . Skupina lipa u Varazdinskim Toplicama
skupina stabala
Spomenik parkovne arhitekture - .
24, o Platana u JalZzabetu
pojedinacno stablo
Spomenik parkovne arhitekture - .
25. o Platana u Varazdinu
pojedinacno stablo
Spomenik parkovne arhitekture - N
26. p_ o P Tisa u Calincu
pojedinacno stablo

Izvor: www.bioportal.hr, 2020. godina

U narednom razdoblju planira se zastita jednog dijela podruéja Hrvatskog zagorja (podrucje lvanscice,
Strahinjscice i Ravne gore) u kategoriji parka prirode ili regionalnog parka, za sto je izraden strucni

180 program zastite zraka Varazdinske Zupanije za razdoblje od 2020. — 2025. g.
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elaborat od strane DrZavnog zavoda za zastitu prirode (stru¢na podloga za zastitu, prosinac 2013.
godine).

Regionalni park Mura-Drava proglasen je na podruéju Medimurske, VaraZdinske, Koprivnicko-
krizevacke, Viroviticko-podravske i Osjecko-baranjske Zupanije. Na podrucju Varazdinske Zupanije
nalazi se samo jedan dio predmetnog regionalnog parka (9.794,61 ha od ukupno 87.680,52 ha).

Podrucje regionalnog parka Mura-Drava ima i medunarodnu razinu zastite, odnosno na podrucju
Varazdinske Zupanije nalazi se i dio UNESCO MAB TBR rezervata biosfere Mura-Drava-Dunav (hrvatsko-
madarski prekograni¢ni rezervat biosfere kojeg je proglasilo Medunarodno koordinacijsko vijece
UNESCO Programa ,,Covjek i biosfera (Man and Biosphere — MAB)*“.

Na podruc¢ju Varazdinske Zupanije nalaze se i podrucja ekoloSke mreze NATURA 2000 u koju su
ukljuéena podrucja vazna za divlje svojte i staniSne tipove (vr$ni dijelovi planina Ivanscice i Ravne gore,
podrucja uz rijeke Dravu i Bednju, kao i podrucja znacajna za ptice (podrucje uz rijeku Dravu i Kalnicko
gorje). Nalazista ugroZenih i rijetkih vrsta i njihovih stanista®®! uglavnom su zasti¢ena u okviru ekoloske
mreze NATURA 2000.

Tablica 64: Podrucja ekoloske mreZe Natura 2000 u VaraZdinskoj Zupaniji

R.BR. PODRUCIJA OCUVANJA ZNACAINA ZA PTICE (POP)
1. HR1000008 Bilogora i Kalnicko gorje (cca 8.662,55 ha)
2. HR1000013 Dravske akumulacije (cca 6.552,30 ha)
3. HR1000014 Gornji tok Drave (cca 1.081,51 ha)
R.BR. PODRUCJA OCUVANJA ZNACAINA ZA VRSTE | STANISNE TIPOVE (POVS)
1. HR2000369 Vrsni dio Ravne gore (cca 764,10 ha)
2. HR2000371 Vrsni dio lvancice (1.864,57 ha)
3. HR2001191 Cerjanska 3$pilja (tockasti lokalitet)
4, HR2001192 Zdenec pri Ciglaru (tockasti lokalitet)
5. HR2001195 Spilja pod Spicom (to¢kasti lokalitet)
6. HR2001307 Drava — akumulacije (cca 6.552,30 ha)
7. HR2001378 Livade kod Hudinceca (cca 13,28 ha)
8. HR2001392 Ljubescica (cca 13,48 ha)
9. HR2001408 Livade uz Bednju | (226,43 ha)
10. HR2001409 Livade uz Bednju Il (1.144,92 ha)
11. HR2001410 Livade uz Bednju Il (307,69 ha)
12. HR2001411 Livade uz Bednju IV (19,85 ha)
13. HR2001412 Livade uz Bednju V (112,78 ha)
14. HR5000014 Gornji tok Drave - od Donje Dubrave do Terezinog polja (cca 1.081,51 ha)
15. HR2001405 Lonja (4,36 ha)

181 Npr. stani$ta — hidrofilni rubovi visokih zeleni uz rijeke i $ume (Convolvulion sepii, Filipendulion, Senecion fluviatilis),
prirodne eutrofne vode s vegetacijom Hydrocharition ili Megnopotamnion, nizinske koSanice (Alopecurus pratensis,
Sanguisorba officinalis), aluvijalne Sume (Alno-Padion, Alnion incanae, Salicion albae), amfibijska stanista Isoeto-
Nanojuncetea, poplavne mijeSane Sume Quercus robur, Ulmus laevis, Ulmus minor, Fraxinus excelsior ili Fraxinus angustifolia,
brojne biljne i Zivotinjske vrste poput - dabra (Castor fiber), vidre (Lutra lutra), barske kornjace (Emys orbicularis), jelenka
(Lucanus cervus), riba (npr. Zingel streber i Zingel zingel), leptira (npr. Licaena dispar, Phengaris teleius, Euphydryas aurinia
itd.), jadranske kozonoske (Himantoglossum adriaticum), odnosno ptica — poput rode (Ciconia ciconia i Ciconia nigra),
vodomara (Alcedo atthis), ¢aplje (Egretta garzetta), male prutke (Actitis hypoleucos), Cigre (Sterna albifrons, Sterna hirundo)
itd.
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| 16. | HR2001318 Kalnik — Vranilac (cca 12,74 ha)

Izvor: www.bioportal.hr, 2020. godina

Cilj upravljanja NATURA 2000 podrucjima je odrzatiili poboljsati povoljno stanje o¢uvanosti ciljnih vrsta
i stani$ta odredenog podrucja. Cesto je to moguée bez propisivanja bitnih ograni¢enja, kroz provodenje
mjera o¢uvanja od strane ljudi koji u suzivotu s prirodom dijele svoj Zivotni prostor s ugrozenim vrstama
i stanistima (npr. prociS¢avanje otpadnih voda, o€uvanje seoskih mozaic¢nih krajobraza, oCuvanje
vodenih i mocvarnih staniSta u Sto prirodnijem stanju, izbjegavanje regulacije vodotoka, o€uvanje
bioloskih vrsta znacajnih za stanisni tip i slicno).

Prema ¢lanku 24. Zakona o zastiti prirode (NN 80/13, 15/18, 14/19 i 127/19) Ocjena prihvatljivosti
provodi se za strategiju, plan, program ili zahvat, kao i za svaku izmjenu i/ili dopunu strategije, plana,
programa ili zahvata, koja sama ili s drugim strategijama, planovima, programima ili zahvatima moze
imati zna¢ajan negativan utjecaj na ciljeve ouvanja i cjelovitost podrudja ekoloske mreze.'® Bude li
ocjena pozitivna, zahvat ¢e se dopustiti i ako se nalazi u NATURA podrucju (NATURA 2000 podrzZava
nacelo odrZivog razvoja). Njezin cilj nije zaustaviti sveukupne razvojne aktivnosti, nego postaviti mjerila
prema kojima ¢e se one modi odvijati, a da pritom ocuvaju biolosku raznolikost. Kao takva, NATURA
2000 moZe pruziti nove moguénosti ruralnim podrucjima, primjerice kroz eko-turizam, rekreaciju ili
prirodi blisku poljoprivredu i Sumarstvo.

182 Ocjena prihvatljivosti ne provodi se samo za strategiju, plan, program ili zahvat koji je neposredno povezan i nuzan za
upravljanje podrucjem ekoloske mreze
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1.3.3. Civilna zastita i prilagodba na klimatske promjene

Opasnosti koje djeluju na klimatske promjene dijele se na prirodne, tehnicko-tehnoloske opasnosti te
opasnosti od ratnih djelovanja i terorizma. Od prirodnih opasnosti na podrucju Varazdinske Zupanije,
najvedi utjecaj na prostor mogu imati poplave, potresi, klizista, suse, pozari, snjezne oborine, poledica,
ledena kiSa, tuca, olujno ili orkansko nevrijeme. Tehni¢ko-tehnoloske opasnosti odnose se na
katastrofe i nesreée u gospodarskim objektima, velike nesrece izazvane u prometu, nuklearne i
radioloSke nesrece te epidemiolosSke i sanitarne nesrece. Kod nabrojenih opasnosti, ne smijemo
zanemariti ni opasnost od ratnih djelovanja, terorizma te ugroze od minsko-eksplozivnih i
neeksplodiranih ubojitih sredstava.

Prema podacima iz Procjene rizika od katastrofa za RH, za podrucje Varazdinske Zupanije identificirana
su Cetirivisoka i vrlo visoka rizika: potres—vrlo visok rizik; Poplava — visok rizik; ekstremne temperature
— visok rizik; epidemije i pandemije — visok rizik. U Procjeni rizika od velikih nesre¢a za podrucje
Varazdinske Zupanije, uz navedene rizike obraduju se i poplave izazvane pucanjem brana, industrijske
nesrece, klizista te Stetni organizmi bilja, obzirom da isti mogu prouzrociti velike materijalne Stete po
Zivote i zdravlje ljudi, gospodarstvo te drustvenu stabilnost i politiku.®

U procjeni ugrozenosti RH na podrucju Varazdinske Zupanije najvecu opasnost predstavljaju prirodne
opasnosti, ponajvise poplave. U cilju zastite od poplava, uz rijeku Dravu, te uz akumulacijska jezera i
pripadajuce kanale Hidroenergetskog sustava (HE sustava) u ve¢em dijelu te manjim dijelom uz rijeke
Bednju i Plitvicu (na utoku u rijeku Dravu) izgradeni su nasipi, a na rijeci Dravi i regulacijske
vodogradevine, dok je uz postojeée retencije i akumulacije planiran niz novih takvih gradevina,
temeljem ranijih , ali i novijih studija. Za rijeku Dravu i dijelom za rijeku Bednju i Plitvicu odredeno je
inundacijsko podrucje. Prema karti opasnosti od poplava na prostoru uz rijeku Dravu (tzv. branjena
podrudja), postoji mala vjerojatnost pojavljivanja poplava, dok na prostoru inundacijskog podrucja
rijeke Drave i na krajnjem isto¢nom dijelu (Sire podrucje utoka Plitvice i Bednje u Dravu) postoji velika
vjerojatnost pojavljivanja poplava. Podrudja uz rijeke Plitvicu i Bednju imaju vecinom veliku
vjerojatnost pojavljivanja poplava na gotovo cijelom svom toku. Uz rijeku Lonju (i nekim njenim
pritocima) postoji uglavnom srednja i velika opasnost od pojavljivanja poplava. Osim poplava vezanih
uz vodotoke, postoji i opasnost od poplava uzrokovanih prolomom hidroakumulacijskih brana, tj.
rusenjem brana ili obodnih nasipa akumulacija i dovodnih kanala, odnosno njihovih puknuéa. U slucaju
takve poplave bile bi ugroZzene poljoprivredne i Sumske povrsine, te neka veéa naselja. Ovdje je bitho
spomenuti i tehnic¢ko tehnoloske nesrece u gospodarskim objektima, prometu te odlagaliStima otpada,
nastale uslijed poplava. Naime, zbog utjecaja klimatskih promjena dolazi do prekograni¢nog utjecaja,
zbog Cega su se javile velike poplave u razdoblju od 2012. do 2014. godine.'®

Prema podacima iz Procjene rizika od velikih nesreéa proglasavanje elementarnih nepogoda zbog
poplava na podrudju Varazdinske Zupanije bilo je 2013. i 2014. godine. Sa vodenim valom doslo je i
zagadenje koje e se odraziti u iduéih 20 godina na podrucje naseg vodocrpilista i kvalitetu pitke vode.
Slijedom toga, na podrudju Zupanije identificirano je oko 113 lokacija sa opasnim tvarima, a u samom
Gradu VaraZzdinu ¢ak oko 34.18

Prema lzvjes¢u o stanju u prostoru VaraZdinske Zupanije za razdoblje 2015. — 2019. godine, Varazdinska
Zupanija nalazi se u podrugju intenzivne tektonske aktivnosti, odnosno u seizmi¢ékom podruéju VII° —
VI11°.288 U sluéaju potresa za povratno razdoblje od 500 godina, za $to je vjerojatnost vrlo mala, bilo bi

183 Procjena rizika od velikih nesreca za podrucje Varazdinske Zupanije, 2019. g.

184 2012. godine je zbog velikog vodenog vala iz Austrije i Slovenije u Op¢ini Cestica puklo 1,5 km nasipa kanala hidroelektrane
185 procjena rizika od velikih nesrec¢a na podruéju Varazdinske Zupanije, 2019. g.

186 |zvje$ce o stanju u prostoru Varazdinske Zupanije za razdoblje 2015. — 2019. g.
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u vedoj ili manjoj mjeri ugrozeno cjelokupno stanovnistvo Zupanije, a narotito stanovnistvo gradova u
kojima se nalazi najvi$e stambenih jedinica i s uglavhom najgu$éom naseljeno$¢u na podruéju Zupanije.
U razdoblju od 2015. do 2019. godine na podrucju Varazdinske Zupanije nije bilo zabiljeZzenih potresa.
Krajem 2020. te pocetkom 2021. godine u Varazdinskoj Zupaniji je zabiljezeno nekoliko uzastopnih
potresa. Potresi su uzrokovali materijalnu Stetu na stambenim, gospodarskim, sakralnim i kulturnim
objektima zbog ¢ega je u sijecnju 2021. godine proglasena prirodna nepogoda od potresa na podrucju
gradova Lepoglava i VaraZdinske Toplice te na podrucju Opcine Bednja.

Od ostalih prirodnih opasnosti na podrucju Zupanije, na podru¢jima gdje previadava glinena
komponenta u sastavu tla evidentirana su kliziSta na ¢iju pojavu utjecu iznadprosjecne kiSne oborine i
erozivno djelovanje voda, ali i ljudske aktivnosti, a Cije aktiviranje ugroZava lokalno stanovnistvo,
imovinu ili normalno odvijanje cestovnog prometa. Na podrucju Zupanije, na Zupanijskim i lokalnim
cestama u 2019. godini evidentirano je oko 62 klizista koja se najcesce javljaju na podrucju Opcine
Bednja, a prema veli¢ini i trogkovima sanacije spadaju u najveca klizi$ta na podrudju Zupanije. Zahvate
u sanaciji klizista JLS-i ve¢inom nisu u moguénosti sami financirati, stoga od 2019. godine navedene
zahvate sufinanciraju i Hrvatske vode, no s obzirom na njihovu cestu pojavu, postoji potreba za
dodatnom financijskom podrskom regionalne, nacionalne i EU razine. Obzirom na pojacano aktiviranje
novih kliziSta, potrebno je ograniciti ili zabraniti odnosno propisati posebne uvjete za izgradnju na
takvim podrucjima te provoditi preventivne mjere zastite od pojave kliziSta. Dodatno, predlaZze se
izrada geoloske studije upravljanja klizistima na podrucju Varazdinske Zupanije, kartiranje kliziSta u
georeferencijalnom sustavu, te procjena utjecaja na kriticnu infrastrukturu. Prema podacima iz
Procjene rizika od velikih nesreéa na podrucju Varazdinske Zupanije elementarna nepogoda od klizista
i odrona zemljista uzrokovana obilnim kiSama i podzemnim vodama proglasena je u 2013., 2014. i
2018. godini.*®’

Na podrucju Varazdinske Zupanije Cesto je prisutna i pojava suSe koja uzrokuje ozbiljne Stete u
poljoprivredi, vodoopskrbi i proizvodnji elektricne energije te drugim gospodarskim objektima. Prema
podacima iz Procjene rizika od velikih nesreéa na prostoru VaraZdinske Zupanije elementarne
nepogode od posljedica suse proglasene su 2000., 2003.,2011., 2013.i 2017. godine i to sa znacajnim
financijskim Stetama.'®

Od ostalih klimatskih utjecaja, vazno je spomenuti i pojavu tuce koja svojim intenzitetom nanosi
znacajne Stete pokretnoj i nepokretnoj imovini te poljoprivredi. Upravo zbog toga, u kontinentalnoj
Hrvatskoj se unatrag 30-ak godina provodi zastita od tuce. Prema podacima iz Procjene rizika od velikih
nesre¢a elementarna nepogoda uzrokovana tucom i orkanskim vjetrom na podrucju Varazdinske
Zupanije proglasena je 2005., 2014. te 2017. godine.'®

Procjenom rizika na podrucju Varazdinske Zupanije, epidemije i pandemije identificirane su kao jedan
od 13 rizika koji predstavljaju potencijalnu ugrozu za stanovniStvo, materijalna i kulturna dobra te
okoli3. Pandemija koronavirusa'® prosirila se na RH u velja&i 2020. godine. U VaraZdinskoj Zupaniji prvi
je sluéaj potvrden u oZujku 2020. godine.’®* Ukupan broj zabiljeZenih slu¢ajeva od poletka pandemije
koronavirusa u Varazdinskoj Zupaniji na dan 31.12.2021. je 23.570 Sto predstavlja udio od 3.27% u
odnosu na ukupan broj zabiljeZenih slu¢ajeva u RH koji iznosi 720.661.1% Na podruéju cijele RH pa tako

187 Procjena rizika od velikih nesre¢a na podrucju Varazdinske Zupanije, 2019. g.

188 Procjena rizika od velikih nesre¢a na podrucju Varazdinske Zupanije, 2019. g.

189 procjena rizika od velikih nesrec¢a na podruéju Varazdinske Zupanije, 2019. g.

190 Bolest se prvi put pojavila krajem prosinca 2019. u gradu Wuhanu. U sijeénju 2020. razvila se u epidemiju u NR Kini i
prosirila se diljem svijeta.

191 pandemija je Sirenje neke bolesti na veliko podrucje koja uzrokuje velik broj oboljelih i veliki broj smrtnih sluc¢ajeva, prekid
aktivnosti i ekonomske troskove (Procjena rizika od velikih nesrec¢a na podrucju Varazdinske Zupanije, travanj 2019.)

192 https://www.koronavirus.hr/podaci/489
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i Varazdinske Zupanije, od pocetka pandemije provodile su se mjere prevencije, ranog otkrivanja
oboljelih i njihovog lijeenja, kao i izoliranja osoba moguce izloZenih zarazi kako bi se smanjilo Sirenje
virusa u stanovnistvu.

Kriticnu infrastrukturu koja se nalazi direktno na udaru klimatskih promjena cine energetski sustavi i
mrezZe, komunikacije i informacijska tehnologija, financije, zdravstvena skrb, hrana, sustavi obrane od
poplava, sustavi javne vodoopskrbe, kanalizacijski sustavi i uredaji za procis¢avanje otpadnih voda,
promet, proizvodnja, skladistenje i transport opasnih tvari te drZavna i javna uprava. Obzirom da se
navedena kriticna infrastruktura nalazi u drzavnom vlasnistvu, vlasnistvu JLP(R)S-a te u privatnom
vlasnistvu, EU strategija prilagodbe naglasava potrebu poduzimanja mjera na regionalnoj ili lokalnoj
razini, Sto se prvenstveno odnosi na sustave ranih upozoravanja i obavjestavanja.

Kako bi se donekle sprijeCio negativan utjecaj ekstremnih vremenskih uvjeta potrebno je podici razinu
svijesti o mogucem povecanju opasnosti od odredenih katastrofa povezanih s klimatskim promjenama
kroz razne edukacije i informiranja gradana i djelatnika pojedinih sektora (osobito zdravstvene
djelatnike).

Hrvatska ima veliku mreZu nevladinih organizacija koje se bave zastitom okolisa i razli¢itim aspektima
klimatskih promjena. Isto tako, u okviru MUP-a djeluje Ravnateljstvo civilne zastite RH kojem je krajnji
cilj ostvarivanje sigurnosti pojedinaca i zastita Zivota i imovine stanovnistva, Zivotnog okolisa te
kulturnih, materijalnih i drugih dobara u RH te koja je odgovorna za koordiniranje odgovora na moguce
katastrofe. U sklopu Ravnateljstva civilne zastite RH djeluju Drzavne intervencijske postrojbe koje prate
razvoj novih tehnologija i postupaka u zastiti i spasavanju te Podrucni ured civilne zastite Varazdin
zaduZen za podrucje Varazdinske Zupanije. Za obavljanje vatrogasne djelatnosti i drugih poslova iz
djelokruga Hrvatske vatrogasne zajednice, izvan SrediSnjeg ureda u Zagrebu, ustrojene su
intervencijske vatrogasne postrojbe.

Vatrogasna zajednica Varazdinske Zupanije ima 1.898 operativnih ¢lanova (68 profesionalnih i 1.830
dobrovoljnih ¢lanova), 969 pricuvnih ¢lanova, 2.084 izvrsnih ¢lanova te preko 4500 ¢lanova u dobi od
18 do 65 godina (od toga preko 1.500 Zena).

Drustvo Crvenog kriza Varazdinske Zupanije ima sedam zaposlenika i 40 volontera. Drustvo Crvenog
kriza VaraZzdinske Zupanije nadopunjava se s Gradskim drustvom Crvenog kriza Varazdin, koje
posjeduje svu osnovnu opremu za djelovanje u slucaju velikih nesreéa i katastrofa.

HGSS - Stanica Varaidin ima ukupno 24 ¢lanova od kojih je osam gorskih spaSavatelja, Sest
spasavatelja, osam pripravnika i dva suradnika.

StoZeri CZ na podruéju Varazdinske Zupanije obuhvacaju cca 428 osoba (15 po JLS, Varazdinska
Zupanija ima stoZer od 23 ¢lana).!®

Na podrucju Varazdinske Zupanije djeluje, jedna profesionalna vatrogasna postrojba, 113 dobrovoljnih
vatrogasnih drustava od kojih je 27 sredisnjih drustava, jedna industrijska profesionalna postrojba, 4
industrijske dobrovoljne vatrogasne postrojbe, profesionalna vatrogasna postrojpa HAC-a te
Vatrogasna zajednica VaraZdinske Zupanije. Ostale udruge od interesa za civilnu zastitu su radio-
klubovi, Klub podvodnih aktivnosti ,Drava” Varazdin, Stanica gorske sluzbe spasavanja Varazdin, HGSS-
a, Kajak kanu klub ,,Matis” te planinarska i speleoloska drustva. Navedene udruge zajedno s Drustvom
Crvenog kriza Varazdinske Zupanije i stoZerima civilne zastite na podrucju VaraZzdinske Zupanije aktivno
sudjeluju u radu i unapredenju sustava civilne zastite na podrucju Varazdinske Zupanije.

193 YO za gospodarstvo i europske poslove Varazdinske Zupanije, 2020. g.
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Kako bi sustav civilne zastite bio efikasniji, postoji potrebna za unaprjedenjem i jacanjem lokalnih
kapaciteta koji imaju veliku odgovornost prilikom djelovanja u zastiti i spaSavanju od prirodnih i drugih
nesreca, u smislu nabave nove opreme, obuka te edukacije operativnih snaga.

Klimatske promjene su globalni problem koji zahtijeva kombinaciju lokalnih, regionalnih, nacionalnih
pa ¢ak i medunarodnih napora. S obzirom na prirodno i gospodarsko okruzenje Hrvatske i moguée
uCinke klimatskih promjena, Hrvatsku moZemo smatrati kao zemlju vrlo ugroZenu od klimatskih
promjena. Klimatske promjene i uniStavanje okolisSa znacajna su prijetnja egzistenciji stoga je EU
donijela Europski zeleni plan koji sadrzava okvirni plan s mjerama za unapredenje ucinkovitog
iskoriStavanja resursa prelaskom na Cisto kruzno gospodarstvo te za zaustavljanje klimatskih promjena,
obnovu bioloske raznolikosti i smanjenje onecis¢enja.

lako Varazdinska Zupanija ima veliki kapacitet prilagodbe klimatskim promjenama zahvaljujuéi ljudskim
resursima i geografskom poloZaju, potrebna je jaca medusektorska suradnja, koordinacija, dostupnost
i razmjena podataka i informacija povezanih s klimatskim promjenama. Takoder, klimatske promjene
trebale bi biti vazan dio svih prostorno-planskih dokumenata na regionalnoj i lokalnoj razini.
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1.3.4. Primarna infrastruktura

Vodoopskrba

Vodoopskrba stanovniStva Varazdinske Zupanije je djelomiéno rijeSena te se razvija sukladno novelaciji
vodoopskrbnog plana Varaidinske Zupanije iz 2006. godine. Zupanija je podijeljena na Cetiri
vodoopskrbna podrucja. Vodoopskrba Varazdinske Zupanije temelji se na dva postojeca vodoopskrbna
sustava: regionalni vodovod Varazdin i grupni vodovod Ivanec. Regionalni vodovod Varazdin pokriva
podrucje 26 jedinica lokalne samouprave, ukljucuju¢i gradove Varazdin, Novi Marof, Varazdinske
Toplice, Ludbreg i dio Lepoglave.

Usluge vodoopskrbe na podrucju Varazdinske Zupanije pruzaju dvije tvrtke: Varkom d.d. i Ivkom-vode
d.o.o. Ukupna duZina vodoopskrbne mreZe koja se proteZe VaraZdinskom Zupanijom je 1.940 km.%*

Prema podacima tvrtke Varkom d.d., postotak pokrivenosti vodoopskrbnom mreZzom na podrudju
Varazdinske Zupanije je 92,2%. Prikljuéenost stanovnidtva na sustav vodoopskrbe 84,12%.1%
Distributivno podruéje vodoopskrbe obuhvaéa 151.000 stanovnika $to &ini oko 82% Zupanije, a
vodoopskrba se temelji na crpljenju podzemnih voda varazdinskog vodonosnika (crpilista Bartolovec,
Vinokov$éak i Varaidin) te dvaju izvora na obroncima Ivanséice.’®® Pitkom vodom iz regionalnog
vodovoda snabdijeva se 87.5% stanovnistva, iz lokalnih vodovoda 12.5%. Potrosacima se godisnje
isporu¢i oko 6.666.994,00 m? pitke vode od ¢ega 72.94% otpada na potro$nju domadinstva, a 27.06%
na potrosnju u industriji. PotroSnja vode po stanovniku u 2020. godini iznosila je 38.770 litara
(godisnje), Sto je manje u odnosu na prosje¢nu potrosnju na razini RH koja iznosi 50.400 litara
(godisnje). Duljina vodoopskrbne mreze iznosi cca 1.633 km.*®” Kvaliteta vode svakodnevno se nadzire
preko Laboratorija za pitke vode. Prema podacima Varkoma, a na temelju provedenih analiza za
podrucje pod njihovom nadlezno3$éu, postotak neispravnih uzoraka vode smanjio se unatrag 5 godina
sa 36.78% na 0%. Nekontrolirani gubitak vode iz sustava, a koji je posljedica puknuca cjevovoda,
skrivenih kvarova iistjecanja iz sustava procjenjuje se na cca 25%. Studija optimizacije troSkova vezana
za gubitak vode iz sustava nije izradena.®®

194 lvkom d.d.; Varkom d.d., 2020. g.
195 Varkom d.d., 2020. g.

196 https://www.varkom.hr/

197 Varkom d.d., 2020. g.

198 \Varkom d.d., 2020. g.
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Slika 14: Postojece stanje vodoopskrbnog sustava Varkom d.d.

REGIONALNI VODOVOD "VARAZDIN"
M1:50000

Narkom

vodoopskrba

Izvor: Varkom d.d., 2020. godina

Prema posljednjim podacima Ivkom-voda,*® postotak pokrivenosti vodoopskrbnom mreZom pod

nadleznoscu iste je 69%, dok postotak prikljucenosti stanovnistva iznosi 69%. Stanje vodoopskrbnog
sustava je funkcionalno, unato¢ dijelu starog i dotrajalog voda na podruéju Grada lvanca®® (23 km), na
podruéju Grada Lepoglave® (14 km) te podruéju Opéine Bednja*®? (13 km). Ukupna duljina
vodoopskrbne mreZe u vlasnistvu lvkom-voda je 440 km. Pitkom vodom iz vodovoda Ivanec snabdijeva
se 82% stanovnistva, a potro3acima se godisnje isporuci cca 872.389 m? pitke vode od ¢ega 79% otpada
na potrosnju domacinstva, a 21% na potrosnju u industriji.?®® Dnevna potro$nja vode po stanovniku je
104 litre. Na podrucju Opcine lvanec nalaze se i gorska izvoriSta sa kvalitetnim zalihama pitke vode
(Zgano Vino, Bistrica, Beli Zdenci, Sumi, Ravna Gora, Sutinska), ali se samo dio njih u potpunosti koristi.
Kontrola kvalitete vode vrsi se od strane Zavoda za javno zdravstvo VaraZdinske Zupanije. Gubitak vode
u sustavu vodovoda procjenjuje se na 49%. Studija optimalizacije vodovodnog sustava ne postoji.

Sredisnji i isto¢ni dio podrucja Ivanec danas je ve¢ opskrbljen dovoljnim koli¢inama pitke vode, iako se
opskrba vodom povezuje uz razliite vodovodne sustave. Kriticno stanje zastupljeno je na prostoru
grada Lepoglave, kod kojeg se opskrba vodom stanovnistva obavlja posredstvom manjih lokalnih
vodovoda, Cije su mrezZe dotrajale a kapaciteti izvora nedostatni. Za proSirivanje javne vodoopskrbe na
zapadni dio podrucja “lvanec” postojeci kapaciteti su ograniceni te je potrebno planirati dogradnju
sustava kako bi u konacnici ¢itavo podrucje pod nadleznos$cu tvrtke lvkom d.d. bilo pokriveno javnim
vodovodom, uz, po potrebi, moguénost koriStenja vlastitih izvorista, koja su prisutna na tom podrucju

199 lvkom-vode d.o0.0., 2020. g.

200 Naselja Ivanec, Punikve, lvanecki Vrhovec, Salinovec, Staznjevec, Kaniza, Ge¢kovec i Vuglovec
201 Naselja Visnjica Donja, Bednjica, Zarovnica i Kamenica

202 Naselja Bednja, Cvetlin, Vrbno i Gorenec Mali

203 lykom-vode d.o.0., 2020. g.
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i koja svojim kapacitetom i kakvoéom vode zadovoljavaju kriterije koji se traze od objekata javne
vodoopskrbe.?%

Neka naselja Varazdinske Zupanije imaju sustav vodoopskrbe organiziran samostalno, iz lokalnih
izvora, no postoje poteskoce s pradenjem kvalitete vode te problemi zbog trosnog i propusnog stanja
cjevovoda.

Prema podacima Zavoda za javno zdravstvo, voda iz regionalnog vodovoda "Varazdin" te vodovoda
»Ivkom“ zadovoljavajuée je kakvoce i uglavnhom odgovara zahtjevima zakonskih propisa. Voda iz
vodocrpilista Varazdin ima status pri¢uvnog crpilista zbog prisutnih koli¢ina nitrata. Negativan utjecaj
na koncentracije nitrata, teskih metala i mikrobioloskih pokazatelja u vodama vodocrpilista Bartolovec
i rijeke Plitvice imaju i bale mijeSanog komunalnog otpada u Brezju.?%

Odvodnja

Na podrucju Varazdinske Zupanije, odvodnja otpadnih i oborinskih voda iz naselja i gospodarskih zona
nije zadovoljavajuce rijesena. Naime, odvodnja otpadnih voda na podrudju Zupanije rijeena je
veéinom u vedim naseljima®® dok se u ostalim naseljima odvodnja rje3ava individualnim putem
odnosno septickim jamama koje ¢esto nisu odgovarajuceg kapaciteta pa se prazne u podzemlje ili
prelijevaju u jarke i vodotoke $to ugrozava te narusava zivotne medije. Oborinska voda uglavnom se
odvodi otvorenim kanalima ili cestovnim jarcima u vodotoke u neposrednoj blizini naselja. Sustavi
odvodnje i procis¢avanja otpadnih voda su nepovezani, mjesovitog tipa. Isporuditelji vodnih usluga koji
obavljaju duznosti odrzavanja odvodnog sustava na podrucju Varazdinske Zupanije su tvrtke Varkom
d.d., Ivkom-vode d.o.o.

S obzirom na veli¢inu kanalizacijske mreZe te obim odrZavanja, tvrtka Varkom d.d. jedno je od
najopremljenijih komunalnih drustava po pitanju sustavnog odrZavanja odvodnog sustava.

Vv 7

Projekt ,Sustav odvodnje i prociS¢avanja otpadnih voda aglomeracije Varazdin“ je viSegodisnji projekt
koji se provodi na podrucju koje obuhvaéa 11 jedinica lokalne samouprave i to: Grad Varazdin, Opcina
Beretinec, Opcina Cestica, Opcina Gornji Kneginec, Opcina Marusevec, Opcina Petrijanec, Op¢ina
Sracinec, Opc¢ina Sveti llija, Opéina Trnovec Bartolovecki, Opcina Vidovec i Op¢ina Vinica Radovi na
sustavu odvodnje i procis¢avanja otpadnih voda Aglomeracije Varazdin, na dijelu kanalizacijske mreze,
zavrseni su gotovo 94%. Radovi na sustavu odvodnje i prociS¢avanja otpadnih voda Aglomeracije
Varazdinske Toplice zavrSeni su potpunosti (100%), a na Uredaju za procis¢avanje otpadnih voda
85%.2%

Ukupna duZina izgradene kanalizacijske mreze koje pokrivaju isporucitelji vodnih usluga zaduzeni za
podrucje Varazdinske Zupanije iznosi 283,80 km. Postotak pokrivenosti stanovnistva sustavom
odvodnje iznosi 46% (lvkom-vode d.0.0.), odnosno 54,5% (Varkom d.d.), dok postotak priklju¢enosti
stanovnistva varira od 46% (lvkom-vode d.0.0.), 71,2% (Varkom d.d.).?%®

204 lykom-vode d.o.0., 2020. g.

205 |zvjeSce o stanju okolisa VaraZdinske Zupanije za razdoblje 2014. — 2017. g.

206 pod nadleznoscu tvrtke Lukom d.o.0.: naselja Ludbreg i Selnik

Pod nadleznoscu tvrtke lvkom-vode d.o.o0.: naselja Ivanec, lvanecko Naselje i Lanci¢

Pod nadleznoscu tvrtke Varkom d.d.: Varazdin, Ku¢an Gornji, Kuéan Donji, Ku¢an Marof, Jalkovec-djelomic¢no, Sracinec,
Trnovec Bartolovecki-sjeverni dio, Majerje i Petrijanec

207 \Varkom d.d., 2020. g.

208 |ykom-vode d.o.0., Varkom d.d., 2020. g.
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Slika 15: Odvodnja otpadnih voda i melioracija na podrucju VaraZdinske Zupanije

postojece / planirano
‘ODVODNJA OTPADNIH VODA

o) : UREDAJ ZA PROCISCAVANJE
(M - MEHANICKI, B - BIOLOSKI)

s} 1SPUST

(<} CRPNA STANICA

postojece / planirano

GLAVNI DOVODNI KANAL (KOLEKTOR) MELIORAGLISKA ODVODNIA
.......... GLAVNI DOVODNI KANAL (KOLEKTOR)
- planirana rekonstrukcia / prenamjena postojeéeg voda b DETALJNA KANALSKA MREZA

C] OBUHVAT AGLOMERACWE

f‘( Varazdin, VODENE POVRSINE
% Lepoglava,

3itng VODOTOK (I i1l reda)
;4 Novi Marof,
Varazdinske Toplice,
(6) Ludbreg,
(7) V. Bukovec i Sv. petar Ludbreski

Izvor: Varkom d.d., lvkom d.d., Hrvatske vode, VGO za Muru i Gornju Dravu

Gospodarenje otpadom

Na podrucju Varazdinske Zupanije odvojeno prikupljanje otpada uvedeno je u svih 28 jedinica lokane
samouprave. Odvojeno prikupljanje otpada provodi ukupno Sest komunalnih tvrtki kroz pruzanje javne
usluge prikupljanje mijesanog komunalnog otpada i biorazgradivog otpada — CISTOCA d.o.0., IVKOM
d.d., BABIC d.0.0., NOVOKOM d.0.0., LUKOM d.o0.0., EKO FLOR PLUS d.0.0., GKP PRE — KOM d.0.0.2%
Prema njihovim podacima, sakupljanjem i odvozom otpada obuhvaceno je gotovo cjelokupno
stanovni$tvo Zupanije, osim naselja breznog dijela Zupanije, gdje je otezano organizirano skupljanje i
odvoz otpada, prvenstveno zbog konfiguracije terena i nemogucnosti dolaska specijalnog vozila za
otpad. Odvoz komunalnog otpada na podrucju Varazdinske Zupanije provodi se, u pravilu, jednom
tjedno, a glomazni otpad dva puta godisnje. Otpad se selektira na mjestu nastanka, posebno u
domacinstvima, posebno u gospodarskim subjektima te zasebno skuplja mijeSani komunalni otpad,
biorazgradivi komunalni otpad, plastika, papir, staklo, metal, tekstil, krupni (glomazni) otpad.

Na podruéju Zupanije nalazi se jedno aktivno odlagaliste mijesanog komunalnog otpada u Jerovcu,
Grad Ivanec kojim upravlja tvrtka IVKOM d.d. lvanec na koje se odlaze otpad prikupljen iz 6 JLS-a
Varazdinske Zupanije. Ostale komunalne tvrtke, mijesani komunalni otpad prikupljen iz 22 JLS-a
Varazdinske Zupanije odvoze na odlaganje izvan Zupanije.

Na podru¢ju Zupanije ne postoji lokacija za skladi$tenje azbesta pa se takav otpad skladisti na
lokacijama koje se nalaze izvan Varazdinske Zupanije. Skladista opasnog otpada kao centralna mjesta
sakupljanja opasnog otpada se ne planiraju na podrucju Varaidinske Zupanije. Opasni otpad od
proizvodaca prikupljaju tvrtke ovlastene za njegovo sakupljanje i skladiStenje. Opasni otpad

209 7vjedce o provedbi plana gospodarenja otpadom Republike Hrvatske za razdoblje 2017. — 2022. g.
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proizvodaca privremeno se skladisti na mjestu nastajanja, uz provedbu zakonom propisanih mjera
zastite.210

Na podru¢ju Zupanije nalazi se 10 reciklaZnih dvorista (Gornji Kneginec, Varazdin, Varazdinske Toplice,
Cestica, Petrijanec, Sracinec, Vinica, Mali Bukovec, Veliki Bukovec, Vidovec) gdje se odvojeno
sakupljaju posebne kategorije otpada, od otpadnog papira, metala, stakla, plastike i tekstila do krupnog
(glomaznog) komunalnog otpada, elektricnih i elektronickih uredaja i opreme te ostalih vrsta sukladno
Pravilniku o gospodarenju otpadom (NN 81/2020).21

Slika 16: Lokacije gospodarenja otpadom i postojec¢a odlagalista otpada

ot

VARAZDINSKA ZUPANIJA

LOKACIJE GOSPODARENJA OTPADOM
POSTOJECA ODLAGALISTA OTPADA
PREMA PPUO/G-ovima

RECIKLAZNO DVORISTE - KOMUNALNI OTPAD
RECIKLAZNO DVORISTE - GRABEVNI OTPAD
PRETOVARNA STANICA

KOMPOSTANA

ODLAGALISTE OTPADA - U FUNKCWI
ODLAGALISTE OTPADA - U SANACIJI / SANIRANO

OBRADA NEOPASNOG TEHNOLOSKOG OTPADA |
ODLAGANJE KOMUNALNOG | INERTNOG OTPADA
(potencijaina, uvjetna lokacija)

VARIJANTNA LOKACIJA

* HEEEO>O0e

lzvor: Izvjesce o stanju u prostoru VaraZdinske Zupanije za razdoblje 2015. — 2019. godine

Prema podacima iz lzvjeS¢éa o komunalnom otpadu za 2020. godinu u VaraZzdinskoj Zupaniji
proizvedeno je 42.678 tona komunalnog otpada (243 kg otpada po stanovniku) sSto je rast od 8% u
odnosu na 2019. godinu. Takoder, biljeZi se i rast od 18.67% komunalnog otpada upucenog na oporabu
u odnosu na 2019. godinu. Udio koli¢ine proizvedenog komunalnog otpada u Zupaniji u koli¢ini
proizvedenog komunalnog otpada u Hrvatskoj iznosi 2,5%. Na razini RH biljezZi se smanjenje od 6,5% u
2020. godini odnosu na 2019. godinu.?!? Jedan od znadajnih &imbenika koji su utjecali na smanjenje
ukupnih koli¢ina nastalog komunalnog otpada na razini RH u 2020. godini je pandemija COVID-19
uslijed koje je doslo do znacajnog smanjenja rada usluznog sektora. Buduci da na razini Zupanije nije
doslo do smanjenja potrebna su daljnja u ulaganja u infrastrukturu za odvojeno prikupljanje
komunalnog otpada te intenzivniji rad na podizanju svijesti gradana o njihovoj ulozi u stvaranju i
sprjeavanju nastanka otpada. Ulaganje u infrastrukturu prvenstveno se odnosi na uspostavu

210 prostorni plan Varazdinske Zupanije — 3 izmjene i dopune
211 O¢evidnik reciklaznih dvorista, 2021.g.
212 |zvje$¢e o komunalnom otpadu, 2020. g.
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cjelovitog sustava gospodarenja otpadom putem Regionalnog centra za gospodarenje otpadom
sjeverozapadne Hrvatske Piskornica — RCGO Piskornica” kojim ¢e se osigurati primjereno zbrinjavanje
otpada sa podrucja 110 jedinica lokalne samouprave na podrucju Koprivnicko-krizevacke, Krapinsko-
zagorske, Medimurske i Varazdinske Zupanije u opcini Koprivni¢ki lvanec.?** Po uspostavi RCGO
Piskornica odlagaliSte otpada u Jerovcu biti ¢e potrebno zatvoriti i zavr$no sanirati sukladno propisima,
te prostor rekultivirati, odnosno prenamijeniti u namjene sukladno prostornim planovima Grada
Ivanca. Takoder potrebno je potpunosti sanirati i rekultivirati (ozeleniti) prostor lokacije zatvorenog
odlagalista Cret te pratiti stanje okoli$a na saniranim lokacijama bivsih odlagali$ta. Potrebno je sanirati
i sve lokacije odbacenog otpada i lokacije onecis¢ene otpadom, a osobitu paznju treba posvetiti
zatvaranju i zavrsnoj sanaciji lokacije privremeno skladistenog baliranog komunalnog otpada ,,Brezje”
u Gradu VaraZzdinu.

U Varazdinskoj Zupaniji postoji sustav odvojenog sakupljanja otpada te se u 2020. godini najvise
sakupljao papir, plastika, biootpad te glomazni otpad. Ipak, jos uvijek dio odvojeno sakupljenog otpada
zavrsava na odlagalistima otpada, tako da je u 2020. godini 84% odvojeno sakupljenog otpada (583.372
t) upuceno na oporabu, ¢ime je stopa oporabe dosegla vrijednost od 34%. Rijec je o porastu od Cetiri
postotna boda u odnosu na 2019. godinu. lako se radi o zna¢ajnom povecanju, ciljana vrijednosti za
2020. godinu od 50%, koja je propisana ¢lankom 55. Zakona o gospodarenju otpadom (NN 84/21) nije
dostignuta. Na odlaganju zavrsi 56% nastalog komunalnog otpada. Rijec je o smanjenju od 3 postotna
boda u odnosu na 2019. godinu.

Tablica 65: Kolicine pojedinih vrsta odvojeno sakuplienog komunalnog otpada u 2019. i 2020. godini

Papir Plastika Metal Staklo Glomazni Tekstil Biootpad
GODINA otpad
(t) (t) (t) (t) (t) (t)
(t)
2019. 2.808 1.927 277 971 1.044 298 2420
2020. 2.922 2.156 330 955 1.605 367 2.762

lzvor: Strateska studija o utjecaju Zupanijske razvojne strategije VaraZdinske Zupanije do 2020. na okoli§

Zupanijska skupstina Varazdinske Zupanije donijela je 2008. godine Plan gospodarenja otpadom (PGO)
u Varazdinskoj Zupaniji za razdoblje 2008.-2015. godine te je isti prestao vaziti s 31.12.2015. godine.
Sukladno Zakonu o gospodarenju otpadom, Zupanija je ponovno u obvezi izraditi Plan gospodarenja
otpadom, dok JLS to nisu, ali je prema prethodnom Zakonu 25 JLS-a izradilo svoje PGO-e i ishodilo
potrebnu suglasnost na njih. Sukladno Zakonu, sve pravne i fizicke (obrtnici) osobe koje gospodare
otpadom moraju ishoditi dozvolu za gospodarenje otpadom ili biti upisane u odgovarajuéi ocevidnik.

Elektri¢na energija

Distribuciju elektricne energije na podru¢ju Varaidinske Zupanije vrsSi tvrtka HEP-Operator
distribucijskog sustava d.o.o., Zagreb odnosno podruZnice Elektra VaraZdin, Elektra Koprivnica te
Elektra Zagreb - Pogon Zelina.

Elektra VaraZdin preko distributivnih tocaka, odnosno pogona u Varazdinu, Ivancu, Vinici i Novom
Marofu napaja elektricnom energijom dio VaraZdinske te dio Krapinsko-zagorske Zupanije. Prema

213 https://www.fzoeu.hr/hr/gospodarenje otpadom/centri za gospodarenje otpadom/piskornica/
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podacima Elektre Varazdin za 2019. godinu, duzina zra¢ne niskonaponske mreze iznosi 2.517,34 km, a
podzemne 1.648,02 km.?4

Elektra Koprivnica na podruéju Varazdinske zZupanije distribuira elektriénu energiju na podrucju Grada
Ludbrega, Opéine Mali Bukovec, Opcine Veliki Bukovec, Opcine Sveti Burd te Opcéine Martijanec.
Duzina zraéne niskonaponske mreze iznosi 339,8 km, dok je duZina podzemne 158,5 km.?®

Preostali dio Varazdinske Zupanije elektricnom energijom opskrbljuje Elektra Zagreb, Pogon Sv. Ivan
Zelina, koja je glavni distributer elektri¢ne energije za podrucje opéina Breznica, Breznicki Hum i Visoko.
DuZina zraéne niskonaponske mreze iznosi 60,4 km, a podzemne 20,5 km.?

Klasifikacija potrosnje elektri¢ne energije prema kategorijama potro$aca nalazi se u donjoj tablici.

Tablica 66: Potrosnja elektricne energije prema kategorijama potrosaca u 2019. godini

- ELEKTRA ZAGREB
ELEKTRA VARAZDIN ELEKTRA KOPRIVNICA POGON SV.IVAN ZELINA
KATEGORUA .
POTROSACA Potrosnja Broj botrofata Potrosnja Broj Potrosnja Broj
(MWh) Ly (MWh) potrosaca (MW) potrosaca
Kucanstvo 15.4592 65.707 20.674 8.305 5.702,37 2289
N 14.7352 (0,4 kV) | 5.711 (0,4 kV)
Pod tnist 79.032 854 1.652,25 109
QaUZENISLYO 1 193397 (10kv) | 89 (10 kV) '
Javna rasvjeta | 12.314 706 568 102 3.387,78 49
UKUPNO: 50.7655 72.213 100.274 9.261 10.742,40 2.447
Izvor: Elektra VaraZdin, Elektra Koprivnica, Elektra Sv. lvan Zelina, 2020. godina
Plin

Prirodni plin, dobavlja se preko dvaju magistralnih plinovoda koji prolaze podrucjem Zupanije i
distribuira potrosacima velikom i dobro razvedenom mrezom plinovoda.

Distribuciju plina na podrucju Varaidinske Zupanije vrie tvrtka Termoplin d.d. iz Varaidina koja
distribuciju plina obavlja u ¢ak 24 jedinice lokalne samouprave te tvrtka Ivkom-plin d.o.o. iz lvanca koja
vrsi obavljanje djelatnosti distribucije plina na podruc¢ju Grada lvanca, dijelu Grada Novog Marofa te
Opcini Klenovnik, a takoder posjeduje i koncesiju za izgradnju distribucijskog sustava na podrucju
Opcine Donja Voca.

Magistralni plinovodi odredeni su prostornim planom zupanije (PPZ-om), a daljnja plinofikacija naselja
na podruéju opcina i gradova razvijat ¢e se temeljem ,Studije opskrbe prirodnim plinom Zupanije
varazdinske” i programa razvoja nadleznog javnopravnog tijela, a razradivat ée se prostornim
planovima uredenja opcina ili gradova (PPUOG-ovima) te odgovaraju¢om stru¢nom dokumentacijom.
Lokalnu plinsku mrezu potrebno je razvijati i odrzavati na siguran, pouzdan i uéinkovit nacin. Moguca
je rekonstrukcija plinskog sustava s ciljem povecanja sigurnosti opskrbe i smanjenja gubitaka plina na

214 Elektra Varazdin, 2019. g.
215 Elektra Koprivnica, 2020. g.
216 Elektra Sv. Ivan Zelina, 2020. g.
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dionicama na kojima se ukaze potreba. Distribucijski sustav plinovoda je stabilan i siguran, a Sto se
osigurava kontinuiranim ulaganjem u rekonstrukciju, sanaciju i investicijsko odrzavanje plinskih cijevi i
opreme.

Obnoviljivi izvori energije i energetska ucinkovitost

Na podrucju Varazdinske Zupanije za proizvodnju elektriécne energije koriste se i obnovljivi izvori
energije (potencijal rijeke Drave), a u manjoj mjeri i sunceva energija. Izgradeno je nekoliko postrojenja
za iskoriStavanje sunceve energije — suncanih elektrana na zasebnim parcelama, kao i ve¢i broj manjih
sustava na krovovima zgrada. Proizvodnja energije iz obnovljivih izvora energije na podrucju
Varazdinske Zupanije u 2019. godini iznosila je ukupno 36.235 MWh za podrucje pod nadleznoscu
Elektre Varaidin, 741 MWh za podrucje pod nadleznos¢u Elektre Koprivnica (devet proizvodaca) te
2.250 kWh za podrug¢je pod nadleznoséu Elektre Zagreb.?'’ Za Varazdinsku Zupaniju izradena je
publikacija Potencijal obnovljivih izvora energije (Institut Hrvoje Pozar, 2012.) koja predstavlja
integralnu analizu prirodnog potencijala svih oblika obnovljivih izvora energije i prema kojoj se u skladu
s postojeéim prirodnim potencijalom za Varazdinsku Zupaniju istiCe energetski potencijal biomase i
geotermalne energije za koje bi trebalo provesti detaljniju analizu.

U prostorno-planskoj dokumentaciji pojedinih jedinica lokalne samouprave planirane su lokacije na
kojima je moguda izgradnja postrojenja i uredaja koji koriste obnovljive izvore za proizvodnju energije.
U vecini JLS omogucena je izgradnja malih postrojenja i uredaja koji koriste obnovljive izvore za
proizvodnju energije prvenstveno za vlastite potrebe pod odredenim propisanim uvjetima (primjerice,
postava suncanih kolektora i/ili fotonaponskih ¢elija na krovovima i proceljima zgrada, te na terenu
okuénica gradevnih Cestica kao pomocne gradevine na gradevnoj Cestici postojece zgrade za potrebe
te zgrade). U novim izmjenama i dopunama PPZ-a planirane su energetske gradevine Zupanijskog
znacaja - male HE i suncana elektrana u Malom Bukovcu (veli¢ine 10-20MW) te su dane smjernice za
planiranje suncanih i drugih elektrana u prostornim planovima uredenja op¢ina i gradova veli¢ine do
10 MW, alii odredena ogranic¢enja ovisno da li se radi o tlu koje je u funkciji poljoprivredne proizvodnje
ili gospodarskim zonama.

Novim izmjenama i dopunama PPZ-a predlaZe se izrada studije kojom bi se procijenila podru¢ja na
kojima je mogu¢ smjestaj elektrana na biomasu i geotermalnih elektrana koje se prema zaklju¢cima
publikacije o potencijalima obnovljivih izvora energije isticu kao potencijali, ali i elektrana koje koriste
druge obnovljive izvore energije. Takoder, 3. Izmjenom i dopunom Prostornog plana Varazdinske
Zupanije se za rijeku Bednju predlaZe izraditi dokument kojim bi se procijenile mogu¢nosti odrzivog
gospodarenja rijekom izmedu ostalog i moguénost energetskog iskoristenja vodnih snaga, a s ciljem
odredenja mogucih lokacija za gradnju malih hidroelektrana koje bi bile prihvatljive uz PPZ-om
planirane potencijalne lokacije.

Vazno je napomenuti da geotermalni izvori energije na podrucju Varazdinske Zupanije predstavljaju
znacajan resurs za koristenje obnovljivih izvora energije buduci da isti nemaju Stetnih emisija ili drugih
Stetnih djelovanja po okolis.

Ukupna prosjeéna godi$nja neposredna potro$nja energije?’® na administrativnom podrudju
Varazdinske Zupanije za razdoblje 2014. do 2018. godine iznosila je 62.709 MWh. Najveca je potrosnja
energije zabiljeZzena u podsektoru Objekti gradske uprave i javne sluzbe (oko 59%) gdje prednjaci

217 Elektra Varazdin, Elektra Zagreb, Elektra Koprivnica, 2019. g.
218 |zravna potrosnja energije u javnom sektoru
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potrosnja prirodnog plina, a slijedi ga podsektor Odgojno-obrazovne ustanove (oko 40%). S obzirom
na vrstu energenta, ukupno gledajuci, najveca je potrosnja prirodnog plina, a najmanja srednjeg loZivog
ulja.219 S ciljem sustavnog i kontinuiranog pracenja potrosnje energije u javnom sektoru, u izradi je
platforma za pracenje analize i intervencije u sustavu energetske potro$nje u javhom sektoru.??°

Zelena tranzicija sve je vaZnija tema na EU, nacionalnoj pa tako i regionalnoj, odnosno lokalnoj razini
Sto je vidljivo iz postavljenih ciljeva Europske komisije usmjerenih na postizanje klimatske neutralnosti
i gospodarskog rasta koji neée biti povezan s potroSnjom resursa. lako je na regionalnoj i lokalnoj razini
prepoznata potreba za smanjenjem potroSnje energije i povecanjem koristenja obnovljivih izvora
energije (OIE) provedbom projekata u javhom sektoru, spremnost na energetsku tranziciju koja
ukljuéuje kontinuirano poveéanje energetske ucinkovitosti i povecanje koristenja obnovljivih izvora
energije, povedanje kvalitete gospodarenja energijom, razvoj kvalitetnog trzista energije, kontinuirani
tehnoloski napredak jos je uvijek je na niskoj razni u vecini gradova i op¢ina RH.

Izuzetno je vazno i stvaranje novih zelenih radnih mjesta kroz kruznu ekonomiju koja se temelji na
minimiziranju stvaranja otpada i oneciséenja, odrzavanju proizvoda i materijala u uporabi te
regeneraciji prirodnih sustava.

Takoder, zelena infrastruktura prepoznata je kao iznimno vaZan aspekt razvoja koja moZze doprinijeti
odrzivom razvoju i jacanju otpornosti na klimatske promjene te postizanju ciljeva Europskog zelenog
plana.

219 Akcijski plan energetske uéinkovitosti VaraZzdinske zZupanije za razdoblje 2020. — 2022. godine
220 Upravni odjel za gospodarstvo i europske poslove Varazdinske Zupanije
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1.3.5. Infrastruktura za mobilnost i internetsku povezanost

Cestovna infrastruktura

Najvazniji dio prometne infrastrukture na podrucju Varazdinske Zupanije je cestovna mreza. Temeljem
Odluke o razvrstavanju javnih cesta,??* cestovni promet na podru¢ju Zupanije obuhvaéa jednu
autocestu, devet drzavnih,??2 70 Zupanijskih te velik broj lokalnih cesta (177).23

Sjeverniijuzni dio VaraZzdinske Zupanije, u duZini od 45,1 km,?** povezuje autocesta Gori¢an — Varazdin
— Zagreb. Povezanost naselja omogucdava pet izlaza/ulaza??® na autocestu koja su u koridoru od 10-15
km od autoceste.

Prema posljednjim podacima Hrvatskih cesta,??® drzavne ceste koje prolaze kroz Varazdinsku Zupaniju
protezu se u duljini od 200,83 km, od kojih je najznacajnija Podravska magistrala (drZzavna cesta D-2),
koja prolazi uzdu? Zupanije, od njenog najistoénijeg dijela do najzapadnijeg na grani¢énom prijelazu
Dubrava Krizovljanska. Na podrucju Zupanije predvidena je trasa brze ceste koja Cini sastavni dio
podravsko — podunavskog cestovnog smjera te je od velikog prometnog znacaja za povezivanje
sjeverozapadne i ostalog dijela kontinentalne Hrvatske.

VaZzan prometni pravac na podrucju Zupanije predstavlja i predvidena trasa brze ceste Varazdin —
Ivanec — Krapina zbog suvremenog prometnog povezivanja dvaju Zupanijskih sredista, Varazdina i
Krapine. Ovaj dio sjeverozapadne Hrvatske je kroz prizmu lokalne prometne infrastrukture, jedan je od
najlosijih u Hrvatskoj.

Na vecini drZavnih cesta u Zupaniji (preko 90%) nedostaju nogostupi u naseljima te pjeSacko-
biciklisticke staze izvan naselja (odvojene od kolnika za sigurno i atraktivno pjesacenje i bicikliranje), a
odredene dionice su preopterec¢ene zbog vrlo velikog generiranog teskog teretnog prometa te je
ugrozena sigurnost domicilnog stanovnistva. Potrebno je stoga provesti modernizaciju, izmjestanje
pojedinih dijelova, proSirenje i izgradnju ostalih vaznih prometnica drzavnog i Zupanijskog znacaja
sukladno prostorno-planskoj dokumentaciji te ciljevima i mjerama postojecih strateskih regionalnih i
nacionalnih dokumenata.

Od ukupno 946,64%%” km Zupanijskih i lokalnih cesta, mreZu Zupanijskih cesta €ini njih 70, u duZini od
444,52 km. Zupanijske ceste su u potpunosti asfaltirane. Od ukupno 502,12 km lokalnih cesta na
podrudju Zupanije 457,07 km je asfaltirano, dok je 45,05 km lokalnih cesta makadam. Zupanijske i
lokalne ceste su vrlo loSem stanju, te bez odgovarajuce vertikalne i horizontalne signalizacije. Potrebna
je rekonstrukcija modernizacija cestovne infrastrukture koja ée obuhvacdati i izgradnju mreze
nogostupa u naseljima, te pjeSacko-biciklistickih staza izvan naselja. Uz navedeno potrebno je
modernizirati postojeca autobusna stajalista te planirati izgradnju novih stajalista kako bi se sva naselja
mogla ukljuciti u mreZu javnog prijevoza.

Osim navedenih, Varazdinskom Zupanijom prolazi i niz nerazvrstanih cesta u duZini 2.913,38 km.

221 Odluka o razvrstavanju javnih cesta (NN 96/2016)

222 Odluku o razvrstavanju javnih cesta (NN br. 41/22.)

223 7ypanijska uprava za ceste Varazdinske zupanije, 2020. g.

24 4AC, 2015. g.

225 Varazdin, Ludbreg, Varazdinske Toplice, Novi Marof, Brezni¢ki Hum
226 HC, 2020. g.

227 Zupanijska uprava za ceste Varazdinske zupanije, 2020. g.
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Slika 17: MreZa javnih cesta u VaraZdinskoj Zupaniji
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Izvor: Zupanijska uprava za ceste VaraZdinske Zupanije, 2015. godina

Po gustodi javne cestovne mreZe VaraZdinska Zupanija (943 m/km?u 2019. godini) je u samom vrhu na
razini Republike Hrvatske ispred Krapinsko-zagorske Zupanije u kojoj je gustoda 801 m/km? te

Medimurske Zupanije s gustoéom od 794 m/km?,228

Udaljenosti gradova unutar Zupanije variraju od 7,5 km (lvanec — Lepoglava) do 53 km (Lepoglava —
Ludbreg), dok su udaljenosti od sredista susjednih Zupanija manje od 100 km. Zbog blizine slovenske
granice najblizi slovenski gradovi su takoder na udaljenosti manjoj od 100 km dok glavni gradovi
susjednih zemalja variraju otprilike od 183 — 330 km.2%®

Stanje sigurnosti u cestovnom prometu na podrucju Varazdinske Zupanije nije zadovoljavajucée s
obzirom na povecanje broja smrtno stradalih osoba u nesre¢ama. lako je u razdoblju od 2014. do 2020.
godine zabiljeZen trend pada broja nesreca, u 2022. godini zabiljeZen je najveéi broj smrtno stradalih
osoba u posljednjih 12 godina. Prema podacima PU varaZdinske zabiljeZen je i porast alkoholiziranih
vozaCa u prometnim nesrecama Sto ukazuje na potrebu vedeg angaZmana u promicanju svijesti
javnosti o sigurnosti prometa na cestama na podrucju Varazdinske Zupanije.

228 Statisticki ljetopis, 2018. g.
229 http://www.udaljenosti.com/hrvatska/

134


http://www.udaljenosti.com/hrvatska/

Zeljeznicka infrastruktura
Gradevinska duljina pruga u VaraZzdinskoj Zupaniji iznosi 92,14 km,%° od toga su pruge R201 Zapresi¢
— Cakovec te R202 Dalj — Varazdin pruge za regionalni promet, dok je pruga L201 Varazdin — Golubovec

pruga za lokalni promet.?3!

Slika 18: Prikaz Zeljeznickih pravaca u VaraZdinskoj Zupaniji

Legenda:

Zapresic - Cakovec
Varazdin - Koprivnica

_ Varaidin - Golubovec

Izvor: HZ, 2015. godina

Sve pruge su jedno kolosijecne i nisu elektrificirane te se na njima odvija mjeSovit promet. Dopustene
brzine variraju od 45 — 100 km/sat, $to negativno utjece na kvalitetu prijevozne usluge stoga je na svim
prugama potrebno ulagati u modernizaciju infrastrukture. Osim toga potrebno je osigurati povezivanje
pod regije Varaidin sa srediStem funkcionalne regije SrediSnja Hrvatska, Zagrebom izgradnjom
infrastrukture kojom ée se omoguéiti znacajno smanjenje vremena putovanja izmedu vecih centarate
funkcionalne regije. Navedena infrastruktura obuhvaca izgradnju Lepoglavske spojnice i modernizaciju
postojece pruge kao dvokolosije¢ne elektrificirane pruge koja se planira na pravcu Cakovec — Varazdin
— Lepoglava — Zabok — Zagreb.? Potrebna su ulaganja u modernizaciju postojeéih regionalnih
Zeljeznickih pruga te razvoj lokalnih prigradskih linija u tom dijelu Zupanije. Time se stvaraju i bolji
preduvjeti za razvoj integriranog prijevoza putnika na podrucju VaraZdinske Zupanije.

Na podrucju Varazdinske Zupanije ukupno se nalazi osam Zeljeznickih kolodvora te 11 stajalista, a
medusobni razmaci kre¢u se izmedu 1,98 i 8,82 km $to ukazuje na relativno dobru povezanost izmedu
naselja u Zupaniji kojima prolaze gore navedeni Zeljezni¢ki pravci.?>* Vaino je spomenuti da postoje i
ubrzani (regionalni), brzi te InterCity vlakovi koji se ne zaustavljaju na svim kolodvorima i stajalistima.
Stoga je za pruzanje kvalitetne usluge prigradskog prijevoza putnika, a koji ¢e postati dio sustava
integriranog prijevoza putnika, broj stajaliSta potrebno uskladiti kako bi se povecéala sama kvaliteta
javnog prijevoza te dostupnost naselja.?*

Na mreZi zeljezni¢kih pruga kojima upravlja HZ Infrastruktura d.o.o. u Varaidinskoj Zupaniji ukupno je
91 Zeljeznic¢ko cestovni prijelaz i pjesacki prijelaz preko Zeljeznicke pruge i na vecini su potrebni
odredeni zahvati. Najvedi broj Zeljezni¢ko cestovnih prijelaza (43) nalazi se na Zeljeznickoj pruzi L201
Varazdin — Golubovec, od kojih ih je 11 osigurano uredajima za osiguranje prelaska cestovnih vozila ili

230 procjena rizika od velikih nesreéa na podrudju Varazdinske Zupanije, 2019. g.

231 47 Infrastruktura

232 pryga je predvidena Strategijom prometnog razvitka RH, Strategijom prostornog razvoja RH, te prostorno-planskom
dokumentacijom; HZ Infrastruktura

233 47 Infrastruktura

234 Upravni odjel za gospodarstvo i europske poslove, 2020.g.
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pjeSaka preko Zeljeznicke pruge. Na dionici kojom prolazi Zeljeznicka pruga za regionalni promet R201
Varazdin — Zapre$i¢ — Cakovec, adekvatno je osigurano 10 od ukupno 24 eljezni¢ko cestovnih prijelaza,
dok je na dionici Zeljeznicke pruge R202 Dalj — Koprivnica — Varazdin adekvatno osigurano 11 od
ukupno 20 Zeljezni¢ko cestovnih prijelaza.?®

Cestovni linijski prijevoz putnika

Cestovni linijski prijevoz putnika u Varazdinskoj Zupaniji organizira tvrtka Autobusni prijevoz d.o.o.
Varazdin koja obnasa 180 - 200 Zupanijskih i meduzupanijskih linija. Osim spomenutih, organizirane su
i dvije stalne medunarodne linije za Be¢ (Austrija). Osim navedenog, postoje i drugi prijevoznici
(Panturista (Arriva), CroatiaBus, FlixBus) koji imaju organizirane medunarodne linije koje prolaze kroz
Varazdinsku Zupaniju. Komunalni linijski prijevoz putnika na podrucju grada VaraZzdina obavlja
trgovacko drustvo Cistoca d.o.o.

U posljednjih nekoliko godina, prisutan je trend ukidanja autobusnih linija, najvise zbog nerentabilnosti
i neodrzivosti postojeceg sustava prijevoza. Isti se temelji na prijevoznim dozvolama. Primjena ovakvog
sustava javnog linijskog cestovnog prijevoza putnika rezultirala je smanjenjem kvalitete usluge tog
prijevoza kako zbog neadekvatnog sustava financiranja, tako i zbog nedovoljnog broja polazaka i
neadekvatne informiranosti gradana. Sve je to rezultiralo nezainteresiranoséu gradana za koristenje
javnog linijskog prijevoza putnika. Autobusni prijevoz organiziran je kao Zupanijski, meduzupanijski,
medunarodni te posebni linijski (ugovorni) prijevoz. Zupanijskim linijama povezuju se sva veéa
administrativna te gospodarska sredita u Zupaniji s okolnim opéinama. Izrazena je nedovoljna
povezanost sredista s rubnim dijelovima Zupanije zbog vrlo malog broja ili ¢ak nepostojanja autobusnih
linija te nedostupnosti javnog prijevoza lokalnom stanovnistvu zbog visokih cijena prijevoznih karata.

Da bi sustav javnog prijevoza postao kvalitetan i efikasan VaraZdinska, Medimurska i Koprivni¢ko-
krizevacka Zupanija sudjelovale su u zajednickom projektu razvoja integriranog prijevoza putnika na
podruéju sjeverne Hrvatske?® u okviru kojeg je izraden Master plan integriranog prijevoza putnika.
Svrha navedenog projekta je spajanje svih urbanih i ruralnih podrucja putem kvalitetne mreze linija uz
kvalitetne vozne redove i nize cijene prijevoza, a Sto bi rezultiralo veéim brojem putnika koji koriste
javni prijevoz.

Zeljeznicki putnicki prijevoz

Na prugama na podrucju Varazdinske Zupanije javni putnicki prijevoz obavlja tvrtka Hrvatske Zeljeznice
Putni¢ki prijevoz d.o.0.%’

Prijevozna usluga Zeljeznice vezano za vozni red nije uskladena s autobusnim prijevozom, Sto bi
omogucilo presjedanje i nastavak putovanja. Takoder, ne postoji zajednicka tarifa (zajednicke karte) za
koristenje autobusnog sustava zajedno sa Zeljezni¢kim. Analizom podatka o voznim vremenima i broju
polazaka za 2020. godinu, zakljuCuje se da isti ne predstavljaju dovoljno kvalitetnu prometnu uslugu.
Naime frekvencija polazaka za prigradske (lokalne) i regionalne brze vlakove znacajno je niZa od onih
predvidenih Master planom za integrirani prijevoz putnika.

Sa svih kolodvora i stajaliSta Varazdinske Zupanije tijekom 2012. godine otpremljeno je 951 tisuéa
putnika. U 2019. godini taj broj iznosi 545 tisuc¢a putnika Sto ¢ini smanjenje od 42%.

235 17 Infrastruktura

236 Razvoj integriranog prijevoza putnika i intermodalnog prijevoza tereta na podrucju regije sjeverne Hrvatske” (IPP i IPT)
237 Usluga prijevoza ugovorena je putem Ugovora o javnim uslugama izmedu Ministarstva mora, prometa i infrastrukture i
samog prijevoznika na razdoblje od 2017. godine do 2027. godine.
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Zeljeznicki i cestovni teretni prijevoz

U teretnom Zeljeznickom prijevozu na kolodvorima na podrucju Varazdinske Zupanije zabiljezen je
znacajan pad u kolicinama prevezene robe. Gledaju¢i unatrag 20 godina, najviSe je robe utovareno
2003. godine (172.000 tona), a istovareno 110.000 tona. U 2019. godini ostvarena je znacajno manja
koli¢ina utovarene robe (32.000 tona) sto ¢ini smanjenje od 81% te istovarene robe (9.000 tona) koja
je smanjena za 91% u odnosu na 2003. godinu.

U cestovnom prometu takoder se biljezi smanjenje prevezene koli¢ine robe. U posljednjih 20 godina
najveci prijevoz robe zabiljezen je tijekom 2007. godine kada je iznosio 6.356.000 tona robe dok su
tijekom 2019. godine prijevoznici na podrucju Varazdinske Zupanije ukupno prevezli 4.845.000 tona
robe $to ukazuje na pad od 28% u 2019. godini u odnosu na 2007. godinu.

Master planovi za integrirani prijevoz putnika i intermodalni prijevoz tereta

Varazdinska, Medimurska i Koprivnicko-krizevacka Zupanija suocene su s negativnim demografskim
trendovima poput smanjenja broja stanovnika koji je uvelike uzrokovan iseljavanjem stanovnistva u
inozemstvo i Grad Zagreb i povecanja populacije starije Zivotne dobi. U Zupaniji prevladava trend
smanjenja obima usluga javnog prijevoza, stagnacija u povecanju duzina pjesackih i biciklisti¢kih staza
te povedanje putovanja automobilima, dok odrzivi modovi, poput Zeljeznickog i autobusnog prijevoza
stagniraju ili opadaju.®®

Dodatno, sve se vise robe prevozi isklju¢ivo cestovnim prijevozom, a sve manje Zeljeznicom. Navedeni
trendovi dovode do znacajnog smanjenja odrZivosti prometnog sustava, smanjenja mogucnosti
putovanja stanovnistva, smanjenja moguénosti prijevoza roba ¢ime dolazi i do pada konkurentnosti
poduzeca, zatim sve veceg zagadenja okoliSa, vece potroSnje pogonske energije, te smanjenja
prometne sigurnosti, a time i sve veceg utjecaja na ljudsko zdravlje i sve veci gubitak ljudskih Zivota.

Potrebno je stoga prometni sustav graditi i organizirati na nacin da se potic¢e pjesacenje i koriStenje
bicikala, te koriStenje javnog prijevoza umjesto automobila. U teretnom prijevozu potrebno se
usmjeriti na otpremanje robe Zeljeznicom te $to manje cestovnim prijevozom. Navedeno ne
podrazumijeva zanemarivanje koristenja cestovnog prijevoza, ve¢ daljnju modernizaciju i adekvatno
opremanje istog usporedno s razvojem Zeljeznickog prijevoza kako bi se stvorili uvjeti za suvremeni
prijevoz robe i ljudi kori$tenjem oba sustava.?®

Postoji i potreba za osnivanjem intermodalnog robnog terminala pomocu kojeg bi se osigurala i
kvalitetnija prometna usluga intermodalnog prijevoza tereta prema postoje¢cim i planiranim
gospodarskim subjektima i zonama u Zupaniji i $ire.?®® Stoga je u planu izrada Master plana za
intermodalni prijevoz tereta za podrucje navedenih triju Zupanija, a cilj je stvaranje integriranih i
intermodalnih sustava prijevoza.

Zracni promet

U neposrednoj blizini VaraZdina, nalazi se aerodrom Varaidin koji je registriran je za domadi i
medunarodni promet sa uzletno-sletnom stazom pravca 16/34 duljine 1611 metara, a Sirine 30
metara.?*! Prostorno-planskom dokumentacijom Grada VaraZdina planiran je aerodrom VaraZdin

238 Master plan za integrirani prijevoz putnika, usvojen 2017. godine.

233 Upravni odjel za gospodarstvo i europske poslove; (Master plan za integrirani prijevoz putnika (2016), Strategija
prometnog razvoja Republike Hrvatske 2017.-2030., Europski zeleni plan (2019), Sustainable and Smart Mobility Strategy —
putting European transport on track for the future, European Commission (2020))

240 Upravni odjel za gospodarstvo i europske poslove Varazdinske Zupanije, 2020. g.

241 https://www.varazdinaerodrome.eu/o-nama/
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referentnog koda 3C, neinstrumentalni prilaz, u skladu s odredbama Pravilnika o aerodromima (NN
58/14 100/19). Daljnji razvoj aerodroma zahtijeva stvaranje uvjeta za privlacenje potencijalnih
investitora za gradnju (najam) hangara te ostalih pratecih objekata aerodromske infrastrukture koji za
sada nedostaju. Aerodrom je otvoren kroz cijelu godinu, a njime upravlja gradska tvrtka Parkovi d.d.

Dodatno, na podrucju Grada Varazdina na prostoru Opce bolnice Varazdin postoji heliodrom, te se
planira izgradnja heliodroma i na podrucju Grada lvanca.

Informacijsko — komunikacijska infrastruktura

Prema podacima HAKOM-a (Hrvatske regulatorne agencije za mreZzne djelatnosti) broj telefonskih
priklju¢aka u nepokretnoj mrezi opada iz godine u godinu. U 2015. godini iznosio je 48.882 prikljucka,
a 2019. godine broj se smanjio na 46.857 priklju¢aka Sto ¢ini 29,3 % udjela u ukupnom broju
stanovnika.?*

Broj Sirokopojasnih priklju¢aka Internetu u nepokretnoj mrezi u 2015. godini iznosio je 33.094, a u
2019. godini porastao je na 38.740, odnosno za 17%.

Prema javnim podacima o dostupnosti Sirokopojasnog pristupa Internetu®® podruéje VaraZdinske

Zupanije u potpunosti je pokriveno osnovnim Sirokopojasnim pristupom (brzine manje od30 Mb/s),
veliki dio podrucja je pokriveno brzim Sirokopojasnim pristupom (brzine jednake ili ve¢e od 30,
odnosno 30-100 Mb/s), dok je ultrabrzim Sirokopojasnim pristupom (brzine jednake ili ve¢e od 100
Mb/s) djelomi¢no pokriveno samo podruéje grada Varazdina. Trenutno se na podrudju Grada Ludbrega
i op¢ina Mali Bukovec, Martijanec, Sveti Burd i Veliki Bukovec gradi opticka infrastruktura kojom ¢e se
na ovom podrucju omoguditi Sirokopojasni pristup Internetu brzine veée od 100 Mbit/s.

Usluge pruzanja telekomunikacijskog prometa u nepokretnoj i pokretnoj telekomunikacijskoj mrezi na
podrucju Varazdinske Zupanije obavlja viSe operatera.

Dosadasnji razvoj Sirokopojasnog pristupa u RH nije bio dovoljno brz, odnosno nije rezultirao
dostupnosc¢u Sirokopojasnog pristupa s dovoljno velikim brzinama. To se posebno odnosi na
dostupnost Sirokopojasnog pristupa s brzinama od najmanje 30 Mbit/s, i s brzinama od najmanje 100
Mbit/s. Time se Hrvatska pocetkom 2020., prema stanju dostupnosti Sirokopojasnog pristupa, nasla
medu najslabije pozicioniranim drZavama EU-a.?** Dodatni izazov smanjenju digitalnog jaza koji se
javlja izmedu urbanih i ruralnih podrucja Hrvatske, Sto je slucaj i u Varazdinskoj Zupaniji, su negativni
demografski i gospodarski trendovi u ruralnim podruc¢jima. Navedeni podaci ukazuju na potrebu
stvaranja preduvjeta kojima ée se omoguciti vec¢a i ravnomjerna dostupnost Sirokopojasnog pristupa
na podrucju cijele Zupanije.

242 1zvje$ce o stanju u prostoru Varazdinske Zupanije za razdoblje 2015. — 2019. g., Popis stanovnistva iz 2021. godine
243 |nteraktivni GIS portal Hakoma
244 Nacionalni plan razvoja Sirokopojasnog pristupa za razdoblje od 2021. do 2027.
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1.4. Upravljanje razvojem

Upravljanje razvojem na regionalnoj i lokalnoj razini u nadleznosti je upravnih tijela Zupanije i njezinih
jedinica lokalne samouprave, koja kreiraju i provode razvojnu politiku. U aktivnostima regionalnog
razvoja sudjeluju i ustanove i tvrtke u vlasni$tvu Zupanije i jedinica lokalne samouprave poput razvojnih
agencija i poduzetnickih potpornih institucija te ostale institucije poput strukovnih komora, lokalnih
akcijskih grupa, savjetodavnih tijela, organizacija civilnog drustva i druge.

Godine 2021. uspostavljeno je urbano podrucje Varaidin u Cijem sastavu je 15 jedinica lokalne
samouprave (Grad Varazdin, Grad Ludbreg, Grad Novi Marof, Grad Varazdinske Toplice te Opcina
Beretinec, Opcina Gornji Kneginec, Opdéina JalZabet, Opéina Martijanec, Opéina Marusevec, Op¢ina
Petrijanec, Opcina Sracinec, Opcina Sveti llija, Opc¢ina Trnovec Bartolovecki, Opéina Vidovec i Opcina
Vinica). Navedeno urbano podrucje time je dobilo priliku za koristenje EU sredstava u okviru ITU
mehanizma u novom financijskom razdoblju 2021. — 2027. koji je namijenjen financiranju aktivnosti
odrzivog urbanog razvoja kako bi se ojacala uloga gradova kao pokretaca gospodarskog razvoja.

Zupanija zajedno sa svojim ustanovama i trgovackim drustvima u svojem vlasni$tvu kontinuirano ulaze
u jacanje svojih upravljackih kapaciteta te unaprjedenje svojih poslovnih procesa sto je preduvjet za
ucinkovito upravljanje regionalnim razvojem.

Dodatno, Zupanija i jedinice lokalne samouprave sve vie svoje poslovanje prilagodavaju
elektronickom poslovanju te je vazno osigurati potrebnu opremu i razli¢ite informacijske sustave Ciji
ispravan rad je preduvjet za kvalitetno poslovanje lokalne i regionalne uprave. RaspoloZivost
informacijskog sustava te kontinuirana edukacija vazan je preduvjet za razvoj kompetentne, dostupne
i uCinkovite javne uprave dostupne svim gradanima.

U okviru podruéja europskih poslova Zupanija provodi aktivnosti koje obuhvaéaju programe i projekte
koje provode medunarodne organizacije (obiljezavanje Europskog tjedna, medunarodna i
meduregionalna suradnja, EU-info kampanja, suradnja s nevladinim organizacijama i ostalim
institucijama i organizacijama). Javna ustanova za razvoj Varazdinske Zupanije, kao regionalni
koordinator VaraZdinske Zupanije, provodi projekt ,Suradnja za razvoj“, sufinanciran iz Europskog

fonda za regionalni razvoj, Ciji je cilj kroz savjetodavnu potporu ojacati profesionalne kapacitete
zaposlenika javnopravnih tijela s podrucja Varazdinske Zupanije za pripremu i provedbu EU projekata.

lako je time ojacan ukupan kapacitet za provedbu EU projekata regionalnoj i lokalnoj razini i dalje je
prisutan nedostatak specifi¢nih znanja i vjestina zaposlenika u javhom sektoru za kvalitetnu i uspjesnu
pripremu i provedbu EU projekata. Kako bi suradnja Zupanije s ostalim dionicima u upravljanju
razvojem bila jos uspjesnija, u budu¢em razdoblju potrebno je nastaviti jacati koordinaciju i kontinuiran
protok informacija relevantnih tijela na lokalnoj, Zupanijskoj i nacionalnoj razini te osnaZiti digitalne
komunikacijske kanale.

Sustavno stratesko planiranje razvoja na lokalnoj i regionalnoj razini i dalje je oteZzano. Naime, iako su
procedure i pravila u pripremi strateskih razvojnih dokumenata u odredenoj mijeri definirana
zakonskim i podzakonskim aktima, te postoje strucni kapaciteti za pripremu, i dalje nedostaje
interakcija i kontinuirana suradnja svih klju€nih Zupanijskih i lokalnih aktera u definiranju zajednickih
razvojnih prioriteta i predlaganju razvojnih inicijativa. Isto tako, sustav pradenja i vrednovanja
postignutih rezultata u pojedinim podrucjima javnih politika jos uvijek je nedovoljno razvijen, posebno
u dijelu koji se odnosi na mjerljivost planiranih i ostvarenih rezultata. Dodatno, ucinkoviti procesi
provedbe, pracenja rezultata i uCinaka strategija te izvjeStavanja izostaju i zbog nedovoljnog znanja i
iskustva svih potrebnih aktera na lokalnoj i regionalnoj razini.
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Prostorno planiranje

Zupanija, kao osniva¢ Zavoda za prostorno uredenje Varazdinske Zupanije, osigurava potrebna
sredstva za obavljanje poslova prostornog uredenja za Varazdinsku Zupaniju propisanih Zakonom o
prostornom uredenju, a koji su u nadleznosti Zavoda. Zavod kontinuirano provodi aktivnosti na
pracenju izrade prostornih planova i njihovih izmjena i dopuna i izradi Izmjena i dopuna Prostornog
plana Varazdinske Zupanije i prostornih planova JLS-a te aZuriranju podataka za ISPU (Informacijski
sustav prostornog uredenja).

Na podrucju Varazdinske Zupanije izradeni su i primjenjuju se Prostorni plan Varazdinske Zupanije i
prostorni planovi uredenja opcina i gradova, te prostorni planovi uzih podrucja (generalni urbanisticki
plan — GUP, urbanisticki plan uredenja — UPU i detaljni plan uredenja — DPU).

Prostorni plan Varazdinske Zupanije (PPZ) izraden je u 2000. godini te su do donosenja cjelovitih 3.
Izmjena i dopuna izvrSene dvije ciljane izmjene i dopune (2006. i 2009. godine).

Osnovni cilj 3. Izmjena i dopuna PPZ-a je da se u Varazdinskoj Zupaniji unaprijedi i novelira organizacija,
koristenje i namjena prostora te osiguraju mjerila i smjernice za uredenje i zaStitu prostora uskladena
s novim propisima, vaze¢im dokumentima, aktualnim strate$kim opredjeljenjima i stavovima Zupanije
i Drzave, kao i stanjem na terenu, uz uvazavanje rezultata popisa stanovnistva.

Strategija prostornog razvoja Republike Hrvatske (NN 106/17) predlaZe policentri¢ni model razvoja,
koji je prenesen i u PPZ, a kojim se omogucuje uravnoteiena prostorna raspodjela stanovnistva i
ublazavanje procesa depopulacije. Naglasak je na jacanju srednje velikih i malih gradova na regionalnoj
razini, tj. omogucavanje njihove razvojne perspektive.

Planiranim sustavom sredisnjih naselja u Varazdinskoj Zupaniji odredeno je:

- regionalno srediSte — VaraZdin
- subregionalno srediste — lvanec, Ludbreg, Novi Marof

3. Izmjenama i dopunama PPZ-a se zadrZava policentri¢na mreZa naselja odredena osnovnim PPZ-om,
kao i daljnje poticanje stvaranja pravilno strukturirane mreZe gradova na podrucju Zupanije uz:

- nastavljeno jacanje uloge gradova, posebice Grada VaraZdina, ali i pojedinih naselja Zupanije
razvojem novih funkcija kojima ta naselja preuzimaju razvoj svojih gravitirajucih podrucja

- sjediSta opéina preuzimaju ulogu lokalnih Zarista razvitka svojih podrucja, Sto se potencira i
osigurava kroz izradu prostorno-planske dokumentacije (planiranje prostornih kapaciteta i svih
sadrzaja potrebnih za odrZiv razvoj Zarista — prvenstveno javnih i drustvenih, te gospodarskih
sadrzaja, i svu potrebnu komunalnu infrastrukturu)

- gospodarski i prostorni razvoj gradova: lvanca, Ludbrega, Lepoglave i Varazdinskih Toplica

- gospodarski i prostorni razvoj naselja: Cestice, Trnovca Bartoloveckog, Gornjeg Kneginca,
JalZzabeta, Breznickog Huma, Sracinca.

Osnovnim PPZ-om su prepoznate, a 3. lzmjenama i dopunama PPZ-a su zadriane i dopunjene
mogucnosti prostornog razvoja Varaidinske Zupanije koje se temelje na njenom geostrateskom
poloZaju i dobrim komunikacijskim vezama sa susjednim podrucjima, dobroj pokrivenosti prometnom
i telekomunikacijskom, komunalnom i drustvenom infrastrukturom te postojeéim prirodnim resursima
i vrijednostima (vode, posebice pitka voda, Sume, poljoprivredno tlo, mineralne sirovine), bogatoj
prirodnoj i kulturno-povijesnoj bastini, kao i krajobraznim vrijednostima i uglavnom oc¢uvanom okolisu,
koji sveukupno cine prostor ugodan za Zivot. Isto tako, postojece razvijene proizvodne i usluzne
djelatnosti i obrti (osobito tradicijski), turizam i druge djelatnosti (u poljoprivredi, Sumarstvu,
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rudarstvu, vodnom gospodarstvu) te njihovo Sirenje i daljnji razvoj, mogu imati znacajnu ulogu i biti
podloga za bududi prostorni razvoj (primjerice Sirenje postojecih i formiranje novih proizvodnih,
poslovnih i turistickih zona). Sve jace razvijanje svijesti o potrebi odrzivog razvoja koje je prisutno u
Zupaniji te optimalno koritenje alternativnih izvora energije (biomasa, hidro potencijal manjih
vodotoka, geotermalni izvori, Sunce) takoder mozZe inicirati razvoj u prostoru u smislu planiranja i
izgradnje gradevina za proizvodnju energije.

Nadalje, razvojem djelatnosti i njihovim umreZavanjem trebale bi se stvarati pretpostavke za
atraktivnije uvjete rada, sto moZe znacajno utjecati na poboljSanje demografske slike (zaustavljanje
pada broja stanovnika i postupno povecéanje), Sto pak utjeCe na planiranje gradevinskog podrucja i
razvoja prostora za stambene i druge potrebe (drustvena i komunalna infrastruktura).

Podrucja s razvojnim posebnostima

Status potpomognutih podrucja imaju sva podrucja ispod prosjeka razvijenosti RH odnosno I.-IV.
skupina jedinica lokalne samouprave i |.-Il. skupina jedinica podrucne (regionalne) samouprave.

Varazdinska Zupanija nalazi se u lll. skupini jedinica podrucne (regionalne) samouprave s vrijednoscu
indeksa u drugoj polovini iznadprosje¢no rangiranih jedinica podrucne (regionalne) samouprave.

Jedinice lokalne samouprave razvrstavaju se u osam skupina a JLS s podrucja Varazdinske Zupanije koje
se nalaze u |.-IV. skupini su sljedece:

e Donja Voca (. skupina)

e Martijanec (ll. skupina)

e Bednja, Cestica, Mali Bukovec, Sveti Durd, Visoko (lll. skupina)

e Breznica, Breznicki Hum, JalZabet, Klenovnik, Lepoglava, Marusevec, Vinica (IV. skupina)

Prema Odluci o obuhvatu i razvrstavanju jedinica lokalne samouprave koje stjeCu status brdsko-
planinskog podrudja (,,Narodne novine” br. 24/19.) na podrudju VaraZdinske Zupanije status brdsko-
planinskog podrucja ostvaruju slijedece jedinice lokalne samouprave:

- I. skupinu koju cine jedinice lokalne samouprave sa statusom potpomognutog podrudja:
Lepoglava, Bednja

- Il. skupinu koju ¢ine jedinice lokalne samouprave koje se prema vrijednosti indeksa razvijenosti
nalaze u trecoj i Cetvrtoj Cetvrtini iznadprosjecno rangiranih jedinica lokalne samouprave:
Ljubes¢ica.

Potpomognuta i brdsko-planinska podrucja u odredenoj mjeri zaostaju za nacionalnim prosjekom te je
njihov razvoj potrebno dodatno poticati.

141



